INTERROGAZIONE SCRITTA E-1090/04
di Alexandros Alavanos (GUE/NGL)
alla Commissione

Oggetto: Dialogo sociale al Cedefop

Dal 2002 il Cedefop collabora con la societa di lavoro in affitto “Adecco”, secondo modalita che pero
hanno causato gravi problemi ai lavoratori e che hanno dato all’Istituzione comunitaria un’immagine
particolarmente negativa come datore di lavoro.

1. Perché la societa “Adecco” ¢ stata scelta senza alcuna gara?

2. Perché “Adecco” e Cedefop non hanno sottoscritto alcun contratto, con la conseguenza che ¢
stata applicata una politica arbitraria in materia di salari, la quale ha portato a una riduzione del 25 per
cento degli stipendi dei neoassunti?

3. Perché nel caso di Ifigenia Boskou, cui si deve la scoperta delle riduzioni retributive, il
direttore Johan van Rens non ha accolto la sua richiesta di immediato reintegro presso il Cedefop,

malgrado i ripetuti interventi di Giovanni Sergio, presidente dell’*“Union Syndicale Fédérale”?

4. La Commissione si attivera rapidamente per mettere fine al dispotismo nella gestione del
Centro e per far partire davvero il dialogo sociale tra i sindacati e la direzione del Cedefop?
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