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SCHRIFTELIJKE VRAAG E-2023/08
van Yannick Vaugrenard (PSE)
aan de Commissie

Betreft: Verantwoordelijkheid van opdrachtgevers

Opnieuw moeten arbeiders, met de Griekse nationaliteit ditmaal, het zonder salaris stellen. Zij waren 
voor een Duitse onderaannemer werkzaam in het Franse Saint Nazaire. In de jurisprudentie van het 
Europees Hof van Justitie zijn de sociale rechten van gedetacheerde werknemers in de EU nogmaals 
bekrachtigd, maar hoe tastbaar zijn deze rechten als de Europese Unie niet de nodige wetgeving 
opstelt om de leemten van onderaannemers op te vullen? Het gaat niet meer om 
uitzonderingsgevallen. Overal in de Europese Unie doen opdrachtgevers in toenemende mate een 
beroep op een reeks onderaannemers, die afkomstig zijn uit andere lidstaten. Het gebeurt steeds 
vaker dat de salarissen van gedetacheerde werknemers niet worden uitbetaald. Er moet zo snel 
mogelijk een juridisch kader worden gecreëerd waarmee opdrachtgevers (die gebruikmaken van het 
vrije verkeer van werknemers in de Unie en profiteren van de concurrentie tussen dienstverleners in 
de EU) verantwoordelijk worden gesteld wanneer onderaannemers hun verplichtingen niet nakomen.

Wanneer is de Commissie voornemens maatregelen te treffen?


