Fragor for skriftligt besvarande E-8530/2010
till kommissionen

Artikel 117 i arbetsordningen

Nathalie Griesbeck (ALDE)

Angaende: Indragning av familjetillagg for gransarbetare i Luxemburg

Europeiska unionen grundar sig pa principen om fri rorlighet for personer. | forordning (EEG) nr
1612/68" av den 15 oktober 1968 om arbetskraftens fria rérlighet inom gemenskapen och direktiv
2004/38/EG? av den 29 april 2004 anges att "unionsmedborgarskapet ger varje unionsmedborgare en
primar, individuell ratt att fritt rora sig och uppehalla sig inom medlemsstaternas territorium” och att
"arbetskraftens fria rorlighet skall vara genomférd” inom EU. Dar anges ocksa att for att na detta mal
krévs att man avskaffar all diskriminering pa grund av nationalitet mellan arbetstagare i
medlemsstaterna vad avser anstallning, avldéning och andra arbets- och anstallningsvillkor. Detta
inbegriper ocksa lika behandling inom yrkesomradet och att alla har ratt till samma skatteférmaner
eller sociala fdrmaner. Férordning (EG) nr 883/20042 om samordning av de sociala
trygghetssystemen medfor att utbetalningen av familjeférmaner knyts till det lands lagstiftning dar
arbetet utfors, dvs. dessa formaner ska betalas av det land dar férmanstagaren arbetar.

Den luxemburgska regeringen har nyligen antagit en lag (lag av den 26 juli 2010 om statligt
ekonomiskt stod for hogre studier, offentliggjord i Mémorial den 27 juli 2010) som féreskriver en
indragning av familjetillagg och —bidrag till gransarbetare vars barn ar aldre an 18 ar. Kriterierna for
denna lag tycks helt klart straffa gransarbetare och gynna de boende i Luxemburg, eftersom en
arbetstagare ska ha bott i Luxemburg i minst fem ar for att ha ratt till familjetillagg.

Kan kommissionen, mot bakgrund av detta, svara pa féljande fragor: Anser kommissionen att lagen
av den 26 juli 2010 ar férenlig med gemenskapsratten och principen om fri rérlighet for arbetstagare?
Strider inte ovannamnda lag mot principen om lika behandling och principen om lika rattigheter fér
arbetstagare, och ar den inte diskriminerande mot gransarbetare? Borde inte dessa férmaner galla for
alla anstallda och deras familjer, oavsett bostadsort?

' EGTL 257,19.10.1968, s. 2.
EUT L 158, 30.4.2004, s. 77.
3 EUTL 166, 30.4.2004, s. 1.

834229.8V PE 451.272


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:31968R1612:SV:NOT

