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Komisii

¢lanok 130 rokovacieho poriadku

Heinz K. Becker (PPE), Brando Benifei (S&D), Viorica Dancila (S&D), Eduard Kukan (PPE),
Marlene Mizzi (S&D), Paul Riibig (PPE), Ivan Stefanec (PPE), Claudia Tapardel (S&D) a Pablo
Zalba Bidegain (PPE)

Vec: Podnikanie 50+

Komisia uznava, Zze podnikanie je silnou hnacou silou hospodarskeho rastu a tvorby pracovnych miest
a ze demograficka skupina nad 50 rokov je pre tuto oblast cennym zdrojom.

Tretina pracujucej populéacie bude mat v roku 2020 viac nez 50 rokov a napriek ich skisenostiam,
znalostiam a zru¢nostiam je miera samostatnej zarobkovej ¢innosti v tejto demografickej skupine stale
dost nizka. Tato skupina v8ak pre Eurdpu predstavuje zo socialneho a hospodarskeho hladiska velky
prinos.

—  Aké opatrenia alebo iniciativy planuje Komisia prijat do roku 2020, aby vytvorila prostredie,
v ktorom by podnikatelia vo veku nad 50 rokov mohli naplnit svoj potencial?

—  Zvazila Komisia vytvorenie a podporu eurdpskej podnikatel'skej vzdelavacej iniciativy, ktora by
spajala odbornikov so zameranim na podnikanie vo vy§§om veku a povzbudila by ¢lenské Staty
k tomu, aby investovali do podpory interakcie a spoluprace medzi vyskumnymi centrami,
institaciami, investormi a organmi odborného vzdelavania?

—  Suhlasi Komisia s tym, Ze dobrym nastrojom na ziskanie pozadovaného prispevku by mohla byt

verejna konzultacia so zainteresovanymi stranami o tom, ako v EU najvhodnej§im spésobom
podporit' a stimulovat podnikanie vo vysSom veku?
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