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Klausimas, į kurį atsakoma raštu, Nr. E-001591/2019
Komisijai
Darbo tvarkos taisyklių 130 straipsnis
Antanas Guoga (PPE)

Tema: Laikinųjų darbuotojų darbo užmokestis Europos lyčių lygybės institute

2019 m. vasario 21 d. Vilniaus miesto apylinkės teismas paskelbė sprendimą byloje dėl nevienodo 
darbo užmokesčio, kurią Europos lyčių lygybės instituto (EIGE) laikinojo personalo įdarbinimo 
agentūros atžvilgiu buvo inicijavę penki buvę minėtojo instituto laikinieji darbuotojai. Teismo priimtas 
sprendimas buvo palankus penkiems buvusiems darbuotojams, teigusiems, kad Vilniuje veikianti 
agentūra laikinojo darbuotojo statusą ne vienus metus išnaudoja siekdama jiems mokėti mažiau negu 
nuolatiniam ES personalui. Atsižvelgiant į šias aplinkybes:

1. Kokių veiksmų ketina imtis Komisija, kad pagerintų darbuotojų padėtį ir pirkimo procedūras 
EIGE?

2. Kaip ji ketina švelninti šią riziką, kad panašios situacijos ateityje nesikartotų kitose ES 
agentūrose?


