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Przedmiot: Europejska strategia w zakresie opieki

W swoim przemówieniu na temat stanu UE przewodnicząca Komisji zapowiedziała europejską 
strategię w zakresie opieki. Ma ona pomóc mężczyznom i kobietom znaleźć optymalną opiekę i 
uzyskać jak najlepszą równowagę w życiu. Ze sprawozdania Komisji i Komitetu Ochrony Socjalnej w 
sprawie opieki długoterminowej1 wynika, że tylko jedna trzecia osób w wieku powyżej 65 lat, które w 
znacznym stopniu potrzebują takiego wsparcia, ma dostęp do usług opieki domowej, a ponad 25 % 
Europejczyków, głównie kobiety, to nieformalni opiekunowie dzieci, osób z niepełnosprawnościami 
lub starszych członków rodziny2. Pandemia COVID-19 dodatkowo nasiliła zjawisko zbytniego 
polegania na opiekunach nieformalnych. Osoby potrzebujące opieki od lat zmagają się z brakiem 
przystępnych cenowo usług opiekuńczych dobrej jakości, co naraża je na ryzyko wykluczenia. 
Pracownicy opiekuńczy pracują w wyczerpujących warunkach i nie są doceniani. Zagraża to zdrowiu 
fizycznemu i psychicznemu tych osób oraz ich podopiecznych.

1. Czy w europejskiej strategii w zakresie opieki opieka długoterminowa zostanie potraktowana jako 
szansa na włączenie osób starszych i umożliwienie im uczestnictwa w społeczności, a nie tylko 
jako wyzwanie i źródło kosztów?

2. Czy w strategii zostanie przyjęte podejście oparte na prawach bazujące na Karcie praw 
podstawowych, Konwencji ONZ o prawach osób niepełnosprawnych oraz strategii UE na rzecz 
osób z niepełnosprawnościami?

3. Jak strategia poprawi uznawanie i warunki pracy opiekunów formalnych oraz wsparcie dla 
opiekunów nieformalnych?

1 Sprawozdanie dotyczące opieki długoterminowej – Trends, challenges and opportunities in an ageing society 
[Tendencje, wyzwania i szanse w starzejącym się społeczeństwie], 2021, 
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=738&langId=en&pubId=8396.

2 https://www.eurofound.europa.eu/data/care-responsibilities?data=4


