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SUGESTII

Comisia pentru afaceri economice si monetare recomanda Comisiei pentru ocuparea fortei de
munca §i afaceri sociale, competentd in fond, includerea urmatoarelor sugestii in propunerea
de rezolutie ce urmeaza a fi adoptata:

1. acorda sprijin Comisiei pentru stabilirea unei strategii demografice pe termen lung la
nivelul UE; subliniaza ca orice solutie trebuie sd contind aspecte privind finantele
publice, cresterea economica adecvata, politicile privind ocuparea fortei de munca si piata
muncii, politicile eficiente pentru a sustine reinnoirea demografica si politicile in
domeniul educatiei, Invatarii continue si sanatatii si trebuie sa ia in considerare diversele
practici din statele membre referitoare la prestatiile sociale;

2. reaminteste ca statele membre ar trebui sd-si indeplineasca obligatiile, in conformitate cu
Pactul de stabilitate si de crestere ca modalitate de depasire a provocarilor demografice;

3. 1isi exprima ingrijorarea privind cresterea prevazuta a cheltuielilor legate de imbatranirea
populatiei si efectele sale, care exercitd o presiune enorma asupra viabilitatii finantelor
publice din statele membre; invitd statele membre sa modernizeze sistemele de pensii
(contributive, ocupationale si private) si sa dezvolte noi produse financiare pentru
ingrijirile pe termen lung; saluta utilizarea unei game largi de instrumente financiare,
subliniind in acelasi timp nevoia cetatenilor de siguranta si transparentd pentru a face
economii $i investifii;

4. 1nvitd statele membre sd ia in considerare stimulente fiscale pentru companiile care
angajeaza lucrdtori in varsta, pentru a usura povara asupra cheltuielilor publice, pe de o
parte, si, pe de alta parte, asupra angajatilor, sub forma unor scutiri de impozite pe venitul
marginal incasat in mod suplimentar fata de pensie, astfel incat sa 1i ajute sa ramand pe
piata muncii in mod voluntar; Indeamna statele membre sa puna in practica politici
flexibile destinate persoanelor care ies de pe piata muncii si introducerii unor practici de
formare continud;

5. solicitd Comisiei sd efectueze un studiu pe bazd de date defalcate pe sexe privind
beneficiile fiscale si obstacolele existente in ceea ce priveste ocuparea fortei de munca si
axat pe imbatranirea populatiei;

6. 1nvita Comisia si statele membre sa accelereze in continuare procesul de libera circulatie
pentru toti lucratorii din cadrul Uniunii Europene extinse, inainte de 2014;

7. reaminteste ca cresterea numdarului de locuri de munca este o prioritate majora; invita
Comisia si statele membre sa propuna stimulente si conditii favorabile pentru a facilita
intrarea tinerilor pe piata muncii, sprijinind, de exemplu, mentoratul intre lucratorii care
au ajuns la varsta pensionarii si lucratorii tineri, prin impartirea postului si programe de
lucru cu jumatate de norma, printr-o participare mai activa la formarea profesionald extra
muros, printr-un numar mai mare de locuri de munca cu norma partiala si la distanta
pentru tineri si pentru persoanele cu responsabilitati familiale;
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10.

invitd Comisia si statele membre sd recurga la masuri mai stricte impotriva evaziunii
fiscale si a fraudei legate de plata contributiilor la asigurarile sociale, asigurand
durabilitatea sistemelor de pensie; admite ca raportul dintre prestatiile sociale pentru
somaj si nivelul salariului minim este mult prea scazut in anumite state membre, putand
submina angajarile potentiale; indeamna statele membre sa creeze sisteme flexibile si
oportunitati pentru alegerea personald a momentului pensionarii (peste varsta minima de
pensionare) prin stimulente pentru lucratorii care decid sd continue sa lucreze si prin
descurajarea pensionarii timpurii pe motive ce nu {in de sanatate;

subliniaza necesitatea definirii $i coordonarii politicilor de imigrare intre statele membre,
cu dublul scop de a raspunde nevoilor de pe piata muncii si de a finanta sistemele
nationale de pensii, garantand, 1n acelasi timp, conditii egale de trai si de munca pentru
imigranti; invitd Comisia sa elaboreze si sa prezinte in cel mai scurt timp o strategie
speciald si masuri privind imigrarea economica;

invita statele membre sa se concentreze pe impactul schimbarilor demografice asupra
economiei, in cadrul programelor proprii de reforma nationald pentru a initia noua etapa a
Strategiei de la Lisabona si a coordona strans politicile macroeconomice, astfel incat
cresterea economica, competitivitatea si productivitatea Uniunii Europene sa poata
raspunde provocdrilor determinate de schimbdrile demografice; solicitd Comisiei sa
stabileasca criterii de evaluare bazate pe cele mai bune practici ale tarilor care
inregistreaza cele mai bune rezultate datoritd strategiilor economice si sociale care permit
depasirea provocarilor demografice.
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