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WSKAZOWKI

Komisja Gospodarcza i Monetarna zwraca si¢ do Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
wiasciwej dla tej sprawy, o uwzglednienie w koncowym tekscie projektu rezolucji
nastepujacych wskazdéwek:

1.

uwaza, ze w celu promowania partycypacji finansowej z myslg o stworzeniu nowej formy
finansowania przedsigbiorstwa i umozliwieniu pracownikom bycia w $cislejszej relacji z
zatrudniajacym ich przedsigbiorstwem, nalezy da¢ pracodawcom mozliwo$¢ zaoferowania
pracownikom subskrypcji akcji lub specjalnych dtuznych papieréw wartosciowych
(obligacji); uwaza, ze subskrypcje kapitatu powinny by¢ dobrowolne dla pracownikow,
dziatajacych indywidualnie lub zbiorowo, jak i dla przedsigbiorstwa;

jest zdania, ze partycypacja finansowa pracownikdw moze rowniez przybiera¢ forme
premii wyplacanej pracownikowi lub odbywac si¢ poprzez udziat w kapitale zaktadowym
lub dzigki specjalnym obligacjom emitowanym jako rodzaj odroczonego wynagrodzenia,
zaleznie od stosowanego produktu finansowego i rodzaju danego przedsi¢ebiorstwa;

podkresla, iz w celu uniknigcia podwdjnego opodatkowania oraz dyskryminacji konieczna
jest wieksza przejrzystos¢ krajowych systemdéw wiasnosci pracowniczej, a zwlaszcza
metod obliczania rzeczywistych obcigzen podatkowych w catej UE-28;

zwraca uwage na roéznice miedzy panstwami cztonkowskimi dotyczace obowigzkowych
sktadek na ubezpieczenie spoteczne od dochoddéw z partycypacji finansowej;

zauwaza roéwniez, ze réznice w opodatkowaniu migdzy systemami wlasnosci
pracowniczej utrudniajg mobilno$¢ pracownikoéw i swobodny przeptyw kapitatu;

ponownie podkresla w zwigzku z tym potrzebe zagwarantowania wzajemnego uznawania
systemow wlasnos$ci pracowniczej jako pierwszego kroku w kierunku wspdlnego
europejskiego modelu;

wzywa Komisj¢ do przedstawienia zatozen europejskiego modelu wtasnosci
pracowniczej, ktory powinien stac si¢ alternatywnym, opcjonalnym narzedziem do
dyspozycji panstw cztonkowskich, stuzagcym do pogtebiania jednolitego rynku, rozwijania
dziatalnosci transgranicznej przedsiebiorstw, w szczegolnosci matych i srednich, oraz
ochrony pracownikow spotek zaleznych; zauwaza, ze takie europejskie zatozenia powinny
jedynie stuzy¢ za przyktad najlepszych praktyk i pozostawa¢ do dyspozycji
przedsiebiorstw do dobrowolnego ich stosowania;

8. zauwaza, ze zalozenia europejskiego modelu wtasnosci pracowniczej nie powinny
przewaza¢ nad krajowymi przepisami podatkowymi;

9. wzywa panstwa cztonkowskie, aby propagujac systemy wlasnosci pracowniczej,
wprowadzaly bodZce podatkowe zgodne z dobrymi praktykami;

10. zwraca uwagg, ze wlasciwie adresowane bodzce podatkowe mogltyby w roznych
panstwach cztonkowskich zwigkszy¢ finansowa wtasnos$¢ pracownicza, a nawet
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

przyczyni¢ si¢ do wzrostu gospodarczego;

uwaza, ze aby stworzy¢ rowne warunki dziatania oraz aby nie powstrzymywac
przedsigbiorstw przed wchodzeniem na rynek mi¢dzynarodowy, a takze aby unikng¢
podwojnego opodatkowania oraz dyskryminacji, Komisja powinna zastanowi¢ si¢ nad
opcjonalnym, dobrowolnym 1 nadrzednym ,,29-tym systemem” w celu dopelnienia
krajowych systemow podatkowych;

uwaza zatem, ze Komisja powinna przedstawi¢ wytyczne dotyczace opodatkowania
partycypacji finansowej pracownikow;

zauwaza, ze jak si¢ okazato w okresie przed nadej$ciem kryzysu finansowego, polityka
wynagrodzen zachgcajaca pracownikow do podejmowania nadmiernego ryzyka moze
utrudni¢ prawidtowe 1 skuteczne zarzadzanie instytucjami kredytowymi, funduszami
inwestycyjnymi i innymi przedsi¢gbiorstwami z sektora finansowego;

zwraca uwagg, ze wlasno$¢ pracownicza sprzyja wielce pozadanej spojnosci spotecznej
oraz znaczgco wzmacnia trwaty tad korporacyjny; podkresla jednak koniecznosé
przedsiewziecia Srodkdw ostrozno$ci przy wspieraniu systemow wilasnosci, tak aby
systemy podziatu zyskow nie zastepowaly plac;

uwaza, ze wszelkie srodki zwigzane z udziatem finansowym pracownikéw w dochodach
przedsiebiorstwa powinny by¢ zrownowazone w perspektywie dlugoterminowej i oparte
na zasadach dobrowolnos$ci uczestnictwa, rownosci pomiedzy pracownikami oraz
nalezytej starannosci, szczegolnie w matych i §rednich przedsigbiorstwach; podkresla, iz
pomimo uznania przez UE uzytecznosci systemow partycypacji finansowej pracownikow
obszar ten nie lezy w zakresie kompetencji Unii;

uznaje, iz dziedziczenie przedsigbiorstw, dodatkowe finansowanie, retencja pracownikéw
oraz inne problemy charakterystyczne dla MSP moga zostaé ztagodzone za pomoca
programow akcjonariatu pracowniczego; jest zdania, ze systemy wtasno$ci pracowniczej
w matych przedsigbiorstwach 1 mikroprzedsigbiorstwach moga zosta¢ powigzane z
instrumentami rynku pracy, takimi jak zasitki dla bezrobotnych, i w rezultacie pomaga¢ w
powrocie bezrobotnych na rynek pracy;

zauwaza brak informacji oraz dziatafh edukacyjnych dotyczacych mozliwych systemow
whasnosci pracowniczej, szczegélnie wirod MSP; wzywa w zwiazku z tym Komisje i
panstwa czlonkowskie do lepszej organizacji kampanii informacyjnych oraz do
zache¢cania do transgranicznego transferu systemow najlepszych praktyk miedzy
panstwami cztonkowskimi.
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