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KURZE BEGRUNDUNG

Der von der Kommission vorgelegte Gesetzesvorschlag dient der Uberarbeitung der kiirzlich
angenommenen Rechnungslegungsrichtlinie 2013 mit dem Ziel, die Erklarung zur
Unternehmensfuhrung in Bezug auf die Offenlegung nichtfinanzieller Informationen
aussagekraftiger zu gestalten und sicherzustellen, dass sie zumindest wesentliche Angaben zu
Umwelt-, Sozial- und Arbeitnehmerbelangen, zur Achtung der Menschenrechte und zur
Bekampfung von Korruption und Bestechung sowie zur Diversitét enthalt.

Die Verfasserin begrufit es, dass die Kommission die Transparenz der Berichterstattung
grolRer Unternehmen in der EU verbessern mdchte, wenngleich sie dieses VVorhaben erst nach
der Annahme der Rechnungslegungsrichtlinie in Angriff genommen hat, und schlagt weitere
Verbesserungen am Kommissionsvorschlag vor.

Nach Landern untergliederte Rechnungslegung

Vor dem Hintergrund der Ausfiihrungen von Kommissionsmitglied Barnier! und der
Schlussfolgerungen des Europaischen Rates vom Mai dieses Jahres? sollte die Uberarbeitung
der Rechnungslegungsrichtlinie 2013 auch die obligatorische nach Landern untergliederte
Rechnungslegung (Country-by-Country Reporting (CBCR)) fir alle groRen EU-Unternehmen
umfassen, um gleiche Wettbewerbsbedingungen fur européische Unternehmen und Investoren
sicherzustellen. Ferner muss die nach Landern untergliederte Rechnungslegung angemessen
definiert werden, damit klar ist, was darunter zu verstehen ist und wie sie angewandt werden
sollte. Die einschlagige Berichterstattung sollte — ebenso wie in der Eigenkapitalrichtlinie fur
Banken (CRD 1V) festgelegt — der Priifung unterliegen.

Sorgfaltspflichten

Eine groRere Transparenz bei den Informationen, die Unternehmen in ihrem Jahresabschluss
zusammenstellen, fuhrt zu einer besseren Unternehmenspraxis und mehr Nachhaltigkeit.
Ausgehend von den Offenlegungsanforderungen, die die Kommission ihnen im Hinblick auf
detaillierte Angaben zu Umwelt-, Sozial- und Arbeitnehmerbelangen, zur Achtung der
Menschenrechte und zur Bekampfung von Korruption und Bestechung auferlegen will,
sollten EU-Unternehmen in all den genannten Bereichen auch solide Malinahmen zur
Wahrung ihrer Sorgfaltspflicht fir die Lieferkette treffen, um die Risiken nicht nur fir sich
selbst, sondern auch fiir den Mitgliedstaat oder den Drittstaat zu mindern, in dem sie tétig
sind. Dies hat in Anbetracht der jungsten Skandale im Zusammenhang mit den Lieferketten,
wie dem Betrug mit falsch deklariertem Fleisch und dem Einsturz eines Gebdudes in Savar
(Bangladesch), die sich dieses Jahr ereignet haben, an Bedeutung gewonnen.

Steuerplanungsmalinahmen

Eine aggressive Steuerplanung hat nachteilige Auswirkungen sowohl auf den Binnenmarkt als
auch auf die Steuerbemessungsgrundlage der Mitgliedstaaten.

1 Siehe die  Erklarung  von Kommissionsmitglied ~ Barnier ~ vom 12, Juni  2013:
http://ec.europa.eu/commission_2010-2014/barnier/headlines/speeches/2013/06/20130612 en.htm.
2 Abrufbar unter: http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/de/ec/137215.pdf.
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Daher unterbreitet die Verfasserin zwei VVorschldge, die darauf gerichtet sind, die Ausweitung
solch komplizierter Steuerplanungsstrukturen einzuddmmen. Der erste VVorschlag lautet, mehr
Transparenz fir Investoren vorzuschreiben und groRe EU-Unternehmen aufzufordern, ihre
Steuerplanungsmalinahmen und den allgemeinen Inhalt der steuerlichen Ratschldge offen zu
legen, die ihnen von Beratungsunternehmen erteilt werden. Zweitens sollten die
Mitgliedstaaten ermutigt werden, im Einklang mit den Empfehlungen der Kommission vom
6. Dezember 2012* allgemeine Vorschriften zur Bekdmpfung von Steuervermeidung (General
Anti-Avoidance Rules (GAAR)) einzufiihren.

Anwendungsbereich

Der Anwendungsbereich des VVorschlags wurde dahingehend verschérft, dass Gesellschaften,
die eine Bilanzsumme von 20 Mio. EUR oder einen Nettoumsatz ab 40 Mio. EUR nach
Steuern aufweisen, die geforderten nichtfinanziellen Informationen unabhéngig von der Zahl
der Mitarbeiter offen legen sollen. Der Grund dafir ist, dass einige Unternehmen in den
Landern, in denen sie tatig sind, erheblichen Einfluss austiben kénnen, auch wenn sie im
Verhaltnis zu ihrer finanziellen GroRe eine geringere Zahl von Mitarbeitern beschéftigen, und
dass sie deshalb nicht von den Regelungen ausgenommen werden sollten.

Bestehende Rahmenwerke

Der Vorschlag nimmt Bezug auf internationale, européische und nationale Rahmenwerke und
Leitlinien, an denen sich EU-Unternehmen bei der nichtfinanziellen Offenlegung ausrichten
konnen. Die Berichterstatterin spricht sich daftr aus, dass Unternehmen generell bestimmte
Rahmenwerke als Leitlinien zugrunde liegen sollen.

Es sollte ihnen nach wie vor freistehen, tber die Festlegungen der empfohlenen Leitlinien
hinauszugehen, die jedoch nach Mdglichkeit als Mindestvorgaben dienen sollten.

Rechnungsprifung

Die Berichterstatterin empfiehlt, dass die Kommission die geforderten MalRnahmen zur
nichtfinanziellen Offenlegung als Teil des Lageberichts einstuft.

Die nach Landern untergliederte Berichterstattung sollte der Priifung unterliegen, um das
Vertrauen der europdischen Investoren zu starken, aber auch im Interesse einer grofieren
Kohérenz mit den einschlagigen Anforderungen fiir Banken (CBCR), die in der
Eigenkapitalrichtlinie (CRD IV) festgelegt sind.

Die besondere Verantwortung der Finanzinstitute

Da es sich hierbei um eine Stellungnahme des ECON handelt, ist besonders darauf
hinzuweisen, dass das Finanzsystem und dessen Institute einen spezifischen, allumfassenden
Einfluss auf die Gesellschaft insgesamt haben.

Daher haben die Finanzinstitute eine Sorgfaltspflicht und mussen sicherstellen, dass ihre
Unternehmensfuihrung und Verhaltenskodizes mit dieser Position im Einklang stehen; ferner

SAbrufbar unter:
http://ec.europa.eu/taxation_customs/resources/documents/taxation/tax_fraud evasion/c 2012 8806 de.pdf.
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sollten sie einen Bericht {iber ihre besondere Verantwortung (,,Special Responsibility
Report®) erstellen und veroffentlichen, der Informationen daruiber enthélt, wie sie ihrer
besonderen Verantwortung bei der Ausbildung des Personals Rechnung tragen und tber
welche Systeme flr die Aufsichtsarbitrage und welche Warnmechanismen sie verftigen.

ANDERUNGSANTRAGE

Der Ausschuss fur Wirtschaft und Wahrung ersucht den federfuhrenden Rechtsausschuss,
folgende Anderungsantrage in seinen Bericht zu tibernehmen:

Anderungsantrag 1

Vorschlag fur eine Richtlinie
Titel 1

Vorschlag der Kommission

Vorschlag fur eine

RICHTLINIE DES EUROPAISCHEN
PARLAMENTS UND DES RATES

zur Anderung der Richtlinien
78/660/EWG und 83/349/EWG des Rates
im Hinblick auf die Offenlegung
nichtfinanzieller und die Diversitat
betreffender Informationen durch
bestimmte grol3e Gesellschaften und
Konzerne

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

Anderungsantrag 2

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 1

Vorschlag der Kommission

(2) Inihrer Mitteilung an das Europdische
Parlament, den Rat, den Européischen
Wirtschafts- und Sozialausschuss und den
Ausschuss der Regionen vom 13. April
2011 mit dem Titel ,, Binnenmarktakte -
Zwolf Hebel zur Férderung von Wachstum
und Vertrauen - Gemeinsam fir neues
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Geéanderter Text

Vorschlag fur eine

RICHTLINIE DES EUROPAISCHEN
PARLAMENTS UND DES RATES

zur Anderung der Richtlinie 2013/34/EU
im Hinblick auf die Offenlegung
finanzieller, nichtfinanzieller und die
Diversitat betreffender Informationen
durch bestimmte groRe Unternehmen und
Konzerne

(Text von Bedeutung fir den EWR)

Geénderter Text

() Inihrer Mitteilung an das Europdische
Parlament, den Rat, den Europdischen
Wirtschafts- und Sozialausschuss und den
Ausschuss der Regionen vom 13. April
2011 mit dem Titel ,, Binnenmarktakte -
Zwolf Hebel zur Férderung von Wachstum
und Vertrauen - Gemeinsam fur neues
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Wachstum® stellt die Kommission fest,
dass die Transparenz der Sozial- und
Umweltberichterstattung der Unternehmen
aller Branchen verbessert werden muss, um
gleiche Regeln fir alle zu gewahrleisten.

® COM(2011)0206 final vom 13. April
2011.

Anderungsantrag 3

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 2

Vorschlag der Kommission

(2) Die Notwendigkeit, die Offenlegung
sozialer und 6kologischer Informationen
durch Unternehmen durch Vorlage eines
Gesetzesvorschlags in diesem Bereich zu
verbessern, wurde in der Mitteilung der
Kommission an das Europdische
Parlament, den Rat, den Europdischen
Wirtschafts- und Sozialausschuss und den
Ausschuss der Regionen vom 25. Oktober
2011 mit dem Titel ,,Eine neue EU-
Strategie (2011-14) fur die soziale
Verantwortung der Unternehmen (CSR)*
bekraftigt.

10COM(2011)0681 final vom 25. Oktober
2011.

Anderungsantrag 4

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 3 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Wachstum*® stellt die Kommission fest,
dass die Transparenz der Sozial- und
Umweltberichterstattung der Unternehmen
aller Branchen verbessert werden muss, um
gleiche Regeln fir alle zu gewahrleisten.

¥ COM(2011)0206 endgiiltig vom 13. April
2011.

Geéanderter Text

(2) Die Notwendigkeit, die Offenlegung
sozialer und 6kologischer Informationen
durch Unternehmen durch Vorlage eines
Gesetzesvorschlags in diesem Bereich zu
verbessern, wurde in der Mitteilung der
Kommission an das Europdische
Parlament, den Rat, den Européischen
Wirtschafts- und Sozialausschuss und den
Ausschuss der Regionen vom 25. Oktober
2011 mit dem Titel ,,Eine neue EU-
Strategie (2011-14) fir die soziale
Verantwortung der Unternehmen (CSR)*
bekraftigt.

10COM(2011)0681 endgiiltig vom
25. Oktober 2011.

Geénderter Text

(3a) Aufgrund der beherrschenden Rolle
des Finanzsystems gegeniiber Wirtschaft
und Gesellschaft haben die

Finanzinstitute eine Sorgfaltspflicht und
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Anderungsantrag 5

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 3 b (neu)

Vorschlag der Kommission
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eine besondere Verantwortung fir das
Finanzsystem und dessen Einfluss auf die
Gesellschaft. Diese besondere
Verantwortung entspricht der besonderen
Verantwortung eines beherrschenden
Unternehmens in Bezug auf sein
Verhalten, auch wenn die beherrschende
Rolle nicht durch eine
wettbewerbspolitische Analyse belegt ist.
In Anerkennung dieser Tatsache sollten
Finanzinstitute einen Bericht Gber ihre
besondere Verantwortung (,,Special
Responsibility Report“) erstellen und
veroffentlichen, in dem sie die
Vorgehensweisen darlegen, mit denen sie
diesen Erwagungen Rechnung tragen.

Geéanderter Text

(3b) Zur Sicherung des Vertrauens der
Burger der EU in Unternehmen erscheint
eine hohere Transparenz bezlglich der
Tatigkeit groRRer Gesellschaften
unerlasslich. Dies gilt insbesondere im
Hinblick auf den/die Namen der
Unternehmen, die Art ihrer Tatigkeit, den
geografischen Standort, Umsatz, Anzahl
der Beschaftigten in Vollzeiteinheiten,
erzielte Gewinne, gezahlte Gewinnsteuer
und erhaltene Subventionen. Eine
obligatorische Berichterstattung in diesem
Bereich kann daher als wichtiges Element
der Verantwortung der Unternehmen
gegeniber den Investoren,
Interessentragern und der Gesellschaft
betrachtet werden.
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Anderungsantrag 6

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 4

Vorschlag der Kommission

(4) Die Koordinierung der nationalen
Bestimmungen fiir die Offenlegung
nichtfinanzieller Informationen in Bezug
auf groRe Gesellschaften mit beschrankter
Haftung ist fur die Interessen der
Gesellschaften, Aktiondre und anderen
Interessentrager gleichermafen wichtig.
Eine Koordinierung in diesen Bereichen ist
erforderlich, da die meisten dieser
Unternehmen in mehr als einem
Mitgliedstaat tétig sind.

Anderungsantrag 7

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 4 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Geéanderter Text

(4) Die Koordinierung der nationalen
Bestimmungen fiir die Offenlegung
nichtfinanzieller Informationen in Bezug
auf grolRe Gesellschaften mit beschrankter
Haftung ist fur die Interessen der
Unternehmen, Aktionare und anderen
Interessentrager gleichermaflen wichtig.
Eine Koordinierung in diesen Bereichen ist
erforderlich, da die meisten dieser
Unternehmen in mehr als einem
Mitgliedstaat tatig sind.

Geéanderter Text

(4a) Es ist erwiesen, dass die Offenlegung
nichtfinanzieller Informationen die
Managementsysteme sowie die
unternehmensinternen Richtlinien
verbessert und somit die negativen
Auswirkungen ihrer Tatigkeit im Bereich
der Menschenrechts-, Sozial- und
Umweltbelange reduziert. Es ist auch
erwiesen, dass Unternehmen, die eine
ordnungsgemalie Analyse und
Offenlegung nichtfinanzieller
Informationen betreiben, ihre
Wettbewerbsféahigkeit erhéhen, von
Kostenersparnissen, leichterem Zugang
zu Kapital und verbesserter Performance
auf den Finanzmarkten profitieren sowie
ihre stabile Marktstellung verbessern und
das Risiko senken, Nachteile zu erleiden.
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Anderungsantrag 8

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 5

Vorschlag der Kommission

(5) AulRerdem ist es notwendig, eine
gewisse rechtliche Mindestanforderung in
Bezug auf den Umfang der Informationen
festzulegen, die der Offentlichkeit EU-weit
von Unternehmen zur Verfligung gestellt
werden mussen. Lageberichte sollten ein
den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Gesamtbild der Politiken,
Ergebnisse und Risiken des Unternehmens
vermitteln.

Anderungsantrag 9

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 6

Vorschlag der Kommission

(6) Um die Konsistenz und
Vergleichbarkeit der offen gelegten
nichtfinanziellen Informationen unionsweit
zu erhohen, sollten Gesellschaften
verpflichtet sein, in ihren Lagebericht eine
nichtfinanzielle Erklarung aufzunehmen,
die mindestens Angaben zu Umwelt-,
Sozial- und Arbeitnehmerbelangen, zur
Achtung der Menschenrechte und zur
Bekadmpfung von Korruption und
Bestechung enthalt. Diese Erklarung sollte
eine Beschreibung der Politiken,
Ergebnisse und Risiken in Bezug auf diese
Belange umfassen.
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Geéanderter Text

(5) AulRerdem ist es notwendig, eine
gewisse rechtliche Mindestanforderung in
Bezug auf den Umfang der Informationen
festzulegen, die der Offentlichkeit und
anderen Instanzen EU-weit von
Unternehmen zur Verfligung gestellt
werden mussen. Lageberichte sollten ein
den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Gesamtbild der Politiken,
Ergebnisse und Risiken des Unternehmens
vermitteln.

Geéanderter Text

(6) Um die Konsistenz und
Vergleichbarkeit der offengelegten
nichtfinanziellen Informationen unionsweit
zu erhohen, sollten Unternehmen
verpflichtet sein, in ihren Lagebericht und,
sofern dies erforderlich ist, ihre
Jahresberichte eine nichtfinanzielle
Erklarung aufzunehmen, die mindestens
Angaben zu Umwelt- und Sozialbelangen,
zu beschaftigungsrelevanten Fragen, zur
Gleichstellung der Geschlechter und
Achtung der Menschenrechte sowie zur
Bekampfung von Korruption und
Bestechung enthélt. Diese Erklarung sollte
sich auf die Lieferkette der Gesellschaft,
ihre Subunternehmer und
Geschéftsbeziehungen beziehen. Die
Erklarung sollte eine Beschreibung der
Politiken und Ergebnisse als auch eine
Bewertung aller sich auf diese Belange
beziehenden aktuellen und potenziellen

PE519.575v03-00

DE



DE

Anderungsantrag 10

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 6 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 11

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 6 b (neu)

Vorschlag der Kommission
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Risiken umfassen, wobei die gesamte
Lieferkette des Unternehmens zu
bertcksichtigen ist.

Geéanderter Text

(6a) Die Offenlegung nichtfinanzieller
Informationen sollte auf einer
risikobasierten Sorgfaltspflicht der
Gesellschaft basieren, und auf die
Verhinderung und Abschwéachung
aktueller und potenzieller negativer
Auswirkungen, auf Art und Kontext von
Malnahmen sowie entsprechend der
GroRe der Gesellschaft auf das Gewicht
der Risiken negativer Auswirkungen
Bezug nehmen. Die Grundsatze der
Sorgfaltspflicht wurden in den Leitlinien
der Organisation fur wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung
(OECD) fur multinationale Unternehmen
und in den Leitprinzipien fur
Unternehmen und Menschenrechte zur
Umsetzung des Rahmenprogramms
»Protect, Respect and Remedy“ der
Vereinten Nationen umrissen, zu deren
Einhaltung sich die Kommission
verpflichtet hat.

Geanderter Text

(6b) Sozialbelange schlieRen ein
verantwortungsvolles Verhalten bei der
Steuerplanung ein, um sicherzustellen,
dass ein gerechter Steueranteil am
richtigen Ort gezahlt und keine aggressive
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Anderungsantrag 12

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 6 ¢ (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 13

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 6 d (neu)

Vorschlag der Kommission
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Steuervermeidung betrieben wird.

Geéanderter Text

(6¢) Zur Erh6éhung der Transparenz des
Zahlungsverkehrs sollte die Kommission
fur grenziiberschreitend tatige
Unternehmen, Konzerne und
Unternehmen von 6ffentlichem Interesse
in allen Wirtschaftszweigen eine
landerbezogene Berichterstattung
einfihren — indem sie verlangt, dass
Informationen Gber die Art der
Geschaftstatigkeit des Unternehmens, den
geografischen Standort, Umsatz, Anzahl
der Beschaftigten in Vollzeiteinheiten,
Gewinn oder Verlust vor Steuern, Steuern
auf Gewinn oder Verlust und erhaltene
staatliche Beihilfen fur die
Handelstatigkeiten eines Konzerns als
Ganzes nach Landern aufgeschltsselt
offengelegt werden mussen — damit die
Einhaltung der entsprechenden
Verrechnungspreisregelungen Uberpruft
werden kann;

Geéanderter Text

(6d) Alle Vorfalle von besonderer
Bedeutung auf Unternehmens- als auch
auf Lieferkettenebene wahrend des
entsprechenden Berichtszeitraums sollten
ordnungsgemal offengelegt und in
Ubereinstimmung mit tiberpriifoaren
nationalen und europdischen Standards
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Anderungsantrag 14

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 6 ¢ (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 15

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 7

Vorschlag der Kommission

(7) Bei der Bereitstellung dieser
Informationen kdnnen sich die
Gesellschaften auf Rahmenwerke, EU-
basierte Rahmenwerke wie das

PE519.575v03-00

dargestellt werden;

Geéanderter Text

(6¢) Verweise auf bestehende
Nachhaltigkeits- und Berichtsprogramme
sowie die kontinuierliche Schaffung
neuer Rahmenprogramme fordern ein
nachhaltiges globales
Wirtschaftswachstum. Mit der
zunehmenden
Nachhaltigkeitsberichterstattung werden
die Angleichung und Harmonisierung der
Rahmenbedingungen in Anbetracht des
Risikos sich widersprechender, verfehlter
und konkurrierender Normen zu einer
wachsenden Herausforderung. Dadurch
soll fur Investoren und die Gesellschaft
allgemein eine Mdoglichkeit geschaffen
werden, nichtfinanzielle Informationen
eines Unternehmens zu bewerten und zu
vergleichen und auf der Grundlage des
wachsenden gesellschaftlichen
Bewusstseins fur fairen Handel und
nachhaltiges Wachstum eine
Wettbewerbsverzerrung zu verhindern.

Geanderter Text

(7) Bei der Bereitstellung von
nichtfinanziellen Informationen beztiglich
der Einhaltung der durch Normen des
Volkerrechts geschutzten Rechte und

AD\1012856DE.doc



Umweltmanagement- und
-betriebsprifungssystem (EMAS) und auf
internationale Rahmenwerke wie den
Global Compact der Vereinten Nationen
(VN), die Leitprinzipien fur Unternehmen
und Menschenrechte: Umsetzung des
Rahmenprogramms ,,Protect, Respect and
Remedy* der Vereinten Nationen, die
Leitlinien der Organisation fir
wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung (OECD) fur multinationale
Unternehmen, die Norm der
Internationalen Organisation fir Normung
(1SO) 26000, die Trilaterale
Grundsatzerklarung der Internationalen
Arbeitsorganisation (ILO) zu
multinationalen Unternehmen und zur
Sozialpolitik und die Global Reporting
Initiative stitzen.

Anderungsantrag 16

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 7 a (neu)

Vorschlag der Kommission

AD\1012856DE.doc

Werte wenden die Gesellschaften die
Leitprinzipien fir Unternehmen und
Menschenrechte zur Umsetzung des
Rahmenprogramms ,,Protect, Respect and
Remedy* der Vereinten Nationen und die
OECD-Leitlinien fir multinationale
Unternehmen an und kénnen sich auch
auf nationale Rahmenwerke, EU-basierte
Rahmenwerke wie das
Umweltmanagement- und
-betriebsprifungssystem (EMAS) und auf
andere internationale Rahmenwerke wie
den Global Compact der Vereinten
Nationen (VN), die Norm der
Internationalen Organisation fir Normung
(1SO) 26000, die Trilaterale
Grundsatzerklarung der Internationalen
Arbeitsorganisation (ILO) zu
multinationalen Unternehmen und zur
Sozialpolitik und die Global Reporting
Initiative stitzen. Bei der Bereitstellung
nichtfinanzieller Informationen stitzen
sich die Gesellschaften auf
Rahmenwerke, EU-basierte
Rahmenwerke wie das
Umweltmanagement- und
-betriebsprifungssystem (EMAS) und auf
internationale Rahmenwerke wie den
Global Compact der Vereinten Nationen
(VN), die Leitprinzipien fir Unternehmen
und Menschenrechte. Unternehmen
sollten angeben, auf welche
Rahmenwerke sich stitzen.

Geanderter Text

(7a) Bei der Offenlegung nichtfinanzieller
Informationen sollen Unternehmen klar
angeben, welche Rahmenwerke und/oder
Richtlinien bei der Zusammenstellung
dieser Informationen angewandt wurden;
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Anderungsantrag 17

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 7 c (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 18

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 8

Vorschlag der Kommission

(8) In der Schlusserklarung der Rio+20-
Konferenz der Vereinten Nationen ,,Die
Zukunft, die wir wollen* wird die
Bedeutung der Berichterstattung Gber
unternehmerische Nachhaltigkeit anerkannt
und den Unternehmen nahegelegt, die
Aufnahme von
Nachhaltigkeitsinformationen in ihren
Berichtszyklus zu erwédgen. Aullerdem
werden die Industrie, die interessierten
Regierungen und die maligeblichen
Interessentrager ermutigt, gegebenenfalls
mit Unterstlitzung des Systems der
Vereinten Nationen Modelle fiir bewéhrte
Praktiken zu entwickeln und die
Einbeziehung finanzieller und
nichtfinanzieller Informationen unter
Beriicksichtigung der aus den bereits
bestehenden Rahmen gewonnenen
Erfahrungen zu erleichtern.
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Geéanderter Text

(7b) Die Mitgliedstaaten sorgen dafur,
dass angemessene und effiziente Mittel
vorhanden sind, mit denen die
vollstandige, korrekte und glaubhafte
Offenlegung nichtfinanzieller
Informationen durch die Gesellschaften
gemal den Vorschriften dieser Richtlinie
durchgesetzt werden kann.

Geéanderter Text

(8) In der Schlusserklarung der Rio+20-
Konferenz der Vereinten Nationen ,,Die
Zukunft, die wir wollen“*® wird die
Bedeutung der Berichterstattung Gber
unternehmerische Nachhaltigkeit anerkannt
und den Unternehmen nahegelegt, die
Aufnahme von
Nachhaltigkeitsinformationen in ihren
Berichtszyklus zu erwédgen. Aullerdem
werden die Industrie, die interessierten
Regierungen und die maligeblichen
Interessentrager ermutigt, gegebenenfalls
mit Unterstltzung des Systems der
Vereinten Nationen Modelle fir bewéhrte
Praktiken zu entwickeln und die
Einbeziehung finanzieller und
nichtfinanzieller Informationen unter
Beriicksichtigung der aus den bereits
bestehenden Rahmen gewonnenen
Erfahrungen zu erleichtern.
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13 Vereinte Nationen, ,,The Future We
Want®, Ergebnisdokument der Konferenz
der Vereinten Nationen tber nachhaltige

Entwicklung (Rio+20), A/CONF.216/L.1.

Anderungsantrag 19

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 9 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 20

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 10

Vorschlag der Kommission

(10) Auf seiner Tagung vom 24. und
25. Mérz 2011 forderte der Europdische
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13 Vereinte Nationen, ,,The Future We
Want“, Ergebnisdokument der Konferenz
der Vereinten Nationen tber nachhaltige
Entwicklung (Rio+20), A/ICONF.216/L.1.

Geéanderter Text

(9a) Zusatzlich zu den auf européaischer
Ebene geférderten nichtfinanziellen
Offenlegungen wurden internationale
Bemuhungen zur Erhdhung der
Transparenz in finanziellen Berichten
festgestellt. Fur landerbezogene Berichte
wurden fir den Rohstoffsektor sowohl
von der EU als auch den USA
Rechtsvorschriften erlassen, wahrend im
Kontext der G8- und G20-Staaten, denen
vier EU-Mitgliedstaaten angehdren und
bei denen die Kommission eingebunden
ist, nach der Schaffung einer
standardisierten Berichtsvorlage fur
multinationale Unternehmen verlangt
wurde, in denen diese den
Steuerbehdrden melden, wo sie ihre
Gewinne erzielen und wo auf der Welt sie
Steuern zahlen. Solche Entwicklungen
erganzen die in dieser Richtlinie
enthaltenen Vorschlége als geeignete
nationale, gesamteuropdaische oder
internationale MalRnahmen, die den
jeweiligen Zwecken sowie dem jeweiligen
Entwicklungsstand entsprechen.

Geanderter Text

(10) Auf seiner Tagung vom 24. und
25. Mérz 2011 forderte der Europdische
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Rat eine Verringerung der Belastung durch
Vorschriften, insbesondere fir kleine und
mittlere Unternehmen (KMU), auf
europdischer und einzelstaatlicher Ebene
und Malinahmen zur Steigerung der
Produktivitat, wahrend die Strategie
Europa 2020 fiir intelligentes, nachhaltiges
und integratives Wachstum darauf abzielt,
die unternehmerischen
Rahmenbedingungen fur KMU zu
verbessern und ihre Internationalisierung
zu fordern. Daher sollten die
Offenlegungspflichten im Rahmen der
Richtlinien 78/660/EWG und
83/349/EWG gemal’ dem Grundsatz

,, Vorfahrt fiir KMU* nur fiir
GrolRunternehmen bestimmter
Rechtsformen und fur Konzerne gelten.

Anderungsantrag 21

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 11

Vorschlag der Kommission

(11) Der Geltungsbereich dieser
nichtfinanziellen Offenlegungspflichten
sollte unter Bezugnahme auf die
durchschnittliche Beschaftigtenzahl, das
Gesamtvermdgen und den Umsatz
definiert werden. KMU sollten von
zusétzlichen Anforderungen befreit
werden, und die Pflicht zur
Veroffentlichung einer nichtfinanziellen
Erklarung im Lagebericht sollte nur fir
Gesellschaften gelten, die
durchschnittlich mehr als 500 Mitarbeiter
beschéaftigen und entweder eine
Bilanzsumme von mehr als 20 Mio. EUR
oder einen Nettoumsatz von mehr als

40 Mio. EUR aufweisen.
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Rat eine Verringerung der Belastung durch
Vorschriften, insbesondere fir kleine und
mittlere Unternehmen (KMU), auf
europdischer und einzelstaatlicher Ebene
und Malinahmen zur Steigerung der
Produktivitat, wahrend die Strategie
Europa 2020 fiir intelligentes, nachhaltiges
und integratives Wachstum darauf abzielt,
die unternehmerischen
Rahmenbedingungen fur KMU zu
verbessern und ihre Internationalisierung
zu fordern. Daher sollten die
Offenlegungspflichten im Rahmen der
Richtlinie 2013/34/EU gemél’ dem
Grundsatz ,,Vorfahrt fiir KMU* nur fiir
GroRunternehmen bestimmter
Rechtsformen und flr Konzerne gelten.

Geéanderter Text

(11) Der Geltungsbereich dieser
nichtfinanziellen Offenlegungspflichten
sollte unter Bezugnahme auf den Umsatz
des Unternehmens definiert werden KMU
sollten von zusatzlichen Anforderungen
befreit werden, und die Pflicht zur
Veroffentlichung einer nichtfinanziellen
Erklarung im Lagebericht sollte nur fir
Unternehmen gelten, die entweder eine
Bilanzsumme von mehr als 20 Mio. EUR
oder einen Nettoumsatz von mehr als

40 Mio. EUR aufweisen.
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Anderungsantrag 22

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 11 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 23

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 11 b (neu)

Vorschlag der Kommission

AD\1012856DE.doc

Geéanderter Text

(11a) Der Europdische Rat forderte auf
seiner Tagung vom 22. Mai 2013 in
Brussel die obligatorische Einfiihrung der
nach Landern untergliederten
Rechnungslegung fir alle groRen
Gesellschaften und Konzerne im Rahmen
der Uberarbeitung der Richtlinie
2013/34/EU. Daher sollten grofRe
Unternehmen und Unternehmen von
offentlichem Interesse fur eine grofere
Transparenz hinsichtlich der an staatliche
Stellen geleisteten Zahlungen offen legen,
welche wesentlichen Zahlungen sie an
staatliche Stellen in den Landern geleistet
haben, in denen sie ihrer Tatigkeit
nachgehen. Diese Offenlegungen sollten
nach Maglichkeit als Anhang zum
Jahresabschluss oder zum konsolidierten
Abschluss des betreffenden
Unternehmens verdffentlicht werden.

Geéanderter Text

(11b) Um aggressive Steuerplanung und
-vermeidung durch EU-Unternehmen
einzudammen, sollten die Mitgliedstaaten
im Einklang mit der Empfehlung der
Kommission vom 6. Dezember 2012
betreffend aggressive Steuerplanung und
dem Fortschrittsbericht der OECD vom
5. September 2013 an die G20 allgemeine
Vorschriften zur Bekdmpfung von
Steuervermeidung (General Anti-
Avoidance Rules (GAAR)) einfuhren.
Daruber hinaus sollten grofRe
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Anderungsantrag 24

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 12

Vorschlag der Kommission

(12) Einige der in den Geltungsbereich der
Richtlinien 78/660/EWG und
83/349/EWG fallenden Gesellschaften und
Konzerne erstellen bereits auf freiwilliger
Basis nichtfinanzielle Berichte. Diese
Gesellschaften sollten nicht verpflichtet
werden, eine nichtfinanzielle Erklarung in
ihren Lagebericht aufzunehmen, sofern
sich der Bericht auf dasselbe Geschéftsjahr
bezieht, mindestens denselben Inhalt
aufweist wie in dieser Richtlinie
vorgeschrieben und dem Lagebericht
angefugt ist.

Anderungsantrag 25

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 14

Vorschlag der Kommission

(14) GemaR Artikel 51a Buchstabe e der
Richtlinie 78/660/EWG sollte der
Bestatigungsvermerk der gesetzlichen
Abschlussprufer auch ein Urteil dartber
umfassen, ob der Lagebericht
einschlieBlich der darin enthaltenen
nichtfinanziellen Informationen mit dem
Jahresabschluss des betreffenden
Geschaftsjahres in Einklang steht oder
nicht.
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Unternehmen in der EU auch einen
Bericht tber ihre Systeme zur aggressiven
Steuerplanung einschliel3lich anderer
einschlagiger Informationen
veroffentlichen.

Geéanderter Text

(12) Einige der in den Geltungsbereich der
Richtlinie 2013/34/EU fallenden
Unternehmen und Konzerne erstellen
bereits auf freiwilliger Basis
nichtfinanzielle Berichte. Diese
Unternehmen sollten nicht verpflichtet
werden, eine nichtfinanzielle Erklarung in
ihren Lagebericht aufzunehmen, sofern
sich der Bericht auf dasselbe Geschéftsjahr
bezieht, mindestens denselben Inhalt
aufweist wie in dieser Richtlinie
vorgeschrieben und dem Lagebericht
angefugt ist.

Geéanderter Text

(14) Geman Artikel 28 der Richtlinie
2006/43/EG sollte der Prufungsbericht
auch ein Urteil und eine Erklarung zum
Lagebericht umfassen, einschlielilich aller
darin enthaltenen nichtfinanziellen
Informationen.
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Anderungsantrag 26

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 15

Vorschlag der Kommission

(15) Vielfalt bei den Kompetenzen und
Auffassungen der Mitglieder der
Verwaltungs-, Leitungs- und
Aufsichtsorgane von Gesellschaften
erleichtert ein gutes Verstandnis der
organisatorischen und geschéftlichen
Angelegenheiten. Sie versetzt die
Mitglieder dieser Organe in die Lage,
Entscheidungen der Geschéftsleitung
konstruktiv zu hinterfragen und fiir
innovative Ideen aufgeschlossener zu sein,
da sie gleichgerichtetem Denken der
Mitglieder, dem so genannten
,,Gruppendenken®, entgegenwirkt. Sie tragt
so zu einer wirksamen Kontrolle der
Geschaftsleitung und einer erfolgreichen
Fihrung der Gesellschaft bei. Aus diesem
Grund waére es wichtig, die Transparenz
hinsichtlich der von Gesellschaften
verfolgten Diversitatspolitik zu erhéhen.
Dadurch wirde der Markt tber die
Unternehmensfiihrungspraktiken informiert
und indirekt Druck auf die Gesellschaften
ausgeubt, die Vielfalt in den
entsprechenden Organen zu erhéhen.
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Geéanderter Text

(15) Vielfalt bei den Kompetenzen und
Auffassungen der Mitglieder der
Verwaltungs-, Leitungs- und
Aufsichtsorgane von Unternehmen,
einschliellich Geschlechterdiversitat,
erleichtert ein gutes Verstandnis der
organisatorischen und geschaftlichen
Angelegenheiten. Geschlechterdiversitét,
insbesondere in Spitzenpositionen, wirkt
sich erwiesenermalien positiv auf die
Unternehmensfuhrung, die Qualitat der
Entscheidungsfindung und das
Geschaftsergebnis einer Gesellschaft aus.
Dartiber hinaus ist Vielfalt in den
Leitungs- und Kontrollorganen fur die
Gesellschaften vorteilhaft, da die
Zusammensetzung der Leitungsgremien
die demografischen Merkmale wichtiger
Interessengruppen wie Beschéftigte,
Kunden und Investoren widerspiegelt. Sie
versetzt die Mitglieder dieser Organe
Uberdies in die Lage, Entscheidungen der
Geschaftsleitung konstruktiv zu
hinterfragen und fur innovative Ideen
aufgeschlossener zu sein, da sie
gleichgerichtetem Denken der Mitglieder,
dem so genannten ,,Gruppendenken®,
entgegenwirkt. Sie tragt so zu einer
wirksamen Kontrolle der Geschéftsleitung
und einer erfolgreichen
Unternehmensfihrung bei. Aus diesem
Grund waére es wichtig, die Transparenz
hinsichtlich der von Unternehmen
verfolgten Diversitéatspolitik zu erh6hen.
Dadurch wiirde der Markt tber die
Unternehmensfihrungspraktiken informiert
und indirekt Druck auf die Gesellschaften
ausgeulbt, die Vielfalt in den
entsprechenden Organen zu erhohen.
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Anderungsantrag 27

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 15 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 28

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 16

Vorschlag der Kommission

(16) Die Pflicht zur Offenlegung der
Diversitatspolitik fur die Verwaltungs-,
Leitungs- und Aufsichtsorgane in Bezug
auf Aspekte wie Alter, Geschlecht,
geografische Vielfalt, Bildungs- und
Berufshintergrund sollte nur fir grof3e
borsennotierte Gesellschaften gelten. Fir
kleine und mittlere Gesellschaften, die
nach Artikel 27 der Richtlinie
78/660/EWG von bestimmten
Rechnungslegungspflichten befreit
werden kdnnen, sollte diese Verpflichtung
daher nicht gelten. Die Offenlegung der
Diversitatspolitik sollte Bestandteil der

PE519.575v03-00

Geéanderter Text

(15a) Da es in der Lieferkette eines
Unternehmens zur Abkopplung der
Lieferquelle und damit zum Verlust der
eigentlich bestehenden Haftung kommen
kann, kénnen sich aufgrund einer
derartigen Betriebsfihrung erhebliche
Risiken nicht nur fir die Unternehmen
selbst, sondern auch fur die Gesellschaft
insgesamt ergeben. Daher ist es wichtig,
dass Unternehmen ihre Lieferkette mit
der angemessenen Sorgfalt prufen, auch
in den Bereichen, in denen mit
Unterauftragnehmern gearbeitet wird,
und dass die einschlagigen Malinahmen
offen gelegt werden, um solche Risiken zu
mindern und die Beteiligten Uber die
durchgefiihrte Bewertung in Kenntnis zu
setzen.

Geéanderter Text

(16) Die Pflicht zur Offenlegung der
Diversitatspolitik fur die Verwaltungs-,
Leitungs- und Aufsichtsorgane in Bezug
auf Aspekte wie Alter, Geschlecht,
geografische Vielfalt, Sprache,
Behinderung, Bildungs- und
Berufshintergrund sollte nur fir groRe
borsennotierte Unternehmen gelten. Die
Offenlegung der Diversitatspolitik sollte
Bestandteil der Erkl&rung zur
Unternehmensfuhrung gemaR Artikel 20
der Richtlinie 2013/34/EU sein.
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Erklarung zur Unternehmensfiihrung
gemal Artikel 46a der Richtlinie
78/660/EWG sein. Gesellschaften, die
Uber keine Diversitatspolitik verfigen,
sollten nicht zu deren Einfiihrung
verpflichtet sein, sondern
unmissverstandlich erlautern, warum dies
der Fall ist.

Anderungsantrag 29

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 16 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 30

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 17

Vorschlag der Kommission

(17) Da das Ziel dieser Richtlinie, ndmlich
die Relevanz, Konsistenz und
Vergleichbarkeit der von Gesellschaften in
der gesamten Union offengelegten
Informationen zu erhéhen, auf der Ebene
der Mitgliedstaaten nicht ausreichend
verwirklicht werden kann und sich daher
aufgrund seiner Wirkung besser auf
Unionsebene erreichen l&sst, kann die
Union im Einklang mit dem in Artikel 5
des Vertrags uber die Europdische Union
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Geéanderter Text

(16a) Um die Transparenz weiter zu
verbessern und gemaf den
Schlussfolgerungen des Européaischen
Rates vom 22. Mai 2013, sollte die
Uberarbeitung der Richtlinie 2013/34/EU
ebenfalls eine Erweiterung des
Anwendungsbereichs der obligatorischen
nach Landern untergliederten
Rechnungslegung beinhalten, sodass sie
far alle groRen Unternehmen und
Konzerne und alle Unternehmen von
offentlichem Interesse gilt.

Geéanderter Text

(17) Da das Ziel dieser Richtlinie, ndmlich
die Relevanz, Konsistenz, Transparenz
und Vergleichbarkeit der von
Unternehmen in der gesamten Union offen
gelegten Informationen zu erhéhen, auf der
Ebene der Mitgliedstaaten nicht
ausreichend verwirklicht werden kann und
sich daher aufgrund seiner Wirkung besser
auf Unionsebene erreichen lasst, kann die
Union im Einklang mit dem in Artikel 5
des Vertrags uber die Europdische Union
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niedergelegten Subsidiaritatsprinzip tatig
werden. Entsprechend dem in demselben
Artikel genannten
VerhéltnismaRigkeitsprinzip geht diese
Richtlinie nicht Gber das zur Erreichung
dieses Ziels erforderliche Mal hinaus.

Anderungsantrag 31

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 18

Vorschlag der Kommission

(18) Diese Richtlinie steht im Einklang mit
den Grundrechten und den Grundsatzen,
die insbesondere mit der Charta der
Grundrechte der Européischen Union
anerkannt wurden, und achtet namentlich
die unternehmerische Freiheit, das Recht
auf Privatsphére und den Schutz
personenbezogener Daten. Sie muss im
Einklang mit diesen Rechten und
Grundsatzen umgesetzt werden.

Anderungsantrag 32

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwégung 18 a (neu)

Vorschlag der Kommission

PE519.575v03-00

niedergelegten Subsidiaritatsprinzip tatig
werden. Entsprechend dem in demselben
Artikel genannten
VerhaltnismaRigkeitsprinzip geht diese
Richtlinie nicht tber das zur Erreichung
dieses Ziels erforderliche Mal hinaus.

Geéanderter Text

(18) Diese Richtlinie steht im Einklang mit
den Grundrechten und den Grundsatzen,
die insbesondere mit der Charta der
Grundrechte der Européischen Union
anerkannt wurden, und achtet namentlich
Nichtdiskriminierung, die Gleichstellung
von Frauen und Mannern, die
unternehmerische Freiheit, das Recht auf
Privatsphare und den Schutz
personenbezogener Daten. Sie muss im
Einklang mit diesen Rechten und
Grundsatzen umgesetzt werden.

Geéanderter Text

(18a) Kommt es in der Lieferkette eines
Grollunternehmens in Drittstaaten zur
Abkopplung der Lieferquelle und damit
zum Verlust der eigentlich bestehenden
Haftung, koénnen sich aufgrund einer
derartigen Betriebsfihrung erhebliche
Risiken nicht nur fur das Unternehmen
selbst, sondern auch fur die Gesellschaft
in Drittstaaten, insbesondere in
Entwicklungslandern und
Schwellenlandern, ergeben. Daher ist es
wichtig, dass GroBunternehmen ihre
Lieferkette in Drittstaaten mit der
angemessenen Sorgfalt prifen,
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Anderungsantrag 33

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 19

Vorschlag der Kommission

(19) Die Richtlinien 78/660/EWG und

83/349/EWG sollten daher entsprechend

geandert werden —

Anderungsantrag 34

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 1 — Uberschrift

Vorschlag der Kommission

Anderung der Richtlinie 78/660/EWG

Anderungsantrag 35

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 1 — Einleitung

Vorschlag der Kommission

Die Richtlinie 78/660/EWG wird wie folgt

geéndert:

AD\1012856DE.doc

insbesondere in den Bereichen, in denen
in Entwicklungslandern und
Schwellenlandern mit
Unterauftragnehmern gearbeitet wird.
Einschlagige Mallnahmen in Drittlandern
sollen offen gelegt werden, um solche
Risiken zu mindern und die Beteiligten in
Drittlandern sollen Uber die
durchgefihrte Bewertung in Kenntnis
gesetzt werden.

Geéanderter Text

(19) Die Richtlinie 2013/34/EU sollte
daher entsprechend geéndert werden —

Geéanderter Text

Anderung der Richtlinie 2013/34/EU

Geéanderter Text

Die Richtlinie 2013/34/EU wird wie folgt
geéndert:

PE519.575v03-00
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Anderungsantrag 36

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 1 — Nummer 1

Vorschlag der Kommission

1. Artikel 46 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 erhalt folgende Fassung:

»(1) @) Der Lagebericht stellt den
Geschéaftsverlauf, das Geschaftsergebnis
und die Lage der Gesellschaft so dar, dass
ein den tatsachlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild entsteht, und
beschreibt die wesentlichen Risiken und
Ungewissheiten, denen sie ausgesetzt ist.

Der Lagebericht besteht in einer
ausgewogenen und umfassenden Analyse
des Geschéftsverlaufs, des
Geschaftsergebnisses und der Lage der
Gesellschaft, die dem Umfang und der
Komplexitat der Geschéftstatigkeit
angemessen ist.

b) Bei Gesellschaften, die im
Durchschnitt des Geschéftsjahres mehr
als 500 Mitarbeiter beschaftigen und am
Bilanzstichtag entweder eine
Bilanzsumme von mehr als 20 Mio. EUR
oder einen Nettoumsatz von mehr als

40 Mio. EUR aufweisen, umfasst der
Lagebericht auch eine nichtfinanzielle
Erklarung mit Angaben mindestens zu
Umwelt-, Sozial- und
Arbeitnehmerbelangen, zur Achtung der
Menschenrechte und zur Bekampfung
von Korruption und Bestechung
einschliel3lich

1) einer Beschreibung der von der
Gesellschaft in Bezug auf diese Belange
verfolgten Politik;

ii) der Ergebnisse dieser Politiken;

iii) der Risiken im Zusammenhang mit
diesen Belangen und der Handhabung
dieser Risiken durch das Unternehmen.
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entfallt

Geéanderter Text
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Verfolgt eine Gesellschaft in Bezug auf
einen oder mehrere dieser Belange keine
Politik, erlautert sie weshalb.

Bei der Bereitstellung dieser
Informationen kann sich die Gesellschaft
auf nationale, EU-basierte oder
internationale Rahmenwerke stlitzen und
gibt gegebenenfalls an, welche
Rahmenwerke zugrunde gelegt wurden.

¢) Soweit dies fiir das Verstandnis des
Geschaftsverlaufs, des
Geschaftsergebnisses oder der Lage der
Gesellschaft erforderlich ist, umfasst die
Analyse sowohl die wichtigsten
finanziellen als auch nichtfinanziellen
Leistungsindikatoren, die fur die
betreffende Geschaftstatigkeit von
Bedeutung sind.

d) Im Rahmen der Analyse enthéalt der
Lagebericht — soweit angebracht — auch
Hinweise auf im Jahresabschluss
ausgewiesene Betrage und zusatzliche
Erlauterungen dazu.*

b) Absatz 4 erhalt folgende Fassung:

,»(4) Erstellt eine Gesellschaft fur dasselbe
Geschaftsjahr einen umfassenden
Bericht, der sich auf nationale, EU-
basierte oder internationale
Rahmenwerke stiitzt und die in Absatz 1
Buchstabe b vorgesehenen Informationen
umfasst, so wird sie von der in Absatz 1
Buchstabe b festgelegten Pflicht zur
Abgabe der nichtfinanziellen Erklarung
befreit, sofern dieser Bericht Bestandteil
des Lageberichts ist.“

c) Folgender Absatz 5 wird angefugt:

,»(5) Eine Gesellschaft, die eine
Tochtergesellschaft ist, wird von den in
Absatz 1 Buchstabe b festgelegten
Pflichten befreit, wenn die Gesellschaft
und ihre Tochtergesellschaften in den
konsolidierten Abschluss und Lagebericht
einer anderen Gesellschaft einbezogen
werden und dieser konsolidierte
Lagebericht gemaR Artikel 36 Absatz 1
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der Richtlinie 83/349/EWG erstellt wird.

Anderungsantrag 37

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 1 — Nummer 2

Vorschlag der Kommission

2. Artikel 46a wird wie folgt geandert: entfallt

a) In Absatz 1 wird folgender Buchstabe g
angefugt:

»2) eine Beschreibung der
Diversitatspolitik der Gesellschaft fur
deren Verwaltungs-, Leitungs- und
Aufsichtsorgane in Bezug auf Aspekte wie
Alter, Geschlecht, geografische Vielfalt,
Bildungs- und Berufshintergrund, der
Ziele dieser Diversitatspolitik sowie der
Art und Weise der Umsetzung dieser
Politik und deren Ergebnisse im
Berichtszeitraum. Verflgt die
Gesellschaft nicht Gber eine derartige
Politik, enthélt die Erklarung eine
unmissverstandliche und ausfihrliche
Begrundung, warum dies der Fall ist.

b) Folgender Absatz 4 wird angeflgt:

»(4) Buchstabe g gilt nicht fur
Gesellschaften im Sinne des Artikels 27.“

Anderungsantrag 38

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 1 — Nummer 3

Vorschlag der Kommission

3. Artikel 53a erhalt folgende Fassung: entfallt
wArtikel 53a

Die Mitgliedstaaten gewahren die in
Artikel 1a, Artikel 11, Artikel 27,

PE519.575v03-00 26/43

Geéanderter Text

Geanderter Text
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Artikel 43 Absatz 1 Nummern 7a und 7b,
Artikel 46 Absatz 3, Artikel 47 und
Artikel 51 vorgesehenen abweichenden
Regelungen nicht den Gesellschaften,
deren Wertpapiere zum Handel an einem
geregelten Markt im Sinne des Artikels 4
Absatz 1 Nummer 14 der Richtlinie
2004/39/EG zugelassen sind.

Anderungsantrag 40
Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 1 — Nummer 3 a (neu)
Richtlinie 2013/34/EU

Artikel 2 — Nummer 16a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 41

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 1 — Nummer 3 ¢ — Buchstabe a (neu)
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Geéanderter Text

3a) In Artikel 2 wird folgender Absatz
angefugt:

""16a) Ein ,linderbezogener Bericht*
sind die folgenden Finanzinformationen,
die ein Unternehmen gemaR Artikel 2
Absatz 1 Buchstabe a, b und c und Artikel
3 Absatz 4 fur jeden Mitgliedstaat und
jedes Drittland, in dem es tatig ist,
bereitzustellen hat:

a) Firma/Firmen, Art der Tatigkeiten und
geografische Lage,

b) Umsatz,

¢) Anzahl der Lohn- und
Gehaltsempféanger in
Vollzeitaquivalenten,

d) Gewinn oder Verlust vor Steuern,
e) Steuern auf Gewinn oder Verlust,
f) erhaltene staatliche Beihilfen.""
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Richtlinie 2013/34/EU
Artikel 19 — Absatz 1 — Unterabsatz 3

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

3c. Artikel 19 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 1 Unterabsatz 3 erhélt folgende
Fassung:

""Soweit dies fUr das Verstandnis des
Geschéftsverlaufs, des
Geschaftsergebnisses oder der Lage der
Gesellschaft erforderlich ist, umfasst die
Analyse nach Absatz 1 sowohl die
wichtigsten finanziellen als auch
nichtfinanziellen Leistungsindikatoren,
die fur die betreffende Geschaftstatigkeit
von Bedeutung sind. Im Rahmen der
Analyse nach Absatz 1 enthalt der
Lagebericht — soweit angebracht — auch
Hinweise auf im Jahresabschluss
ausgewiesene Betrage und zusatzliche
Erlauterungen dazu.™

Anderungsantrag 42

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 1 — Nummer 3 ¢ — Buchstabe b (neu)
Richtlinie 2013/34/EU

Artikel 19 — Absatz 1a (new)

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

(b) Der folgende Absatz wird eingeftigt:

""la. Bei Unternehmen, die im
Durchschnitt des Geschéftsjahres mehr
als 250 Mitarbeiter beschaftigen und am
Bilanzstichtag entweder eine
Bilanzsumme von mehr als 20 Mio. EUR
oder einen Nettoumsatz von mehr als

40 Mio. EUR aufweisen, bezieht der
Lagebericht auch eine nichtfinanzielle
Erklarung ein mit Angaben zur
Geschaéftstatigkeit des Unternehmens und
deren Auswirkungen auf die Gesellschaft,
mindestens zu Umwelt-, Sozial-,
Geschlechter- und
Arbeitnehmerbelangen, zur Achtung der
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Anderungsantrag 43

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 1 — Nummer 3 ¢ — Buchstabe ¢ (neu)

AD\1012856DE.doc
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Menschenrechte und zur Bekampfung
von Korruption und Bestechung. Der
Lagebericht enthalt einen Verweis auf die
gesamten Lieferketten,
Unterauftragnehmer und
Geschéftsbeziehungen der Gesellschaft,
einschliel3lich

(a) einer Beschreibung der von dem
Unternehmen in Bezug auf diese Belange
verfolgten Politik,

(b) der Ergebnisse dieser Politik;

(c) der Risiken im Zusammenhang mit
diesen Belangen und der Handhabung
dieser Risiken durch das Unternehmen;

(d) einer Beschreibung der Due-
Diligence-Politik des Unternehmens fur
seine Verwaltungs-, Management- und
Aufsichtsorgane in Bezug auf seine
Lieferkette und Unterauftragnehmer mit
Angaben mindestens zu Umwelt-, Sozial-
und Arbeitnehmerbelangen, zur Achtung
der Menschenrechte und zur Bekampfung
von Korruption und Bestechung. Die
Beschreibung erlautert auch die
Zielsetzungen dieser Due-Diligence-
Politik, die Art und Weise ihrer
Umsetzung und die Ergebnisse im
Berichtzeitraum.

Bei der Bereitstellung dieser Information
stutzt sich die Gesellschaft zumindest auf
die Leitprinzipien fur Unternehmen und
Menschenrechte zur Umsetzung des
Rahmenprogramms ,, Protect, Respect and
Remedy* der Vereinten Nationen und die
Leitlinien der Organisation fur
wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung (OECD) fir multinationale
Unternehmen.™
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Richtlinie 2013/34/EU
Artikel 19 — Absatz 4

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 44

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 1 — Nummer 3 a — Buchstabe d (neu)
Richtlinie 2013/34/EU

Artikel 19 — Absatz 4 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 45

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 1 — Nummer 3 d — Buchstabe a (neu)
Richtlinie 2013/34/EU

Artikel 20 — Absatz 1 — Buchstabe f a (neu)
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Geéanderter Text

c) Absatz 4 erhélt folgende Fassung:

"'(4) Erstellt ein Unternehmen far
dasselbe Geschéftsjahr einen
umfassenden Bericht, der sich auf
nationale, EU-basierte oder
internationale Rahmenwerke stitzt und
die in Absatz 1 Buchstabe a vorgesehenen
Informationen beinhaltet, so wird es von
der in Absatz 1 Buchstabe a festgelegten
Pflicht zur Abgabe der nichtfinanziellen
Erklarung befreit, sofern dieser Bericht
Bestandteil des Lageberichts ist."

Geéanderter Text

d) Folgender Absatz wird angefiigt:

»(4a) Ein Unternehmen, das ein
Tochterunternehmen ist, wird von den in
Absatz 1 Buchstabe a festgelegten
Pflichten befreit, wenn das Unternehmen
und sein Tochterunternehmen in den
konsolidierten Abschluss und Lagebericht
eines anderen Unternehmens einbezogen
werden und dieser konsolidierte
Lagebericht gemal Artikel 29 erstellt

wird. “
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Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 46

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 1 — Nummer 3 d — Buchstabe b (neu)
Richtlinie 2013/34/EU

Artikel 20 — Absatz 1 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Geéanderter Text

(3d) Artikel 20 wird wie folgt geadndert:

a) In Absatz 1 wird folgender Buchstabe
angefugt:

"'fa) eine Beschreibung der
Diversitatspolitik des Unternehmens flr
dessen Verwaltungs-, Leitungs- und
Aufsichtsorgane in Bezug auf Aspekte wie
Alter, Geschlecht, geografische Vielfalt,
Behinderungen, Bildungs- und
Berufshintergrund, der Ziele dieser
Diversitatspolitik sowie der Art und Weise
der Umsetzung dieser Politik und deren
Ergebnisse im Berichtszeitraum. Verfugt
das Unternehmen nicht tber eine
derartige Politik, enthalt die Erklarung
eine unmissverstandliche und
ausfuhrliche Begriindung, warum dies
der Fall ist.™

Geéanderter Text

b) Folgender Absatz wird eingeflgt:

""(1a) Die in Artikel 2 Absatz 1 Buchstabe
b und c und Artikel 2 Absatz 14
Buchstabe a und b genannten
Unternehmen erstellen und
veroffentlichen einen Sonderbericht zur
Unternehmensverantwortung, der
Folgendes enthéalt:

a) Verfahren, die ihre besondere
Verantwortung bertcksichtigen,
einschlieBlich ihrer entsprechenden
Malnahmen in den Bereichen
Mitarbeiterschulung, Bewertungen und
Warnmechanismen;

PE519.575v03-00

DE



DE

Anderungsantrag 47

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 1 — Nummer 3 d — Buchstabe ¢ (neu)

Richtlinie 2013/34/EU
Artikel 20 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 48

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 1 — Nummer 3 d — Buchstabe d (neu)

Richtlinie 2013/34/EU
Artikel 20 — Absatz 4 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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b) Systeme zur Regulierungsarbitrage und
Regulierungsverfahren fir den Handel
zur Verringerung der
Eigenkapitalanforderungen oder anderer
aufsichtsrechtlicher Auflagen;

Im Falle wahrgenommener Konflikte
zwischen der Stabilitét einer Einrichtung
und dem Finanzsystem wird die
zustandige Behorde informiert.™

Geéanderter Text

c) Absatz 3 erhélt folgende Fassung:

"(3) Der Abschlussprifer oder die
Prufungsgesellschaft gibt geman Artikel
34 Absatz 1 Unterabsatz 2 ein Urteil
hinsichtlich der nach Absatz 1
Buchstaben c, ca und d geforderten
Angaben ab und tberprift, ob die in
Absatz 1 Buchstaben a, b, e, f und g sowie
Absatz 1a genannten Angaben gemacht
wurden."

Geanderter Text

d) Folgender Absatz wird angefugt:

""(4a) Unbeschadet von Artikel 40 findet
Absatz 1 Buchstabe g keine Anwendung
auf kleine und mittlere Unternehmen."
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Anderungsantrag 49
Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 1 — Nummer 3 d — Buchstabe e (neu)
Richtlinie 2013/34/EU

Artikel 20 — Absatz 4 b (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 50
Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 1 — Nummer 3 e — Buchstabe a (neu)
Richtlinie 2013/34/EU

Artikel 29 — Absatz 3 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Geéanderter Text

e) Folgender Absatz wird angeflgt:

""4bh. Um aggressiven
Steuerplanungspraktiken
entgegenzuwirken, fihren die
Mitgliedstaaten eine allgemeine
Vorschrift zur Bekdmpfung von
Steuervermeidung (GAAR) im Sinne der
Empfehlung der Europaischen
Kommission betreffend aggressive
Steuerplanung vom 6. Dezember 2012 ein,
und ignorieren alle kinstlichen
Vorkehrungen oder kiinstlichen Reihen
von Vorkehrungen, die mit dem
wesentlichen Zweck eingefihrt wurden,
eine Besteuerung zu vermeiden, und die
auf inlandische und grenziibergreifende
Falle innerhalb der Union und auf
Situationen unter Beteiligung von
Drittlandern zugeschnitten ist."

Geéanderter Text

3e) Artikel 29 wird wie folgt geandert:
(a) der folgende Absatz wird angefigt:

"*3a) Der Bericht beinhaltet zudem eine
nichtfinanzielle Erklarung mit Angaben
zu Sachverhalten, die fur das Verstandnis
von Geschaftsverlauf, Geschéaftsergebnis
und Lage des Unternehmens wesentlich
sind. Dies umfasst Umwelt-, Sozial- und
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Anderungsantrag 51

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 1 — Nummer 3 e — Buchstabe b (neu)
Richtlinie 2013/34/EU

Artikel 29 — Absatz 3 a (neu)

PE519.575v03-00 34/43

Arbeitnehmerbelange, die Achtung der
Menschenrechte und die Bekdmpfung
von Korruption und Bestechung,
einschlieBlich

a) einer Beschreibung der von der Gruppe
in Bezug auf diese Belange verfolgten
Politik;

b) der Ergebnisse dieser Politiken;

c) der Risiken im Zusammenhang mit
diesen Belangen und der Handhabung
dieser Risiken durch die Gruppe;

d) einer Beschreibung der Due-Diligence-
Politik der Gruppe fur ihre Verwaltungs-,
Management- und Aufsichtsorgane in
Bezug auf ihre Lieferkette und
Unterauftragnehmer mit Angaben
mindestens zu Umwelt-, Sozial- und
Arbeitnehmerbelangen, zur Achtung der
Menschenrechte und zur Bekampfung
von Korruption und Bestechung. Die
Beschreibung erlautert auch die
Zielsetzungen dieser Due-Diligence-
Politik, die Art und Weise ihrer
Umsetzung und die Ergebnisse im
Berichtzeitraum.

Erstatten die in die Konsolidierung
einbezogenen Unternehmen in ihrer
Gesamtheit in Bezug auf einen oder
mehrere dieser Belange keinen Bericht,
erlautert die Gesellschaft weshalb.

Bei der Bereitstellung dieser
Informationen kann sich der
konsolidierte Lagebericht auf nationale,
EU-basierte oder internationale
Rahmenwerke stiitzen, die gegebenenfalls
im Lagebericht angegeben werden."
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Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 52

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 1 — Nummer 3 e — Buchstabe ¢ (neu)
Richtlinie 2013/34/EU

Artikel 29 — Absatz 3 b (neu)

Vorschlag der Kommission
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Geéanderter Text

b) Folgender Absatz wird angefiigt:

"'(3b) Erstellt das Mutterunternehmen ftir
dasselbe Geschéftsjahr einen
umfassenden Bericht, der sich auf die
Gruppe der konsolidierten Unternehmen
in ihrer Gesamtheit bezieht, sich auf
nationale, EU-basierte oder
internationale Rahmenwerke stiitzt und
die in Absatz 1 Buchstabe a vorgesehenen
Informationen umfasst, wird das
Mutterunternehmen im Sinne von Artikel
29 Absatz 1 von der in Absatz 1
Buchstabe a vorgesehenen Pflicht zur
Abgabe der nichtfinanziellen Erklarung
befreit, sofern dieser umfassende Bericht
Bestandteil des konsolidierten
Lageberichts ist."

Geéanderter Text

c) Folgender Absatz wird angefugt:

""(3b) Im Sinne von Artikel 29 Absatz 1
wird ein Unternehmen, das auch ein
Tochterunternehmen ist, von den in
Absatz 1 Buchstabe a festgelegten
Pflichten befreit, wenn das Unternehmen
und sein Tochterunternehmen in den
konsolidierten Abschluss und Lagebericht
eines anderen Unternehmens einbezogen
werden und dieser konsolidierte
Lagebericht gemaR diesem Artikel erstellt
wird."
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Anderungsantrag 53

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 1 — Nummer 3 f (neu)
Richtlinie 2013/34/EU

Artikel 41 — Nummer 5 a (neu)

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

3f. In Artikel 41 wird folgender Absatz
angefugt:

""5a. Ein ,linderbezogener Bericht“ sind
die folgenden Finanzinformationen, die
ein Unternehmen gemaR Artikel 2 Absatz
1 Buchstabe a, b und ¢ und Artikel 3
Absatz 4 fur jeden Mitgliedstaat und jedes
Drittland, in dem es tatig ist,
bereitzustellen hat:

a) Firma, Art der Tatigkeiten und
geografische Lage,

b) Umsatz,

c) Anzahl der Lohn- und
Gehaltsempféanger in
Vollzeitaquivalenten,

d) Gewinn oder Verlust vor Steuern,
e) Steuern auf das Ergebnis,
f) erhaltene staatliche Beihilfen."

Anderungsantrag 54

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 1 — Nummer 3 g (neu)
Richtlinie 2013/34/EU

Artikel 42 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

3d) Artikel 42 Absatz 1 erhélt folgende
Fassung:

""1. Die Mitgliedstaaten schreiben groRen
Unternehmen und allen Unternehmen
von Offentlichem Interesse vor, jahrlich
einen Bericht Gber Zahlungen an
staatliche Stellen auszuarbeiten und zu
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Anderungsantrag55
Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 1 — Nummer 3 h (neu)
Richtlinie 2013/34/EU

Artikel 44 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 56
Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 1 — Nummer 3 i (neu)

Richtlinie 2013/34/EU
Artikel 49 — Absatz 1a (neu)

Vorschlag der Kommission
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veroffentlichen."

Geéanderter Text

3h) Artikel 44 Absatz 1 erhalt folgende
Fassung:

"'1. Die Mitgliedstaaten schreiben groRRen
Unternehmen und Unternehmen von
offentlichem Interesse, die unter ihr
jeweiliges nationales Recht fallen, vor,
einen konsolidierten Bericht Gber
Zahlungen an staatliche Stellen gemal3
Artikel 42 und 43 auszuarbeiten, wenn
das besagte Mutterunternehmen einen
konsolidierten Abschluss nach Artikel 22
Absatze 1 bis 6 erstellen muss."

Geéanderter Text

(3i) Artikel 49 erhalt folgende Fassung:
"Artikel 49
Ausubung der Befugnisubertragung

1. Die Befugnis zum Erlass delegierter
Rechtsakte wird der Kommission unter
den in diesem Artikel festgelegten
Bedingungen Ubertragen.

2. Die Befugnis zum Erlass delegierter
Rechtsakte gemalR Artikel 46

Buchstabe ca wird der Kommission flr
einen Zeitraum von vier Jahren ab (4.)
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...* Ubertragen. Die Kommission erstellt
spatestens sechs Monate vor Ablauf des
Vierjahreszeitraums einen Bericht tGber
die Befugnisuibertragung. Die
Befugnistbertragung verlangert sich
stillschweigend um Zeitrdume gleicher
Lange, es sei denn, das Europdische
Parlament oder der Rat widersprechen
einer solchen Verlangerung spatestens
drei Monate vor Ablauf des jeweiligen
Zeitraums.

3. Die Befugnisubertragung gemaf
Artikel 46 Buchstabe ca kann vom
Europaischen Parlament oder vom Rat
jederzeit widerrufen werden. Der
Beschluss Uber den Widerruf beendet die
Ubertragung der in diesem Beschluss
angegebenen Befugnis. Er wird am Tag
nach seiner Veroffentlichung im
Amtsblatt der Europaischen Union oder
zu einem im Beschluss Gber den Widerruf
angegebenen spateren Zeitpunkt wirksam.
Die Gultigkeit von delegierten
Rechtsakten, die bereits in Kraft sind,
wird von dem Beschluss tber den
Widerruf nicht berthrt.

4. Sobald die Kommission einen
delegierten Rechtsakt erlasst, Gbermittelt
sie ihn gleichzeitig dem Europaischen
Parlament und dem Rat.

5. Ein gemal} Artikel 46 Buchstabe ca
erlassener delegierter Rechtsakt tritt nur
in Kraft, wenn innerhalb von drei
Monaten nach dem Datum seiner
Ubermittlung weder das Européische
Parlament noch der Rat Einwande gegen
den delegierten Rechtsakt erhoben haben
oder, wenn sowohl das Européische
Parlament als auch der Rat der
Kommission vor Ablauf dieser Frist
mitteilen, dass sie keine Einwande
erheben werden. Auf Betreiben des
Europaischen Parlaments oder des Rates
wird diese Frist um drei Monate
verlangert."
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Anderungsantrag 57

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 1 — Absatz 1 — Nummer 3 j
Richtlinie 2013/34/EU

Artikel 53 — Absatz 1 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 58

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2

Vorschlag der Kommission

Artikel 2
Anderung der Richtlinie 83/349/EWG

Die Richtlinie 83/349/EWG wird wie folgt
geandert:

1. Artikel 36 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 erhalt folgende Fassung:

» (1) Der konsolidierte Lagebericht stellt
den Geschéftsverlauf, das
Geschaftsergebnis und die Lage der
Gesamtheit der in die Konsolidierung
einbezogenen Unternehmen so dar, dass
ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild entsteht, und
beschreibt die wesentlichen Risiken und
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Geéanderter Text

(3j) In Artikel 53 wird folgender Absatz
eingeflgt:

""1a. Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass wirksame nationale Verfahren
vorhanden sind, um fur die Einhaltung
der in dieser Richtlinie festgelegten
Verpflichtungen zu sorgen. Diese
Verfahren sind allen nattrlichen und
juristischen Personen mit berechtigtem
Interesse an der Sicherstellung einer
vollsténdigen, korrekten Offenlegung
nichtfinanzieller Informationen
zuganglich."

Geéanderter Text

entfallt
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Ungewissheiten, denen sie ausgesetzt
sind.

Der Lagebericht enthélt eine
ausgewogene Analyse des
Geschaftsverlaufs, des
Geschaftsergebnisses und der Lage der
Gesamtheit der in die Konsolidierung
einbezogenen Unternehmen, die dem
Umfang und der Komplexitat der
Geschaftstatigkeit angemessen ist.

Bei Mutterunternehmen von zu
konsolidierenden Unternehmen, die im
Durchschnitt des Geschéftsjahres
insgesamt mehr als 500 Mitarbeiter
beschéaftigen und am Bilanzstichtag
entweder eine Bilanzsumme von mehr als
20 Mio. EUR oder einen Nettoumsatz von
mehr als 40 Mio. EUR aufweisen, umfasst
der Lagebericht auch eine
nichtfinanzielle Erklarung mit Angaben
mindestens zu Umwelt-, Sozial- und
Arbeitnehmerbelangen, zur Achtung der
Menschenrechte und zur Bekampfung
von Korruption und Bestechung
einschlieBlich

— 1) einer Beschreibung der von der
Gesellschaft in Bezug auf diese Belange
verfolgten Politik;

— ii) der Ergebnisse dieser Politiken;

— iii) der Risiken im Zusammenhang mit
diesen Belangen und der Handhabung
dieser Risiken durch das Unternehmen.

Verfolgen die in die Konsolidierung
einbezogenen Unternehmen in ihrer
Gesamtheit in Bezug auf einen oder
mehrere dieser Belange keine Politik,
erlautert die Gesellschaft weshalb.

Bei der Bereitstellung dieser
Informationen kann sich der
konsolidierte Lagebericht auf nationale,
EU-basierte oder internationale
Rahmenwerke stlitzen, die gegebenenfalls
im Lagebericht angegeben werden.

Soweit dies fur das Verstandnis des
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Geschaftsverlaufs, des
Geschaftsergebnisses oder der Lage der
Gesellschaft erforderlich ist, umfasst die
Analyse sowohl die wichtigsten
finanziellen als auch nichtfinanziellen
Leistungsindikatoren, die fur die
betreffende Geschaftstatigkeit von
Bedeutung sind.

Im Rahmen der Analyse enthalt der
konsolidierte Lagebericht — soweit
angebracht — auch Hinweise auf im
konsolidierten Abschluss ausgewiesene
Betrage und zusatzliche Erlauterungen
dazu. '

b) Folgende Absatze 4 und 5 werden
angefugt:

,»(4) Erstellt das Mutterunternehmen flr
dasselbe Geschéftsjahr einen
umfassenden Bericht, der sich auf die
Gruppe der konsolidierten Unternehmen
in ihrer Gesamtheit bezieht, sich auf
nationale, EU-basierte oder
internationale Rahmenwerke sttitzt und
die in Absatz 1 Unterabsatz 3
vorgesehenen Informationen umfasst,
wird das Mutterunternehmen von der in
Absatz 1 Unterabsatz 3 vorgesehenen
Pflicht zur Abgabe der nichtfinanziellen
Erklarung befreit, sofern dieser
umfassende Bericht Bestandteil des
konsolidierten Lageberichts ist.

(5) Ein Mutterunternehmen, das auch
Tochterunternehmen ist, wird von den in
Absatz 1 Unterabsatz 3 festgelegten
Pflichten befreit, wenn das befreite
Unternehmen und seine
Tochterunternehmen in den
konsolidierten Abschluss und den
Lagebericht eines anderen Unternehmens
einbezogen werden, und der konsolidierte
Lagebericht in Einklang mit Absatz 1
Unterabsatz 3 erstellt wird.
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Anderungsantrag59

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 3 — Absatz 1 — Unterabsatz 1 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 60

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 4 — Titel

Vorschlag der Kommission

Inkrafttreten

Anderungsantrag 61

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 4 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

Diese Richtlinie tritt am zwanzigsten Tag
nach ihrer Veroffentlichung im Amtsblatt
der Européischen Union in Kraft.

Geéanderter Text

Die Mitgliedstaaten sorgen flr wirksame
Malnahmen, um die vollstandige und
genaue Offenlegung nichtfinanzieller
Informationen durch die Gesellschaften
im Einklang mit den Bestimmungen
dieser Richtlinie zu Giberwachen und
durchzusetzen.

Geéanderter Text

Inkrafttreten und Konsolidierung

Geéanderter Text

Diese Richtlinie tritt am zwanzigsten Tag
nach ihrer Veroffentlichung im Amtsblatt
der Européischen Union in Kraft. Sie wird
binnen drei Monaten nach ihrem
Inkrafttreten mit den Richtlinien, die
durch sie geandert werden, konsolidiert.

Begriindung

Es ist wichtig, dass die konsolidierten Versionen der gednderten Richtlinien rasch verfugbar

gemacht und verdffentlicht werden.
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