HU

Eurépai Parlament
2019-2024

Gazdasagi és Monetaris Bizottsag

2020/2174(DEC)

4.2.2021

VELEMENY

a Gazdasagi és Monetaris Bizottsag részérol
a Koltségvetési Ellenérz6 Bizottsag részére

az Eurdpai Bankhatosag (EBH) 2019. évi pénziigyi évre sz6lo
koltségvetésének végrehajtasara vonatkozd mentesitésrol
(2020/2174(DEC))

A vélemény eléaddja: Derk Jan Eppink

AD\1223048HU.docx PE660.353v02-00

HU



PA NonLeg

PE660.353v02-00 2/8 AD\1223048HU.docx

HU



JAVASLATOK

A Gazdasagi és Monetaris Bizottsag felkéri a Koltségvetési Ellendrzd Bizottsdgot mint
illetékes bizottsagot, hogy allasfoglalasra iranyuld inditvanyaba foglalja bele az alabbi
modositasokat:

1.

hangsulyozza, hogy a Szamvevdszék véleménye szerint a hatosadg 2019. évre vonatkozo
éves beszamolojanak alapjaul szolgélo iigyletek minden Iényeges szempontbol
jogszerlek €s szabalyszertiek;

tidvozli a hatdsag arra iranyul6 erdéfeszitéseit, hogy az eurdpai pénziigyi rendszer
egészében 0sszehangoltabb felligyeleti rendszert alakitson ki; hangsulyozza a stabil, jol
integralt, hatékony és biztonsagos pénziigyi piac biztositdsdban betoltott szerepét;
kiemeli a fogyasztovédelem fontossagat az Unidban a termékek €s a pénziigyi
szolgaltatasok piacan a méltanyossag ¢és az atlathatdsag eldmozditasa révén, és elvarja,
hogy naprakész tajékoztatast kapjon az ilyen irdnyu jovobeli intézkedésekrol, tobbek
kozott a gazdasag digitalizacidjaval kapcsolatos kihivasokra adott valaszokrol és a
fenntarthatosagi intézkedésekrol;

hangsulyozza, hogy az allami pénziigyi szektor feliigyelete pozitivan jarul hozzé az
addcsalds és a pénzmosas elleni kiizdelemhez;

emlékeztet a hatosag fontossdgara a pénzmosas €s a terrorizmus finanszirozasanak
megeldzésében; varakozassal tekint a hatosag 2020/21-re sz616, 10 pontos cselekvési
terve elé, amelynek célja az osztalékarbitrdzs-rendszerekre vonatkozo6 prudencialis és
pénzmosas elleni kdvetelmények jovibeli keretének megerdsitése;

hangsulyozza a pénziigyi rendszer azon kotelezettségét, hogy megfelelden reagaljon a
pénziigyi fenntarthatosag kihivasaira, az europai zold megallapodasra €s a Parizsi
Megallapodasra; tidvozli ezért a hatosag arra iranyulo eréfeszitéseit, hogy a kornyezeti,
tarsadalmi és iranyitasi tényezoket teljes mértékben beépitse munkajaba; érdekldédve
fogadja kiilondsen a hatosag azon szandékat, hogy iddvel bizonyitékokat gylijtson az
alapvetden kornyezeti és/vagy tarsadalmi célkitlizésekhez kapcsolodo tevekenységek
eszkozeihez kapcsolddo kitettségekrol, és varakozassal tekint az e munkarol sz616
naprakész tjékoztatas ele;

aggodalommal ért egyet a SzamvevdszEk azon aggélyaval, hogy az allashelyek — foként
az informatikai agazatot érint6 — hianyanak ellensulyozasa érdekében a hatosag
ideiglenes alkalmazottakra tdmaszkodik, ami az ideiglenes alkalmazottakat biztosito
tigynoksegektdl valo fliggéssel jarhat, és kockazatot jelenthet a kiilsd vallalkozok
Osszetett munkdjanak nem megfeleld felligyelete, illetve a szerz6désekkel kapcsolatos
jogvitak tekintetében a hataskorok homalyos volta miatt; tudataban van annak, hogy
athelyezéséig a hatosagot az Egyesiilt Kirdlysag munkajoga szabalyozta, ami eltéréseket
jelent az ideiglenes alvallalkozasba adas tekintetében; felhivja a hatosagot, hogy a
személyzet felvétele soran mostantol biztositson nagyobb egyértelmiiséget,
Osszhangban az unidés munkaiigyi normakkal,

megjegyzi, hogy a SzamvevOszek jelentése szerint a hatdsag informatikai szolgaltatasi
szerzddéseket hasznalhatott munkaerd biztositasara, ami nem felel meg az unids
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szocidlis és foglalkoztatasi szabalyoknak; kéri ezért a hatosagot, hogy gondoskodjon
arrol, hogy a szerz6désekben az unidés munkaiigyi normakkal 6sszhangban ne legyen
Osszetéveszthetd az informatikai szolgaltatasok beszerzése ¢és a kolcsonmunkaerd
alkalmazasa;

8.  kiemeli, hogy bizonyos esetekben a jogalkotas elsé szintjén elfogadott megbizatasok
nem veszik figyelembe a hatésag szamdara ahhoz sziikséges minimalis id6t, hogy
elvégezze a masodik szintl intézkedések kidolgozasahoz ¢s elfogadasahoz sziikséges
munkat, és ezzel a forrdsok jraelosztasat teszik sziikségessé, és késedelmet okoznak
egyes intézkedések végrehajtasaban;

9.  hangsulyozza a nyitott, hatékony ¢és fiiggetlen igazgatas fontossagat valamennyi unios
tigynokseég és az Unio egésze szadmdra; hangsulyozza, hogy e kérdések kezelésé¢hez
egységes jogi keretre van sziikség;

10. emlékeztet a gazdasagi és monetaris uni6 intézmeényeirdl és szerveirdl, illetve a
kozszolgalati jogviszony megszlinése utani Osszeférhetetlenség megeldzésérdl szolo,
2020. januar 16-i allasfoglalasara', valamint az eur6pai ombudsman altal a
2168/2019/KR. iigyben hozott 2020. november 18-i hatarozatara és 2020. majus 7-1
ajanlasara; hangsulyozza, hogy a hatdsag korabbi ligyvezetd igazgatdja esetében
fontolora lehetett volna venni az Eurdpai Pénziigyi Piacok Szovetsége (AFME) felé
iranyul6 kozvetlen munkahelyvaltas tilalmat; iidvozli, hogy a hatosag feliigyeleti
tanicsa elfogadta a , Filiggetlenség ¢és dontéshozatali folyamatok az
Osszeférhetetlenségek elkertilésére” elnevezésii politikajat, amely az ombudsman
ajanlasainak nyoman az osszeférhetetlenségek megeldzése és megfeleld kezelése,
valamint az atlathatosagi intézkedések felé tett elsd 1épés; varakozassal tekint a
meghozott €s/vagy tervezett megel6z0 €s iranyitasi intézkedések jelenlegi allasarol
sz0l10 teljes korti tajékoztatas elé; felszolitja a hatdsagot, hogy meritsen ihletet abbol,
hogy az Eur6pai Kozponti Bank Etikai Bizottsdga kdzzétette az dsszeférhetetlenségi
esetekrdl €s a mandatum utani jovedelemszerzd foglalkoztatasrol szolo véleményeit, és
novelje az atlathatosagot az esetleges 0sszeférhetetlenségekkel és a mandatum utani
jovedelemszerzé foglalkoztatas eseteivel kapcsolatban;

11. felhivja a Szdmvevdszéket, hogy a hatdsag jovobeli ellendrzései soran vizsgalja meg 1.
azt, hogy a vezetd beosztasu alkalmazottak hivatali idejiiket kovetden bizonyos
pozicidkat toltottek-e be a pénziigyi dgazatban, ii. azt, hogy mikor vonjdk meg a
személyzet tagjaitdl a bizalmas informacidkhoz vald hozzaférést az utan, hogy tudomast
szereztek arrol, hogy mas munkakorbe kertilnek at;

12. ismételten hangsulyozza a nemi szempontbol kiegyenstlyozott személyzeti politikara,
valamint az unids szocialis és foglalkoztatasi szabalyoknak teljes mértékben
megfelelden végrehajtott foglalkoztataspolitikara iranyulo6 felhivasat; e tekintetben
felhivja a figyelmet a hatosag 0j ligyvezetd igazgatoja altal tett nyilvanos és irasbeli
kotelezettségvallalasokra, és felhivja a hatdsagot, hogy a paritasra €s a diverzitasra
vonatkozo kotelezettségvallalasaival kapcsolatos eredményekrdl rendszeresen
szamoljon be a Parlamentnek;

13. elismeri, hogy a hatdsag feliigyeleti tanacsanak Osszetétele megfeleldnek tiinik a

! Elfogadott szovegek, P9 TA(2020)0017.
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hatosag szabalyalkotasi feladatainak ellatasara, feliigyeleti szerepeinek tekintetében
viszont kevésbé, amit az is szemléltetett, hogy a dan-észt pénzmosasi ligyben nem
fogadtak el ajanlast; aggodalmat fejezi ki amiatt, hogy a feliigyeleti szervek vonakodnak
szankcionalni tarsaikat, ami akadalyozhatja a hatékony dontéshozatalt; tigy itéli meg,
hogy a hatdsag pontos informaciok pénziigyi intézményektdl vald beszerzésére valo
képessége nem elegendd kiilonb6zd hataskdreinek gyakorldsdhoz; javasolja, hogy
biztositsanak elegendd eszkozt a hatosag szamara a tagallamok nemzeti hatosagaival
szembeni nagyobb autonomidhoz;

14. ezzel Osszefiiggésben emlékeztet a hatosdgnak a pénzmosas €s a terrorizmus
finanszirozésa elleni kiizdelemmel kapcsolatos j megbizataséara; hangstlyozza tovabba,
hogy a hatdsagnak teljes mértékben ki kell hasznalnia az 1093/2010/EU rendelet II.
fejezete altal raruhdzott hataskoroket annak biztositasa érdekében, hogy valamennyi
feladat €s célkitlizés végrehajtdsa megfelelden és idoben torténjen, valamint hogy
biztositsa az ugyanebben a fejezetben meghatarozott feladatok és célkitiizések elérését,
kiilonos tekintettel a fogyasztok védelmére a digitalis pénziigyek gyorsan novekvd
teriiletén, beleértve a neobankokat is;

15. elismeri, hogy a hatdsag az Eurdpai Parlament altal a cum-ex botranyrodl, a pénziigyi
blindzésrdl és a jelenlegi jogi keret hidnyossagairdl szolo, 2018. november 29-i
allasfoglalasaban? megfogalmazott kérésnek megfeleléen elvégezte az osztalékarbitrazs-
kereskedelmi rendszerek, példaul a cum-ex vagy a cum-cum vizsgalatat; megjegyzi
azonban, hogy a jelentés hidnyossagokat tart fel e jogellenes gyakorlatok feltarasa terén,
¢s sajnalatat fejezi ki amiatt, hogy nem tlizték ki a hivatalos vizsgalat id6pontjat;

16. ramutat arra, hogy feladatai elvégzése soran a hatdésagnak gondoskodnia kell az unios
jognak vald megfelelésrdl, adott esetben az aranyossag elvének tiszteletben tartasarol,
valamint a bels6 piacot iranyito alapvetd elvek betartdsarol; idvozli az aranyossag elvét
feligyeld, ardnyossagi tanacsado bizottsag létrehozasat, és varakozassal tekint az arra
vonatkozdan javasolt modszertan megismerése elé, hogy a bizottsdg miként jarul hozza
az hatdsag éves munkaprogramjahoz; rdmutat arra, hogy az aranyossag elvének adott
esetben a hatdsag munkajanak vezérelvét kell képeznie;

17. aggalyosnak tartja, hogy a megallapitott koltségvetéssel ellentétben az EFTA-tagok
nemzeti illetékes hatosagainak hozzajarulasait nem az ugyanabban a kdltségvetésben
meghatarozott képlet szerint szamitottak ki, és igy az unios és az EFTA nemzeti
illetékes hatosadgok befizetései 0,7 milli6 EUR-val csokkentek; megjegyzi, hogy a
nyugdijjarulékok kiszamitasa tovabbi pontositast igényel; tudatdban van annak, hogy a
szamitas egy becslés, és hogy a személyzet €v kozben Osszetételétdl, illetve az
évenkénti kiigazitasok lehetdségétol fiigg; felhivja a Bizottsagot, hogy biztositsa a
hianyz¢ kifizetések beszedését;

18. megallapitja, hogy mivel a hatdsag munkaterhe a szabalyozasi feladatokrdl egyre
inkabb attevédik az uniods jog érvényesitésére €s alkalmazasara, koltségvetési és
személyzeti er6forrasait belsdleg at kell csoportositani; ramutat arra, hogy az unios
jogalkoté altal raruhdzott megbizatasra vald szigorti 0sszpontositas biztositja a forrasok
eredményesebb ¢és hatékonyabb kihasznalasat; megjegyzi, hogy a koltségvetést
fokozatosan, a hataskorok novekedésével 6sszhangban kell novelni; Ggy véli, hogy a
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tobbek kozott a digitalis pénziigyi szolgaltatasi stratégiabol €s a pénzmosas elleni
kiizdelemmel jaré feladatokbol eredd jovobeli feleldsségi korok sziikségessé teszik a
hatosag finanszirozasanak kiigazitasat; hangsulyozza, hogy siirgdsen elegendd forrast
kell biztositani a hatdsag szdmara ahhoz, hogy a rabizott feladatokat megfelelden és
hatékonyan végezhesse;

19. iidvozli, hogy a hatésag fokozta igazgatési egyiittmiikodését az Eurdpai Ertékpapirpiaci
Hatosaggal a kozbeszerzési eljarasok tekintetében, kiilondsen akkor, amikor mindkét
hatdsag igénybe veszi a masik hatosag altal 1étrehozott keretszerz6déseket, de az
Europai Kozponti Bank és az Eurorendszer Beszerzési Koordinécios Irodéja altal
lebonyolitott kozbeszerzési eljarasokhoz valo csatlakozaskor is; kéri, hogy
hatékonysaguk érdekében tovabbra is torekedjenek a szinergidra a két hatosag kozott;

20. megjegyzi, hogy miutan az Egyesiilt Kirdlysag Uniobol valo kilépését kdvetden
befejezddott a hatdésag székhelyének Londonbol Parizsba torténd athelyezése, 10,1
millié eurdt irdnyoztak eld a hatésag londoni iroddjanak bérlésére; megjegyzi, hogy az
uj fogadé tagallam, Franciaorszag 2019 janudrjdban 2,5 millié eurdval jarult hozza a
hatdsadg miikddési koltségeihez; sajnalja, hogy a 2019. évi modositott kdltségvetés nem
tartalmaz megfeleld tajékoztatast e hozzajarulasrol; felhivja a hatésagot, hogy a lehetd
leggyorsabban tegye kozz¢é ezeket az adatokat; javasolja, hogy a bevalt gyakorlatok és a
fejlesztésre szoruld teriiletek azonositdsa érdekében végezzenek ellendrzést, amikor a
koltozés valamennyi koltsége és kovetkezménye egyértelmiive valik;

21. ugy véli, hogy a hatosadgnak eldnyére valik, hogy személyzete a kdzszféraban és
maganszektorban szerzett tapasztalattal egyarant rendelkezik; Ggy véli, hogy meg
kellene vizsgalni, milyen rendszerben lehet a maganszektorbol a kozszféraba, illetve a
kozszférabol a maganszektorba vonzani a tehetséges munkaerdt tigy, hogy meglegyenek
a minimalis biztositékok a két szektor fliggetlenségének eldmozditasa érdekében; ugy
véli, hogy az ezzel kapcsolatos szabalyok végrehajtasat kozos unids szerveknek kellene
feliigyelnitik, és figyelembe kellene venni az egyes esetek sajatos koriilményeit;

22. 10gy véli, hogy a hatosagnak figyelembe kellene vennie a digitalizacioval és a
fenntarthatosadggal kapcsolatos 1j kihivasokat; gy véli, hogy e kitlizott célok
végrehajtasanak, valamint a szabalyozasi és feliigyeleti keretbe torténd beépitésének
mindig 0sszhangban kell allnia a piac megerdsitésével, anélkiil, hogy aldasnédk a piac
versenyképességét s tilzott terheket ronanak a piaci szereplokre, kiilondsen a kis- és
kozépvallalkozasokra; ugy véli, hogy e célkitlizések végrehajtasanak feliigyeletét
elegendd erdéforras odaitélésével kell biztositani.
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