
AD\1223049HU.docx PE660.355v02-00

HU Egyesülve a sokféleségben HU

Európai Parlament
2019-2024

Gazdasági és Monetáris Bizottság

2020/2175(DEC)

4.2.2021

VÉLEMÉNY
a Gazdasági és Monetáris Bizottság részéről

a Költségvetési Ellenőrző Bizottság részére

az Európai Biztosítás- és Foglalkoztatóinyugdíj-hatóság (EIOPA) 2019. évi 
pénzügyi évre szóló költségvetésének végrehajtására vonatkozó mentesítésről
(2020/2175(DEC))

A vélemény előadója: Derk Jan Eppink



PE660.355v02-00 2/8 AD\1223049HU.docx

HU

PA_NonLeg



AD\1223049HU.docx 3/8 PE660.355v02-00

HU

JAVASLATOK

A Gazdasági és Monetáris Bizottság felkéri a Költségvetési Ellenőrző Bizottságot mint 
illetékes bizottságot, hogy állásfoglalásra irányuló indítványába foglalja bele az alábbi 
javaslatokat:

1. hangsúlyozza, hogy a Számvevőszék véleménye szerint a hatóság 2019. évre vonatkozó 
éves beszámolójának alapjául szolgáló ügyletek minden lényeges szempontból 
jogszerűek és szabályszerűek;

2. üdvözli a hatóság arra irányuló erőfeszítéseit, hogy az európai pénzügyi rendszer 
egészében összehangoltabb felügyeleti rendszert alakítson ki; hangsúlyozza a stabil, jól 
integrált, hatékony és biztonságos pénzügyi piac biztosításában betöltött szerepét; 
kiemeli a fogyasztóvédelem fontosságát az Unióban a termékek és a pénzügyi 
szolgáltatások piacán a méltányosság és az átláthatóság előmozdítása révén, és elvárja, 
hogy naprakész tájékoztatást kapjon az ilyen irányú jövőbeli intézkedésekről, többek 
között a gazdaság digitalizációjával kapcsolatos kihívásokra adott válaszokról és a 
fenntarthatósági intézkedésekről;

3. üdvözli a hatóság által a fokozott fogyasztóvédelem érdekében hozott új intézkedéseket, 
többek között a működési kérdésekre összpontosító kétoldalú országlátogatásokat, az 
illetékes nemzeti hatóságok támogatását és a határokon átnyúló kérdésekre 
összpontosító együttműködési platformok kialakítását, melyek célja, hogy egyes 
tagállamokban ki lehessen elégíteni a szorosabb felügyelet iránti igényt, ezzel kezelve a 
biztosítási piacok sebezhető pontjait és megvédve a fogyasztókat a multinacionális 
biztosítótársaságok tisztességtelen gyakorlataival szemben;

4. hangsúlyozza a pénzügyi rendszer azon kötelezettségét, hogy megfelelően reagáljon a 
pénzügyi fenntarthatóság kihívásaira, az európai zöld megállapodásra és a Párizsi 
Megállapodásra;

5. hangsúlyozza a nyitott, hatékony és független igazgatás fontosságát valamennyi uniós 
ügynökség és az Unió egésze számára; üdvözli e tekintetben a hatóság etikai 
szabályainak felülvizsgálatát, amelyet a Bizottságnak még jóvá kell hagynia, és üdvözli 
a hatóság más ügynökségekkel való szorosabb együttműködésre irányuló munkáját, de 
emlékeztet arra, hogy e kérdések kezeléséhez egységes jogi keretre van szükség;

6. általánosságban üdvözli a hatóság arra irányuló erőfeszítéseit, hogy növelje a 
munkaerő-felvételi folyamat hatékonyságát, többek között a más uniós intézményektől 
és hatóságoktól származó meglévő eszközök koordinációja révén; egyetért a 
Számvevőszék azon észrevételével, hogy az álláshelyek hiányának ellensúlyozása 
érdekében a hatóság tanácsadókra és ideiglenes alkalmazottakra támaszkodik, ami 
kockázatot jelenthet, ha túl kevés képzett alkalmazott felügyeli a külső vállalkozók 
összetett munkáját, illetve a szerződésekkel kapcsolatos jogviták kockázatával járhat; 
tudomásul veszi, hogy az emberi erőforrások elosztása során a közelmúltban a 
szabályozási feladatokról a felügyeleti feladatokra tevődött át a hangsúly, és úgy tudja, 
hogy a szabályozási feladatok a küszöbön álló nagyobb szabályozási felülvizsgálatok 
miatt a közeljövőben növekedni fognak, ami további strukturális kihívásokat fog 
jelenteni; üdvözli továbbá a nemi szempontból kiegyensúlyozottabb személyzeti 
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politikára irányuló közelmúltbeli erőfeszítéseket; nyomatékosan kéri a hatóságot, hogy 
gondoskodjon arról, hogy a szerződésekben ne legyen összetéveszthető a szolgáltatások 
beszerzése, illetve a kölcsönmunkaerő alkalmazása;

7. emlékeztet a gazdasági és monetáris unió intézményeiről és szerveiről, illetve a 
közszolgálati jogviszony megszűnése utáni összeférhetetlenség megelőzéséről szóló, 
2020. január 13-i állásfoglalására; felhívja a hatóságot annak biztosítására, hogy az 
összeférhetetlenség kezelésére szolgáló belső eljárásai összhangban legyenek az 
ombudsman azon ajánlásaival, amelyeket az Európai Bankhatóság ügyvezető 
igazgatójának egy pénzügyi lobbicsoporthoz való csatlakozásával kapcsolatos 
vizsgálata nyomán fogalmazott meg, amennyiben azok még nincsenek teljes mértékben 
összehangolva; felhívja továbbá a hatóságot, hogy fontolja meg a 12 hónapos kötelező 
visszavonulási időszak meghosszabbítását azon magas beosztású alkalmazottak 
esetében, akik olyan lépést terveznek, amely a közszolgálati jogviszony megszűnése 
utáni összeférhetetlenséghez vezethet;

8. úgy véli, hogy a hatóságok felelősségi körei a létrehozása óta fokozatosan nőttek; 
megjegyzi, hogy a költségvetést fokozatosan, a hatáskörök növekedésével összhangban 
kell növelni; úgy véli, hogy a többek között a digitális pénzügyi szolgáltatási 
stratégiából és a pénzmosás elleni küzdelemmel járó feladatokból eredő jövőbeli 
felelősségi körök szükségessé teszik a hatóság finanszírozásának kiigazítását;

9. kiemeli, hogy bizonyos esetekben a jogalkotás első szintjén elfogadott megbízatások 
nem veszik figyelembe a hatóság számára ahhoz szükséges minimális időt, hogy 
elvégezze a második szintű intézkedések kidolgozásához és elfogadásához szükséges 
munkát, és ezzel a források újraelosztását teszik szükségessé, és késedelmet okoznak 
egyes intézkedések végrehajtásában;

10. úgy véli, hogy bizonyos szintű rugalmasságot kellene biztosítani a hatóság számára 
saját személyzetének felvételével és saját forrásainak kezelésével kapcsolatban, ugyanis 
reagálnia kell az általa felügyelt ágazatok sürgős, pontos és technikai jellegű 
szükségleteire;

11. fájlalja, hogy a költségvetés nem ismerteti teljes mértékben a tagállamok és az EFTA-
tagországok hozzájárulásainak kiszámítási módját, és azt sem, hogy a tagállami 
hozzájárulásokat kiigazították-e oly módon, hogy azok megfeleljenek a hatóság 
nyugdíjjárulékaira vonatkozó tényleges adatoknak;

12. megállapítja, hogy mivel a hatóság munkaterhe a szabályozási feladatokról egyre 
inkább áttevődik az uniós jog érvényesítésére és alkalmazására, költségvetési és 
személyzeti erőforrásait belsőleg át kell csoportosítani; rámutat arra, hogy az uniós 
jogalkotó által ráruházott megbízatásra való szigorú összpontosítás biztosítja a források 
eredményesebb és hatékonyabb kihasználását; úgy véli, hogy a felügyeleti konvergencia 
előmozdítása és ily módon a belső piac működéséhez való hozzájárulás érdekében 
további erőfeszítésekre van szükség a költségvetés és a munkaerő-felvétel, valamint a 
gazdálkodás és az eljárások irányítása tekintetében; hangsúlyozza, hogy sürgősen 
elegendő forrást kell biztosítani a hatóság számára ahhoz, hogy a rábízott feladatokat 
megfelelően és hatékonyan végezhesse;

13. elismeri, hogy a felügyeleti tanács összetétele megfelelőnek tűnik a hatóság 
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szabályalkotási feladatainak ellátására, a felügyeleti szerepeinek tekintetében viszont 
kevésbé; ismételten hangot ad azzal kapcsolatos aggályának, hogy a nemzeti 
felügyeleteknek döntő szavuk van a hatóság fő irányító testületében, ami azt jelenti, 
hogy eldönthetik, hogy a hatóság milyen mértékben lép fel a saját hatékonyságuk 
értékelésével kapcsolatban (szakértői értékelések); hangsúlyozza, hogy az erőforrások 
hiánya megakadályozza a hatóságot abban, hogy feladatait a tagállamoktól függetlenül 
lássa el1;

14. úgy véli, hogy a hatóságnak figyelembe kellene vennie a digitalizációval és a 
fenntarthatósággal kapcsolatos új kihívásokat; úgy véli, hogy e kitűzött célok 
végrehajtásának, valamint a szabályozási és felügyeleti keretbe történő beépítésének 
mindig összhangban kell állnia a piac megerősítésével, anélkül, hogy aláásnák a piac 
versenyképességét és túlzott terheket rónának a piaci szereplőkre, különösen a kis- és 
középvállalkozásokra; úgy véli, hogy e célkitűzések végrehajtásának felügyeletét 
elegendő erőforrás odaítélésével kell biztosítani;

15. rámutat arra, hogy feladatai elvégzése során a hatóságnak gondoskodnia kell az uniós 
jognak való megfelelésről, az arányosság elvének tiszteletben tartásáról, valamint a 
belső piacot irányító alapvető elvek betartásáról;

16. úgy véli, hogy a hatóságnak előnyére válik, hogy személyzete a közszférában és 
magánszektorban szerzett tapasztalattal egyaránt rendelkezik; úgy véli, hogy meg 
kellene vizsgálni, milyen rendszerben lehet a magánszektorból a közszférába, illetve a 
közszférából a magánszektorba vonzani a tehetséges munkaerőt úgy, hogy meglegyenek 
a minimális biztosítékok a két szektor függetlenségének előmozdítására; úgy véli, hogy 
az ezzel kapcsolatos szabályok végrehajtását közös uniós szerveknek kellene 
felügyelniük, és figyelembe kellene venni az egyes esetek sajátos körülményeit;

17. megelégedéssel állapítja meg, hogy a hatóság proaktív módon azonosítja a hatékonyság 
és a szinergiák lehetőségeit más ügynökségekkel, különösen az Európai Bankhatósággal 
és az Európai Értékpapírpiaci Hatósággal;

18. rámutat arra, hogy az arányosság elvének a hatóság munkájának vezérelvét kell 
képeznie;

19. felhívja a hatóságot, hogy biztosítsa a Számvevőszék ajánlásainak megfelelő nyomon 
követését és végrehajtását;

20. felhívja a hatóságot, hogy foglalkozzon az alacsony reálkamatlábbal jellemezhető 
környezetből eredő hosszú távú rendszerszintű kihívásokkal, amelyek különösen 
fontosak a tőkefedezeti nyugdíjrendszerek, valamint egyes életbiztosítási és biztosítási 
alapú befektetési termékek esetében, és keressen olyan lehetséges uniós szintű 
megoldásokat, amelyek előnyösek lennének a fogyasztók/befektetők számára, és 

1 Lásd a Számvevőszék különjelentését: „Az EIOPA minden tevékenysége során nagyban támaszkodik az 
illetékes nemzeti hatóságokkal folytatott együttműködésre, azonban nem mindig kapja meg a teljes 
támogatásukat. (...) Mivel mindössze 20 munkatársa dolgozik konkrétan a felügyelettel kapcsolatos, illetve 
további hét különféle kapcsolódó kérdéseken, az EIOPA komoly kihívásokkal szembesül a felelősségi körébe 
tartozó összetett feladatok ellátása során.”
https://www.eca.europa.eu/Lists/ECADocuments/SR18_29/SR_EIOPA_HU.pdf
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biztosítanák a szolgáltatók pénzügyi stabilitását;

21. felszólítja a hatóságot, hogy merítsen ihletet abból, hogy az Európai Központi Bank 
Etikai Bizottsága közzétette az összeférhetetlenségi esetekről és a mandátum utáni 
jövedelemszerző foglalkoztatásról szóló véleményeit, és növelje az átláthatóságot az 
esetleges összeférhetetlenségekkel és a mandátum utáni jövedelemszerző foglalkoztatás 
eseteivel kapcsolatban;

22. kéri a hatóságot, hogy proaktívan kezelje az uniós magán tőkefedezeti 
nyugdíjrendszerek fenntarthatósági és heterogenitási kérdéseit, oly módon, amely védi a 
fogyasztókat/befektetőket és a piac integritását;

23. felszólítja a hatóságot, hogy merítsen ihletet az Európai Központi Bank arra irányuló 
kezdeményezéseiből, hogy belső programokat indítson a nők támogatására és a 
személyzeten belüli sokféleség fokozására;

24. üdvözli a hatóság arra irányuló szándékát, hogy az elnöki pozíció betöltésére 
előválogatott jelölteket tartalmazó listáján legalább egy nő és egy férfi szerepeljen.
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