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MUUDATUSETTEPANEKUD

Tööhõive- ja sotsiaalkomisjon palub vastutaval kultuuri- ja hariduskomisjonil lisada oma 
raportisse järgmised muudatusettepanekud:

Komisjoni ettepanek1 Euroopa Parlamendi muudatusettepanekud

Muudatusettepanek 1
Pealkiri

Ettepanek võtta vastu EUROOPA 
PARLAMENDI JA NÕUKOGU 
SOOVITUS hariduse ja koolitusega seotud 
riikidevahelise liikuvuse kohta ühenduse 
piires: Liikuvust käsitlev Euroopa 
kvaliteediharta

Ettepanek võtta vastu EUROOPA 
PARLAMENDI JA NÕUKOGU 
SOOVITUS hariduse ja kutseõppega seotud 
riikidevahelise liikuvuse kohta ühenduse 
piires: Liikuvust käsitlev Euroopa 
kvaliteediharta

Muudatusettepanek 2
Põhjendus 1

(1) Haridus- ja koolitusalane liikuvus on 
isikute liikumisvabaduse lahutamatu osa 
(asutamislepingus kaitstav põhivabadus) 
ning üks Euroopa Liidu meetmete põhiline 
eesmärk hariduse ja kutseõppe valdkonnas; 
see on oluline vahend Euroopa haridus- ja 
koolitusruumi loomiseks ning Euroopa-
alase teadlikkuse tõstmiseks.

(1) Liikuvus on isikute liikumisvabaduse 
lahutamatu osa (asutamislepingus kaitstav 
põhivabadus) ning üks Euroopa Liidu 
meetmete põhiline eesmärk hariduse ja 
kutseõppe valdkonnas; põhinedes nii ühistel 
väärtustel kui ka mitmekesisuse austamisel, 
on see oluline vahend jätkuhariduse ja -
koolituse üleeuroopalise ruumi loomiseks, 
vahend töötuse ja vaesuse vastu 
võitlemiseks, Euroopa-alase teadlikkuse 
tõstmiseks ning aktiivse Euroopa 
kodakondsuse edendamiseks. 

Muudatusettepanek 3
Põhjendus 1 a (uus)

(1 a) Liikuvus lähendab kodanikke 

1 ELTs seni avaldamata.
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üksteisele, parandab vastastikust mõistmist 
ja soodustab tihedamat poliitilist 
integratsiooni. Liikuvus edendab 
solidaarsust, ideede vahetust ja Euroopa 
sisuks olevate erinevate kultuuride paremat 
tundmist; seega soodustab liikuvus 
majanduslikku, sotsiaalset ja territoriaalset 
ühtekuuluvust ning suurendab 
globaliseerumise ajal üksikisiku tööalast 
konkurentsivõimet.

Muudatusettepanek 4
Põhjendus 2 a (uus)

(2 a) Paremate raamtingimuste loomine 
hariduse ja koolitusega seotud liikuvuseks 
Euroopa Liidu piires aitab optimeerida 
inimkapitali arendamist, toetades sel moel 
teaduspõhist majandust, mis on 
võtmetähtsusega töökohtade loomise, 
säästva arengu ning teadusuuringute ja 
innovatsiooni jaoks liikmesriikides.

Muudatusettepanek 5
Põhjendus 4

(4) Eespool nimetatud soovituse punkti III. a 
kohaselt moodustatud ekspertrühma töös ja 
esimeses järelmeetmete aruandes tuuakse 
esile nii liikmesriikide kui ka Euroopa 
tasandil saavutatud edusammud hariduse ja 
koolitusega seotud liikuvuse osas, kuid 
rõhutatakse ka vajadust keskenduda mitte 
ainult liikuvuse suurendamisele, vaid selle 
kvaliteedi parandamisele.

(4) Eespool nimetatud soovituse punkti III. a 
kohaselt moodustatud ekspertrühma töös ja 
esimeses järelmeetmete aruandes tuuakse 
esile nii liikmesriikide kui ka Euroopa 
tasandil saavutatud tagasihoidlikud 
edusammud hariduse ja koolitusega seotud 
liikuvuse osas, kuid rõhutatakse ka vajadust 
keskenduda mitte ainult liikuvuse 
kvantitatiivsele suurendamisele, vaid selle 
kvaliteedi parandamisele, mis on 
kahtlemata vajalik, kuid sellega ei tohi 
kaasneda liikumises osalevate inimeste 
arvu vähenemine.

Muudatusettepanek 6
Põhjendus 5

(5) Eesmärgi saab saavutada, võttes 
soovituse kujul vastu liikuvust käsitleva 
kvaliteediharta, kus sätestatakse valdkonna 

(5) Eesmärki saab lisaks muudele 
meetmetele taotleda, võttes soovituse kujul 
vastu liikuvust käsitleva kvaliteediharta, kus 
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põhimõtted, mille rakendamine on 
vabatahtlik.

sätestatakse valdkonna põhimõtted, mille 
rakendamine on vabatahtlik.

Muudatusettepanek 7
Põhjendus 5 a (uus)

(5 a) Liikuvust käsitlev kvaliteediharta peab 
arvestama ka puuetega inimeste 
erivajadusi.

Muudatusettepanek 8
Põhjendus 6

(6) Harta sisaldab haridusalase liikuvuse 
aluseks olevaid põhimõtteid ning 
moodustab sellega raamistiku, mille abil 
saab lisada koolitusalaseid vahetusi, 
arendada õppeperioodide tunnustamist ning 
tekitada vastastikust usaldust liikuvusega 
seotud ametiasutuste, organisatsioonide ja 
sidusrühmade vahel.

(6) Harta peaks kaasa aitama sellele, et 
edendada koolitusalaseid vahetusi, arendada 
hariduse ja kutseõppega seotud 
õppeperioodide tunnustamist, samuti 
diplomite, kvalifikatsioonide ja 
sotsiaalkindlustushüvitiste tunnustamist 
ning tekitada vastastikust usaldust, et 
parandada ja tugevdada koostööd 
liikuvusega seotud ametiasutuste, 
organisatsioonide ja sidusrühmade vahel.

Muudatusettepanek 9
Põhjendus 6 a (uus)

(6 a) Eeliseid, mida hariduse ja koolitusega 
seotud liikuvus annab ELi töötajatele, saab 
praktikas rakendada ainult jätkuprotsessis, 
mis arvestab kõikide sotsiaalpartnerite huve 
liikmesriikides, rõhutades eriti tööandjate 
vajadusi.

Muudatusettepanek 10
Põhjendus 6 b (uus)

(6 b) Liikuvusega seotud asutused, 
organisatsioonid ja teised sidusrühmad 
päritolu- ja vastuvõtvates riikides peaksid 
andma kõikidele õpilastele ja 
koolitatavatele nende emakeelse harta, 
mida tuleks käsitleda põhiraamistikuna.
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Muudatusettepanek 11
Põhjendus 7

(7) Liikuvusest saadav kasu sõltub 
praktilistest asjadest: ettevalmistusest, 
toetusest ja tunnustamisest. Liikuvusega 
seotud inimesed ja organisatsioonid saavad 
oluliselt liikuvuse väärtust tõsta hoolika 
planeerimise ja asjakohase hindamise abil.

(7) Liikuvusest saadav kasu sõltub 
praktilistest asjadest: teabest, 
ettevalmistusest, toetusest ning nende 
kogemuste ja kvalifikatsioonide 
tunnustamisest, mis taotlejad on 
koolitusprogrammide raames omandanud. 
Liikuvusega seotud inimesed ja 
organisatsioonid saavad oluliselt liikuvuse 
väärtust tõsta hoolika planeerimise ja 
asjakohase hindamise abil.

Muudatusettepanek 12
Põhjendus 9

(9) Õppeplaan tuleks koostada eelnevalt. 
Samuti on vajalik osalejate üldine 
ettevalmistus.

(9) Õppeplaan tuleks koostada eelnevalt. 
Samuti on vajalik osalejate üldine 
ettevalmistus. Pädevad ametiasutused ja 
organisatsioonid peaksid seejuures 
osutama abi liigse bürokraatiata. 

Muudatusettepanek 13
Põhjendus 11

(11) Kõik rahastamisega seotud küsimused, 
eriti see, milline rahaline toetus on võimalik 
ning kes katab kulud, tuleks lahendada enne 
lahkumist.

(11) Kõik administratiivsed ja rahastamise 
küsimused, nagu milline rahaline toetus on 
võimalik ning kes katab kulud ja 
kindlustuse vastuvõtvas riigis, aga samuti 
milliseid perioode ja millist sisu 
hõlmatakse, tuleks lahendada enne 
lahkumist.

Muudatusettepanek 14
Põhjendus 13

(13) Liikuvuse üldise kvaliteedi tagamiseks 
on soovitav rakendada eespool nimetatud 
põhimõtteid ja soovitusi igasuguse liikuvuse 
puhul, mille eesmärk on õppimine või 
ametialane areng (haridus ja koolitus, 
ametlik ja mitteametlik õppimine, kaasa 

(13) Liikuvuse üldise kvaliteedi tagamiseks 
on soovitav muuta töötajate 
liikumisvabadus kõigi ELi kodanike 
õiguseks ning rakendada eespool nimetatud 
põhimõtteid ja soovitusi igasuguse liikuvuse 
puhul, mille eesmärk on õppimine või 
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arvatud noorte vabatahtlik töö, lühikesed ja 
pikad liikuvusperioodid, koolis, ülikoolis või 
töökohal õppimine, noored ja täiskasvanud 
õppijad jne.)

ametialane areng (haridus ja koolitus, 
ametlik ja mitteametlik õppimine, kaasa 
arvatud vabatahtlik töö, lühikesed ja pikad 
liikuvusperioodid, koolis, ülikoolis või 
töökohaga seotud õppimine, meetmed 
seoses elukestva õppega, meetmed, mis 
toetavad noori ja täiskasvanud õppijaid, 
puuetega õppijaid, aga ka eakaid inimesi 
jne).

Muudatusettepanek 15
Põhjendus 15 a (uus)

(15 a) Katseprojektid eesmärgiga 
kehtestada vabatahtlik sotsiaalteenistuse 
aasta, mida võib osaliselt või tervenisti 
sooritada teistes liikmesriikides, saaksid 
kaasa aidata liikuvuse suurendamisele. 

Muudatusettepanek 16
Soovitused

SOOVITAB KÄESOLEVAGA, et 
liikmesriigid võtaksid vastu lisatud liikuvust 
käsitleva Euroopa kvaliteediharta kui 
vahendi, mille abil edendada isiklikku ja 
tööalast arengut.

SOOVITAB KÄESOLEVAGA, et 
liikmesriigid:

– võtaksid vastu lisatud liikuvust käsitleva 
Euroopa kvaliteediharta kui vahendi, mille 
abil edendada isiklikku ja tööalast arengut;
– kahe aasta möödumisel pärast selle 
soovituse vastuvõtmist ja seejärel iga kahe 
aasta tagant koostaksid hindamisaruanded 
selle soovituse tulemusena võetud meetmete 
kohta ning esitaksid need aruanded 
komisjonile; 
– teeksid jätkuvalt kõige kõrgemal tasemel 
tihedat koostööd Euroopa Ühendusega 
ning koordineeriksid oma meetmeid, et 
kõrvaldada kõik takistused, mis otseselt või 
kaudselt piiravad ELi kodanike liikuvust; 
– looksid tingimused ning kehtestaksid 
poliitilised meetmed, et sidusrühmad 
saaksid liikuvuse valdkonnas Euroopa 
Majanduspiirkonnast täielikult kasu;
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– tagaksid piisava riikliku rahastamise ja 
sobivad infrastruktuurid hariduse ja 
kutseõppega seotud liikuvuseks, et tõsta 
oma kodanike haridustaset ja kutseõppe 
taset.

KUTSUB KÄESOLEVAGA liikmesriike 
üles lisama alates soovituse vastuvõtmisele 
järgnevast teisest aastast tööprogrammi 
„Haridus ja koolitus 2010“ aruandele 
üldteabe eespool sätestatud soovituste 
kohaselt rakendatud meetmete kohta ja 
hinnangu nendele meetmetele.

KUTSUB KÄESOLEVAGA komisjoni 
üles:

KUTSUB KÄESOLEVAGA komisjoni 
üles: 

– andma hinnangut liikmesriikide esitatud 
hindamisaruannetele ning aasta jooksul 
alates nende aruannete saamisest koostama 
komisjoni aruande liikmesriikide võetud 
meetmete kohta liikuvuse takistuste 
vähendamiseks, sealhulgas esitama 
ettepanekuid liikuvusprogrammide 
kvaliteedi parandamiseks;

– jätkama koostööd liikmesriikide ja tööturu 
osapooltega, et
vahetada kasulikku teavet ja kogemusi 
käesolevas soovituses esitatud meetmete 
rakendamise kohta;

– jätkama koostööd liikmesriikide ja tööturu 
osapooltega, et
vahetada kasulikku teavet ja kogemusi 
käesolevas soovituses esitatud meetmete 
rakendamise kohta; 

– pidama käesolevat soovitust ja Euroopa 
Parlamendi ja nõukogu soovitust 
2001/63/EÜ üheks tervikuks ning seetõttu 
lisama nõutud kahe aasta kohta käivad 
aruanded tööprogrammi „Haridus ja koolitus 
2010“ üldaruandesse.

– pidama käesolevat soovitust ja Euroopa 
Parlamendi ja nõukogu soovitust 
2001/63/EÜ üheks tervikuks ning seetõttu 
lisama nõutud kahe aasta kohta käivad 
aruanded tööprogrammi „Haridus ja koolitus 
2010“ üldaruandesse.
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