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NAVRHY

Vybor pre zamestnanost’ a socialne veci vyzyva Vybor pre ob¢ianske slobody, spravodlivost’
a vnutorné veci, aby ako gestorsky vybor zaradil do navrhu uznesenia, ktory prijme, tieto
navrhy:

A.

3.

ked’ze podla Eurostatu sa starnutie obyvatel'stva EU stane v strednodobom horizonte
skuto¢nost'ou, pricom sa o€akéava, ze do roku 2060 sa mdze znizit’ pocet aktivnych
obyvatel'ov o priblizne 50 miliénov; ked’ze pristahovalectvo by mohlo dolezitym
stimulom na dosahovanie dobrych ekonomickych vysledkov EU,

ked’Ze nedostatok pracovnej sily, ktory mdze zabranit’ plneniu cielov lisabonske;j
stratégie, moze brzdit’ jej aspekty rastu a zamestnanosti a ked’Ze nezamestnanost’

v sti€asnosti stupa; ked’ze tento nedostatok sa moZze z kratkodobého hl'adiska riesit’
adekvatnym a Strukturovanym riadenim ekonomického pristahovalectva,

ked’7e EU by mala zintenzivnit’ aj snahu o interné rie§enie problémov nedostatku
pracovnych sil a odbornosti, vyuzivanim v sucasnosti nedostato¢ne vyuzivanych
sektorov, ako st osoby so zdravotnym postihnutim, osoby s nedostato¢nym vzdelanim
alebo dlhodobo nezamestnani Ziadatelia o azyl, ktori uz maju bydlisko v EU,

ked’Ze nesmieme nikdy zabudnut’ na nasu moralnu povinnost’ nechat’ otvorené dvere
utecencom, ktori skutocne potrebuji azyl z dovodu prenasledovania a zivot ohrozujucich
situacii,

domnieva sa, Ze treba uznat’ vel'mi délezZita ulohu pristahovalectva pre EU a jeho
ekonomicky potencial a treba monitorovat’ jeho socialne a ekonomické dosledky, aby sa
podporil subor primeranych a zodpovednych politik, ¢o sa tyka podmienok pristupu

k zamestnaniu, ubytovaniu, vzdeldvaniu, odbornej priprave, celozivotnému vzdelavaniu,
socidlnemu zabezpec€eniu alebo prenosu dochodkovych prav a mobility pracovnikov

v ramci EU;

domnieva sa, Ze treba bojovat’ proti nelegalnej praci, pretoZe zdsadne porusuje prava
pracujucich z radov migrantov; povazuje za vel'mi dolezité, aby sa podporovala eurdpska
politika, ktora podporuje pracovnikov z radov pristahovalcov s nelegalnym pobytom, aby
sa zaregistrovali na prisluSnych tradoch, pricom zaroven zabezpeci, Ze opatrenia
prijimané na tento ucel nepovedu k cielenym a zrychlenym procediram névraty v rozpore
s ich pravami, najma preto, Ze pristahovalci st uz v ¢ase svojho prichodu do Eurépy

v hor§om postaveni, dokonca aj z pravneho hl'adiska; povazuje za ddlezité, aby sa
celoplosne bojovalo proti neistej praci, bertic do tivahy skutocnost’, Ze tento problém
ovplyviiuje najma pracujucich pristahovalcov a zhorsuje ich uz beztak neista situaciu;
pozaduje, aby sa upustilo od nestrodych vizii zameranych v prvom rade na bezpecnost’
(,,security first*) a aby sa prijala komplexna politika, ktord by zohl'adnovala tlak
zapri¢ineny nezamestnanost’ou a nedostatok prilezitosti v krajinach povodu, najmi medzi
mladymi 'ud'mi a Zenami, a zdoraziiuje, Ze spravne usmerfiovanie migra¢nych tokov
moze byt prinosom tak pre EU, ako aj pre tretie krajiny;

upriamuje pozornost’ na dolezitost’ uznavania kvalifikacie pristahovalcov, pricom
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osobitnu pozornost’ treba venovat’ formalnej, neformélnej a informalne;j
(neinstitucionalnej) kvalifikacii ziskanej v krajine pdvodu; domnieva sa, Ze tymto
uznanim sa bude bojovat’ proti plytvaniu kvalifikdciami, ku ktorému v sti¢asnosti
opakovane dochddza v pripade pristahovalcov, ktori ¢asto vykonavaji pracu

s poziadavkami na ovela nizsiu kvalifikaciu, nez v skutocnosti maju, o je jav
vyskytujici sa najméd medzi Zenami,

4. vyzyva Komisiu, aby v budicich dokumentoch na tato tému zohl'adnovala otazku

uznavania kvalifikacie, ako aj stimuly pre celoZivotné vzdelavanie, a aby zabezpecovala
aj to, ze Clenské Staty poskytni pristahovalcom moznosti na naucenie sa jazyka
hostitel'skej krajiny s cielom zabezpecenia ich socidlnej, odbornej a kultirnej integracie
v Europskej tnii, ¢im buda moct’ lepsie podporovat’ vyvoj svojich deti; vyzyva Komisiu
aj na to, aby vyuzila vysledky diskusii o jazykovom vzdelavani deti migrantov a vyucbu
jazyka a kultary krajiny povodu v ¢lenskom State pobytu a pozaduje vypracovanie ramca,
ktory by dodrziaval zdsady subsidiarity a proporcionality;

5. opédtovne potvrdzuje, ze zdsadu rovnakych prilezitosti, a to najmé v pristupe 0sob
s rovnakou kvalifikéciou k zamestnaniu, treba uplatiiovat’ aj v pripade pristahovalcov;
zdoraziiuje, ze kvalifikacia by sa mala uzndvat’ pomocou jasné¢ho a transparentné¢ho
postupu, aby pristahovalci mohli ziskat’ legédlne zamestnanie zodpovedajice ich
skuto¢nej kvalifikécii a pristup k Statnej sluzbe a slobodnym povolaniam;

6. opét potvrdzuje, Ze siet EURES je jednym z nastrojov vhodnych na zabezpecenie
transparentnej, zodpovednej a efektivne vyvazenosti medzi ponukou a dopytom na
pracovnom trhu; preto navrhuje rozsirenie koncepcie siete EURES tak, aby sa ul'ah¢il
kontakt medzi eur6pskymi zamestnavateI'mi, ktori vyhl'adavajii zamestnancov s urcitou
kvalifikaciou, a kandiddtmi na zamestnanie pochadzajlicimi z tretich krajin; navrhuje, aby
sa $pecialne strediska (existujuce a tie, ktoré sa maju zriad'ovat) alebo zastapenia EU v
tretich krajinach vyuzivali ako platforma na rozsirenie siete EURES a na zabezpecenie
kontinuity a roz$irenie poradenstva v oblasti nastrojov a podpory samostatnej zarobkove;j
¢innosti a pristupu k mikrotverom; zdoéraziuje, Ze dopyt Eurdpy po vysoko
kvalifikovanej pracovnej sile by nemal viest’ k ,,aniku mozgov* z tretich krajin, ktory by
mal za nésledok poskodenie ich rozvijajliceho sa hospodarstva a socidlnej infrastruktury;

7. zastava nazor, Ze pristahovalcom z tzv. tretich krajin by sa malo zarucit’ pravo na
mobilitu v ramci EU, aby mohli ako legalni obyvatelia ¢lenského $tatu prijat’ pracu ako
cezhrani¢ni pracovnici v inom ¢lenskom §tate bez toho, aby museli Ziadat’ o pracovné
povolenie, a ze takymto pristahovalcom by sa mala zarucit’ iplna vol'nost’ pohybu
pracovnikov po piatich rokoch legalneho pobytu v ¢lenskom State;

8. zdoraznuje doleZitost’ koordinacie pri usmerfiovani potrieb pracovného trhu na miestnej,
regionalnej, ktora ma osobitni zodpovednost’ za odbornt pripravu, narodnej a europskej
urovni v stllade so zdsadou preferencie Spolocenstva; upozoriiuje, Ze tato spolupraca je
vel'mi vyznamna na efektivne uplatiovanie imigracnej politiky schopnej vyplnit
nedostatok pracovnej sily, ktory musia riesit’ niektoré odvetvia a ¢lenské Staty, a na
ucinnu a adekvatnu integraciu pristahovalcov;

9. vyzyva ¢lenské Staty, aby vyvinuli vhodny model na G€innt integraciu pristahovalcov v
krajinach EU, pricom sa zabezpeci reSpektovanie vSetkych kultarnych, nabozenskych,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

ideologickych, rasovych a inych rozdielov; pripomina, Ze skuto¢na socialna sudrznost’ sa
dosahuje pomocou podpornych struktir v socidlnej, jazykovej a vzdelavacej oblasti a v
oblasti zlucovania rodin; navrhuje vytvorenie politiky zblizovania, ktora bude obhajovat’
vyuzivanie 'udskych zdrojov so znalostami jazykov a kultlry tretich krajin v organoch
verejnej spravy a ktorou sa zabezpeci, ze Skolstvo do svojich u¢ebnych osnov zahrnie
multikultirny rozmer a chdpanie rozli¢nych kultir v spolo¢nosti;

vyzyva Clenské Staty, aby dostato¢ne vyuZivali mechanizmy Spolo¢enstva na
financovanie, suvisiace s pristahovaleckou politikou, s cielom vytvorenia viac
kvalitnejSich pracovnych miest pre migrantov;

vyzyva Komisiu a ¢lenské Staty, aby podporovali praktické politiky a programy, ktoré
napomahajt zlu€ovanie rodin pristahovalcov ako zaruku socidlnej stability;

vyzyva Komisiu a ¢lenské Staty, aby pokracovali v propagacii nediskriminaénych politik
vratane tych, ktoré realizuju orgény verejnej spravy;

domnieva sa, Ze celkova vizia spolo¢nej politiky pristahovalectva by nemala zabudat’ na
usilie Komisie o vytvorenie u¢innej azylovej politiky vychadzajtcej z eurépskeho
socialneho modelu, ktory umozni zjednoduSeny a harmonizovany pristup k pracovnému
trhu prostrednictvom navrhovanej zmeny (KOM(2008)815) Smernice Rady 2003/9/ES
z 27. januara 2003, ktorou sa ustanovuji minimalne normy pre prijimanie Ziadatelov

o0 azyl v ¢lenskych $tatoch!.

je presvedceny, Ze je dolezité, aby Clenské Staty podpisali a plnili medzindrodné dohody
tykajtce sa obchodovania s 'ud’'mi vratane Protokolu OSN o obchodovani s 'ud’'mi,
Dohovoru Rady Eurdpy o ¢innosti proti obchodovaniu s 'ud'mi, Dohovoru OSN proti
nadnarodnému organizovanému zlo¢inu, Dohovoru OSN o pravach dietat’a,
Medzinarodného dohovoru o ochrane prav vSetkych migrujucich pracovnikov a ich
rodinnych prisluSnikov a dohovory MOP, predovsetkym dohovor €. 29 o nttenej praci,
dohovor €. 182 o zédkaze a o okamzitych opatreniach na odstranenie najhorsich foriem
detskej prace a tie dohovory, ktoré sa vzt'ahuji na slobodu zdruzovania, inSpekcie prace
a agentlry sprostredkujliice zamestnanie;

zdoraziiuje, ze spolocna pristahovalecka politika sa musi vypracovat’ v tizkej spolupraci
s krajinami povodu, aby im pomahala a Gi¢inne doplnala Usilie Europskej unie v oblasti
rozvojovej spoluprace.

1U.v. EUL 31, 6.2.2003, s. 18.
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