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ПРЕДЛОЖЕНИЯ 

Комисията по заетост и социални въпроси приканва водещата комисия по бюджети да 

включи в предложението за резолюция, което ще приеме, следните предложения: 

A. като има предвид, че икономическата, финансовата и социалната криза продължава 

да вилнее, като доведе до наличието на 23 милиона безработни, включително и 5,2 

милиона младежи, 

1. подчертава, че бюджетът за 2012 г. трябва да подкрепи петте основни цели на 

стратегията „ЕС 2020”, и по-специално увеличаването на заетостта и намаляването 

на броя на лицата, засегнати или застрашени от бедност и социална изолация; 

2. иска адекватно финансиране за водещите инициативи „Нови умения за нови 

работни места”, „Младежта в движение” и „Европейска платформа срещу бедността 

и социалното изключване”; 

3. привлича вниманието към необходимостта от продължаване на проучванията и 

действията във връзка с условията на живот на командированите работници, 

предвид настоящата тенденция на увеличаващи се миграционни потоци; 

4. счита, че тези цели изискват съпоставимост, съвместимост и допълняемост на 

националните бюджети и бюджета на Съюза, както и по-добра синхронизация 

между тях; 

5. призовава, с оглед провеждането на Европейската година на активния живот на 

възрастните хора и солидарността между поколенията (2012 г.), както и от 

съображения за прозрачност, за осигуряването на бюджетен ред специално за тази 

цел, който да бъде финансиран от Комисията посредством трансфери на бюджетни 

кредити от съществуващи бюджетни редове, като например бюджетен ред 04 03 07 

„Анализ и проучвания на социалното положение, демографските данни и 

семейството“; 

6. призовава държавите-членки да гарантират създаването на по-добро 

взаимодействие между Европейския социален фонд (ЕСФ) и Европейския фонд за 

приспособяване към глобализацията (ЕФПГ), като същевременно се запази 

спецификата на ЕФПГ в контекста на глобализацията и кризата; 

7. освен това смята, че консолидирането на бюджетите на държавите-членки не може 

да бъде устойчиво, ако наличните ресурси не се използват по по-иновативен и 

ефективен начин; 

8. следователно призовава за общ подход към преструктурирането на предприятията 

чрез засилване на ролята на социалните партньори и разпространение на добри 

практики относно обучението на съкратените работници; 

9. подчертава необходимостта от инструмент за бърза намеса за справяне с масовите 

съкращения във връзка с кризата или глобализацията, съчетан със средносрочни и 
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дългосрочни мерки, насочени към процеса на преход към по-екологосъобразна и 

устойчива икономика; подчертава ролята на един подобрен Европейски фонд за 

приспособяване към глобализацията в този процес като част от интегриран подход и 

призовава за осигуряване на подходящо финансиране за съответния бюджетен ред; 

10. призовава за по-добро използване и увеличаване на финансовата подкрепа за 

програмата ПРОГРЕС с цел засилване на борбата срещу бедността и социалното 

изключване чрез подкрепа на организациите на гражданското общество, които 

предлагат специфични за конкретния случай решения на място, както и чрез 

транснационално сътрудничество и обмен на най-добри практики във връзка с 

мерките за интеграция на пазара на труда, тъй като програмата ПРОГРЕС е 

основният инструмент за прилагане на отворения метод на координация;  посочва, 

че в съответствие със споразумението за механизма за микрофинансиране, 

бюджетът за програмата ПРОГРЕС следва да бъде увеличен с най-малко 10 

милиона евро, за да се запази първоначално предвиденият бюджет за програмата; 

11. изисква увеличаване на всички бюджетни кредити за мерки в социалната сфера; 

счита по-специално, че бюджетните кредити за плащания за ЕСФ трябва да бъдат 

увеличени, за да се преодолеят социалните последици от кризата, а именно 

безработицата и бедността; счита, че това изисква увеличаването на бюджетните 

кредити за плащания за ЕСФ да бъде отразено също и при създаването на нова 

категория междинни региони по линия на Кохезионния фонд; 

12. подчертава, че програмите на Съюза трябва също така да бъдат насочени и към 

други уязвими групи; 

13. подчертава, че целенасоченото използване на механизма за микрофинансиране 

може да помогне на безработните лица или лицата с ниски доходи да стартират, 

стабилизират или разширят едно малко предприятие, и насърчава държавите-

членки да предлагат допълнителна помощ на такива предприятия, за да спомогнат 

за гарантиране на тяхната устойчивост; 

14. подчертава необходимостта от инвестиции в създаването на достойни работни 

места, включително „зелени” работни места, с цел подобряване на условията на 

труд, борба с несигурната заетост и насърчаване на устойчивото развитие; 

15. подчертава необходимостта от бюджетна подкрепа за борбата с безработицата сред 

младите хора, тъй като безработицата на ранен етап от трудовия живот излага 

хората на значително по-висок риск от бедност; подчертава, че усилията за 

създаване на достойни условия на труд за младите хора оказват въздействие и 

върху целта на стратегията „ЕС 2020“ за намаляване на бедността; 

16. счита, че бюджетът на ЕС трябва да подкрепя страните партньори от 

Средиземноморския регион в усилията им за насърчаване създаването на 

демократични структури за социален диалог, основани на синдикалните свободи и 

признаването на колективните трудови договори, както и да подпомага тези страни 

да реформират своите пазари на труда и системи за професионално обучение, за да 

се осигури възможност за реална интеграция на пазара на труда и да се улесни 

признаването на професионалните квалификации; 
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17. предлага създаването на европейска програма за гражданска служба, целяща 

оползотворяване на изключителните способности на група млади хора, за да им се 

даде възможност да поемат отговорности в гражданския, икономическия и 

социалния живот в Европа; 

18. призовава за увеличаване на финансирането за свободното движение на 

работниците по линия на мрежата Eures, както и за координиране на системите за 

социално осигуряване чрез отпускане на по-голяма финансова помощ за 

техническото прилагане на Регламент № 883/2004, както и чрез програмата 

ПРОГРЕС; 
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