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FORSLAG

Utskottet for sysselsattning och sociala fragor uppmanar utskottet for den inre marknaden och
konsumentskydd att som ansvarigt utskott infoga foljande i sitt resolutionsforslag:

1.

Europaparlamentet anser att den fria rorligheten for ett vaxande antal hogkvalificerade
personer och arbetstagare ar en av de framsta fordelarna med det europeiska samarbetet
och med en konkurrenskraftig inre marknad. Den fria rorligheten ar ocksa en viktig faktor
for utvecklingen av ekonomierna i EU och en réttighet for alla EU-medborgare.
Parlamentet anser bestamt att rorligheten for arbetstagare bor 6ka bland EU-medborgarna
och att indirekta hinder bér undanrdéjas, under forutsattning att rorligheten och kvaliteten
pa yrkeskvalifikationerna star i 6verensstammelse med varandra.

Europaparlamentet uppmuntrar alla initiativ for att underlatta granséverskridande rorlighet
som ett satt att fa arbetsmarknaden att fungera effektivt och i syfte att 6ka den ekonomiska
tillvaxten och konkurrenskraften inom EU. Parlamentet anser att direktiv 2005/36/EG
maste moderniseras for att garantera en tydlig och starkt rattslig ram.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att fortsatta arbetet med att utforma en
gemensam europeisk databas dar medlemsstaterna ska lagga in de yrkestitlar som &r
rattsligt skyddade eller tillampas i praktiken i medlemsstaterna, en bas som ska anvéandas
av arbetslosa, arbetstagare, yrkesverksamma, foretag, myndigheter osv. for att framja
rorligheten inom EU.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att effektivisera myndigheternas
informationsspridning om arbetstagarnas rattigheter och férfarandena for erkdnnande av
yrkeskvalifikationer, for att begransa alla former av byrakrati som kan hindra den fria
rorligheten.

Europaparlamentet ar dvertygat om att antalet reglerade yrken maste ses éver och gradvis
skulle kunna minskas och att utrymmet for automatiskt erkannande av kvalifikationer for
nya yrken maste ses dver och eventuellt utvidgas. Sarskild uppmarksamhet bor dgnas at
innovativa sektorer och hdgteknologiska industri- och tjanstesektorer med stort mervarde
och stor tillvéxtpotential samt digitala branscher.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att lagga grunden till ett ambitidst system for
validering av forvarvade yrkeserfarenheter for alla arbetstagare sa att de kan fa fullstandig
eller delvis certifiering (examensbevis, yrkestitel, intyg om yrkesbehdrighet), pa grundval

av yrkeserfarenhet, efter det att en panel validerat kunskaperna och fardigheterna.

Europaparlamentet ar medvetet om att det krévs ytterligare initiativ for erkdnnande av
yrkeskvalifikationer, for &ven om det gjorts avsevarda framsteg ar innehallet i
yrkesutbildningarna i de olika medlemsstaterna &nnu inte tillrackligt konvergent.

Europaparlamentet anser att man pa europeisk niva sarskilt bor uppmarksamma fragan om
ett europeiskt kompetenspass som kan underlatta arbetskraftens rorlighet samt att
utbildningssystemen i hogre grad bér harmoniseras for att de béattre ska motsvara
arbetsmarknadens krav.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

Europaparlamentet understryker att erkannandet av yrkeskvalifikationer &r nara forknippat
med slutforandet av Bolognaprocessen for att skapa ett gemensamt europeiskt omrade for
hdgre utbildning.

Europaparlamentet understryker att medlemsstaterna maste fa ha kvar rétten att alltid med
hjalp av kompensationsatgarder forhindra att personer med otillrackliga kvalifikationer
automatiskt erkénns.

Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att battre samordna sina formella och
informella utbildningssystem for att var arbetskraft i framtiden ska ha jamforbara
kvalifikationer som kan bli till nytta for en europeisk arbetsmarknad samt kan dka
produktiviteten och konkurrenskraften.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att inféra ett gemenskapssystem for
validering av forvarvade yrkeserfarenheter och att ta universitetssystemet med kandidat-,
magister- och doktorsexamen som forebild, for att géra arbetsmarknaden mera
overskadlig for arbetsgivarna och mer lattillganglig for de arbetssokande som darmed
skulle kunna hanvisa till en enda rattslig grund.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att ytterligare forbattra och verkligen utnyttja
informationssystemet for den inre marknaden for att fa ett centraliserat och interoperativt
elektroniskt system for reglerade yrken som ar insynsvanligt och lattatkomligt for
behdriga myndigheter, branschorganisationer och berdrda parter sdésom
arbetsmarknadsparterna samtidigt som principerna om uppgiftsskydd garanteras och
subsidiaritetsprincipen respekteras.

Europaparlamentet begar en uppdatering av verksamhetsforteckningen och en granskning
av reglerna for automatiskt erkannande pa sérskilda omraden, exempelvis inom hantverk,
handel och industri samt en forstarkning av samarbetet mellan arbetsmarknadens parter
inom omradet yrkesutbildning och hégre utbildning. Den europeiska kvalifikationsramen
skulle i detta sammanhang kunna tillhandahalla lampliga kriterier.

Europaparlamentet betonar att det behovs livslangt larande, kompetensutveckling och
utbildning och patalar problemet inom reglerade yrken med att fa utbildning som
forvarvats i en annan medlemsstat erkand.

Europaparlamentet kraver att storre hansyn tas till vidareutbildning i direktiv 2005/36/EG.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen, medlemsstaterna och alla berérda parter att
samarbeta mer effektivt for att utarbeta en gemensam standard for registrering dér det
faststélls vilka yrken som ska regleras och hur samt att underlatta anvédndningen av detta
system genom att koppla det till Eures-nétverket.

Europaparlamentet ar 6vertygat om att ett obligatoriskt register, som bér goras atkomligt
for alla behdriga myndigheter i medlemsstaterna, behdvs for att 6vervaka personer vars
yrkeslicens har aterkallats i en medlemsstat. Parlamentet papekar att starkta forbindelser
mellan medlemsstaterna och de europeiska institutionerna och i synnerhet att
informationssystemet for den inre marknaden, som skulle omfatta en proaktiv
varningsmekanism, utvidgades och verkligen utnyttjades skulle kunna vara en 16sning och
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stdrka myndigheternas fértroende for, samt allménhetens tillit till systemet.

19. Europaparlamentet valkomnar kommissionens forslag i1 gronboken om att infora en
varningsmekanism i informationssystemet for den inre marknaden for att de behériga
myndigheterna inbordes ska dela med sig av uppgifter om yrkespersoner inom hélso- och
sjukvarden. Parlamentet uppmanar med kraft kommissionen att se till att medlemsstaterna
alaggs att omedelbart och aktivt underratta varandra nar rattsliga atgarder vidtas mot
registreringen av en yrkesperson inom halso- och sjukvarden eller personens ratt att
tillhandahalla tjanster.

20. Europaparlamentet anser att systematiska spraktester inte bor bli en bérda for utlandska
yrkespersoner som vill komma in pa arbetsmarknaden och kraver darfor en pragmatisk
syn pa spraktester, dar erkannande kan ske utan bevis pa sprakkunskapskrav. Parlamentet
anser dock att arbetsgivaren ska fa stalla minimikrav pa vilka sprakkunskaper som kravs
for att utfora ett specifikt arbete samt testa dessa kunskaper, samtidigt som man bor tanka
igenom vilka regler om sprakkunskaper som ska gélla for yrkespersoner inom halso- och
sjukvarden med direkt patientkontakt.

21. Europaparlamentet stoder initiativ som syftar till att anpassa systemen for utbildning till
aktuella krav pa arbetsmarknaden samt till vetenskapliga och tekniska framsteg genom att
klarlagga och harmonisera minimikraven pa utbildning samt genom att forbattra systemet
for underrattande och ta med nya specialiteter i direktivet.

22. Europaparlamentet anser det oerhort viktigt att nyutexaminerade forbereds battre pa
arbetsmarknadens krav och stoder darfor tanken pa att formanerna enligt direktivet ocksa
ska omfatta nyutexaminerade som onskar fullgora en period med avliénad och handledd
praktik utomlands inom sitt yrke.

23. Europaparlamentet kraver allmént forenklade och mer effektiva och 6ppnare
administrativa processer samt en sankning av kostnaderna som gor det mojligt att
underlatta och paskynda erkannandet av yrkeskvalifikationer for att inte begransa den fria
rorligheten for personer. Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att se till att det finns
fungerande mekanismer for samordning, 6vervakning och dversyn.

24. Europaparlamentet erkanner de eventuella fordelar som inférandet av ett europeiskt
yrkeskort skulle innebara genom att erkannandeforfarandet skulle paskyndas och
forenklas. Parlamentet havdar dock att inforandet av sadana kort maste foregas av en
grundlig konsekvensbeddmning och utforliga utvarderingsstudier och ge tillrackligt
uppgiftsskydd for yrkespersoner. Parlamentet anser ocksa att informationssystemet for
den inre marknaden skulle kunna bidra till ett mycket snabbare samarbete mellan den
medlemsstat som utfardar kortet (yrkesutdvarens ursprungsmedlemsstat) och den
mottagande medlemsstaten (dar yrkesutdvaren vill etablera sig).

25. Europaparlamentet papekar att det ar pa sin plats med ett europeiskt yrkeskort ocksa for
yrken for vilka det inte finns ndgra EU-omfattande minimikrav och saledes inte heller
nagot automatiskt erkannande. For detta andamal bor medlemsstaterna gemensamt
faststélla vilka krav de staller pa yrkeskvalifikationer samt om de kraver
kompensationsatgarder for yrkesverksamma fran andra medlemsstater och i sa fall vad for
slags atgarder.
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26. Europaparlamentet papekar att medlemsstaterna nu liksom forr har hogst olika
utbildningssystem. I kraven pa skolgangens minimilangd for vissa utbildningar maste
darfor ocksa inraknas de tider som eleverna i utbildningssystem som varvar teori och
praktik brukar ga i yrkesskola.

27. Europaparlamentet motsatter sig starkt att uppférandekoden ska vara rattsligt bindande,
eftersom dess icke-bindande karaktér gor det mojligt for medlemsstaterna att hantera
erkannandeforfarandet flexibelt.

28. Europaparlamentet uppmanar kommissionen att se dver artikel 11 i direktiv 2005/36/EG
for att minska antalet reglerade yrken sa att erkannandeforfarandena kan bli mer flexibla,
genom att franga de byrakratiska erkannandeforfaranden som bygger uteslutande pa
akademiska meriter och 6verga till ett generellt erkannande av kvalifikationer.

29. Europaparlamentet understryker att medlemsstaterna ocksa i fortsattningen maste fa krava
kompensationsatgarder for att utjamna vasentliga skillnader i utbildning, framfor allt
anpassningskurser.

30. Europaparlamentet ar obevekligt i sin standpunkt att 6versynen av direktivet om
erkdannande av yrkeskvalifikationer inte far leda till att man avskaffar kravet att
yrkespersoner inom de reglerade yrkena maste anméla sig till de behdriga myndigheterna
forsta gangen de flyttar fran en medlemsstat till en annan for att tillhandahalla tjanster. Ett
sadant avskaffande skulle allvarligt undergrava tillsynen éver yrkena.

31. Europaparlamentet papekar att Bolognaprocessen maste paskyndas genom att vi tar oss
forbi de sma hindren och Gvervinner irrelevanta problem, sa vi far garantier for att
processen fungerar bra.

32. Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att notera att
erkannande av examensbevis och andra intyg pa formella kvalifikationer, precis som
erkannandet av yrkeskvalifikationer, &r en nédvéndig forutsattning for en verklig inre
marknad for yrkespersoner, eftersom dessa, for att kunna arbeta i befattningar med ett
civilt ansvar eller i offentlig tjanst, forst maste fa sina intyg dver formella kvalifikationer
godkénda av den behdriga myndigheten.

33. Europaparlamentet papekar att bedémningen av genomforandet av direktiv 2005/36/EG
forutsatter att det upprattas en forteckning 6ver sadana examensbevis eller andra intyg
over formella kvalifikationer som erkénns i en eller flera medlemsstater men inte i alla.
Forteckningen bor ocksa omfatta fall dar medborgare i en medlemsstat, vilka studerat vid
ett universitet i en annan medlemsstat, inte far sina examensbevis erkanda da de
atervander till sin ursprungsmedlemsstat.
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RESULTAT AV SLUTOMROSTNINGEN | UTSKOTTET

Antagande 26.9.2011

Slutomrdstning: resultat +: 30
- 17
0: 0

Slutomrdéstning: narvarande ledamoter | Regina Bastos, Edit Bauer, Jean-Luc Bennahmias, Pervenche Berés,
Mara Bizzotto, Philippe Boulland, Milan Cabrnoch, David Casa,
Alejandro Cercas, Ole Christensen, Derek Roland Clark, Sergio
Gaetano Cofferati, Tadeusz Cymanski, Frédéric Daerden, Proinsias De
Rossa, Frank Engel, Sari Essayah, Richard Falbr, Ilda Figueiredo,
Marian Harkin, Roger Helmer, Nadja Hirsch, Liisa Jaakonsaari, Danuta
Jaztowiecka, Martin Kastler, Adam Kosa, Patrick Le Hyaric, Veronica
Lope Fontagné, Olle Ludvigsson, Thomas Mann, Elisabeth Morin-
Chartier, Csaba Ory, Siiri Oviir, Rovana Plumb, Sylvana Rapti, Licia
Ronzulli, Elisabeth Schroedter, Joanna Katarzyna Skrzydlewska, Jutta
Steinruck, Traian Ungureanu

Slutomrostning: narvarande suppleanter | Raffaele Baldassarre, Jelko Kacin, Ria Oomen-Ruijten, Antigoni
Papadopoulou, Emilie Turunen, Cecilia Wikstrom, Tatjana Zdanoka
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