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FORSLAG

Utskottet for sysselsattning och sociala fragor uppmanar utskottet for utrikesfragor att som
ansvarigt utskott infoga foljande i sitt resolutionsforslag:

A

En hallbar ekonomisk tillvéaxt forutsatter en helhetssyn till forman for sysselsattning och
socialt skydd.

Den europeiska grannskapspolitiken ar avgorande for stabiliteten i EU:s grannlénder och
bidrar till sdkerhet och utveckling for alla och det finns ett gemensamt intresse av att ett
storre omrade runt Europa ar demokratiskt, stabilt, valmaende och fredligt.

EU tjanar globalt som en modell for social utveckling och kan erbjuda vardefull expertis
om ansvarsfull tillvéxt.

Den nya europeiska grannskapspolitiken omprdvas och maste standigt omprovas, i
forhallande saval till den utveckling som sker i grannlanderna som till fragor av
gemensamt intresse och bor omformas och inrattas for att kunna hantera de historiska
utmaningarna samt prioritera akuta situationer.

Initiativtagandet till de demokratiska forandringarna i Nordafrika kom fran invanare,
huvudsakligen bland den unga generationen, i samhallen med ojamlik
formogenhetsfordelning, stor arbetsloshet, bristande social trygghet och avsaknad av
utbildning och framtidsutsikter — invanare som till och med lever under fattigdomsgransen
och dverlever endast tack vare den informella ekonomin.

Regionen med partnerlanderna i sodra Medelhavsomradet har en av varldens lagsta
forvarvsfrekvenser och handelserna i borjan av 2011 har i vissa partnerlander 6ppnat nya
mojligheter att ta sig an de utmaningar som sysselsattningsskapandet innebar.

Den europeiska grannskapspolitiken kraver att problemen i den 6stliga respektive den
sydliga dimensionen behandlas lika, med hansyn till sdval demokratin som till
ekonomiska och sociala fragor.

. Befolkningsutvecklingen i olika regioner som omfattas av den europeiska

grannskapspolitiken varierar kraftigt.

Den omedelbara geografiska narheten gor 6st- och sydgranserna strategiskt viktiga.
Inflédena av migrerande arbetstagare har en koppling till kulturella likheter och ett
historiskt forflutet och eventuell framtida utveckling i fraga om utvidgningen maste
beddmas som en prioritet.

Europaparlamentet betonar att den europeiska grannskapspolitiken bor stodja hallbara
strukturella, ekonomiska, sociala och utbildningsmassiga reformer, féretagna inom en
séker och rattvis juridisk ram och i 6verensstammelse med Internationella
arbetsorganisationens (1LO) konventioner och inriktade pa sysselsattningsskapande och
socialt skydd samt pa en adekvat modernisering av arbetsmarknadspolitiken med bland
annat program for utbildning och yrkesutbildning, varvid arbetsnormer ska utgora en
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forutsattning for ekonomiskt stod. Dessa reformer bér uppmuntra till social och
ekonomisk tillvéxt och forebygga social utestdngning och social dumpning och samtidigt
forbattra foretagsklimatet och stodet till sma och medelstora foretag.

Europaparlamentet uppmanar med kraft grannskapslanderna att ratificera alla ILO:s
grundlaggande arbetskonventioner och anpassa den nationella lagstiftningen dérefter.

Europaparlamentet papekar att den europeiska grannskapspolitiken bor stodja
grannskapslanderna i deras egna anstrangningar for att atgarda akuta problem pa
arbetsmarknaden och bidra med langsiktiga insatser for att hantera utmaningar pa
arbetsmarknaden, sasom att utbud och efterfragan inte méts samt fragor om informellt
arbete, daliga arbetsforhallanden, orovéackande hog ungdomsarbetsloshet, olagligt
barnarbete, bristande balans mellan kénen och utestdngning av utsatta samhéllsgrupper,
med anlitande av sakkunskap och samordning fran EU, sarskilt fran Europeiska
yrkesutbildningsstiftelsen, och de internationella organisationer som arbetar med att
reformera arbetsmarknadspolitiken och utveckla socialpolitiken. Parlamentet efterlyser ett
system for utbyte av basta praxis pad omradet arbetsmarknadsreformer och
sysselsattningsatgarder samt nodvandigt tekniskt stod till grannskapslanderna.

Europaparlamentet betonar vikten av att skapa sysselséttning av god kvalitet, anpassad
efter naringslivets och arbetsmarknadens behov, for att folk ska fa mojligheter att stanna i
hemlandet. Parlamentet upprepar att den privata sektorns utveckling och starka
engagemang, sarskilt fran de sma och medelstora foretagens sida, ar en viktig drivkraft for
att skapa sysselsattning och erinrar samtidigt om att man ovillkorligen maste komma
effektivt till ratta med olaglig inflyttning av invandrare i utsatt stallning, som kan tvingas
in i eller utséttas for risken att raka in i olagligt beteende eller olagliga situationer pa EU:s
territorium. Parlamentet paminner i detta sammanhang om att alla invandrare maste fa
battre levnadsvillkor.

Europaparlamentet framhaller att den europeiska grannskapspolitiken bor utgéra grunden
for effektivt samarbete mot illegal invandring, eftersom partnerlanderna ar bade
ursprungs- och genomgangslander for illegala invandrare, tillsammans med effektiv
granskontroll, bekampande av organiserad brottslighet och saledes framjande av de
manskliga rattigheterna.

Europaparlamentet paminner om att det maste ses till att minimilonen enligt nationell
praxis racker for en tillfredsstallande levnadsstandard for arbetstagarna och deras familjer.
Avdrag pa lonen far inte innebéra att de anstallda och de personer som de &r skyldiga att
forsorja berdvas sin utkomst.

Europaparlamentet noterar att arbetstagaren i god tid maste informeras om uppsagning
och att hansyn maste tas till anstéllningstiden.

Europaparlamentet papekar att cirkular migration under kontrollerade former éar till nytta
bade for tredjelander och for EU och efterlyser atgarder for att en eventuell kunskapsflykt
ska kunna undvikas. Parlamentet papekar att dialogen om stod till
EU-arbetsmarknadstilltrade maste fortsatta och att mer fokus ska laggas pa en battre
spridning av information om de lagliga mojligheterna till rorlighet och migration och om
mojligheterna att anvanda den kompetens som finns och behovs pa arbetsmarknaden.
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Parlamentet paminner om att ratten for tredjelandsmedborgare att boséatta sig och soka
arbete pa en medlemsstats territorium ar faststalld genom direktiv pa europeisk niva och
framhaller att skadeverkningar, sdsom splittring av familjen, bor bedomas i vederbérlig
ordning. Parlamentet betonar de positiva effekterna av ekonomisk invandring for att
astadkomma hallbara arbetsmarknader.

Europaparlamentet anser att gransoverskridande projekt och ekonomiskt stod till
utbildningsprogram sasom Erasmus bor vara det viktigaste inslaget nar man hjélper dessa
lander att 6verga till en social marknadsekonomi och for att kontrollera de negativa
effekterna pa deras arbetsmarknader.

Europaparlamentet valkomnar initiativ for studentutbyte och utbyte inom
yrkesutbildningen, sasom den nyligen antagna skriftliga forklaringen om inrattandet av
Erasmus- och Leonardo da Vinci-program i Europa—Medelhavsomradet.

Europaparlamentet vidhaller att bade méanniskor, lokalsamhéllen och det civila samhéllet
maste fa mer att saga till om och att dialogen mellan arbetsmarknadens parter maste
intensifieras.

Europaparlamentet uppmanar med kraft kommissionen att genom olika instrument, bland
annat ekonomiskt och tekniskt stod, utbildning, natverksskapande och
kapacitetsuppbyggnadsatgarder, arbeta for att arbetsmarknadens parter helt sjalvstandigt
ska kunna konstituera sig och utvecklas, eftersom arbetsmarknadens parter &r oumbérliga
for att det ska kunna faststallas en socialpolitik.

Europaparlamentet anser att de medlemsstater som gréansar till grannskapslanderna &r
oerhort viktiga for att stodja dessa lander och dela med sig till dem av sin kunskap, sérskilt
om arbetsmarknads- och sysselsattningsreformer. Parlamentet uppmanar darfor
kommissionen att aktivt engagera sig i dialog och atgarder med de nationella
myndigheterna och arbetsmarknadens parter i grannskapslanderna, for att hjalpa dem att
skapa natverk samt ge dem tekniskt stod for kapacitets- och institutionsuppbyggnad.

Europaparlamentet paminner om betydelsen av alla manniskors rétt att bilda
fackforeningar och av fackforeningars réatt att inratta nationella forbund eller
centralorganisationer, och dnskar att detta skulle underlattas och respekteras i praktiken.
Parlamentet erinrar om att strejkrétten &r en erkand grundldggande rattighet som inte kan
forvagras enbart genom att man hanvisar till samhallsnodvandigt arbete, utan att da gora
atskillnad mellan olika funktioner. Parlamentet vill absolut att ratten att informeras och
radfragas ska framjas och galla alla omraden av émsesidigt intresse, att den ska vara
garanterad genom sanktioner och inte upphora att galla endast pa grund av att det handlar
om arbete i den offentliga forvaltningen.

Europaparlamentet uppmanar med kraft kommissionen att stédja uppbyggnaden av
administrativ kapacitet i sysselsattningsfragor och sociala fragor, med sarskild tonvikt pa
kapacitetsbyggande inom juridiska tjanster, som béttre kommer att bereda marken for
reformer och ga i ledningen for dem.
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16. Europaparlamentet understryker vikten av att samordna politiken mellan EU och
medlemsstaterna for att fa béttre resultat pa omraden av 6msesidigt intresse, men ocksa
for att faststélla standardiserade villkor.

17. Europaparlamentet uppmanar kommissionen att ta till sig strategidokumenten for
fattigdomsminskning och lata dessa vara den vagledande politiska ramen for en
ekonomisk tillvaxt pa medellang sikt som gynnar de fattiga, och for en réttvisare
resursfordelning utifran landets behov.

18. Europaparlamentet begéar att kommissionen effektivt ska 6vervaka och pa arlig basis
utvardera vilka resultat dess atgarder och ekonomiska stod fort med sig, framfor allt for
sysselsattningspolitiken, tillsammans med foreskrifterna i ILO:s konventioner, och ta med
overvakningsresultaten i sina framtida atgarder.
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RESULTAT AV SLUTOMROSTNINGEN | UTSKOTTET

Antagande 7.11.2011

Slutomrdstning: resultat +: 31
— 3
0: 0

Slutomrdéstning: narvarande ledamoter | Edit Bauer, Jean-Luc Bennahmias, Pervenche Bereés, Philippe Boulland,
Milan Cabrnoch, Alejandro Cercas, Ole Christensen, Frédéric Daerden,
Karima Delli, Frank Engel, Richard Falbr, Marian Harkin, Roger
Helmer, Liisa Jaakonsaari, Adam Kosa, Veronica Lope Fontagné,
Elizabeth Lynne, Thomas Mann, Elisabeth Morin-Chartier, Siiri Oviir,
Konstantinos Poupakis, Sylvana Rapti, Elisabeth Schroedter, Jutta
Steinruck, Traian Ungureanu, Andrea Zanoni

Slutomrostning: narvarande suppleanter | Georges Bach, Raffaele Baldassarre, Edite Estrela, Julie Girling,
Richard Howitt, Ria Oomen-Ruijten, Emilie Turunen

Slutomrdstning: nérvarande suppleanter | Catherine Bearder
(art. 187.2)
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