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SUGESTII

Comisia pentru ocuparea fortei de munca si afaceri sociale recomanda Comisiei pentru afaceri
constitutionale, competenta in fond, includerea urmatoarelor sugestii in propunerea de
rezolutie ce urmeaza a fi adoptata:

A. intrucét, in temeiul articolului 3 alineatul (3) din TUE, Uniunea actioneaza pentru
dezvoltarea durabila a Europei, intemeiata pe o crestere economica echilibrata si pe
stabilitatea preturilor, pe o economie sociala de piata cu grad ridicat de competitivitate,
care tinde spre ocuparea deplina a fortei de munca si spre progres social, precum si pe un
nivel Tnalt de protectie;

B. intrucat criza a scos la iveala faptul ca integrarea fortatd inerentd monedei euro si intrucat
aceasta evolutie a addugat o noud dimensiune dezbaterii cu privire la guvernanta pe mai
multe niveluri a Uniunii;

C. intrucat criza a condus la un dezechilibru ntre pilonul social (articolul 148 din TFUE) si
pilonul economic al UEM (articolul 121 din TFUE);

D. intrucét, in temeiul articolului 9 din TFUE, la definirea si punerea in aplicare a politicilor
si actiunilor sale, Uniunea ia in considerare promovarea unui grad ridicat de ocupare a
fortei de munca, garantarea unei protectii sociale adecvate, combaterea excluziunii sociale
si un nivel ridicat de educatie, de formare profesionala si de protectie a sanatatii umane;

E. fintrucét, in temeiul articolului 151 din TFUE, Uniunea si statele membre au ca obiective
promovarea ocuparii fortei de munca, imbunatatirea conditiilor de trai si de munca, o
protectie sociala adecvata, dialogul social, dezvoltarea resurselor umane care sa permita
un nivel ridicat si durabil al ocuparii fortei de munca si combaterea excluziunii;

F. Tintrucat in Rezolutia sa din 1 decembrie 2011 referitoare la semestrul european pentru
coordonarea politicilor economice! Parlamentul European a afirmat ci ,,orice proces
organizatoric sau decizional nou ori actualizat din cadrul Consiliului si/sau al Comisiei
trebuie sa fie insotit de consolidarea legitimitatii democratice si de o raspundere adecvata
fata de Parlamentul European”;

G. intrucat, pentru politicile sociale si in materie de ocupare a fortei de munca, tratatele ofera
mai multe cdi de urmat, al céror potential nu a fost inca integral epuizat, in special in ceea
ce priveste articolul 9, articolul 151 si articolul 153 din TFUE, dar si n ceea ce priveste,
in general, articolul 329 din TFUE, intrucat, prin urmare, se poate realiza o convergenta
sociala mai mare fara modificarea tratatului si fara a se aduce atingere principiului
subsidiaritatii;

H. intrucat euro este moneda Uniunii, dar, Tnainte de criza, prevalenta acordata pietei interne
a condus la provocarea pe care o reprezintd subestimarea integrarii zonei euro;

I. ntrucat dezbaterea cu privire la guvernanta pe mai multe niveluri a UE trebuie sa tina

! Texte adoptate, P7_TA(2011)0542.
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seama de dinamica instrumentelor UE, care nu este aceeasi in cazul articolului 136 din
TFUE sau in acela al cooperarii consolidate;

reaminteste cd, pentru atingerea obiectivelor stabilite la articolul 9 din TFUE, politica
economica nu poate fi luatd in considerare separat de politica sociala si, prin urmare,
subliniaza nevoia urgenta de a imbunatatii guvernanta sociala europeana intr-un mod
comparabil cu imbunatitirea guvernantei economice europene, prin crearea unor
instrumente care s t{ind seama de principiul subsidiaritatii;

reaminteste faptul ca dezbaterea cu privire la guvernanta diferentiata nu trebuie sa se
suprapund cu problema guvernantei pe mai multe niveluri, care se raporteaza la echilibrul
puterilor si implicarea autoritatilor nationale, regionale si locale;

evidentiaza importanta unei monitorizari mai stricte a politicilor sociale si Th materie de
ocupare a fortei de munca si nevoia de a determina consecintele lor economice si sociale
intr-un mod comparabil cu prevederile referitoare la supravegherea politicilor economice
nationale, astfel ca recomandarile Uniunii Europene sa poata fi corect orientate;

solicita Comisiei Europene sa isi utilizeze pe deplin competenta de a prezenta initiative
legislative, in scopul de a propune periodic Parlamentului European reglementari
ambitioase Tn domeniul social si al ocuparii fortei de munca;

solicitd ca, pe langa reperele fiscale si macroeconomice, sa fie stabilite si repere sociale si
privind ocuparea fortei de muncd, cum ar fi inegalitatea veniturilor, ocuparea fortei de
munca si pauperitatea, pentru a se tine cont de efectele problemelor sociale si tinand de
ocuparea fortei de muncd asupra dezvoltarii economiei si a se asigura punerea corecta n
aplicare a articolelor 9 si 151 din TFUE;

subliniazd emergenta, existenta si agravarea dezechilibrelor interne si externe din
domeniul politicii economice si sociale si nevoia conexa de a identifica stabilizatori
automati care sa adanceasca guvernanta diferentiatd existenta; invitd Comisia sa prezinte o
carte verde cu diferitele optiuni disponibile pentru astfel de stabilizatori in cadrul
guvernantei diferentiate existente;;

subliniaza ca situatia sociala din Europa necesita un buget european adecvat si echilibrat,
precum si o mai bund consecventa intre politicile economice, comerciale si sociale, cu
scopul de a prezerva si dezvolta potentialul industrial european si a promova infiintarea de
noi intreprinderi;

b

remarca faptul ca nici foaia de parcurs ,,Cétre o veritabild uniune economica si monetard’
si nici raportul intermediar prezentat de Presedintele Consiliului, Van Rompuy, nu
abordeaza politicile sociale si pe cele Th materie de ocuparea fortei de munca; isi
reitereaza, in consecinta, apelul pentru un pact social, conform celor indicate in Rezolutia
sa din 20 noiembrie 2012, continand recomandari destinate Comisiei privind raportul
Presedintilor Consiliului European, Comisiei Europene, Bancii Centrale Europene si
Eurogrupului intitulat: ,,Catre o veritabild uniune economica si monetara”;

subliniaza cd, pentru o evolutie pozitiva a UE, este necesar un echilibru intre politica in
materie de ocupare a fortei de munca si politica economica, in conformitate cu
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articolele 121 si 148 din TFUE;

subliniaza faptul ca Comisia trebuie sa ofere un raspuns mai ambitios la preocuparile si la
aspiratiile de zi cu zi ale cetatenilor UE in ceea ce priveste problemele sociale si
economice, astfel incat Uniunea sa poata reactiona la evenimente neasteptate si sa profite
imediat de oportunitati, precum si sa anticipeze si s se adapteze rapid la tendintele
viitoare;

solicita un protocol social la tratate care sa protejeze drepturile fundamentale Tn domeniul
social si al muncii;

invitd Comisia sa insiste ca statele membre sa prezinte planuri nationale privind locurile
de munca, ca parte a programelor lor nationale de reforma in cadrul semestrului
european;; recunoaste faptul ca, pentru a-si atinge obiectivul, planurile nationale privind
locurile de munca trebuie sa se caracterizeze prin consecventa structurala si de continut;
insistd asupra faptului ca Comisia trebuie sa furnizeze orientari clare cu privire la
continutul si structura planurilor privind locurile de munca si ca statele membre trebuie sa
le respecte Tn cadrul observatiilor pe care le prezinta in temeiul analizei anuale a cresterii
si al altor masuri privind guvernanta economica si sociald; propune ca aceste planuri
nationale privind locurile de munca sa fie prezentate unui summit social tripartit, conform
prevederilor articolului 152 alineatul (2) din TFUE;

invita statele membre sa consolideze politicile nationale in materie de ocupare a fortei de
munca prin definirea conditiilor adecvate pentru crearea de locuri de munca si pentru
cererea de forta de munca, prin includerea locurilor de munca ecologice in planurile
nationale privind locurile de munca, prin imbunatatirea planificarii si a previziunilor in
legatura cu forta de munca din sectorul sanatatii, in scopul de a corela mai bine cererea cu
oferta de profesionisti in domeniul sanatatii, oferindu-le totodata perspective de ocupare a
locurilor de munca pe termen lung, dar si sd stimuleze realizarea de schimburi intre
lucratorii cu nalte calificari in domeniul TIC, inclusiv prin sprijinirea cresterii numarului
acestor lucratori, si sa promoveze competentele digitale la nivelul fortei de munca;

Tsi reitereaza apelul pentru consolidarea dimensiunii democratice a semestrului european,
inclusiv prin intérirea rolului Parlamentului prin procedura legislativa ordinara si prin
implicarea parlamentelor nationale, in interactiune cu partenerii sociali si societatea civila,
atunci cand este cazul, recunoscand totodata caracterul anual al semestrului european;

subliniaza faptul ca dialogul social trebuie sa fie un dialog real cu legitimitate politica si
democratica, cu deschidere si transparentd; solicitd Comisiei sa promoveze, avand in
vedere diversitatea sistemelor nationale, rolul partenerilor sociali la nivel european si sa
faciliteze dialogul social intre acestia, respectandu-le autonomia, astfel cum este prevazut
la articolul 152 din TFUE;

invitd statele membre, in conditiile in care intre acestea existd o divergenta in legatura cu
orientarea politica ce impiedica progresul, sa extinda principiul cooperarii consolidate la
politicile sociale si Tn materie de ocupare a fortei de munc;

invitd statele membre sd acorde atentie bunastarii persoanelor in programele lor de
stabilitate si crestere, astfel incat efectele nedorite generate in domeniul social si Tn
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materie de ocupare a fortei de munca de solutiile la problemele economice pe termen scurt
sd nu persiste o perioada indelungata.

PE500.437v02-00 6/7 AD\1005788R0O.doc

RO



REZULTATUL VOTULUI FINAL IN COMISIE

Data adoptarii 10.10.2013
Rezultatul votului final +: 26
— 3
0: 10
Membri titulari prezenti la votul final Edit Bauer, Heinz K. Becker, Jean-Luc Bennahmias, Pervenche Beres,

Christensen, Emer Costello, Andrea Cozzolino, Frédéric Daerden,
Karima Delli, Sari Essayah, Richard Falbr, Marian Harkin, Stephen
Hughes, Danuta Jaztowiecka, Adam Kosa, Jean Lambert, Patrick Le
Hyaric, Olle Ludvigsson, Thomas Mann, Elisabeth Morin-Chartier,
Csaba Ory, Konstantinos Poupakis, Sylvana Rapti, Licia Ronzulli,
Elisabeth Schroedter, Nicole Sinclaire, Jutta Steinruck, Ruza Tomasic,
Traian Ungureanu, Andrea Zanoni

Membri supleanti prezenti la votul final | Georges Bach, Kinga Goncz, Anthea Mclntyre, Antigoni
Papadopoulou, Csaba Ségor

Membri supleanti [articolul 187 alineatul | Agustin Diaz de Mera Garcia Consuegra
(2)] prezenti la votul final

AD\1005788R0O.doc 717 PE500.437v02-00

RO



