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ETTEPANEKUD 

Tööhõive- ja sotsiaalkomisjon palub vastutaval eelarvekomisjonil lisada oma resolutsiooni 

ettepanekusse järgmised ettepanekud: 

1. jagab Euroopa Ülemkogu 15. märtsi 2013. aasta järeldustes väljendatud seisukohta, et 

„töötuse küsimusega tegelemine on suurim praegu meie ees seisev sotsiaalne väljakutse; 

seetõttu tuleb praeguses olukorras pöörata esmajärjekorras ja eriti tähelepanu aktiivsele 

tööhõive-, sotsiaal- ja tööturupoliitikale, pidades esmatähtsaks noorte tööhõive 

edendamist”; nõuab suuremahuliste eelarveassigneeringute tegemist selle esmatähtsa 

ülesande rahastamiseks; 

2. on seisukohal, et ELi 2014. aasta eelarve prioriteediks peaks olema majanduskasvu ja 

konkurentsivõime säilitamine, tööhõive stimuleerimine ning võitlus noorte tööpuuduse 

vastu; tuletab meelde, et tööhõive suurendamine on majandusarengu oluline element ning 

struktuurifondide rahaga tuleks tõhusamalt soodustada tööhõivet kooskõlas strateegiaga 

„Euroopa 2020” ja kulukohustused tuleks kiiremini maksetega katta; on seisukohal, et 

rahaliste vahendite liikumist peaks avalikkusel olema kerge jälgida; 

3. tuletab veel kord meelde, et Euroopa Sotsiaalfond (ESF) on järgmisel eelarveperioodil 

esmane rahalise toetuse allikas poliitikavaldkondadele, mille eesmärk on võidelda 

tööpuuduse ja jätkuvalt kõrgel tasemel püsiva vaesusmääraga ning edendada sotsiaalset 

kaasatust ELis; kutsub seetõttu liikmesriike üles kasutama 25 % ühtekuuluvuspoliitikale 

eraldatavast eelarvest ESFi jaoks ning 20 % ESFi assigneeringutest sotsiaalse kaasatuse 

edendamiseks ning vaesusega võitlemiseks, millega investeeritakse ELi inimestesse;  

4. nõuab, et komisjon muudaks ESFi ning sotsiaalsete muutuste ja innovatsiooni programmi 

rakendamise kiiremas korras lihtsamaks, et oleks võimalik võtta toetavaid aktiivseid 

tööturumeetmeid ja tasakaalustatud tööpoliitikameetmeid, millega suurendada tööle tagasi 

pöörduvate inimeste osakaalu, eelkõige pikaajaliste töötute puhul, kusjuures liikmesriigid 

peaksid edendama programmi „Progress”, mikrorahastamist ja programmi EURES, 

pöörates eritähelepanu piiriülesele partnerlusele ja koostööle; 

5. nõuab, et võitlus noorte tööpuuduse vastu peaks olema 2014. aasta eelarves prioriteediks; 

nõuab, et noorte tööhõive algatuse rahastamine toodaks varasemasse perioodi, st 

mitmeaastase finantsraamistiku (2014-2020) kolme esimesse aastasse; nõuab algatuse 

„Sinu esimene EURESi töökoht”, sotsiaalsete muutuste ja innovatsiooni programmi 

noortegarantii EURESe telje sihtotstarbeliste liikuvuskavade ja ettevalmistava tegevuse 

„Noorte aktiveerimismeetmed – algatuse „Noorte liikuvus” rakendamine” kogu 

potentsiaali ärakasutamist liikuvuse edendamiseks ja noortegarantii rakendamiseks; 

6. rõhutab, kui oluline on eraldada kodanikuühiskonna võrgustikele piisavad rahalised 

vahendid, eriti kui võtta arvesse üldsuse arvamust, et lõhe ELi ja kodanike vahel, keda ta 

esindab, suureneb; 

7. on seisukohal, et ELi eelarvest tuleks toetada kutseõpet ja kutsekvalifikatsiooniga seotud 

meetmeid; 
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8. toonitab, et uuendatud Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fondil võib olla keskne 

roll tööturule tagasipöördumise määra parandamisel, kuna fond pöörab suurt tähelepanu 

kutseõppele ja karjäärinõustamisele, ning et tuleks tagada, et liikmesriigid kasutaksid seda 

fondi nõuete- ja asjakohaselt; märgib, et fond loodi eraldi erivahendina, millel on omaette 

eesmärgid ja tähtajad ning millele tuleks seetõttu eraldada omaette vahendid, et 

võimalikult palju vältida assigneeringute ümberpaigutamist muudelt eelarveridadelt − 

nagu varem on juhtunud −, sest see võib raskendada Globaliseerimisega Kohanemise 

Euroopa Fondi poliitiliste eesmärkide saavutamist; loodab, et Globaliseerumisega 

Kohanemise Euroopa Fondi uues määruses (2014–2020) tehakse menetlusse veelgi 

rohkem parandusi ning et see fond muutub tõhusamaks, läbipaistvamaks ja nähtavamaks; 

9. nõuab, et äärmise vaesusega võitlemiseks praegusel äärmise vaesuse suurenemise ajal 

eraldataks Euroopa abifondile enim puudustkannatavate isikute jaoks kiiremini piisavad 

kulukohustuste ja maksete assigneeringud; märgib, et vastavalt parlamendis 12. juunil 

2013 toimunud hääletuse tulemustele1 ei tohiks see olla vähem kui 3,5 miljardit eurot; 

asub seisukohale, et paindlikuks üleminekuks 2014. aastal tuleks välja töötada eeskirjad, 

et vältida igasuguseid katkestusi tarnetes 2013.–2014. aasta talvel; 

10. toonitab, et sotsiaalsete muutuste ja innovatsiooni programm on oluline, kuna sellega 

toetatakse tegevusi ja parimate tavade vahetamist pikaajalist tõrjutust vähendavate ja 

ärahoidvate edukate poliitiliste meetmete ja mehhanismide valdkonnas; 

11. toonitab, et sotsiaalse kaasatuse valdkonnas tuleks kohaldada soolise võrdõiguslikkuse 

süvalaiendamise põhimõtteid, kuna naiste osakaal vaeste hulgas on tööturult tõrjutusest ja 

soolisest palgalõhest tulenevalt suurem kui meeste osakaal; 

12. rõhutab, et 2014. aasta eelarvest tuleks toetada meetmeid, millega soodustataks mikro-, 

väike- ja keskmise suurusega ettevõtetega seotud ettevõtlust, sh sotsiaalettevõtlust, 

uuenduslikke sotsiaalettevõtteid ja füüsilisest isikust ettevõtjana tegutsemist, ning samuti 

peaks eelarve sotsiaalsete muutuste ja innovatsiooni programmi sotsiaalettevõtluse hoova 

kaudu rahastamise kättesaadavust suurendama, muu hulgas ettevõtja sotsiaalse vastutuse 

sotsiaalset külge arendanud ettevõtjate osas; nõuab kergemat juurdepääsu 

mikrokrediidirahastu kaudu võimaldatavatele mikrolaenudele ja EURESE tugevdamist 

tööalase liikuvuse parandamiseks ja sotsiaalettevõtluse edendamiseks; 

13. juhib tähelepanu sellele, et mikro-, väikesed ja keskmise suurusega ettevõtted annavad 

ELis tööd paljudele inimestele ning et üks peamisi probleeme selliste ettevõtete asutamisel 

ja püsimisel on rahastamise saamine; teeb seetõttu ettepaneku panna suuremat rõhku 

sotsiaalsete muutuste ja innovatsiooni programmi mikrorahastamise küljele; 

14. rõhutab, et 2014. aasta eelarve peaks tagama Euroopa Tööohutuse ja Töötervishoiu 

Agentuuri ning tervise- ja tööohutusega seotud programmide ja tegevuste nõuetekohase 

rahastamise, et ELi uuendatud töötervishoiu ja -ohutuse strateegia (2014–2020) raames 

säilitada ja veelgi edendada töötajate igakülgset kaitsmist ja kogu ELis tehtavat 

ennetustegevust ning aidata lahendada majandus- ja finantskriisist ning uute 

tööstusvaldkondade arengust tingitud uusi töötervishoiu ja -ohutusega seotud probleeme. 

                                                 
1 Vastuvõetud tekstid, P7_TA(2013)0257, muudatusettepanek 75. 
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