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SUGGESTIES

De Commissie werkgelegenheid en sociale zaken verzoekt de ten principale bevoegde
Commissie cultuur en onderwijs onderstaande suggesties in haar ontwerpresolutie op te
nemen:

1.

verlangt, teneinde de doelstellingen en kerndoelen te bereiken waartoe de EU zich in de
Europa 2020-strategie heeft verbonden — namelijk slimme, inclusieve en groene groei te
realiseren, een sterke en innovatieve Europese Unie tot stand te brengen en sociale
inclusie en meer solidariteit te bevorderen en burgers tegelijkertijd voor te bereiden op een
succesvol en bevredigend leven —, van de lidstaten een verhoging van hun investeringen in
kwalitatief goed onderwijs en opleidingen, en daarmee in het menselijk kapitaal, om
studenten voor te bereiden op de steeds wisselende behoeften van de arbeidsmarkt en hun
integratie in maatschappij en beroepsleven te bevorderen;

onderstreept dat een hoger niveau van kennis en vaardigheden is vereist; verzoekt daarom
de lidstaten efficiénter onderwijs aan te bieden, met speciale aandacht voor actief
burgerschap, het ontwikkelen van de creativiteit, het bijorengen van transversale
vaardigheden (die studenten helpen problemen op te lossen, flexibel te zijn, zich aan
onvoorspelbare situaties aan te passen en in teamverband en in een interculturele
omgeving te werken), praktische ondernemersvaardigheden en vaardigheden op het
gebied van de exacte vakken — ook voor vrouwen vanaf jonge leeftijd om
beroepssegregatie en beloningsdiscriminatie tegen te gaan - alsmede een hoge mate van
digitale geletterdheid en efficiénte kennis van vreemde talen van jongs af aan, waarbij dit
onderwijs voor iedereen toegankelijk moet zijn; verzoekt de lidstaten om hun burgers, met
het oog op een succesvollere EU-brede inzetbaarheid, te informeren over de rechten van
het EU-burgerschap, hun plichten en verbintenissen als burger, en hoe zij gebruik kunnen
maken van hun recht op vrij verkeer in de EU;

verlangt van de lidstaten dat zij voor een onderwijsstelsel zorgen dat ingaat op de
behoeften van alle potentiéle studenten gedurende hun hele studietijd, vanaf de eerste
schooldag tot het afstuderen, om een inclusief en geintegreerd onderwijs- en
opleidingsstelsel te bevorderen en te waarborgen met een benadering die gericht is op
levenslang leren en met bijzondere aandacht voor gelijke toegangsmogelijkheden en
geindividualiseerde trajecten met ondersteuning die is toegesneden op de uiteenlopende
behoeften van de studenten, met name als zij behoren tot maatschappelijk kwetsbare
groepen die het risico van niet-deelname of uitsluiting lopen, zoals Roma en andere
minderheden, migranten en personen met een geestelijke en/of lichamelijke handicap en
bijzondere onderwijsbehoeften;

onderstreept dat in veel afgelegen, benadeelde microregio’s de fysieke bereikbaarheid van
scholen grote problemen oplevert, waardoor het percentage voortijdige schoolverlaters
toeneemt; verzoekt de lidstaten daarom, gelet op de grote financiéle moeilijkheden
waarmee de meeste Europese burgers geconfronteerd worden, concrete maatregelen te
nemen om dergelijke hinderpalen te overwinnen;

is van mening dat alle lidstaten zich flink moeten inspannen om de uitvalpercentages terug
te dringen en zo de kerndoelen van de Europa 2020-strategie, waarin wordt gestreefd naar
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een percentage onder de 10 %, te verwezenlijken door kwalitatief hoogwaardige
programma’s voor voor- en vroegschoolse educatie, ontwikkeling en opvang op te zetten
die aansluiten bij de leeftijdsgroep, de hele periode van de vroege kinderjaren — van de
geboorte tot zesjarige leeftijd — bestrijken en voor alle kinderen gelijkelijk toegankelijk
zijn; herinnert er voorts aan dat naast het aanbieden van een breed scala aan
buitenschoolse activiteiten en het betrekken van de ouders bij het onderwijsproces, al deze
maatregelen van essentieel belang zijn om ongelijkheid als gevolg van een achterstand in
de vroege kinderjaren aan te pakken, te voorkomen dat kansarme scholieren onderwijs
volgen in speciale, gesegregeerde scholen, en een einde te maken aan de overdracht van
armoede en sociale uitsluiting van de ene generatie op de andere, waarbij aan relevante
belanghebbenden, zoals gevestigde lokale ngo's, een rol kan worden toegewezen bij het
toezicht;

6. is van mening dat alle leerlingen bij het uitstippelen van hun individuele leertraject
moeten worden begeleid; dringt er daarom bij de lidstaten op aan dat zij programma'’s voor
de beroepsoriéntatie en de begeleiding van scholieren en studenten bij de beroepskeuze
stimuleren;

7. verlangt van de lidstaten dat zij studenten uit kansarme families tijdens hun studie een
breed scala aan ondersteunende structuren bieden, zoals stipendia, beurzen, studieleningen
tegen gunstige voorwaarden, studiebegeleiding, mentoring en ondersteuning bij
netwerkvaardigheden, om voortijdig schoolverlaten in het secundair en tertiair onderwijs
te voorkomen en hen op tertiair niveau te helpen toegang te krijgen tot het Erasmus-
programma, waarin de participatiegraad van studenten uit gezinnen met een laag inkomen
momenteel lager dan gemiddeld is, en hen te helpen bij het vinden van goede
stageplekken bij het bedrijfsleven, in het openbaar bestuur en bij de media, zodat ze
passende werkervaring kunnen opdoen en een ondersteunend netwerk kunnen opbouwen
om hun kansen op werk in de toekomst te vergroten, en dat zij hun specifieke standpunten
in de institutionele cultuur integreren;

8. deelt de bezorgdheid van de Commissie over de schrikbarend lage participatiegraad in het
volwassenenonderwijs in de meeste lidstaten, met een EU-gemiddelde van 8,9 %;
adviseert het aanbod van toegankelijke, kwalitatief hoogwaardige programma’s voor
volwassenenonderwijs uit te breiden, met name op de werkplek;

9. dringt er bij de lidstaten op aan de overgang tussen de verschillende onderwijs- en
opleidingstrajecten gericht te benaderen en fundamenteel te verbeteren en de overstap
tussen onderwijs/beroepsopleiding en beroepsleven te vergemakkelijken, ten aanzien
waarvan de lidstaten zijn opgeroepen om bestaande belemmeringen in het kader van het
Europees semester weg te nemen;

10. verzoekt de lidstaten, nu de EU met dringende sociale problemen kampt en de crisis
jongeren bijzonder hard treft!, de uitwisseling van goede praktijken te bevorderen om de
jeugdwerkloosheid terug te dringen en in te spelen op de behoeften van personen die in
een overgangssituatie zitten, met name ten aanzien van de sociale zekerheid, en
jeugdgarantie, kwalitatief goede en betaalde stageplaatsen (niet als vervanging van vaste

! De jeugdwerkloosheid in de EU bedroeg in januari 2013 23,6 % en 8 miljoen jongeren tussen de 18 en 25
jaar hebben geen werk en volgen geen onderwijs of een opleiding.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

banen), opleidingen op de werkplek, plaatsen in het leerlingstelsel en duale leermodellen
aan te bieden die eenvoudig toegankelijk en loopbaangericht zijn, gekenmerkt worden
door passende arbeidsvoorwaarden en een sterke leercomponent en gekoppeld zijn aan
een kwalificatieproces, en die cruciaal zijn voor de overgang van onderwijs naar werk;
spreekt tevens de aanbeveling uit dat lidstaten die geen duaal leerstelsel hebben, een
dergelijk stelsel invoeren;

dringt er bij de lidstaten op aan de verwerving en erkenning van competenties op basis van
niet-formeel en informeel leren te blijven steunen en daarvoor ook punten (credits) toe te
kennen; verzoekt de Commissie zorg te dragen voor een toegankelijk en kwalitatief goed
Europees valideringssysteem voor dergelijke competenties;

verzoekt de lidstaten, teneinde een duurzame oplossing te vinden voor het probleem van
de slechte afstemming van de verworven vaardigheden op de vraag vanuit de
arbeidsmarkt en zo werkloosheid te voorkomen, een permanente dialoog, samenwerking
en partnerschappen te stimuleren tussen onderwijsinstellingen, ondernemingen, de sociale
partners en werkgevers-, studenten- en jongerenorganisaties met betrekking tot de
belangrijkste thema's, zoals de vaststelling van beleidslijnen voor onderwijs en opleiding,
het uitstippelen van leerplannen, het begeleidingsaanbod en het toezien op de praktische
relevantie van onderwijs, opleidingen en specialisatie;

dringt er voorts bij de lidstaten op aan een oplossing te vinden voor het tekort aan
vakmensen, vooral in sectoren met een groeipotentieel, zoals de groene economie, ICT, de
(gezondheids)zorg en de zakelijke dienstverlening, die de komende jaren een toenemend
aantal gekwalificeerde arbeidskrachten nodig zullen hebben en waarschijnlijk kwalitatief
goede, duurzame banen bieden;

verzoekt de lidstaten, met het oog op de sociale solidariteit en om demografische
uitdagingen het hoofd te bieden, vrijwilligerswerk voor alle leeftijdscategorieén te
bevorderen, en raadt hen met klem aan opleidingen te stimuleren die nodig zijn in de zorg-
en ondersteunende sector;

verzoekt de lidstaten maatregelen te nemen om de deelneming van werknemers en
werklozen aan om- en bijscholingsprogramma'’s te verhogen teneinde de risico’s van
werkloosheid, in het bijzonder langdurige werkloosheid, voor werknemers met steeds
minder gevraagde beroepsactiviteiten te verminderen;

onderstreept het belang van een lerarenopleiding op hoog niveau en benadrukt dat
docenten ertoe moeten worden gebracht zich op vaardigheden en competenties te
concentreren, leerlingen uit kwetsbare sociale groepen en met bijzondere
onderwijsbehoeften op maat gesneden en innovatieve lesmethodes aan te bieden, zich
vertrouwd te maken met uiteenlopende culturen en hun lessen aan te passen aan de
verschillende communicatie- en leerstijlen waarmee de studenten bekend zijn, en het
accent meer te leggen op leerresultaten dan op educatieve formaliteiten, om een
succesvolle integratie van jongeren in de samenleving en op de arbeidsmarkt te
verzekeren; verzoekt de lidstaten bovendien met klem om te investeren in levenslang leren
voor docenten, om zo hun professionele en persoonlijke ontwikkeling te ondersteunen, en
de financiéle status van docenten te verhogen en hun arbeidsvoorwaarden te verbeteren;
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17.

18.

19.

dringt er bij de lidstaten op aan dat zij regelmatig in samenwerking met de relevante
belanghebbenden controleren en beoordelen of zij er met hun onderwijssysteem en
-programma’s in geslaagd zijn de leden van kwetsbare sociale groepen te bereiken, of zij
erin geslaagd zijn om op alle niveaus gelijkelijk toegankelijk, inclusief en hoogwaardig
onderwijs te waarborgen en of de binnen hun onderwijs- en opleidingsstelsel aangeleerde
vaardigheden de beroepsmatige inzetbaarheid van de studenten, hun maatschappelijke
integratie en hun actieve burgerschap inderdaad vergroot hebben; verzoekt de lidstaten
tevens zo snel mogelijk gevolg geven aan de onderwijsgerelateerde aanbevelingen van het
Europees semester en andere aanbevelingen van de Commissie;

benadrukt de rol van het Europees Sociaal Fonds (ESF) bij het ondersteunen van
investeringen in onderwijs en opleiding, vaardigheden en levenslang leren; spreekt zich er
derhalve met klem voor uit om het totale aandeel van het ESF in de middelen die zijn
toegewezen voor het cohesiebeleid, op minimaal 25 % te houden; acht het ook van belang
dat de lidstaten hun onderwijsinstellingen duidelijker wijzen op andere
financieringsmogelijkheden die de EU voor onderwijsdoeleinden biedt;

verzoekt de Commissie te controleren of de lidstaten de nodige stappen hebben gezet om
hun onderwijsstelsel te hervormen teneinde de bovengenoemde doelstellingen te
verwezenlijken.
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