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SUGESTII

Comisia pentru ocuparea fortei de munca si afaceri sociale recomanda Comisiei pentru mediu,
sandtate publica si siguranta alimentara si Comisiei pentru industrie, cercetare si energie,
competente In fond, includerea urmatoarelor sugestii in propunerea de rezolutie ce urmeaza a
fi adoptata:

1. sprijina initiativa Comisiei, care sugereaza sd se ajunga din timp la un acord ambitios
referitor la un cadru pentru 2030 pentru politici in domeniul climei si al energiet,
acordandu-se o atentie deosebita obiectivelor sale legate de progresul catre o economie
competitiva care utilizeaza mai putine resurse si care poate crea noi oportunitéti de locuri
de munca de calitate si o dezvoltare durabild, prevenind noi schimbari climatice;

2. observa cd, in cadrul industriilor ecologice, s-au infiintat mai multe locuri de munca decat
s-au pierdut in timpul recesiunii, spre deosebire de multe alte sectoare?;

3. observa ca ponderea veniturilor salariale in sectorul cu emisii reduse de dioxid de carbon a
avut tendinta sa scadd mai putin decat cea aferentd primelor 15 industrii producatoare de
emisii de gaze cu efect de serd, in special in ultimii ani?;

4. solicita luarea de masuri in scopul alocarii unor resurse din cadrul planului de redresare
economica pentru locuri de munca ecologice de calitate si crestere durabild; subliniaza
necesitatea sprijinirii, n special, a intreprinderilor mici si mijlocii in vederea crearii unor
locuri de munca ecologice de calitate pentru lucratorii cu un nivel inalt sau scazut de
calificare;

5. subliniaza necesitatea furnizarii unei platforme care sd permita statelor membre sa-si
coordoneze eforturile in ceea ce priveste crearea unei cresteri durabile si a unor noi locuri
de munca ecologice de inaltd calitate; subliniaza necesitatea sprijinirii unei cooperari
stranse intre guverne si parteneri sociali pentru a asigura o tranzitie usoara catre o
economie mai ecologica;

6. solicita o abordare echilibrata a potentialelor noi obiective in domeniul climei si al
energiei, luand in considerare efectele negative asupra bazei industriale si a ocuparii fortei
de munca in Uniune;

7. subliniazd necesitatea elimindrii pe termen mediu a tuturor subventiilor directe si
indirecte, a avantajelor fiscale si a sprijinului financiar pentru activitdti care nu sunt
sustenabile din punct de vedere ecologic;

8. subliniaza faptul ca dialogul social si implicarea lucratorilor reprezintd valori si
instrumente fundamentale, care stau, pe de o parte, la baza promovdrii coeziunii sociale si
a credrii unor locuri de munca de calitate si, pe de alta parte, la baza consolidarii inovarii
si competitivitdtii in economiile europene, permitdnd concilierea acestor aspecte;

! Documentul de lucru al serviciilor Comisiei intitulat ,,JExploatarea potentialului de ocupare a fortei de munci al
cresterii ecologice” (SWD(2012)092).

2 Publicatia comuni a Comisiei si a Organizatiei Internationale a Muncii, intitulat ,,Citre o economie mai
ecologica: dimensiuni sociale”, p. 48
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9. reaminteste ca, potrivit previziunilor Comisiei, sectorul eficientei energetice si cel al
energiei din surse regenerabile ar putea crea un numar semnificativ de noi locuri de munca
pana in 2020; subliniaza ca tranzitia spre o economie care utilizeaza mai putine resurse ar
trebui s aiba efecte foarte diferite in ceea ce priveste nivelul general al calificarilor
necesare; reaminteste faptul ca potentialul de locuri de munca ecologice exista nu doar in
noile sectoare cu personal inalt calificat, ci in cadrul Intregii economii si la toate nivelurile
de competents;

10. constata ca suma de 573 miliarde EUR utilizatd pentru importul de combustibili fosili in
2011 reprezintd un potential neutilizat pentru cresterea economica si crearea de locuri de
munca in sectorul ecologic al UE;

11. solicitd luarea de masuri pentru a se anticipa si satisface nevoile 1n ceea priveste gama de
competente necesare pentru locurile de munca nou create, pentru a se realiza modificari la
nivelul sistemelor de educatie si de formare si pentru a se raspunde noilor provocari in
ceea ce priveste locurile de munca existente care se transforma in locuri de munca mai
ecologice; subliniaza faptul ca politicile active in domeniul pietei fortei de munca trebuie
sa aiba obiective clare si sa fie elaborate astfel incat sa raspunda nevoilor lucratorilor si ale
pietei muncii pentru a se evita lipsa unei forte de munca calificate in domeniul noilor
tehnologii durabile si pentru a asigura accesul tinerilor, al femeilor si al grupurilor
dezavantajate la locuri de munca de calitate in cadrul economiei ecologice;

12. reaminteste intentia Comisiei de a contracara diminuarea rolului industriei in Europa in
secolul XXI%. solicitd o abordare coerenti in ceea ce priveste politica in domeniul climei si
al energiei, care sa nu afecteze obiectivele de politica ale sectorului si sd nu impiedice,
astfel, crearea de locuri de munca;

13. solicita luarea de masuri pentru a preveni pierderea locurilor de munca in sectoarele cu
emisii ridicate de carbon care sunt cele mai afectate, cum ar fi sectorul energiei electrice,
al transporturilor si al constructiilor si industriile mari consumatoare de energie, care, la
nivel mondial, sunt, in general, cele mai ecologice si eficiente din punct de vedere al
utilizarii resurselor; solicitd facilitarea transferului spre alte sectoare al lucratorilor care isi
pierd locul de munca in sectoarele cu emisii ridicate de carbon care sunt cel mai afectate;

14. subliniaza necesitatea unor masuri de sprijinire a venitului, insotite de alte masuri, cum ar
fi formarea, pentru a imbunatati si mentine capacitatea de insertie profesionald, a pastra
lucratorii pe piata muncii si a preveni eroziunea competentelor in timp de criza si de
restructurare;

15. subliniaza necesitatea de a lua in considerare in noul cadru consecintele cresterii preturilor
la energie si ale crizei economice din punct de vedere al accesibilitatii preturilor la energie
st al partajarii echitabile a poverii financiare de catre consumatorii finali, reprezentati de
gospodarii si Intreprinderi; solicitd, in special, masuri care ar putea preveni pierderea
locurilor de munca in industriile europene mari consumatoare de energie afectate Tn mod
negativ, care sunt unele dintre cele mai ecologice din lume in domeniul lor; recunoaste ca
un obiectiv ambitios si rentabil de economisire a energiei poate reduce facturile la energie,

! [Comunicarea Comisiei din 10 octombrie 2012, intitulat ,,0 industrie europeand mai puternicd pentru cresterea
si redresarea economiei” (COM(2012)0582)]
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atat pentru gospodarii, cat si pentru intreprinderi; subliniaza ca punerea in aplicare a
Directivei 2010/31/UE din 19 mai 2010 privind performanta energetica a cladirilor ar
putea genera noi locuri de munca in domeniul reabilitarii cladirilor existente pentru a
garanta beneficii permanente; Indeamna statele membre sa utilizeze fondurile UE
disponibile pentru astfel de scopuri;

16. sprijina ideea de a imbunatati accesul la finantarea pentru investitii in statele membre care
au o capacitate economica redusd, pentru a oferi suficient sprijin in contextul evolutiei
proceselor industriale si al utilizarii energiei, care ar putea avea un impact pozitiv asupra
ocupdrii fortei de munca;

17. subliniaza necesitatea de a stimula cercetarea privind o extractie mai sustenabild a
resurselor, precum si privind tehnologiile inovatoare pentru a proteja mai bine mediul si

pentru a imbunatati conditiile de munca ale lucratorilor din sector; invitd Comisia si
statele membre sd promoveze solutii mai durabile pentru extractia resurselor.
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