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WSKAZOWKI

Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych zwraca si¢ do Komisji Rozwoju Regionalnego,
wlasciwej dla tej sprawy, o uwzglednienie w koncowym tekscie projektu rezolucji
nastepujacych wskazdéwek:

1.

z zadowoleniem przyjmuje siodme i 6sme sprawozdanie z postepu prac i wzywa Komisje,
by w szostym sprawozdaniu dotyczacym spdjnosci w 2014 r. zbadata dlugofalowy wptyw
kryzysu gospodarczego na stopniowo pogarszajaca si¢ spojnos¢ pomiedzy panstwami i
regionami Europy oraz dziatania, jakie nalezy podja¢ w celu zniwelowania réznic, w
szczegoOlnosci w odniesieniu do spojnosci pomiedzy panstwami objetymi i nieobjetymi
programami;

podkresla, ze PKB powinien nadal stanowi¢ jedno z gléwnych kryteriow okreslajacych
kwalifikowalno$¢ do pomocy w ramach polityki regionalnej oraz ze kryteria te musza
zosta¢ uzupetione o inne wskazniki stuzace identyfikacji regionow najbardziej
zagrozonych; podkresla fakt, ze sam PKB nie jest w stanie zapewni¢ cato§ciowego obrazu
rozwoju regionalnego 1 spojnosci spolecznej, poniewaz nie uwzglednia takich istotnych
czynnikow spotecznych jak rozbieznosci w dochodach czy bezrobocie;

zacheca Komisje do wspierania konkretnych dziatan na rzecz tworzenia nowych 1
trwalych miejsc pracy, inwestowania w ksztalcenie w zakresie rozwoju regionalnego i
lokalnego, wspierania lokalnej przedsigbiorczos$ci oraz tworzenia nowych instrumentow
finansowych dla wszystkich typow przedsiebiorstw — w szczegdlnosci matych 1 srednich
(MSP) — w celu zwalczania rosnacego poziomu bezrobocia, ubdstwa i wykluczenia
spotecznego;

przyznaje, ze znaczna czgs$¢ wydatkow z EFS (Europejskiego Funduszu Spotecznego)
przeznaczana jest na wspieranie nowych i lepszych miejsc pracy, promowanie integracji i
udziatu grup defaworyzowanych, w tym osob niepetnosprawnych, oraz na rozwaj
dostepnego dla wszystkich spoteczenstwa integracyjnego; podkresla jednak, ze w dobie
kryzysu nalezy polozy¢ wigkszy nacisk na skuteczne wykorzystanie sSrodkow EFS w celu
zwalczania lokalnych i regionalnych nierd6wnosci oraz wykluczenia spotecznego,
utatwiania dostgpu do zatrudnienia, zwtaszcza dla najbardziej zagrozonych grup 1
mtodziezy, a takze utatwienia kobietom powrotu na rynek pracy poprzez zmniejszenie
segregacji ze wzgledu na pte¢;

zauwaza, ze duza liczba 0sob przedwczesnie konczacych nauke w niektorych regionach
jest o wiele wyzsza od zaktadanych 10% oraz ze osoby przedwczesnie konczace nauke
muszg otrzymac oferte ksztalcenia, szkolenia lub pracy, ktéra bedzie odpowiadata ich
potrzebom; w tym kontekscie odnosi si¢ do znaczenia gwarancji dla mlodziezy dla os6b
przedwczesnie konczacych nauke; podkresla znaczenie integracyjnego — gwarantujgcego
wszystkim mtodym osobom réwne szanse — systemu edukacji, ktéry umozliwi
zmniejszenie liczby 0sob przedwczesnie konczacych nauke; podkresla w zwigzku z tym,
ze nalezy znalez¢ sposob na integracje stabo wyksztalconych mtodych ludzi na rynku
pracy poprzez zapewnienie nieograniczonych, dostepnych, wysokiej jakosci szkolen
zawodowych i szkolen w miejscu pracy oraz umozliwienie zdobywania umiejetnosci,
biorac pod uwage fakt, ze brak kwalifikacji moze zwigkszy¢ zagrozenie bezrobociem,
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11.

ktore z kolei zwigksza ryzyko ubdstwa 1 pocigga za sobg ogrom problemow spotecznych
zwigzanych z wykluczeniem spotecznym, wyobcowaniem i nieudanymi probami
budowania samodzielnego zycia; zaznacza w zwigzku z tym, ze wktad EFS jest
niezbg¢dny, aby pomoc wigkszej liczbie mtodych oséb kontynuowac nauke i zdobywaé
odpowiednie, potrzebne do pracy kwalifikacje oraz by zapewni¢ szerszy dostep do
wysokiej jakos$ci ksztatcenia dzigki specjalnym projektom skierowanym do dzieci
pochodzacych z defaworyzowanych grup 1 mniejszosci, w tym 0so6b niepetnosprawnych;
wzywa panstwa czlonkowskie do promowania odpowiednich szkolen zawodowych i
szkolen w miejscu pracy wsrdd osob, ktore beda czerpaty z nich korzysci;

apeluje do Komisji i panstw cztonkowskich o przyjegcie strategii politycznych
sprzyjajacych wzrostowi, w tym okreslenia priorytetow w zakresie wydatkow w
dziedzinie edukacji, uczenia si¢ przez cate zycie oraz badan i innowacji, poniewaz same
srodki oszczednoSciowe sg niewystarczajgce, aby zwalczy¢ obecny kryzys gospodarczy;

podkresla, ze sytuacja mtodych 0séb na rynku pracy w duzym stopniu zalezy od og6lnej
sytuacji gospodarczej, w zwigzku z czym niezwykle istotne jest, aby wspiera¢ mtodych
ludzi, udziela¢ im porad i nadzorowac ich w procesie przechodzenia od ksztatcenia do
zycia zawodowego; jest zdania, ze Komisja mogtaby zatem dostosowaé wszelkie przyszte
propozycje dziatan politycznych dotyczace tej dziedziny do inicjatyw ,,Mobilna mtodziez”
oraz ,,Szanse dla mlodziezy”;

podkresla, ze w niektorych regionach poziom zatrudnienia nie przekracza 60%, przy czym
w niektorych regionach poziom ten jest nawet 0 20-25% nizszy od krajowych wartosci
docelowych, co wywiera negatywny wplyw szczegdlnie na mlodziez, kobiety, ludzi
starszych, opiekundow oraz osoby niepetnosprawne; podkresla, ze niektére dziatania
antykryzysowe przyniosty odwrotny skutek w odniesieniu do spojnosci i w duzym stopniu
przyczynity si¢ do zwigkszenia nieréwnosci w UE; podkresla, ze zapewnienie
zatrudnienia dla grup wysokiego ryzyka lub stwarzanie im mozliwosci pracy wymaga
ukierunkowanych dziatan w zakresie tworzenia 1 utrzymywania miejsc pracy oraz
zapewniania mozliwos$ci szkolenia; podkresla, ze w niektorych odosobnionych osadach
kolejne pokolenia zyja bez pracy, co stanowi szczegdlne niebezpieczenstwo dla
spotecznos$ci zmarginalizowanych;

zaznacza, ze wskazniki zatrudnienia pozostaja daleko ponizej celu strategii ,,Europa
20207, zaktadajacego osiagniecie do 2020 r. poziomu zatrudnienia w wysokosci co
najmniej 75 % dla osob w przedziale wiekowym od 20 do 64 lat; zauwaza, ze mimo braku
okreslenia na szczeblu regionalnym docelowych poziomow zatrudnienia, panstwa
cztonkowskie wyznaczyty indywidualne cele krajowe, ktoére w wigkszosci przypadkow
nie zostaly osiaggniete ze wzgledu na silny 1 asymetryczny wplyw kryzysu gospodarczego
na regionalne rynki pracy, szczegolnie w Europie Poludniowej, co spowodowalo znaczny
wzrost bezrobocia mtodziezy;

podkresla nierownosci wykryte miedzy najwyzszymi regionalnymi wskaznikami
zatrudnienia w Europie Poinocnej 1 Srodkowej a najnizszymi regionalnymi wskaznikami
zatrudnienia odnotowanymi w regionach potudniowych;

zaznacza, ze w zwigzku z tzw. paradoksem miejskim w uznawanych na podstawie
wskaznikow za rozwinigte regionach stotecznych liczba rodzin zagrozonych ubdstwem,
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znajdujacych si¢ w ztej sytuacji materialnej, doswiadczajacych degradacji srodowiska 1
ztych warunkéw mieszkaniowych, charakteryzujacych si¢ bardzo mata

intensywnoscig pracy, zagrozonych wykluczeniem 1 ubostwem energetycznym jest w
wielu przypadkach wyzsza; uznaje, ze istotne jest, aby — zwlaszcza w przypadku rodzin
niepetnych, duzych rodzin z co najmniej czworgiem dzieci, opiekunéw (w szczegdlnosci
0sob opiekujacych si¢ niepetlnosprawnym czlonkiem rodziny), cztonkow
marginalizowanych spotecznosci badz 0sob starszych w wieku przedemerytalnym, dla
ktorych dostep do rownych szans jest utrudniony — zwroci¢ uwage na kwestie dostepnosci
fizycznej oraz dostepu do srodkoéw informacji i komunikacji, ktorych osiggniecie nalezy
ocenia¢ przy pomocy obiektywnych i poréwnywalnych wskaznikéw, uwzgledniajacych
wyzwania demograficzne;

podkresla, ze wymiana wiedzy oraz praktyk odnoszacych si¢ do wspotpracy na rzecz
rozwoju i wzrostu migdzy regionalnymi i lokalnymi wtadzami panstw cztonkowskich
moze przyczyni¢ si¢ do zniwelowania rdznic w zakresie wiedzy fachowej oraz do
szerzenia wiedzy dotyczacej mobilnosci zawodowej; jest zdania, ze nalezy ponadto
wspiera¢ decentralizacj¢ i rozwoj terytorialny jako skuteczne sposoby przezwyciezania
obecnego kryzysu na rynku pracy;

uwaza za istotne rozwigzanie kwestii wspierania rozwoju demokracji na szczeblu
lokalnym i regionalnym, co wymaga silniejszego zaangazowania politycznego UE w
odniesieniu do wspierania warunkow sprzyjajacych zdolnosciom wiadz lokalnych i
regionalnych w zakresie wplywania na procesy tworzenia miejsc pracy i wlaczenia
spotecznego oraz ich monitorowania; zaznacza, ze réznorodno$¢ spoteczenstwa
obywatelskiego moze odegra¢ w tym zakresie kluczowa rol¢ dzigki zaangazowaniu
partneréw spotecznych w proces realizacji unijnych celow wzrostu gospodarczego
sprzyjajacego wlaczeniu spotecznemu;

wzywa Komisje oraz panstwa cztonkowskie do zwigkszania inwestycji w obszarze
przedsigbiorczo$ci, nowo powstajacych przedsigbiorstw i samozatrudnienia, ktore stuza
tworzeniu nowych miejsc pracy, zwazywszy szczegolnie na fakt, ze MSP i
mikroprzedsigbiorstwa zapewniajga ponad dwie trzecie miejsc pracy w sektorze
prywatnym UE; uwaza, ze nalezy potozy¢ szczegdlny nacisk na poziom regionalny 1
lokalny; ponadto jest zdania, Ze inwestowanie w przedsigbiorstwa spoteczne i
przedsigbiorczos¢ spoteczng oferuje dodatkowg 1 korzystng mozliwos¢ wyjscia naprzeciw
potrzebom spotecznym, ktorych nie zaspokajaja dobra i1 ustugi publiczne.
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