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PAKEITIMAI

Uzimtumo ir socialiniy reikaly komitetas ragina atsakinga Teisés reikaly komiteta i savo

pranes§img jtraukti Siuos pakeitimus:

Pakeitimas 1

Pasiilymas dél direktyvos
3 a konstatuojamoji dalis (nauja)

Komisijos sitilomas tekstas

Pakeitimas 2

Pasiulymas dél direktyvos
6 konstatuojamoji dalis

Komisijos sitilomas tekstas

(6) siekiant padidinti visoje Sajungoje
atskleidZiamos nefinansinés informacijos
nuoseklumg ir palyginamuma, reikéty
Ipareigoti bendroves ] metines ataskaitas
jitraukti nefinansinj pareiSkima su
informacija bent d¢l aplinkos reikaly,
socialiniy ir su personalu susijusiy reikaly,
pagarbos Zzmogaus teiséms, antikorupcijos
ir kysininkavimo klausimy. Tokiame
pareiSkime turéty buti su tais klausimais
susijusiy politikos krypciy, rezultaty ir
rizikos aprasymas;
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Pakeitimas

(3a) 2013 m. vasario 6 d. Rezoliucijoje dél
jmoniy socialinés atsakomybés
(2012/2097(INI)) Europos Parlamentas
aiskiai pareiské, kad laikantis jmoniy
socialinés atsakomybés principy laisvoje
visuomenéje labdaros priemonés niekada
negali tapti privalomos, nes tai gali
sumazginti moniy norq uzsiimti labdara;

Pakeitimas

(6) siekiant padidinti visoje Sajungoje
atskleidZiamos nefinansinés informacijos
nuosekluma, skaidrumg ir palyginamuma,
reikéty jpareigoti bendroves ] metines
ataskaitas jtraukti, nedarant poveikio
valstybiy nustatytiems audito
reikalavimams, nefinansinj pareiskima su
informacija bent dél aplinkos reikaly, lyc¢iy
pusiausvyros, socialiniy ir su personalu
susijusiy reikaly, pagarbos Zmogaus
teiséms, antikorupcijos ir kySininkavimo
klausimy. Tokiame pareiskime turéty buti
su tais klausimais susijusiy politikos
kryp¢iy, rezultaty ir rizikos aprasymas, taip
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Pakeitimas 3

Pasiilymas dél direktyvos
6 a konstatuojamoji dalis (nauja)

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas 4

Pasiulymas dél direktyvos
6 a konstatuojamoji dalis (nauja)

Komisijos sitilomas tekstas

Pakeitimas 5

Pasiiilymas dél direktyvos
7 konstatuojamoji dalis

Komisijos siiilomas tekstas

pat tiksli socialiniy investicijy paskirtis;

Pakeitimas

(6a) mazosioms ir vidutinéms jmonéms
Jjokiomis aplinkybémis neturéty biiti
taikoma prievolé pateikti nefinansinj
pareiskimg, susijusj su jy savanoriska
socialine veikla, nes dél to atsirasty
neproporcingai dideliy administraciniy
iSlaidy, buty sunaikinta darbo viety ir,
uzuot paskatinus jmones déti pastangas
socialinéje srityje, pakenkty toms
pastangoms;

Pakeitimas

(6a) siekdamos skatinti vienodg poZiiiri
darbuotojus, valstybés narés turéty
skatinti dideles bendroves nustatyti
jvairovés politikq ir vidutinés trukmés bei
ilgalaikius tikslus;

Pakeitimas

(7) pateikdamos tg informacija bendrovés

(7) pateikdamos tg informacijg bendrovés
gali remtis nacionalinémis sistemomis,

gali remtis nacionalinémis sistemomis,
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europinémis sistemomis, kaip antai
Aplinkosaugos vadybos ir audito sistema
(EMANS), ir tarptautinémis sistemomis,
kaip antai Jungtiniy Tauty pasauliniu
susitarimu, Verslo ir zmogaus teisiy
pagrindiniais principais, kuriais
jgyvendinama JT sistema ,,Apsaugoti,
gerbti, padéti®, Ekonominio
bendradarbiavimo ir plétros organizacijos
(EBPO) tarptautinio verslo jmoniy
gairémis, Tarptautinés standartizacijos
organizacijos (1ISO) 26000 standartu,
Tarptautinés darbo organizacijos trisale
deklaracija dél tarptautinio verslo jmoniy ir
socialinés politikos principy ir Visuotine
ataskaity teikimo iniciatyva,

Pakeitimas 6

Pasiulymas dél direktyvos
8 a konstatuojamoji dalis (nauja)

Komisijos siitlomas tekstas

Pakeitimas 7

Pasiiilymas dél direktyvos
9 a konstatuojamoji dalis (nauja)

Komisijos siiilomas tekstas
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europinémis sistemomis, kaip antai
Aplinkosaugos vadybos ir audito sistema
(EMANS), ir tarptautinémis sistemomis,
kaip antai Jungtiniy Tauty pasauliniu
susitarimu, Verslo ir zmogaus teisiy
pagrindiniais principais, kuriais
jgyvendinama JT sistema ,,Apsaugoti,
gerbti, padéti®, Ekonominio
bendradarbiavimo ir plétros organizacijos
(EBPO) tarptautinio verslo jmoniy
gairémis, Tarptautinés standartizacijos
organizacijos (1ISO) 26000 standartu,
Tarptautinés darbo organizacijos triSale
deklaracija d¢l tarptautinio verslo jmoniy ir
socialinés politikos principy ir Visuotine
ataskaity teikimo iniciatyva arba
kiekybiniy ir sektoriniy socialiniy
kriterijy rinkiniu, kuriam pritaré Europos
Sgjunga pagal, pvz., socialinio Zenklo
sistemg,

Pakeitimas

(8a) dél reikalavimo skelbti nefinansing
informacijq atsiranda prievolé jsteigti
reitingy agentiras, kurioms Europos
Sqgjunga paveda prireikus patikrinti, ar
atskleista informacija tiksli;

Pakeitimas
(9a) investuotojy prieiga prie
nefinansinés informacijos taip pat turéty

padéti pritraukti investicijas j aukstus
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Pakeitimas 8

Pasiilymas dél direktyvos
9 b konstatuojamoji dalis (nauja)

Komisijos siiilomas tekstas

Pakeitimas 9

Pasiulymas dél direktyvos
10 a konstatuojamoji dalis (nauja)

Komisijos sitilomas tekstas

Pakeitimas 10

Pasiiilymas dél direktyvos
11 a konstatuojamoji dalis (nauja)

PE519.836v03-00
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socialinius standartus keliancias jmones;

Pakeitimas

(9b) skelbiant nefinansine informacijq
turéty bitti sudarytos sqlygos jgyvendinti
tvariq ir integracine investicijy strategijq,
I kuriq biity jtraukta jmoniy socialinés
atsakomybés sqlyga ir konkrecios
investuotojams skirtos gairés, taip pat
veiksmingo vertinimo metodika, kurig
taikyty valdZios institucijos, stebincios
atitinkamy investicijy socialinj poveikj ir
poveikj aplinkai;

Pakeitimas

(10a) reikalavimas skelbti nefinansing
informacijq taip pat apima atitinkamgq
pusiausvyrq, kuri turi biati uztikrinama
kalbant apie gautus rezultatus
aplinkosaugos ir socialinéje srityse,
siekiant uztikrinti, kad atskleista
informacija atitikty jmoniy socialinés
atsakomybés principus ir nebiity
pateikiami vien tik aplinkosauginiai
duomenys;
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Komisijos siiilomas tekstas Pakeitimas

(11a) siekiant kuo labiau padidinti bendrg
verte, optimizuoti jmoniy tvarumgq ir
padidinti bendroviy teikiamos
nefinansinés informacijos aktualumaq,
nuoseklumg ir palyginamumgq, Komisija
per 12 ménesiy nuo Sios direktyvos
priémimo dienos turéty pateikti sektorines
gaires ir horizontaligsias gaires dél
atitinkamy pagrindiniy veiklos rezultaty
rodikliy naudojimo, iStekliy matavimo
metodikos ir tarptautiniy sistemy, ypac
dél jmoniy atsakomybés gerbti teises ir
vertybes, kurias gina tarptautinés teisés
Normos;

Pagrindimas

Tai sumazins administracine nastq jmonéms ir uztikrins kuo didesne¢ direktyvos sékme, nes
jmonéms bus suteikta daugiau tikrumo nenustatant tiesioginiy reikalavimy teisés aktu.

Pakeitimas 11

Pasiulymas dél direktyvos
11 b konstatuojamoji dalis (nauja)

Komisijos sitilomas tekstas Pakeitimas

(11b) valstybés narés turéty uZtikrinti, kad
biity tinkamy ir veiksmingy priemoniy,
kuriomis biity uitikrinama, kad bendrovés
visapusiSkai, tiksliai ir patikimai atskleisty
nefinansing informacijq, laikydamosi Sios
direktyvos nuostaty. Kad biity uZtikrinta
veiksmingesné apsauga, fiziniams ir
juridiniams asmenims, teisétai
suinteresuotiems tuo, kad bity uZtikrintas
Sios direktyvos nuostaty laikymasis, turéty
buti suteiktos galios jsitraukti i visus
inicijuojamus uZtikrinimo procesus;

Pagrindimas

Visiems tikslams, kuriy siekiama pagal Siq direktyvq, bus pakenkta, jei bendrovés nesilaikys
Jjos nuostaty. Siekiant su tuo kovoti, reikia, kad biity mechanizmas, sudarantis sqlygas teisétai
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suinteresuotiems asmenims uztikrinti, jog nuostaty buty laikomasi. Konkretiis bet kokio tokio
mechanizmo aspektai tinkamiausiai nustatomi valstybiy nariy lygmeniu. Naudingy atitinkamy
pavyzdziy galima rasti ES vartotojy ir kovos su diskriminacija teiséje.

Pakeitimas 12

Pasiilymas dél direktyvos
16 konstatuojamoji dalis

Komisijos siiilomas tekstas

(16) prievolé atskleisti amziaus, lyties,
geografinés jvairovés, iSsilavinimo ir
profesinés patirties jvairovés politikg
administraciniuose, valdymo ir priezitiros
organuose turéty biiti taikoma tik dideléms
birzinéms bendrovéms. Todél §i prievolé
neturéty biiti taikoma mazosioms ir
vidutinéms jmonéms, kurios gali biiti
atleistos nuo tam tikry ataskaity teikimo
reikalavimy pagal Direktyvos 78/660/EEB
27 straipsnj. AtskleidZiama informacija
apie jvairovés politikg turéty bati
bendrovés valdymo pareiSkimo, numatyto
Direktyvos 78/660/EEB 46a straipsnyje,
dalimi. Bendrovés, kurios tokios jvairoves
politikos neturi, neturéty biiti jpareigotos ja
sukurti, taCiau turéty aiskiai iSdestyti, kodeél
taip yra;

Pakeitimas 13

Pasiulymas dél direktyvos
17 a konstatuojamoji dalis (nauja)

Komisijos siiilomas tekstas
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Pakeitimas

(16) prievolé atskleisti amziaus, lyties,
geografinés jvairovés, iSsilavinimo ir
profesinés patirties jvairovés politikg
administraciniuose, valdymo ir priezitiros
organuose turéty biiti taikoma tik dideléms
birzinéms bendrovéms. Todél §i prievolé
neturéty biiti taikoma mazosioms ir
vidutinéms jmonéms, kurios gali biiti
atleistos nuo tam tikry ataskaity teikimo
reikalavimy pagal Direktyvos 78/660/EEB
27 straipsnj. AtskleidZziama informacija
apie jvairoveés politika turéty biiti
bendroveés valdymo pareiskimo, numatyto
Direktyvos 78/660/EEB 46a straipsnyje,
dalimi. Bendrovés, kurios tokios jvairoves
politikos neturi, neturéty biiti jpareigotos ja
sukurti, taCiau turéty aiskiai iSdestyti, kodeél
taip yra. Tos bendrovés turéty biiti
skatinamos ieskoti informacijos ES
jvairovés chartijose;

Pakeitimas

(17a) j reikalavimq skelbti nefinansine
informacijg galéty biti atsiZvelgiama
skiriant pirkimo sutartj, kai artimiausiu
metu bus persvarstoma VieSyjy pirkimy
direktyva;
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Pakeitimas 14

Pasiilymas dél direktyvos

1 straipsnio 1 punkto a papunktis

Direktyva 78/660/EEB

46 straipsnio 1 dalies a punkto pirma pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas

metingje ataskaitoje pateikiama teisinga
bendrovés veiklos ir buklés pokyc¢iy ir
rezultaty apzvalga, kartu aprasant
pagrinding rizikga ir neaiSkumus, su kuriais
ji susiduria.

Pakeitimas

metinéje ataskaitoje pateikiama teisinga
bendrovés veiklos ir buklés pokyc¢iy ir
rezultaty apzvalga, kartu aprasant
pagrinding rizikg ir neaiSkumus, su kuriais
ji susiduria, ir parodant bendroveés atliktg
iSsamy patikrinimg.

Pagrindimas

Issamus patikrinimas yra pagrindinis svarbiausiy tarptautiniy sistemy, tokiy kaip EBPO
tarptautinio verslo jmoniy gairés ir JT verslo ir Zmogaus teisiy pagrindiniai principai,
principas: jis apima tai, kaip bendrovés aktyviai imasi nustatyti rizikq ir padarinius, kuriuos

jos kelia visuomenei, jy isvengti ir juos sumaZzinti.

Pakeitimas 15

Pasiulymas dél direktyvos

1 straipsnio 1 punkto a papunktis
Direktyva 78/660/EEB

46 straipsnio 1 dalies b punktas

Komisijos siiilomas tekstas

bendroviy, kuriy bendras vidutinis
darbuotojy skaicius per finansinius metus
virSija 500 darbuotojy ir kuriy balanso
sudarymo dieng bendra balanso suma
vir§ija 20 milijony eury arba grynosios
pajamos virsija 40 milijony eury,
apzvalgoje taip pat yra nefinansinis
pareiskimas su informacija bent apie
aplinkos, socialinius ir personalo reikalus,
pagarba Zmogaus teiséms, antikorupcijos ir
kySininkavimo aspektus, jskaitant:
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Pakeitimas

dideliy bendroviy, kuriy bendras vidutinis
darbuotojy skaicius per finansinius metus
virSija 500 darbuotojy ir kuriy balanso
sudarymo dieng bendra balanso suma
vir§ija 20 milijony eury arba grynosios
pajamos virsija 40 milijony eury,
apzvalgoje taip pat yra nefinansinis
pareiskimas su informacija, susijusia su
dalykais, kurie svarbiis siekiant suprasti
bendrovés pokycius, veiklos rezultatus ar
biikle, jskaitant ne tik informacijq apie
aplinkos, bet ir apie socialinius, lygybés ir
personalo reikalus, taip pat pagarba
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Pakeitimas 16

Pasiulymas dél direktyvos

1 straipsnio 1 punkto a papunktis
Direktyva 78/660/EEB

46 straipsnio 1 dalies b punkto i papunktis

Komisijos sitilomas tekstas

bendrovés politikos, kurios laikomasi ty
aspekty klausimu, aprasymag;

Pakeitimas 17

Pasiulymas dél direktyvos

1 straipsnio 1 punkto a papunktis
Direktyva 78/660/EEB

46 straipsnio 1 dalies b punkto iii papunktis

Komisijos sitilomas tekstas

rizika, susijusig su tais aspektais, ir tai,
kaip bendrove ta rizika valdo.

zmogaus teis€ms, antikorupcijos ir
kySininkavimo aspektus, jskaitant:

Pakeitimas

bendrovés politikos aprasymgq ir strateging
plang, kaip pasiekti tiksly, kuriy laikomasi
ty aspekty klausimu;

Pakeitimas

rizika, susijusig su bendrovés
operacijomis, produktais, paslaugomis,
personalu, ilgalaikiu turtu ir verslo
santykiais, ir tai, kaip bendrové ta rizika
valdo.

Pagrindimas

Po atvejy, kai griuvo pastatai, svarbu, kad jmonés atskleisty su ilgalaikiu turtu susijusiq

rizikgq.

Pakeitimas 18

Pasiiilymas dél direktyvos
1 straipsnio 1 punkto a papunktis
Direktyva 78/660/EEB

46 straipsnio 1 dalies b punkto iii a papunktis (naujas)

PE519.836v03-00
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Komisijos sitilomas tekstas Pakeitimas

iiia) iStekliy naudojimo analize, jskaitant
bent jau Zemés naudojimgq, vandens
vartojimg, iSmetamgq Siltnamio efektq
sukelianciy dujy kiekj ir mineraly
naudojimg;

Pagrindimas

Europos Komisijos 2011 m. efektyvaus istekliy naudojimo plane pasiilyti Sie keturi
pagrindiniai istekliy rodikliai, siekiant papildyti pagrindinj laiking medziagy vidaus
vartojimo rodiklj. Europos Parlamentas didziule balsy persvara pritaré tam, kad jie biity
priimti, ir Komisija juos pasiiilé per konsultacijq dél istekliy vartojimo matavimo. Europos
iStekliy naudojimo efektyvumo platforma ragina naudoti siuos rodiklius, kad biity duotas
aiskus Zenklas visiems ekonomikos subjektams. Sis pasiiilymas suteikia tam sisteminj
pagrindg.

Pakeitimas 19

Pasiiilymas dél direktyvos

1 straipsnio 1 punkto a papunktis

Direktyva 78/660/EEB

46 straipsnio 1 dalies b punkto iii b papunktis (naujas)

Komisijos siiilomas tekstas Pakeitimas

iiib) tikslig socialiniy investicijy paskirtj;

Pakeitimas 20

Pasiulymas dél direktyvos

1 straipsnio 1 punkto a papunktis

Direktyva 78/660/EEB

46 straipsnio 1 dalies b punkto trecia pastraipa

Komisijos siiilomas tekstas Pakeitimas
Teikdama tokig informacijg bendrové gali Teikdama tokig informacija bendrove gali
remtis nacionalinémis, ES ar tarptautinémis remtis nacionalinémis, ES ar tarptautinémis
sistemomis ir, jei taip yra, nurodo kokiomis sistemomis arba kiekybiniy ir sektoriniy
sistemomis ji rémeési; socialiniy kriterijy rinkiniu, Kuriam

pritaré Europos Sgjunga pagal, pvz.,
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Pakeitimas 21

Pasiulymas dél direktyvos

1 straipsnio 1 punkto a papunktis
Direktyva 78/660/EEB

46 straipsnio 1 dalies b a punktas (naujas)

Komisijos sitilomas tekstas

Pakeitimas 22

Pasiulymas dél direktyvos

1 straipsnio 1 punkto a papunktis
Direktyva 78/660/EEB

46 straipsnio 1 dalies ¢ punktas

Komisijos sitilomas tekstas

c) tiek, kiek biitina bendrovés pokyciams,
veiklos rezultatams ar buklei suprasti,
analizuojami ir finansiniai, ir nefinansiniai
pagrindiniai veiklos rezultaty rodikliai,
susije su konkrecia veikla;

PE519.836v03-00
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socialinio Zenklo sistemg, ir, jei taip yra,
nurodo kokiomis sistemomis ji rémési;

Pakeitimas

ba) Valstybés narés uitikrina, kad biity
taikomos Sioje direktyvoje nustatyty
prievoliy vykdymo uZtikrinimui skirtos
teismo ir (arba) administracinés
procediiros ir kad apie jas Zinoty ir jose
dalyvauti galéty visi asmenys, jskaitant
Jjuridinius asmenis, kurie pagal jy
nacionalinéje teiséje nustatytus kriterijus
yra teisétai suinteresuoti, kad biity
uztikrintas Sios direktyvos nuostaty
laikymasis;

Pakeitimas

c) tiek, kiek biitina bendrovés pokyciams,
veiklos rezultatams ar buklei ir darbo bei
socialinéms teiséms suprasti, analizuojami
ir finansiniai, ir nefinansiniai pagrindiniai
veiklos rezultaty rodikliai, susije su
konkrecia veikla;
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Pakeitimas 23

Pasiulymas dél direktyvos

1 straipsnio 1 punkto a a papunktis (naujas)
Direktyva 78/660/EEB

46 straipsnio 1 a dalis (nauja)

Komisijos sitilomas tekstas

Pakeitimas 24

Pasiulymas dél direktyvos

1 straipsnio 1 punkto a b papunktis (naujas)
Direktyva 78/660/EEB

46 straipsnio 1 b dalis (nauja)

Komisijos sitilomas tekstas
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Pakeitimas

aa) jterpiama $i dalis:
»la. Ataskaity teikimas pagal Salis

Finansiniy pareiSkimy pastabose didelés
jmonés ir vieSojo intereso jmonés,
nurodydamos valstybe nare ir trecigjg
valstybe, kuriose jos jsisteigusios,
atskleidZia Sig konsoliduotg informacijq
apie finansinius metus:

a) pavadinimg (-us), veiklos pobidj ir
geografine padéti;
b) apyvartg;

C) darbuotojy skaiciy visos darbo dienos
ekvivalentais;

d) pardavimg ir pirkimg;

e) pelng arba nuostolius nesumokéjus
mokesciy;

f) pelno arba nuostoliy mokestj;

Q) gautas valstybés subsidijas.

Pakeitimas

ab) jterpiama $i dalis:

»1b. Kad bendrovéms biity lengviau teikti
ataskaitas, Europos Komisija,
bendradarbiaudama su Europos
Parlamentu ir Taryba, per 12 ménesiy
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nuo direktyvos priémimo dienos r
laikydamasi vadovaujantis bendros rizikos
jvertinimu nustatyty prioritety, pateikia
sektorines gaires ir gaires dél metodikos ir
tarptautiniy standarty bei nefinansiniy
veiklos rodikliy naudojimo, kaip nurodyta
46 straipsnio 1 dalyje.“

Pagrindimas

Sios gairés tokios svarbios, kad turéty biti jtraukti teisés akty leidéjai.

Pakeitimas 25

Pasiiilymas dél direktyvos

1 straipsnio 1 punkto a ¢ papunktis (naujas)
Direktyva 78/660/EEB

46 straipsnio 1 c dalis (nauja)

Komisijos sitilomas tekstas Pakeitimas

ac) jterpiama §i dalis:

»1c. Valstybés narés uZtikrina, kad biity
tinkamy ir veiksmingy priemoniy,
kuriomis biity stebimas ir uZtikrinama,
kad bendrovés visapusiskai, tiksliai ir
patikimai atskleisty nefinansing
informacijq, laikydamosi Sios direktyvos
nuostaty.

Valstybés narés uZtikrina, jog visiems
asmenims, jskaitant juridinius subjektus,
kurie pagal jy nacionalinéje teiséje
nustatytus kriterijus yra teisétai
suinteresuoti, kad Sios direktyvos nuostaty
biity laikomasi, biity prieinamos teisminés
ir (arba) administracinés procediiros,
Kuriomis uZtikrinamas Sios direktyvos
nuostaty laikymasis. “

Pagrindimas

Visiems tikslams, kuriy siekiama pagal Sig direktyvq, bus pakenkta, jei bendroveés nesilaikys
Jjos nuostaty. Siekiant su tuo kovoti, reikia, kad biity mechanizmas, sudarantis sqlygas teisétai
suinteresuotiems asmenims uztikrinti, jog nuostaty buty laikomasi. Konkretiis bet kokio tokio
mechanizmo aspektai tinkamiausiai nustatomi valstybiy nariy lygmeniu. Naudingy atitinkamy
pavyzdziy galima rasti ES vartotojy ir kovos su diskriminacija teiséje.
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Pakeitimas 26

Pasiilymas dél direktyvos

1 straipsnio 2 punkto a papunktis
Direktyva 78/660/EEB

46 a straipsnio 1 dalies g punktas

Komisijos siiilomas tekstas

g) bendrovés administraciniam, valdymo
ir priezitiros organams taikomos jvairoves
politikos, susijusios su tokiais aspektais,
kaip amzius, lytis, geografiné jvairove,
iSsilavinimas ir profesiné patirtis,
apraSymas, tos jvairoveés politikos tikslai,
jos igyvendinimo bidai ir rezultatai
ataskaitiniu laikotarpiu. Jei bendrové tokios
politikos neturi, pareiSkime aiskiai ir
argumentuotai paaiSkinama, kodél taip

13

yra.

Pakeitimas 27

Pasiulymas dél direktyvos

2 straipsnio 1 punkto a papunktis
Direktyva 83/349/EEB

36 straipsnio 1 dalies pirma pastraipa

Komisijos silomas tekstas

Konsoliduojamy jmoniy patronuojanciyjy
imoniy, kuriy bendras vidutinis darbuotojy
skai€ius per finansinius metus virsija 500
darbuotojy ir kuriy balanso sudarymo dieng
bendra balanso suma virsija 20 milijony
EUR arba grynosios pajamos virsija 40
milijony EUR, apzvalgoje taip pat yra
nefinansinis pareiskimas su informacija
bent apie aplinkos, socialinius ir personalo
reikalus, pagarba zmogaus teiséms,
antikorupcijos ir kySininkavimo aspektus,
iskaitant:

AD\1012979LT.doc

Pakeitimas

g) visiems bendrovés organams, ypac jos
administraciniams, valdymo ir priezitiros
organams taikomos jvairoves politikos,
susijusios su tokiais aspektais, kaip amzius,
lytis, geografiné jvairove, negalia, rasiné
arba etniné kilmé, iSsilavinimas ir
profesiné patirtis, apraSymas, tos jvairovés
politikos tikslai, jos jgyvendinimo biidai ir
rezultatai ataskaitiniu laikotarpiu, taip pat
strategija, kaip pasiekti jvairovés politikos
tikslus. Jei bendrové tokios politikos
neturi, pareiSkime aiskiai ir argumentuotai
paaiSkinama, kod¢l taip yra.*

Pakeitimas

Konsoliduojamy jmoniy patronuojanciyjy
imoniy, kuriy bendras vidutinis darbuotojy
skai€ius per finansinius metus virsija 500
darbuotojy ir kuriy balanso sudarymo dieng
bendra balanso suma virsija 20 milijony
EUR arba grynosios pajamos virsija 40
milijony EUR, apzvalgoje, nedarant
poveikio valstybiy nariy nustatytiems
audito reikalavimams, taip pat yra
nefinansinis pareiskimas su informacija,
susijusia su dalykais, kurie svarbiis
siekiant suprasti bendrovés pokycius,
veiklos rezultatus ar bikle, kuri gali
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apimti ne tik informacijq apie aplinkos,
bet ir apie socialinius, lygybés ir personalo
reikalus, pagarbg zmogaus teiséms,
antikorupcijos ir kySininkavimo aspektus,
jskaitant:

Pakeitimas 28

Pasiulymas dél direktyvos
2 straipsnio 1 punkto a papunktis
Direktyva 83/349/EEB

36 straipsnio 1 dalies treCios pastraipos iii a punktas(naujas)
Komisijos sitilomas tekstas Pakeitimas

iiia) tikslig socialiniy investicijy paskirtj;

Pakeitimas 29

Pasiulymas dél direktyvos

2 straipsnio 1 punkto b papunktis
Direktyva 83/349/EEB

36 straipsnio 5 a dalis (nauja)

Komisijos siuilomas tekstas Pakeitimas

Sa. Valstybés narés, laikydamosi
Direktyvos 2013/34/ES 19 straipsnio 4
dalies, gali atleisti maZgsias ir vidutines
jmones nuo prievolés jtraukti nefinansing
informacijq j jy vadovybés pranesimag.

Pagrindimas

Pagal Komisijos pasiiilymq atrodo, kad 2013 m. birzelio 26 d. priimtos

Direktyvos 2013/34/ES 19 straipsnio 4 dalis biity panaikinta, o taip neturéty atsitikti. Svarbu,
kad ji biity islaikyta. Sioje dalyje kalbama apie nefinansinius pagrindinius veiklos rodiklius, 0
ne apie nefinansinj pareiskimq. Jei biity iSbraukta si 4 dalis, MV] tekty prievolé pateikti
nefinansinius pagrindinius veiklos rodiklius. Taip atsirasty nepageidaujama biurokratiné
nasta mazosioms ir vidutinéems bendrovéms. Valstybés narés neturéty galimybiy atleisti Siy
bendroviy nuo Sios prievolés.
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