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PRIJEDLOZI

Odbor za zaposljavanje i socijalna pitanja poziva Odbor za proracunski nadzor, kao nadlezni
odbor, da u svoj prijedlog rezolucije uvrsti sljedece prijedloge:

1.

pozdravlja doprinos Eurofounda promicanju znanja o zivotnim i radnim uvjetima u EU-u,
u vrijeme kad se ti uvjeti nastavljaju pogorsavati u nekim drzavama ¢lanicama; podsjeca
na izradu preglednog izvjesca o petom europskom istrazivanju radnih uvjeta, koje sadrzi
vazne i relevantne nalaze o trendovima u kvaliteti posla, odrzivom radu 1 starenju radne
snage, zdravlju i blagostanju te ravnotezi izmedu profesionalnog i osobnog zivota

primjecuje da je godisnji program za 2012. bio posljednji iz ¢etverogodiSnjeg programa
Eurofounda 2009. — 2012.; pozdravlja to $to je Eurofound, kao odgovor na izmijenjene
prioritete politike koje je uzrokovala gospodarska kriza, pokrenuo nove projekte povezane
s prioritetnim temama o druStvenim posljedicama krize: oporavkom i otvaranjem radnih
mjesta, demografskim promjenama, te odrzivim javnim sektorom;

izrazava zadovoljstvo izjavom Revizorskog suda prema kojoj su osnovne transakcije
godisnjih financijskih izvjestaja Eurofounda za financijsku godinu 2012. zakonite 1
pravilne te ¢injenicom da je njezino financijsko stanje na dan 31. prosinca 2012. jasno
prikazano;

primjecuje napomenu Revizorskog suda o visokoj stopi prijenosa odobrenih sredstava za
koje je preuzeta obveza u glavi I11.; podsje¢a da planirani prijenosi odgovaraju
vremenskom rasporedu plac¢anja i odrazavaju viSegodiSnje planiranje operacija
Eurofounda; pozdravlja smanjenje razine preostalih neplaniranih prijenosa s 44 % na

23 %; pozdravlja nadalje postojanu visoku stopu izvrSenja proracuna u 2012. u glavama L.
i 11. te korektivne mjere koje su usvojene po pitanju navedenih proslogodisnjih prituzbi;

primjecuje obrazlozenje Eurofounda u njegovom godi$njem izvjes¢u o radu povezano s
prethodnom napomenom Revizorskog suda o transparentnosti postupaka zaposljavanja:
sve preporuke Revizorskog suda u vezi s transparentno$éu postupaka zaposljavanja, koje
se ticu jamstva da se sve odluke biljeze u spise, u potpunosti su primijenjene; podsjec¢a na
vaznost osiguravanja transparentnosti u sklopu postupaka zaposljavanja.
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