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SUGESTII

Comisia pentru ocuparea fortei de munca si afaceri sociale recomanda Comisiei pentru afaceri
economice si monetare, competenta in fond, includerea urmatoarelor sugestii in propunerea de
rezolutie ce urmeaza a fi adoptata:

A. intrucat, in temeiul articolului 3 alineatul 3 din Tratatul privind Uniunea Europeana,
Uniunea actioneaza ,,pentru dezvoltarea durabila a Europei, intemeiata pe o crestere
economica echilibrata si pe stabilitatea preturilor, pe o economie sociala de piata cu grad
ridicat de competitivitate, care tinde spre ocuparea deplina a fortei de munca si spre
progres social, precum si pe un nivel Tnalt de protectie”; intrucat este vital sa se asigure
dimensiunea sociala a guvernantei economice la diferite niveluri in Uniune, astfel cum se
prevede la articolul 9 din TFUE; intrucat, in Rezolutia sa din 1 decembrie 2011 referitoare
la semestrul european pentru coordonarea politicilor economice, Parlamentul European a
sustinut ca ,,orice proces organizatoric sau decizional nou ori actualizat din cadrul
Consiliului si/sau al Comisiei trebuie sa fie insotit de consolidarea legitimitatii
democratice si de o raspundere adecvata fata de Parlamentul European”,

1. subliniaza, in ceea ce priveste cadrul de guvernanta economica al Uniunii Europene, ca
acesta ar trebui sa urmareasca sa devina un instrument de orientare pentru corectarea
dezechilibrelor economice majore, inclusiv a ratelor somajului, care au determinat
reduceri semnificative ale cresterii economice si adancirea inegalitatilor, periclitand
economiile europene; reaminteste ca datoria globala a UE28 a scazut de la 4,5 % din PIB
in 2011 la o datorie estimata de 3 % din PIB in 2014; reaminteste totusi ca echilibrul
economic 1n intregul ciclu ar trebui sa stimuleze in mai mare masura cresterea inteligenta,
sustenabild si favorabild incluziunii, care a continuat sa fie modesta sau a stagnat in ultimii
ani si se asteapta sa ramana sub 1,5 %, conform previziunilor privind cresterea PIB-ului
UE; reaminteste ca masurile pentru a asigura o crestere economica sustenabila si
favorabild incluziunii trebuie sa urmareasca si indeplinirea si promovarea mai eficientd a
obiectivelor Strategiei UE 2020 cu privire la ocuparea fortei de munca si saracie, in cazul
carora nu au fost realizate suficiente progrese;

2. este de acord cu declaratia facuta de comisarul Thyssen, conform careia tarile care asigura
locuri de munca de inalta calitate si o mai buna protectie sociala si care investesc in
capitalul uman fac fata mai bine crizelor economice; invitda Comisia sa tind seama de
aceasta pozitie Tn cadrul politicii privind semestrul european si in recomandarile specifice
fiecdrei tari;

3. saluta revizuirea eficacitatii acestui cadru cu scopul de a se evalua in ce masura normele
de guvernanta aplicate de statele membre si Comisie sunt eficace si uniforme; sugereaza
ca revizuirea reprezintd o oportunitate pentru un schimb de opinii, in special cu comisiile
competente din cadrul Parlamentului European, referitor la normele de functionare ale
acestui cadru si la modul in care acesta poate deveni mai eficace, social si democratic,
indeosebi Tn ceea ce priveste realizarea obiectivelor strategiei UE 2020; sugereaza ca
revizuirea sa includa masuri care vor creste increderea in economie, ca o conditie
prealabila pentru investitiile private, care, la randul lor, sunt un motor principal in crearea
de locuri de munca;
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4. subliniaza ca solidaritatea reprezinta valoarea fundamentala pe care se bazeaza Uniunea
Europeana si cadrul de guvernanta economica al Uniunii Europene; considera ca aceasta
revizuire reprezinta o oportunitate pentru a imbunatati in continuare cadrul de guvernanta
economica, in scopul obtinerii, inter alia, a unei mai bune coordonari cu acquis-ul social
european si in scopul imbunatatirii guvernantei sociale europene pentru a reduce somajul,
sardcia si excluziunea sociald; in acest sens, subliniaza importanta unui sistem de
coordonare Tmbunatatit pentru zona euro in ansamblul sau;

5. considera ca semestrul european trebuie sa contribuie la prevenirea crizelor, prin
coordonarea politicilor economice si sociale ale statelor membre si a politicilor pentru
crearea de locuri de munca mai bune si sustenabile si pentru stimularea cresterii
economice; in aceasta privintd, salutd propunerea Comisiei de a-si concentra actiunea nu
doar asupra responsabilitatii bugetare, ci si asupra investitiilor - in special a investitiilor
sociale pentru sprijinirea crearii de locuri de munca sustenabile, pentru asigurarea unei
coeziuni sociale mai mari si a egalitatii de gen si pentru combaterea saraciei - si asupra
reformelor structurale in scopul corelarii reformei economiei de piatd cu progresul social;
reaminteste ca Parlamentul a declarat in mod repetat ca reformele structurale propuse
trebuie sa fie ambitioase, eficiente din punct de vedere economic si responsabile din punct
de vedere social,

6. subliniaza faptul ca, pentru a asigura dezvoltarea pozitiva a UE, este necesar un echilibru
ntre politica de ocupare a fortei de munca si politica economica, mentionate la
articolele 121 si 148 din TFUE; reaminteste ca, pentru a atinge obiectivele stabilite in
articolul 9 din TFUE, politica economica si politicile sociale si de ocupare a fortei de
munca ar trebui sa fie luate Tn considerare in egala masura si subliniaza, prin urmare,
necesitatea de a preintampina dezechilibrele economice si sociale, asigurand astfel o
politica publica pe deplin coerentd; in acest sens, solicitd sa se acorde o importanta egala
libertatilor economice si drepturilor civile si sociale, in conformitate cu tratatele UE;

7. solicita asigurarea unei mai mari coeziuni economice si sociale prin consolidarea Fondului
social european si a Fondului de coeziune Tn vederea mentinerii locurilor de munca si a
crearii unora noi care sa ofere angajatilor drepturile care li se cuvin, prin sprijinirea
masurilor de combatere a somajului si a saraciei;

8. subliniaza necesitatea unei cooperari mai bune intre organismele conexe EPSCO si
ECOFIN si, prin urmare, propune organizarea de reuniuni comune ale Consiliului EPSCO
si ale Consiliului ECOFIN pentru a promova politici socio-economice coordonate,
orientate spre competitivitate, crearea de locuri de munca mai bune si sustenabile,
combaterea somajului si reducerea inegalitatilor, a saraciei si excluziunii sociale, in scopul
promovarii cresterii economice favorabile incluziunii in Europa;

9. subliniaza importanta tabloului de bord al indicatorilor sociali din raportul privind
mecanismul de alertd pentru identificarea prealabild a impactului social al masurilor de
corectare a dezechilibrelor macroeconomice; invita Comisia sa efectueze o evaluare a
domeniului de aplicare si a eficacitatii acestuia; incurajeaza Comisia sa tina seama de
considerentele sociale in egala masura cu cele economice, dar sa acorde atentie, de
asemenea, locurilor de munca mai bune si sustenabile, ocuparii fortei de munca pe termen
lung si in randul tinerilor, saraciei in randul copiilor si situatiei sociale specifice din
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fiecare stat membru, la elaborarea recomandarilor specifice fiecarei tari si la evaluarea
punerii 1n aplicare a acestora in statele membre; invitd statele membre sa utilizeze
indicatori sociali ca mecanisme de alerta timpurie pentru a preveni un declin economic si
social n viitor;

10. subliniaza faptul ca semnele de inegalitate excesiva ar trebui sd declanseze mecanismul de
alerta, intrucat aceasta destabilizeaza societatile si pune in pericol atat coeziunea, cat si
performanta economica; subliniaza faptul ca o crestere a inegalittii, astfel cum a avut loc
n UE si cum o demonstreaza raportarile nationale din cadrul semestrului, comportd un
risc democratic major; face referire la avertismentele din partea FMI si a OIM, care arata
ca o crestere suplimentara a inegalitatilor la nivelul UE ne-ar putea destabiliza societatile;

11 invita statele membre sa punad in aplicare recomandarile specifice fiecdrei tari in scopul de
a sprijini cresterea economica sustenabild, prin locuri de munca mai bune si sustenabile si
prin coeziune sociald, precum si sd avanseze 1n indeplinirea obiectivelor Strategiei
Europa 2020; solicita Comisiei sa prezinte Parlamentului European o evaluare anuala a
progreselor inregistrate in punerea efectiva in aplicare a acestor recomandari si a efectelor
acestora asupra datoriilor si deficitelor statelor membre si asupra indicatorilor sociali;
subliniaza ca evaluarea ar trebui sa fie inclusa ca anexa la analiza anuala a cresterii;

12. reaminteste Comisiei ca salariile sunt considerate un element important pentru eliminarea
dezechilibrelor macroeconomice, Insa acestea nu sunt doar un instrument de ajustare
economicd, ci, mai presus de toate, sunt venitul din care traiesc lucratorii; in cadrul
evaluarii implementarii recomandarilor, invita Comisia sa realizeze o evaluare a
impactului, astfel incat recomandarile in domeniul salariilor sa nu duca la cresterea
saraciei persoanelor incadrate in munca sau la inegalitati salariale in interiorul statelor
membre, sa incurajeze statele membre sa reduca fiscalitatea in domeniul muncii, in scopul
stimularii cresterii economice si al cresterii ratelor de ocupare a fortei de munca;
incurajeaza statele membre sd prevada sisteme de venit minim, in conformitate cu
obiceiurile si traditiile fiecarui stat membru, si le incurajeaza sa urmeze Recomandarea
Consiliului din 24 iunie 1992 privind criteriile comune referitoare la resursele suficiente si
asistenta sociala in sistemele de protectie sociala;

13. invita Comisia europeana ca, in colaborare cu BEI si respectand specificul diferitelor
regiuni, sa elaboreze criterii care sa permita IMM-urilor - care creeaza peste 80 % din
locurile de munca din UE si sunt motorul cresterii economice sustenabile si favorabile
incluziunii si coloana vertebrald a crearii de locuri de munca - sa utilizeze finantarea
prevazutd prin Fondul european pentru investitii strategice, in conexiune cu Fondul
european de investitii; subliniaza faptul ca stabilirea cat mai curand posibil a criteriilor de
eligibilitate a proiectelor si a cerintelor de participare va permite efectuarea pregatirilor si
luarea unor masuri mai bine coordonate, inclusiv de catre IMM-uri; subliniaza ca
stimularea cresterii economice si a crearii de noi locuri de munca, in special locuri de
munca pentru tineri, este importanta pentru acceptarea publica a cadrului european de
guvernantd economica. invitd Comisia, prin urmare, sd ia masuri pentru cresterea
increderii in economie si pentru imbunatatirea mediului de afaceri, acordandu-se o atentie
speciala IMM-urilor, pentru reducerea sarcinii administrative, pastrand insa aceleasi
niveluri ale drepturilor sociale, si pentru favorizarea accesului la finantare;
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

reaminteste cd, in paralel cu elaborarea si punerea in aplicare a reformelor structurale, ar
trebui sa se mentina o protectie sociald adecvata - respectand, in acelasi timp,
competentele statelor membre, standardele sociale si de munca si drepturile lucratorilor,
asigurand calitatea muncii si locurile de munca mai bune si sustenabile - ca un mijloc de a
asigura coeziunea sociala, competitivitatea si rezistenta la crize economice si financiare;
incurajeaza statele membre sa faca schimb de bune practici si sa promoveze invatarea si
solidaritatea reciproca, inclusiv la nivel regional si local; in scopul imbunatatirii
eficacitatii si a obiectivelor politicilor fiscale, invita statele membre sa-si modernizeze
pietele muncii si sistemele de securitate sociala, precum si sistemele de invatamant;
considera ca reformele pietei muncii ar trebui sd introduca masuri de flexibilitate interna,
cu scopul de a mentine locurile de munca in perioade de perturbari economice, sa asigure
calitatea locurilor de munca, in special locuri de munca mai bune si sustenabile, siguranta
n tranzitia intre locuri de munca, precum si sSisteme de alocatii de somaj bazate pe cerinte
de activare realiste, care sa asigure un sprijin adecvat lucratorilor disponibilizati si care sa
fie corelate cu politicile de reintegrare, conform obiceiurilor si traditiilor statelor membre;
subliniaza ca integrarea eficienta intr-o mai mare masura a pietelor europene ale muncii
ramane un obiectiv pe termen mediu pentru promovarea progresului social si reducerea
saraciei intr-un mediu echilibrat si competitiv;

indeamna statele membre sa combata situatia devenita urgenta a somajului tinerilor, nu
numai prin impulsionarea efectiva a economiei reale (prin cresterea cererii si ofertei de
bunuri si servicii) si a pietei muncii, ci si prin punerea in aplicare, in mod eficient si
specific, a initiativei ,,Locuri de munca pentru tineri”’; indeamna statele membre sa
foloseasca toate resursele disponibile, in special prin investitii in capitalul uman, mai ales
n educatie si formare profesionald, pentru a sprijini ocuparea fortei de munca in randul
tinerilor, printr-o mai buna corelare intre competente si locurile de munca;

in contextul Imbatranirii populatiei si al reformelor sistemului de pensii, invita statele
membre sa acorde prioritate actiunilor care vizeaza lucratorii varstnici; invita Comisia sa
stabileasca criterii $i sa creasca numarul controalelor privind utilizarea fondurilor UE
pentru lucratorii varstnici, precum si sd ia mai multe masuri in ceea ce priveste Tncadrarea
in munca a persoanelor in varsta;

constatd cu profunda ingrijorare ca, in timpul crizei, somajul pe termen lung s-a dublat; de
asemenea, constata ca aceasta crestere a fost chiar mai pronuntata in randul lucratorilor
slab calificati; invita Comisia sa se asigure ca politicile sale si recomandarile specifice
fiecarei tari reflecta lupta impotriva somajului pe termen lung;

considera cd, in cadrul economic al Uniunii, ar trebui sa se acorde cea mai mare atentie
adancirii inegalitatilor in Europa; considera ca dublarea eforturilor de a crea mai multe
locuri de munca de calitate in Europa este una din cele mai bune metode de a reduce
aceasta adancire a inegalitatilor;

semnaleaza absenta controlului democratic asupra procedurii semestrului european; in
vederea asigurarii responsabilitatii in cadrul guvernantei economice, a cresterii calitatii si
a asumarii procesului referitor la procedura semestrului european si a reducerii distantei
tot mai mari dintre institutiile UE si cetatenii UE, recomanda ca Parlamentul European,
parlamentele nationale, societatea civild si partenerii sociali sa fie mai implicati In
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20.

21

22.

23.

24,

25.

dialogul economic dintre statele membre si Comisie, in special in procesul privind
semestrul european, evitand in acelasi timp generarea de sarcini administrative si costuri
inutile pentru partile interesate implicate;

recomanda Comisiei sd organizeze o dezbatere cu reprezentanti ai Parlamentului
European, Tnainte de publicarea analizei anuale a cresterii (AAC), pe tema directiilor si
orientarilor generale ale analizei, pentru ca procesul privind semestrul european sa se
desfasoare Tn mod mai transparent si democratic; invita Consiliul European sa nu aprobe
recomandarile specifice fiecarei tari fara a lua in considerare opinia Parlamentului
European;

solicita din nou incheierea unui acord interinstitutional pentru a implica Parlamentul n
elaborarea si aprobarea AAC si a orientarilor generale in materie de politicd economica si
de ocupare a fortei de munca;

reaminteste ca Comisia Europeana si Parlamentul European au invitat statele membre sa
Tsi implice parlamentele nationale si organizatiile societatii civile nationale in elaborarea
programelor lor nationale de reforma (PNR) si a programelor de stabilitate si de
convergenta (PSC); invita statele membre sa isi informeze cel putin parlamentele
nationale cu privire la continutul programelor lor PNR si PSC, luand in considerare opinia
celor mai reprezentative organizatii sociale si a societdtii civile; invita statele membre sa
informeze institutiile europene, daca este cazul, cu privire la evolutia acestor dezbateri
nationale;

solicita organizarea oficiald a unei dezbateri intre Comisie, Consiliu si Parlamentul
European, alaturi de organizatiile sociale si societatea civila la nivel european, intre
momentul publicarii Analizei anuale a cresterii si data Tntrunirii Consiliului European din
martie si inainte de aprobarea de catre Consiliul European a recomandarilor specifice
fiecarei tari;

subliniaza in acest context necesitatea unui climat favorabil de investitii Tn sectorul public,
tinand seama, n special, de impactul noilor standarde de contabilitate SEC2010 asupra
capacitatii de investitii a unor autoritati publice; solicitd Bancii Centrale Europene sa ia
deciziile adecvate n acest sens; atrage atentia asupra propunerilor de a asigura implicarea
activa a statelor membre 1n punerea in aplicare a Planului Juncker; invita statele membre
ca, la elaborarea bugetelor proprii, sa acorde o atentie speciala investitiilor sociale, precum
celor in educatie si invatarea pe tot parcursul vietii, dar si credrii de locuri de munca si
bugetare mai mari in acest domeniu, in cadrul normelor privind guvernanta economica, in
special 1n perioade de grava crizd economica si financiara,

ia act de nota de analiza intitulata ,,Pregatirea pentru urmatoarele etape ale guvernantei
economice Imbunatatite in zona euro”, propusa de cei patru presedinti; solicita
presedintilor celor patru institutii sa prezinte o ,,foaie de parcurs” ambitioasa care sa
descrie progresele legislative si institutionale necesare pentru a crea cel mai bun viitor
posibil pentru zona euro, UE si cetatenii sai; subliniaza ca Parlamentul ar trebui sa se
implice pe deplin in discutiile si deciziile viitoare, prin adoptarea unei rezolutii in plen,
care ar trebui sa constituie baza contributiei Presedintelui la foaia de parcurs.

AD\1055985R0.doc 7/8 PE544.340v02-00

RO



REZULTATUL VOTULUI FINAL IN COMISIE

Data adoptarii 1.4.2015
Rezultatul votului final +: 38
- 13
0: 0
Membri titulari prezenti la votul final Laura Agea, Guillaume Balas, Brando Benifei, Enrique Calvet

Chambon, Martina Dlabajova, Arne Gericke, Marian Harkin, Danuta
Jaztowiecka, Agnes Jongerius, Rina Ronja Kari, Jan Keller, Adam
Kosa, Agnieszka Koztowska-Rajewicz, Zdzistaw Krasnodebski, Jean
Lambert, Jéréme Lavrilleux, Patrick Le Hyaric, Jeroen Lenaers,
Veronica Lope Fontagné, Javi LApez, Thomas Mann, Dominique
Martin, Anthea Mclntyre, Joélle Mélin, Elisabeth Morin-Chartier,
Emilian Pavel, Georgi Pirinski, Sofia Ribeiro, Claude Rolin, Anne
Sander, Sven Schulze, Si6n Simon, Jutta Steinruck, Romana Tomc,
Ulrike Trebesius, Marita Ulvskog, Renate Weber, Tatjana Zdanoka,
Jana Zitiansk4, Inés Cristina Zuber

Membri supleanti prezenti la votul final | Daniela Aiuto, Maria Arena, Georges Bach, Elmar Brok, Karima Delli,
Sergio Gutiérrez Prieto, Joachim Schuster, Neoklis Sylikiotis, Claudiu
Ciprian Tanasescu, Ivo Vajgl

Membri supleanti (articolul 200 alineatul | Eleonora Evi
(2)) prezenti la votul final

PE544.340v02-00 8/8 AD\1055985R0.doc

RO



