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PASIULYMAI

Uzimtumo ir socialiniy reikaly komitetas ragina atsakinga Pramonés, moksliniy tyrimy ir
energetikos komitetg ir atsakingg Vidaus rinkos ir vartotojy apsaugos komitetg j savo
pasitlymg dél rezoliucijos jtraukti Siuos pasitlymus:

— atsizvelgdamas j 2015 m. geguzés 6 d. Komisijos komunikatg Europos Parlamentui,
Tarybai, Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui ir Regiony komitetui
pavadinimu ,,Europos bendrosios skaitmeningés rinkos strategija“ (COM(2015) 0192),

— atsizvelgdamas j procediirg savo iniciatyva ,,Socialiné apsauga visiems, jskaitant
savarankiskai dirbancius asmenis‘ (2013/2111(INI)),

— atsizvelgdamas j Uzimtumo ir socialiniy reikaly komiteto nuomone Vidaus rinkos ir
vartotojy apsaugos komitetui dél integruotos siuntiniy pristatymo rinkos e. prekybos
augimui ES paskatinti (2013/2043(IN1)),

A. kadangi 35 proc. ES gyventojy, visy pirma vyresniems kaip 50 mety ir nejgaliems
asmenims, kyla pavojus biiti atskirtiems nuo bendrosios skaitmenings rinkos;

B. kadangi skaitmeninius jgtidzius turiniy darbuotojy paklausa kasmet iSauga mazdaug po
4 proc., 47 proc. ES darbo jégos neturi nepakankamy skaitmeniniy jgudziy; kadangi, jei
nebus imtasi ryZtingy veiksmy, iki 2020 m. ES truks daugiau kaip 800 000 IRT
specialisty, o dél $io jgudziy trukumo iki 2020 m. gali atsirasti iki 900 000 laisvy darbo
viety;

C. kadangi tik 1,7 proc. ES jmoniy visapusiskai naudojasi pazangiomis skaitmeninémis

technologijomis, 0 41 proc. jomis nesinaudoja visai; kadangi siekiant i§laikyti ir padidinti

ES konkurencinguma biitinas visy veiklos sektoriy skaitmeninimas;

D. kadangi socialinio teisingumo ir apsaugos skatinimas, kaip tai apibrézta ES sutarties 3
straipsnyje ir SESV 9 straipsnyje, yra ES vidaus rinkos tikslai;

E. kadangi nejgaliyjy integravimas yra pagrindiné Europos Sajungos teis¢, kaip nustatyta
Europos Sgjungos pagrindiniy teisiy chartijos 26 straipsnyje;

1. palankiai vertina Komisijos bendrosios skaitmeninés rinkos strategija, kuri suteikia

inovacijy, augimo ir uZimtumo galimybiy; pabréZia, kad skaitmeniné revoliucija gerokai

pakeis Europos darbo rinka, nes atsiras naujy darbo viety, kuriose reikés skaitmeniniy
1gidZiy; todel pabrézia, kad reikia formuoti Sios raidos kryptj socialiai teisinga ir tvaria
linkme;

2. vis délto apgailestauja dél to, kad Komisijos bendrosios skaitmeninés rinkos strategija

visy pirma apsiriboja techniniais aspektais; ragina pazvelgti | skaitmening revoliucija kaip

1 pagrindinj naujy darbo ir gyvenimo formy kiirimo veiksnj; pabrézia, kad j Bendraja
skaitmeninés rinkos strategija reikia jtraukti socialinius klausimus, kad biity visiskai
1Snaudojamas atitinkamas uzimtumo ir augimo potencialas;
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10.

11.

12.

pazymi, kad skaitmeniné revoliucija jau léme didelius tam tikry darbo rinkos segmenty
pokycius ir kad §i tendencija po keleriy mety bus pastebima dar labiau; pabrézia, kad,
viena vertus, dél skaitmeninimo yra kuriami nauji verslo modeliai ir naujos darbo vietos,
visy pirma aukstos kvalifikacijos, bet taip pat ir Zemos kvalifikacijos darbuotojams,
taciau, kita vertus, dél jo skatinamas darbo viety arba jy dalies perkélimas j kitas $alis,
kuriose darbo jéga yra pigi; pazymi, kad dél automatizavimo tam tikros darbo vietos —
visy pirma vidutinés kvalifikacijos darbuotojy — apskritai panaikinamos;

pripazjsta, kad bendroji skaitmeniné rinka gali biiti sukurta tik tuomet, kai prieiga prie
didelio nasumo placiajuoscio rysio infrastrukttiros bus uztikrinta visuose ES regionuose —
tiek miesto, tiek kaimo vietovése;

mano, kad klititys vykdyti versla skaitmeniniu budu ir tarp valstybiy yra klititys
ekonomikos augimui ir darbo viety kiirimui;

mano, kad samoningas, tikslingas darbo aplinkos skaitmeninimas suteikia puikig proga
sukurti naujg darbo kultiira Europoje;

pazymi, kad veikla pradedancios jmonés yra labai svarbios kuriant naujas darbo vietas
visoje ES ir kad $iuo didelio nedarbo laikotarpiu daugelyje valstybiy nariy bendroji
skaitmeniné rinka suteikia unikalig galimybe M V], labai mazoms jmonéms ir veikla
pradedancioms jmonéms skatinti ekonomikos augima ir darbo viety kiirima;

pabrézia, kad reikia sukurti tvirtg ir klestin¢ig bendraja skaitmenine rinka, kurioje bty
panaikintos nereikalingos klititys, kad vartotojams ir jimonéms biity suteiktos galimybés ir
pasitikéjimas veikti visoje ES, nes dél to savo ruoztu atsiras naujy ilgalaikio uzimtumo
galimybiy;

atkreipia démesj j naujausig jmoniy gamybos ir paslaugy grazinimo j Europg tendencijg ir
1 dél to atsiveriancias galimybes kurti naujas darbo vietas; mano, kad uzbaigus kurti
bendrgja skaitmening rinkg $i darbo viety susigrazinimo tendencija gali pasparteéti;

ragina Komisijg ir valstybes nares uZtikrinti, kad uZimtumo ir socialiné politika neatsilikty
nuo visy galimybiy, kurios dabar jmanomos skaitmeniniy naujoviy ir verslumo srityse,
kad biity pasinaudota galimybémis bei valdoma galima su tuo susijusi rizika; pripaZjsta,
kad gali tekti pakoreguoti darbo jégos ir socialing politika; pabrézia, kad j bendrosios
skaitmeninés rinkos strategija taip pat reikia jtraukti priemones, kuriomis biity siekiama
spresti konkrecias darbo rinkos problemas, kaip antai nejgaliyjy integravimo, jaunimo ir
ilgalaikio nedarbo, socialinio dempingo ir demografiniy poky¢iy keliamas problemas;
mano, kad siekiant panaikinti klititis vykdyti versla skaitmeniniu biidu ir tarp valstybiy,
reikalinga skaitmening infrastruktiira, pvz., didelio naSumo placiajuoscio rysio tinklai;

praso, kad visi susije suinteresuotieji subjektai, jskaitant socialinius partnerius, reguliariai
keistysi geriausia patirtimi, svarstyty, kaip, remiantis aiSkiu veiksmy planu, galéty biiti
plétojama tokia Europos skaitmeniné vizija, kaip reikéty formuoti biisimg skaitmening
Europa, kurti pramong 4.0, darbo vietas 4.0 ir paZzangias skaitmenines paslaugas;

pabrézia, kad svarbu uztikrinti, jog visos naujos politikos iniciatyvos biity palankios
naujovems ir kad vykdant jy poveikio vertinimg bty atlieckamas skaitmeninis testavimas
nepalankiausiomis sglygomis; be to, reikéty persvarstyti esamus teisés aktus, jskaitant
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uzimtumo bei socialinés politikos sri¢iy teisés aktus, kad buty uztikrinta, jog jie atitinka
skaitmeninés epochos poreikius;

ragina Komisijg ir valstybes nares bendradarbiaujant su socialiniais partneriais ir
regioninémis ir vietos valdzios institucijomis tinkamais atvejais reguliariai vertinti
skaitmeninimo nulemtg uzimtumo raidg kiekybiniu ir kokybiniu pozitriu ir surinkti
informacijg apie naujas uzimtumo formas, pvz., visuomenés patalka, jy poveikj darbui ir
asmeniniam gyvenimui, jskaitant Seimos gyvenima, ir Sioms galimoms darbo vietoms
reikalingg kvalifikacija;

atkreipia démes;j | tai, kad dél vis sudétingesnio veiklos pobuidzio ir jgiidziy profiliy (ypac
informaciniy ir rySiy technologijy (IRT) srityje) atsiranda naujas Svietimo, tolesnio
mokymo ir mokymosi visg gyvenima poreikis, jei norima skatinti skaitmeninj raStinguma
ir panaikinti esamg ly¢iy ir karty atotrikj, visy pirma tarp nepalankioje padétyje esanciy
asmeny; pabrézia kad svarbi socialiniy partneriy ir jvairiy §vietimo ir mokymo institucijy
saveika atnaujinant mokymy turinj ir rengiant kvalifikacijy strategija, susiejancig Svietimo
sektoriy su darbo sektoriumi;

atkreipia démes;j ] tai, kad, remiantis Komisijos duomenimis, esama dideliy trikumy
igyjant jgudzius; pazymi, kad jgiidziy pasitlos ir paklausos neatitikimas kelia problemy
skaitmeninés ekonomikos vystymuisi, darbo viety kiirimui ir Sgjungos konkurencingumui;
ragina Komisijg skubiai parengti jgidZiy strategija, kurig jgyvendinant biity panaikintas
Sis jgiidziy trukumas;

pripazjsta, kad skaitmeninimas lems struktiirinius pokyc¢ius; atkreipia démesj j tai, kad
struktiiriniai pokyciai — tai nuolatinis procesas, ir kad skaitmeniniai jgiidziai lanksc¢iau
pritaikomi prie jvairiy pramonés poreikiy, todel Sie pokyciai jiems turi maziau jtakos;

ragina valstybes nares savo Svietimo sistemas prireikus pakoreguoti taip, kad Svietimo
Jstaigose bty skatinama dométis matematika, informatika, gamtos mokslais ir
technologijomis bei mokytis Siy dalyky, taip pat sitilyti paskatas moterims dirbti
informaciniy ir ry$iy technologijy srityje; ragina valstybes nares ] pedagogy mokymo
planus jtraukti skaitmeniniy jgiidziy ugdyma;

primena, kad per mazai motery dirba informacijos ir ry$iy technologijy srityje; atkreipia
démesj | tai, kad Europoje nepopuliarias su IRT susijusias studijas pasirinkusios moterys
retai randa darbg Siame sektoriuje ir retai uzima vadovaujancias pareigas technologijy
jmonése; ragina valstybes nares spresti ly¢iy atotriikio problema IRT sektoriuje pasiiilant
daugiau paskaty moterims dirbti Sioje srityje;

taip pat pazymi, kad siekiant uztikrinti, jog ES darbo jéga, jskaitant netipinémis formomis
idarbintg ,,skaitmening darbo jéga“, turéty tinkamy jgiidZiy, kuriy reikia skaitmeninéje
ekonomikoje, reikalingos valstybés ir privaciosios investicijos j profesinj mokyma ir
mokymasi visg gyvenima; pabrézia, kad Svietimas ir mokymas turi biiti prieinamas
visiems darbuotojams; mano, kad reikia naujy mokymosi visg gyvenima ir lavinimo
finansavimo galimybiy, visy pirma labai mazoms ir mazoms jmonéms;

pabrézia, kad Svietimo ir mokymo programos turi buiti sudaromos taip, kad formuoty
kritiniu mastymu pagrjsta pozilir] | naujy priemoniy, skaitmeniniy ir informaciniy
jrenginiy ir sgsajy naudojima bei nuodugny supratima, kad gyventojai buty aktyvis Siy
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naujy technologijy naudotojai, o ne vien tik galutiniai naudotojai;

21. pazymi, kad siekiant uztikrinti sékmingg peréjima i$ Svietimo sistemos j darbo rinka labai
svarbu suteikti zmonéms pagrindinius universalius jgudZzius, kad jie galéty priimti
informacija pagrjstus sprendimus ir ugdyty iniciatyvumo jausma bei savimong, nes be to
nepavyks pasinaudoti bendrosios skaitmeninés rinkos teikiamomis galimybémis; todél
ragina valstybes nares jvertinti, ar siekiant deramai susidoroti su skaitmeninés revoliucijos
keliamomis problemomis ir pasinaudoti galimybémis buity naudinga i§ esmés performuoti
Svietimo sistemas, mokymo programas ir darbo metodus, taikant holistinj ir plataus
uzZmojo poziiirj;

22. ragina valstybes nares 1§ visy galimy fondy Siuo tikslu skirti 1€Sy darbdaviams, kad jie
galéty daugiau investuoti j Zemesnés kvalifikacijos darbuotojy skaitmeninj rastinguma
arba jdarbinti zemos kvalifikacijos darbuotojus, kuriems biity uztikrinta i$ ty lésy
finansuojamo tolesnio mokymo galimybé; pazymi, kad kai kurios valstybés narés,
siekdamos pagerinti darbuotojy galimybes mokytis, yra nustaciusios minimalias teises,
pagal kurias darbuotojams garantuojamos mokamos mokymosi atostogos; todél ragina
valstybes nares, glaudziai bendradarbiaujant su socialiniais partneriais, apsvarstyti, ar
tokias teises biity galima nustatyti jy Salyse;

23. ragina Komisija, be kita ko, 1§ Jaunimo uzimtumo iniciatyvai skirty 1éSy remti
visuomenines organizacijas (angl. grassroots movements), kurios nepalankioje padétyje
esantiems jaunuoliams suteikia skaitmeniniy jgiidziy; ragina valstybes nares remti Sias
organizacijas ir suteikti joms patalpas;

24. mano, kad bet kokio amziaus darbuotojy mokymasis visa gyvenimg turéty biti jprastas
skaitmeninéje srityje;

25. ragina Komisijg ir valstybes nares kartu su privaciuoju sektoriumi rengti bendruosius,
laisvai prieinamus, standartizuotus ir sertifikuotus internetinius mokymo kursus, kuriy
dalyviams buty suteikiami butinieji skaitmeniniai jgiidziai; ragina valstybes nares rengti
inovatyvias ir prieinamas e. jgudziy ugdymo programas, kuriose biity visapusiskai
atsizvelgiama j labiausiai nuo darbo rinkos atskirty asmeny poreikius;

26. ragina valstybes nares §iuos internetinius kursus organizuoti kaip neatsiejamg Jaunimo
garantijy iniciatyvos dalj;

27. ragina valstybes nares skatinti universitety ir technikos mokykly bendradarbiavima, kad
buity kuriamos bendros e. mokymosi programos siekiant gerai besimokantiems studentams
pagal Europos kredity perkélimo sistema (ECTS) suteikti studijy programy, kursy ar
dalinio programy uzbaigimo kreditus;

28. palankiai vertina didzigja Europos lygmens koalicijg uzimtumui skaitmeniniame
sektoriuje skatinti ir ragina jmones prie jos prisijungti; ragina Komisijg ir valstybes nares
suteikti daugiau galimybiy MV] aktyviai dalyvauti $ioje koalicijoje; atkreipia démesj | tai,
kad uZpildant skaitmeniniy jgiidziy spraga turi biitinai dalyvauti privatusis sektorius ir kad
Siomis aplinkybémis itin svarbus dualinis mokymas; palankiai vertina Komisijos
e. jgiidziy kampanijg ir ragina visus dalyvius kartu su Svietimo jstaigomis ir jmonémis
toliau juos vystyti; ragina didZigja Europos skaitmeninio uzimtumo koalicijg parengti
naujy mokymosi formy rekomendacijas, pvz., dél mokymosi internetu, darbdaviy
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parengty trumpy kursy ir pan., kad nebiity atsilieckama nuo skaitmeniniy technologijy
vystymosi ir pokyciy;

primena Komisijai, kad seniai zadéta, ilgai lauktag Europos prieinamumo aktg biity
jmanoma jgyvendinti tik jtraukioje skaitmeninéje visuomengje, kurioje atsizvelgiama j
poreikj uztikrinti vienodg prieigg prie platformy nejgaliems asmenims; be to, pabréZia,
kad nebus pasiekta skaitmeninés jvairoves, jei iSliks nejgaliy asmeny atskirtis;

yra jsitikings, kad geriausias ir ekonomiskiausias buidas siekti prieinamumo — nuo pat
pradziy taikyti universaly dizaina, ir kad tai, be kita ko, suteikia potencialiy galimybiy
verslui;

ragina Komisijg priimti Prieinamumo aktg, kuris nejgaliems asmenims garantuoty prekiy
ir paslaugy prieinamuma internete;

apgailestauja dél to, kad Komisijos paskelbtoje Europos bendrosios skaitmeninés rinkos
strategijoje neatsizvelgiama j poreikj uztikrinti visapusiskas, vienodas ir neribotas
galimybes visiems, ypac¢ nejgaliems asmenims, naudotis naujomis skaitmeninémis
technologijomis, rinkomis ir telekomunikacijomis;

pabréZzia iniciatyvos ,,Work 4.0 (,,Darbas 4.0) ir jos skaitmeninés ateities svarbg kuriant
Seimai palankig darbo aplinkg ir siekiant profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros;

pabrézia skaitmeninimo proceso teikiamas galimybes nustatant lankstesnes darbo formas,
ypac palengvinant moterims grjzti j darbo rinka po motinystés atostogy;

atkreipia démes;j ] tai, kad skaitmeniné revoliucija kei¢ia darbo metodus ir kad dél to
daugéja netipiniy lanksciy darbo santykiy; ragina Komisijg ir valstybes nares jvertinti, ar
bty tikslinga atnaujinti socialinés apsaugos ir uZimtumo teisés aktus siekiant neatsilikti
nuo skaitmeninés revoliucijos nulemty pokyc¢iy, ir paraginti socialinius partnerius
atitinkamai atnaujinti kolektyvines sutartis, kad galiojantys darbuotojy apsaugos standartai
bty uZtikrinti ir skaitmeninéje darbo aplinkoje;

pripazista, kad kai kuriems Zmonéms lankstesnés darbo tvarkos poveikis yra teigiamas,
nes jiems lengviau pasiekti profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyra; atkreipia
démes;j | privalumus, kuriais gali pasinaudoti kaimo ir ekonomiSkai maziau i$sivysciusiy
regiony gyventojai, prisijunge prie skaitmeninés darbo rinkos; vis délto atkreipia démes;j |
tai, kad skaitmeninimu pagrijstos tendencijos taikyti lankstesn¢ darbo praktika gali
paskatinti mazy garantijy darbg; pabréZzia, kad reikia uztikrinti, jog bus ir toliau laikomasi
socialinio saugumo, minimalaus darbo uzmokescio, jei taitkoma, darbuotojy dalyvavimo ir
sveikatos bei saugos standarty;

ragina Komisija, valstybes nares ir socialinius partnerius plétoti strategijas, kurias taikant
buty uztikrinta, kad darbg kaip darbuotojai atlickantys asmenys, neatsizvelgiant | tai, ar jy
oficialus statusas yra savarankiskai dirbantys asmenys, ar kitoks, pagal darbo teise turéty

atitinkamas teises, jskaitant teise j kolektyvines derybas;

pabrézia, kad siekiant vykdyti fiktyvaus savarankiSsko darbo prevencija reikia pateikti
savarankisko darbo apibréztj; ragina Komisijg skatinti valstybes nares dalytis informacija
apie jvairias savarankisko darbo formas, atsizvelgiant j skaitmeninio darbo judumg ir
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atskyrimg nuo vietos; mano, kad Sios uzduoties turéty imtis nedeklaruojamam darbui
skirta platforma;

39. pabrézia platformy ekonomikos galimybes kurti darbo vietas ir teikti papildomas pajamas;

40. pabrézia, kad skaitmeniniame amziuje bitina iSsaugoti su kultiira ir kiiryba susijusiy darbo
viety stabiluma, uztikrinant, kad menininkams ir kiir¢jams biity teisingai atlyginama uz
kulttros ir kiirybos kiirinius, platinamus interneto platformose;

41. pabrézia, kad kuriant dalijimosi ekonomikg biitina persvarstyti darbo rinkos santykius;
pabrézia, kad valstybés narés turi pritaikyti savo teising sistema prie skaitmeninés
ekonomikos ir ypac prie dalijimosi ekonomikos; ragina Komisija, valstybes nares ir
socialinius partnerius parengti strategijas, kad buity uztikrinta, jog nacionalinés valdzios
institucijos turéty prieiga prie visos susijusios informacijos ir kad uz visy formy darbg
buty mokami mokesciai;

42. pabrézia, kad Komisijos numatomas siunty pristatymo salygy suderinimas neturéty lemti
prastesnés socialinés apsaugos ir darbo salygy siuntas pristatantiems asmenims, nepaisant
Juy uzimtumo statuso; ragina Komisijg ir valstybes nares uztikrinti, kad biity paisoma $io
sektoriaus darbuotojy prieigos prie socialinés apsaugos sistemos ir kolektyviniy deryby
teisiy;

43. pabreézia, kad naujoms uzimtumo formoms visuose sektoriuose turi galioti asociacijos
laisvé, nes tai yra pagrindiné teisé; pabrézia, kad tai taikytina ir teisei sudaryti
kolektyvines sutartis ir teisei burti darbuotojus i organizacijas;

44, ragina socialinius partnerius pakankamai informuoti darbuotojus apie darbo salygas ir
darbuotojy teises pasitelkiant visuomenés patalkos platformas;

45. pabrézia, kad dél darbo aplinkos skaitmeninimo darbdaviams ir darbuotojams kyla naujy
ragina Komisijg nustatyti aukStus biitinuosius standartus pagal ES duomeny apsaugos
reglamentg; atkreipia démesi | tai, kad valstybéms naréms turi biti leista taikyti
priemones, kurios yra grieztesnés nei biitinieji standartai;

46. pabrézia, kad reikalinga darbuotojy duomeny apsauga, kuri apimty naujas duomeny
rinkimo formas; pabrézia, kad nauji roboty ir zmoniy santyKkiai taip pat kuria galimybes
palengvinti vyresnio amziaus ir fizing ar proting negalig turin¢iy darbuotojy jtrauktj ir
sumazinti jiems tenkancig nastg; atkreipia démesj | darbuotojy saugos ir sveikatos aspekta,
susijusj su roboty ir Zmoniy santykiais;

47. mano, kad biitina jvertinti skaitmeninimo poveikj darbuotojy saugai ir sveikatai ir
atitinkamai pritaikyti dabartines saugos ir sveikatos priemones; pazymi, kad pagal
nuotolinio darbo sistemg ar per patalkos platformas namuose dirbantys darbuotojai gali
patirti nelaimingy atsitikimy; pabrézia, kad rimtg pavojy kelia su darbu susijusios
psichinés sveikatos problemos, pvz., dél nuolatinio pasiekiamumo ir nykstanc¢iy jprasty
darbo laiko apribojimy atsirandantis iSsekimas; ragina Komisijg uzsakyti atlikti tyrima
apie Salutinj skaitmeninimo poveikj, pvz., didesnj darbo intensyvuma, poveikj darbuotojy
psichinei savijautai ir Seimos gyvenimui bei vaiky kognityviniy geb¢jimy vystymuisi;
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48. ragina valstybes nares uztikrinti tinkama savarankiskai dirbanciy ir laisvai samdomy
asmeny socialing apsauga, nes Sie darbuotojai sudaro didziausig pagal naujas uzimtumo
formas dirbanc¢iy asmeny dalj;

49. pazymi, kad socialinés apsaugos teikimas yra valstybiy nariy kompetencija;

50. pripazjsta, kad valstybése narése savarankiskai dirbantiems asmenims taikomos
socialinés apsaugos sistemos labai skiriasi; ragina valstybes nares vystyti socialinés
apsaugos sistemas kartu su socialiniais partneriais ir vadovaujantis nacionaline teise bei
praktika, kad biity uztikrinta geresné socialiné apsauga, visy pirma pensijos, negalios,
motinystes (tévystés), ligos ir nedarbingumo atvejais;
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