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NAVRHY

Vybor pro zaméstnanost a socialni véci vyzyva Hospodaisky a ménovy vybor jako vécné
ptislusny vybor, aby do svého ndvrhu usneseni zaclenil tyto navrhy:

1.

konstatuje, ze v mnoha ¢lenskych statech pietrvavaji velké deficity, zatimco v jinych se
hromadi pfebytky bézného uctu, a Ze je nutné vyvinout a koordinovat programy fiskalni
odpovédnosti, které tyto rozdily zohledni a budou slucitelné s tvorbou distojnych
pracovnich mist, coz povede ke kvalitni zaméstnanosti, hospodaifskému ristu a nasledné k
udrzitelnému socidlnimu statu pro budouci generace; vyzyva Komisi, kterd jiz obdrzela
navrhy vnitrostatnich rozpo¢tl na rok 2016, aby v ramci fiskélni politiky stanovené v
Paktu o stabilité a riistu pIné vyuzila jeho stavajici pruznosti® , aby piipadné stanovila
pruzny postup fiskalni odpovédnosti na vnitrostatni urovni, ktery bude Iépe odrazet
cyklické situace v jednotlivych ¢lenskych statech a ktery umozni piijimani socialné
odpovédnych a hospodaisky efektivnich politik zaméfenych na tvorbu distojnych
pracovnich mist, coz povede ke kvalitni zaméstnanosti a socialnim investicim do
kvalitnich sluzeb;

zastava ndzor, Ze zatimco ¢lenské staty s vysokymi schodky ¢i mirou zadluzeni musi
pokracovat ve svém Usili o dosazeni fiskalni udrzitelnosti, ¢lenské staty s fiskalnim
prostorem by mély tento prostor vyuzit k oziveni doméci poptavky a podniceni investic
ptiznivych pro rist;

vyjadiuje politovani nad tim, Ze se vSeobecn¢ neodkazuje na cile strategie Evropa 2020 v
oblasti zaméstnanosti a inteligentniho a udrzitelného ristu; zdliraznuje, Ze na socialni
politiky a politiky v oblasti zaméstnanosti by se nemé&lo nahlizet pouze z hlediska nakladu,
ale rovnéz z hlediska dlouhodobych piinost; vyzyva proto k zaclenéni ptislusnych
socialnich a environmentélnich cilii do nového hodnoticiho ramce s cilem zajistit, Ze
doporuceni pro jednotlivé zemé budou piedkladana vSem zemim, které nedosahuji
pokroku v oblasti snizovani chudoby, tvorby distojnych pracovnich mist, pfedchazeni
pired¢asnému ukoncovani Skolni dochazky, podpory celozivotniho vzdélavani, G¢innosti
zdroji a pfedchazeni zméné klimatu;

pozaduje, aby do doporuéeni pro jednotlivé zemé bylo zaclenéno doporuceni Komise?

0 preventivnich reorganizacich podnikli ohrozenych platebni neschopnosti a prominuti
dluhti podnikatelskym subjektim v upadku, at’ se jedna o fyzické ¢i pravnické osoby, s
cilem dat podniklim druhou Sanci; rovnéz Komisi vyzyva, aby pfezkoumala moznost
roz§iteni takovych programt na rodiny ohrozené soudnim vystéhovanim s cilem zajistit
vetsi socialni soudrZznost omezenim rizika bezdomovectvi; zdiraziuje, Ze ackoli se
finan¢ni nouze domacnosti zmirnila, je stale nad Grovni pfedchoziho desetileti a podle
Komise zlstava velkd mezera mezi Grovni finan¢ni tisn€ nizkopiijmovych domécnosti a
domacnosti ve vyssim pFijmovém kvartilu®;

konstatuje, ze ackoli schodky byly v mnoha zemich snizeny, tento proces mél v Unii také
za nasledek vyrazné snizeni vefejnych investic; vitd tedy posileni evropské investi¢ni

! COM(2015)0012, ,,Optimalni vyuziti flexibility v ramci soucasnych pravidel paktu o stabilité a ristu®.
2 Doporuceni ze dne 12. biezna 2014 o novém piistupu k neaspéchu v podnikani a platebni neschopnosti.
3 Ctvrtletni piehled o zaméstnanosti a socidlni situaci v EU, ¢erven 2015.
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politiky zaméfené na oZiveni ristu a tvorbu pracovnich mist a vyzyva k vyvinuti dalsiho
usili k zajisténi financovani realné ekonomiky; je toho nazoru, Ze hlavnimi cili projektt,
které zisk&vaji podporu z EFSI, by méla byt tvorba distojnych pracovnich mist vedoucich
ke kvalitni zamé&stnanosti a dosahovani socialni, hospodarské a izemni soudrznosti; je
piesvédden, Ze je tfeba piijmout silngjsi opatfeni v reakci na vyzvu Parlamentu! , aby byly
prosazovany nejen ty socialni investice, které¢ piinasi finan¢ni zisk, ale rovnéz ty, jejichz
cilem je prosazovat pozitivni socidlni dopad a snizovani nerovnosti, a to mimo jiné
prostiednictvim zlepSovani vetejnych sluzeb a podpory tvorby pracovnich mist pro
znevyhodnéné kategorie osob; v tomto ohledu zdlraziuje, ze je nutné, aby byly posileny
regulacni nastroje Komise (jako jsou posouzeni dopadu ¢i hodnoceni apod.) a dochazelo
ke kontrolam a monitorovani tam, kde se investice uskute¢iuji;

zduraziuje, ze piestoze jsou malé a stfedni podniky hlavnimi tviirci pracovnich mist v
Unii, 1 nadale Celi tézkostem, jako je ptistup k uvérim, zbytecnd administrativni zatéz a
byrokracie, které¢ brani jejich rastu a udrzitelnosti a oslabuji jejich potencial, pokud jde o
tvorbu pracovnich mist; bere na védomi iniciativu Komise zamétenou na modernizaci
regulacniho a spravniho prostfedi s cilem zlepsit investi¢ni klima a podminky pro malé a
stfedni podniky a podporuje doporucenti, kterd povedou ke zlepSenim a zaroven budou
dodrzovat socidlni a pracovnépravni normy; zdiirazituje vyznam investic do rozvoje
inovativnich zdrojt financovéani, jako jsou crowdfunding a mikrotivéry, a investic
zamétenych na podporu rozvoje malych a stiednich podnikii, mikropodnikd, inovativnich
zacinajicich podnikt a podnikti podporujicich naptiklad zelena pracovni mista;

pfipomind, Ze regiony, které jsou vyrazné a trvale znevyhodnény ptirodnimi nebo
demografickymi podminkami, maji ¢asto vy$$i miru nezaméstnanosti a dosahuji niz§iho
hospodaftského riistu; je proto toho nazoru, ze potiebuji investice, které jim pomohou
zlepsit rastovy potencial a ptitdhnou zajemce o zZivot v téchto oblastech, aby byla zajisténa
jejich udrzitelnost;

bere na védomi doporuéeni o potiebé piistoupit k novym reformdm trhu prace a vyzyva

k tomu, aby pfi byla provadéni téchto reforem zaruéena socialni ochrana a socialni dialog
(v souladu s vnitrostatnimi postupy) a zajistén politicky konsensus, ktery je pro
udrZitelnost a Gi¢innost téchto reforem nezbytny; domniva se, reformy trhu prace by mély
zajistit potfebnou rovnovahu mezi flexibilitou a zabezpecenim pro zaméstnance 1
zamé&stnavatele a nemély by vést naptiklad k vylouceni pracovnikii z kolektivniho
vyjednavani, k nizSim mirdm produktivity nebo niz§im Grovnim zaméstnanosti; vyzyva k
ambicioznim reformam trhu préce v téch ¢lenskych statech, kde jsou stale jesté potiebné, s
vyuzitim toho, Ze jsme nyni dosahli bodu obratu v hospodarském cyklu; tyto reformy by
mély vést k omezeni roztfisténosti trhu, podniceni tvorby pracovnich mist, ke sniZzeni
nejistoty a chudoby s cilem zvysit produktivitu a konkurenceschopnost naseho
hospodafstvi a zaroven prostiednictvim investic do lidského kapitalu zajistit vice
pracovnich mist a diistojné mzdy; zdaraznuje, ze pro vytvotreni udrzitelné¢ho trhu prace
jsou dilezité i dalsi strukturalni reformy, jako je reindustrializace;

vyzyva Komisi k zajisténi toho, aby jeji politické pokyny v oblasti reforem trhu prace
mély mimo jiné za cil sniZzeni segmentace, zajiSténi lepsiho predvidani potteby pracovnich
sil a ptizpiisobovani kvalifikaci podle pracovnich mist, rostouci zaclenovani ohrozenych
skupin, snizovani chudoby pracujicich, podporu rovnosti mezi muzi a Zenami, posileni

1 Usnesent ze dne 11. brezna 2015 (prijaté texty, P8 TA(2015)0068, body 10 a 18.
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13.

14.

prav zaméstnanci s neobvyklymi smlouvami a poskytovani vétsi socialni ochrany osobam
samostatné vydélecné ¢innym,;

Vit4 sniZzeni miry nezaméstnanosti v Unii; zdUraznuje vSak, ze irovné nezaméstnanosti
jsou 1 nadale vysoké, a zada ¢lenské staty, aby zaujaly celostnéjsi pristup k provadéni
ucinnych, aktivnich politik na trhu prace zaméetenych jak na zaméstnatelnost uchazect o
praci, tak na inkluzivnéjs$i trh prace, véetné dodate¢nych podptrnych opatieni jak pro
uchazece o préci, tak pro zaméstnavatele. zdlraziuje, ze v ramci feSeni dlouhodobé
nezamestnanosti je tieba se zaméfit na problémy nesouladu mezi nabizenymi a
pozadovanymi dovednostmi a zastaravani kvalifikace, a domniva se, Ze je nezbytna lepsi
koordinace téchto politik na vnitrostatni i evropské Grovni; vola po vétsim poctu
diraznéjSich opatfeni na podporu a dalsi rozvoj u¢inného odborného vzdélavani a
piipravy, spoluprace mezi vzdélavacimi institucemi, podniky, organizacemi
zameéstnavatelll a dal$imi prisluSnymi zacastnénymi stranami a zdUraznuje, ze je tieba
zvySovat ucinnost veiejnych i soukromych sluzeb v oblasti zaméstnanosti s cilem fesit
nesoulad mezi nabizenymi a pozadovanymi dovednostmi na trhu a usnadnit hledani prace
v Unii;

pfipomind dobfe znadmy problém, zZe v nékterych ¢lenskych statech chybi strukturalni
reformy nebo jsou tyto reformy pfili§ pomalé, a domniva se proto, ze by Komise méla v
ramci svych cilil v evropském semestru intenzivnéji vyhodnocovat skody pro
sttednédobou tvorbu pracovnich mist, které vznikaji v disledku nedostatecné
odpovédnosti nékterych ¢lenskych statd, pokud jde o provadéni strukturalnich reforem;

uznava, ze stanoveni minimalnich mezd je v pravomoci ¢lenskych statli, coz musi byt
v souladu se zasadou subsidiarity respektovano;

poukazuje na to, ze Mezindrodni ménovy fond (MMF) a Organizace pro hospodatskou
spolupraci a rozvoj (OECD) varovaly pted socidlnimi (chudobou pracujicich) a
hospodarskymi problémy (utlumenim vnitini poptavky) zptisobenymi snizovanimi mezd,
k némuz v poslednich letech dochazi; v této souvislosti zdiiraziuje, ze pfimétena mzdova
politika je pro zachovani vnitini poptavky klicova, a ze narist mezd by mél tudiz byt Iépe
piizpiisoben zméndm v produktivité; trva na tom, Ze je nutné€ zminit vyznam zvySovani
mezd, zejména v téch zemich, kde je vyse mezd pod hranici chudoby, aniz by vSak byla
dotCena zasada subsidiarity; pfipomind, Ze vySe minimalnich mezd se v jednotlivych
¢lenskych statech zasadné lisi, a opakuje svou Zadost o provedeni studie’ na toto téma,
véetné analyzy rozdilti v kupni sile mezi jednotlivymi ¢lenskymi staty; vybizi ¢lenské
staty, aby stanovily minimalni mzdy v souladu s vnitrostatnimi pravnimi ptedpisy a
postupy a zvazily jejich vliv na chudobu pracujicich, pfijmy domacnosti, celkovou
poptavku a tvorbu pracovnich mist;

konstatuje, Ze nékteré reformy trhu prace zavedly nové typy smluv, z nichz nékteré podle
Komise zvysily nejistotu na trzich prace, protoZe v mnoha ptipadech vyzaduji
nespravedlivou flexibilitu od mladSich generaci; se znepokojenim bere na védomi udaje
z ne¢kterych €lenskych stati, v nichZ bylo 90 % novych smluv uzavieno na dobu urcitou,
coz se dotyka zejména mladych lidi a Zen, a podle OECD?se jednd o jednu z p¥imych

1 Usnesent ze dne 11. brezna 2015 (prijaté texty, P8 TA(2015)0068, bod 46.

2 Zprava OECD ,,In it together: Why less inequality benefits all* (Jsme v tom spolecné — pro¢ je mensi nerovnost lepsi pro vsechny), 21.
kvétna 2015.
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15.

16.

17.

pficin zvySujici se nerovnosti, piestoze v nékterych ptipadech jsou tyto pracovni
podminky zaméstnanci konkrétné vyzadovany s cilem dosdhnout lepsi rovnovahy mezi
pracovnim a osobnim Zivotem nebo dodate¢nych vydélku; vyzyva ¢lenské staty

k dosaZeni soucinnosti mezi vnitrostatnimi politikami a evropskou politikou soudrznosti s
cilem posilit jejich dopad na tyto prioritni skupiny; je znepokojen zejména nartistem
smluv bez stanoveni pracovni doby; domniva se, ze vSechny typy smluvnich ujednani by
m¢ély pracovnikiim poskytovat ptistup k zdkladnimu souboru prav a primétené socidlni
ochrang;

vyzyvéa Komisi a ¢lenské staty, aby vzaly na védomi zpravu MMF o pficinach a
disledcich nerovnostil , v niz se uvadi, Ze rostouci rozdily ve mzdach maji negativni
dopad na rist a potencial pro vytvareni pracovnich mist; pozaduje zvySené usili o
presunuti danové zatéze z prace na jiné zdroje, ucinna opatieni v oblasti zdanéni prace a
spravedlivejsi trhy prace, které by zajistovaly volny pohyb pracovnikt po Evropé, a
politiky pferozd€lovani, jez by zohlediovaly specifickou situaci kazdého ¢lenského statu s
cilem zvysit ekonomicky rust, konkurenceschopnost a produktivitu a usnadnit a posilit

hospodaiskou a socidlni konvergenci,

bere na védomi, ze vysoka mira dlouhodobé nezaméstnanosti v Unii, zejména v nékterych
¢lenskych statech, vede ke zvySovani poctu pracovnikil, kteti ztraceji ndrok na davky jesté
pted tim, nez najdou nové pracovni misto; konstatuje, ze n¢kolik ¢lenskych stath omezilo
ptistup k témto davkam nebo snizilo jejich vysi ¢i dobu, béhem niz existuje narok na
jejich vypléaceni; vyzyva ¢lenské staty, aby v ramei svych kompetenci zachovavaly
rovnovahu mezi pfiméfenou socialni ochranou a adekvatnimi pobidkami k aktivnimu
hledani pracovniho mista, v jejichz rdmci by lidem hledajicim praci byla poskytovana
individualizovana podpora bez represivnich opatfeni, kterd omezuji socialni prava; vyzyva
Clenské staty, aby pftijaly silnd aktivacni opatieni s cilem dosdhnout ucinnéjSich vysledk;
uznava, ze leps$i politika zaméstnanosti a socialni ochrany s cilem poskytovat lidem
aktivni podporu a ochranu patii ke klicovym prvkim udrzitelného hospodatského rastu;
pozaduje vypracovani konkrétni studie o téchto pobidkach na tirovni EU a vyzyva ¢lenské
staty, aby v souladu s vnitrostatnimi postupy zavedly systémy minimalniho piijmu s cilem
ptredejit uzemni koncentraci socidlniho vylouceni a zarucit domécnostem minimalni

piijmy;

vitd sniZovani miry nezaméstnanosti mladych lidi, poukazuje vsak na to, Ze jeji vyse je

v mnoha c¢lenskych statech a regionech stale alarmujici a neni nezbytné€ zaloZena na
¢istém poctu noveé vytvotenych pracovnich mist; zdiiraziuje, ze se prohloubil 1 problém
nejistoty pracovnich mist a podzaméstnanosti a ze v roce 2014 pracovalo 43 % mladych
lidi na do€asnou smlouvu a 32 % na ¢aste¢ny tvazek; vitd rozhodnuti Komise uvolnit 1
mld. EUR jako zélohu na financovani systému zaruk pro mladé¢ lidi; vyzyva Clenské staty,
aby rychle a G¢inné vyuzily veskeré dostupné prostiedky k provadéni Iniciativy pro
zlepSeni zaméstnanosti mladych lidi a dodrZovaly pfitom minimalni standardy kvality;
dale vyzyva k tomu, aby tyto finan¢ni prosttedky byly peclivé a pribézné monitorovany k
zajisténi toho, aby mladym lidem pomahaly k dlouhodobému zapojeni na trhu prace;
vyzyva Clenské staty, aby podporovaly vyuku jazyki a usnadiiovaly mobilitu
prostfednictvim programi jako ERASMUS+ nebo ERASMUS pro mladé podnikatele a
aby se také zapojovaly do sité pro zaméstnanost EURES; zdiirazituje rovnéz vyznam

! Zprava MMF , Causes and Consequences of Income Inequality: A Global Perspective” (P¥{¢iny a disledky rozdilt ve mzdach. Globalni
perspektiva), ¢erven 2015
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propagace a podpory u¢novského skolstvi jakozto prostiedku, diky némuz mladi lidé
ziskaji profesni kvalifikace, jez jim usnadni vstup na trh prace;

18. konstatuje, ze doposud existuji vyznamné rozdily mezi jednotlivymi ¢lenskymi staty,
pokud jde o uspésnost pii zavadéni zaruky pro mladé lidi a Iniciativy pro zlepSeni
zaméstnanosti mladych lidi ; konstatuje, ze podle odhadi Mezinarodni organizace prace
by vyfeseni otazky nezaméstnanosti mladych lidi v Unii vyzadovalo ¢astku ve vysi 21
miliard EUR a Ze soucasny finanéni pfislib Komise je naprosto nedostacujici a je nutné jej
navysit na dostateCnou Uroven; vyzyva Komisi, aby pfi navrhovani minimalnich norem a
osvédcenych postupt pro zavadéni zaruk pro mladé lidi spolupracovala s ¢lenskymi staty
a organizacemi zastupujicimi mladez;

19. vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby posilily svou snahu o feSeni socidlniho a mzdového
dumpingu v Unii, jelikoZ vyrazn¢ poskozuje dotéené pracovniky i systémy socialni
ochrany ¢lenskych statli; vyzyva rovnéz k tomu, aby do té€chto snah byli na vSech
urovnich zapojeni socialni partnefi,

20. zdtraznuje skutecnost, ze nejistota pracovniho mista nepfizniveé ovlivituje rozhodovani
mladych lidi o tom, zda budou mit dé€ti, coz negativné ovlivituje demograficky vyvoj
¢lenskych stati;

21. ptfipomind, Ze je nutné fesit otdzku nehlaSené prace, kterd poSkozuje hospodarstvi EU a
vede k nekalé soutézi a naruseni trhu a ma za nasledek rostouci nedostatek socialni a
pracovnépravni ochrany pracovnikii; vyzyva proto k tomu, aby rychle vstoupila v platnost
evropska platforma pro boj proti nehlasené praci;

22. domniva se, Ze doporuceni v tomto roce se témet vyhradné zamétovala na trh prace, a
nikoli na problémy vzniklé omezenim sluzeb nebo kvality sluzeb pro potiebné; pfipomina
nutnost investic v oblasti v€asného zasahu a prevence a dostupnych a inkluzivnich sluzeb
vysoké kvality vCetn€ vzdelavani od raného veéku, podpory rodindm a komunitam,
socidlnich sluzeb a zdravotni péce; zdlraziuje, Ze zvySend poptavka po sluzbach by
rovnéz mohla vést k vyznamné tvorbé pracovnich mist v socidlnim odvétvi, pokud bude
efektivné fizena, a Ze odvétvi zdravotni a socidlni péce predstavuji klicové oblasti pro
investice ve snaze dosahnout udrzitelného hospodafstvi; vyzyva Komisi, aby v ramci
strategie Evropa 2020 podavala zpravy o tom, jakého pokroku bylo dosazeno pfi rozvijeni
iniciativ zameéfenych na investice do zdravotnictvi a socialni péce s ohledem na kvalitu
pracovnich mist;

23. zdiraziuje skuteénost, ze podle zpravy MMFbyla v poslednich letech v nékterych
¢lenskych statech oslabena progresivita daflovych systémil, coZ ptispélo k naristu
nerovnosti; zastava nazor, ze danémi jsou mnohem vice zatiZeni pracovnici s nizkymi
piijmy a malé a sttedni podniky s vy$$imi skute¢nymi danovymi sazbami; uznava, ze
zatimco zdanéni spada do pravomoci ¢lenskych stata, progresivni danové systémy
pomahaji zmirfiovat nejhorsi dopady hospodarskych krizi, a domniva se, Ze je dilezité
snizit zdanéni prace a podnikt s cilem zvysit poptavku a vytvaret pracovni mista a
zaroven zajiStovat dostateéné financovani systému socidlni ochrany; zdlraznuje, ze je
nutné fesit danové podvody a danové tniky v ramci jednotlivych Clenskych stat 1 mezi

! Zprava MMF , Causes and Consequences of Income Inequality: A Global Perspective” (P¥{¢iny a disledky rozdilt ve mzdach. Globalni
perspektiva), Cerven 2015
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24.

25.

26.

217.

28.

29.

nimi;

vyzyva Komisi, aby Clenskym statim poskytovala voditka, pokud jde o feSeni nizkého
zapojeni Zen na trhu prace, a to prostfednictvim feseni segregace na trhu prace, rozdilti v
odménovani mezi zenami a muzi a nerovného rozdéleni peCovatelskych povinnosti;
zdUraziuje, ze je zapotiebi Sirsi nahled na rovnost pohlavi, jenz by se nezaméfoval jen na
miru zaméstnanosti;

bere na védomi potencidlni hodnotu evropskych automatickych stabilizatori; konstatuje,
ze Komise do doporuceni pro jednotlivé zemé nezahrnula vyznam zachovani silnych
automatickych stabilizatorii v ¢lenskych statech v navaznosti na své sdéleni o posileni
socialniho rozméru hospodai'ské a ménové unie, jak to pozadoval Parlament?, a to i pies
jejich vyznamnou ulohu pro zachovani socialni soudrznosti a oziveni vnitini poptavky a
hospodarského rastu; vyzyva Komisi, aby s cilem umoznit ucinnéjsi analyzu a povzbudit
ke stanoveni osvédcenych postupil a k jejich vymeéné mezi ¢lenskymi staty vypracovala
podrobny piehled rozhodnuti jednotlivych ¢lenskych stat v riznych oblastech politik a
jejich odpovidajicich vysledki;

zdlraziuje, Ze socidlni ekonomika zaméstnava vice nez 14 miliond osob, coz je piiblizné
6,5 % pracovnikli Unie; vyjadiuje politovani nad tim, ze podniky socidlni ekonomiky, jez
predstavuji 10 % evropskych podnikli — zejména se jednd o malé a stfedni podniky a o
mikropodniky — narazeji na je$té vice obtizi nez tradi¢ni podniky, pokud jde o ziskavani
vetejné¢ho nebo soukromého financovani; zdlraziuje, Ze je tieba tyto podniky vice
podporovat, naptiklad tim, Ze jim bude umoznén piistup k riiznym formam financovani,
jako jsou evropské fondy, mikrouvéry a crowdfunding, a Ze ziskaji lepsi ptistup k
digitalnimu hospodafistvi; v této souvislosti se domniva, ze v doporucenich pro jednotlivé
zemé musi byt kladen vétsi diiraz na ulohu podniki socialni ekonomiky pii podpote
socialni a hospodarské soudrznosti v Evropé v souladu se strategii Evropa 2020;

domniva se, ze ackoli Komise uznala ,,narist chudoby a marginalizace*?, kdy jeden ze
¢tyt lidi nyni zaziva chudobu, je politovanihodné, Ze doporuceni pro jednotlivé zemé
nezminuji cil strategie Evropa 2020 v oblasti chudoby; vyzyva k ptijeti komplexni
strategie boje proti chudob¢ zaloZzené na dostupnosti diistojnych pracovnich mist, jez
povede ke kvalitni zaméstnanosti, sluzbam a zavedeni minimélniho pfijmu a socialni
ochrany, v souladu se zasadou subsidiarity; zdUraziuje, Ze jednim z nejlepsich néstroji

Vv boji proti chudobé je vzdélavani, tedy nabyvani kvalifikaci pro zamé&stnani; zdiraznuje,
Ze je tfeba povazovat rust osobniho zadluzeni za situaci, ktera zvySuje osobni a
vSeobecnou ekonomickou zranitelnost;

zdUraziuje, ze nejlepsim zpisobem boje proti chudobé a socidlnimu vylouceni je
zamé&stnanost a ze by se Clenské staty mély zaméfit na usnadnéni piistupu na trh prace,
zejména pro mladé lidi a dlouhodobé nezaméstnané;

se znepokojenim bere na védomi rychly nartist extrémnich forem chudoby jako
bezdomovectvi v mnohych Clenskych statech; vyzyva k tomu, aby vSem ¢lenskym statim
byla adresovana doporuceni pro jednotlivé zemé tykajici se strategii socialniho
zacletiovani v€etné boje proti extrémnim formam chudoby, jako je bezdomovectvi;

! Usnesen ze dne 11. biezna 2015 (ptijaté texty, PS§_TA(2015)0068).
2 COM(2015)0250 final.
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souhlasi s Komisi v tom, ze ¢lenské staty musi fesit bezdomovectvi a riziko
bezdomovectvi prostiednictvim komplexnich strategii zalozenych na prevenci, ptistupech
zamétenych na ziskani bydleni, pfezkumu norem a postupi tykajicich se soudnich
vystéhovani a dostupnosti skutecné cenové prijatelného ubytovani poskytujiciho stabilitu i
ukonceni kriminalizace bezdomovcii; vyzyva ke zlepSeni mezinarodni vymény
osveédCenych postupil a vzajemného uceni a uznava v této souvislosti tlohu programu EU
pro zaméstnanost a socialni inovace;

pozaduje, aby byly provedeny diichodové reformy s ptihlédnutim k opakovanym
doporucenim Parlamentu’ , aby byla zaji$téna udrzitelnost, bezpe&nost a pfiméfenost
dachodt pro Zeny i muze tim, Ze budou posileny dichodové rezimy s cilem dosahnout
diistojného diichodového piijmu alespon nad urovni chudoby; domniva se, Ze propojeni
diachodového veéku se stiedni délkou zivota neni jedinym zpiisobem, jak celit vyzvam, jez
predstavuje starnuti, a Ze reformy penzijniho systému by mély mimo jiné odrazet tendence
na trhu préace, porodnost, demografickou situaci, zdravotni stav obyvatelstva a prosperitu
zemé, pracovni podminky a pomér ekonomické zavislosti; pfipomind, Ze nejlepsi cestou,
jak fesit problém starnuti, je navysit celkovou miru zaméstnanosti a stavét pritom mj. na
socialnich investicich do aktivniho starnuti;

je znepokojen tim, Ze pfi ptipravé vnitrostatnich programi reforem, konvergencniho
programu, jakoz i doporuceni pro jednotlivé zemé¢ hraji vnitrostatni parlamenty, socialni
partnefi a obCanska spolecnost jen omezenou ulohu; bere vSak na védomi zmény pribéhu
evropského semestru v roce 2015, jez maji za cil posilit vlastni odpovédnost na
vnitrostatni trovni, a zdiirazituje, ze reformy by mély byt zaleZitosti zejména ¢lenskych
stath; vyzyva Komisi, aby pfi zjednodusovani stavajicich mechanismi hospodarské
spravy upiednostnila reformu, kterd zaru¢i pfimétenou demokratickou legitimitu
evropského semestru tim, Ze do procesu jeho ptipravy a schvalovani zapoji Evropsky
parlament i vnitrostatni parlamenty a z&roven bude konzultovat se socialnimi partnery a
obCanskou spole¢nosti;

kritizuje skutecnost, Ze ne vSechny ¢lenské staty do ptipravy svych narodnich programi
reforem zapojily své vnitrostatni parlamenty, vnitrostatni socialni partnery a ob¢anskou
spolecnost; vyzyva ¢lenské staty, aby do svych narodnich programii reforem zahrnuly
podrobny piehled uvadéjici, ktefi aktéti byli zapojeni a jakym zptisobem; vyzyva Komisi,
aby vypracovala ptfehled zplisobl uplatiiovani riznych vnitrostatnich parlamentnich
postuptl a zapojovani zacastnénych stran do evropského semestru s cilem zlepsit celkovou
ucast;

bere na védomi doporuceni Komise reformovat systémy zdravotni péce tak, aby spliovaly
svij ucel, kterym je poskytovat univerzalni ptistup k vysoce kvalitni zdravotni péci, coz se
tyka i piistupu k cenové dostupnym 1é¢iviim, zejména k 1é¢iviim nutnym pro zachranu
zivota, a tak, aby bylo zaji§téno dodrzovani prav zdravotnického personalu; konstatuje, Ze
v dasledku krize nedokazaly nekteré ¢lenské staty zajistit v plné mife péci o zdravi svého
obyvatelstva;

vyjadiuje politovani nad tim, Ze Komise do doporuceni pro jednotlivé zemé nezahrnula
vyznam a potencial, ktery ma ekologické hospodaftstvi pro tvorbu pracovnich mist a diky

1 Usnesent ze dne 11. biezna 2015 (prijaté texty, P8 TA(2015)0068); Usneseni ze dne 22. fijna 2014 (pfijaté texty, P8 TA(2014)0038);
Usneseni ze dne 25. Ginora 2014 (pfijaté texty, P7_TA(2014)0129); Usneseni ze dne 8. Servence 2015, P8 TA-PROV(2015)0261.
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kterému by podle odhadii Komise mohlo byt, budou-li uplatiiovany ambicidzni politiky v
oblasti energetiky a klimatu, jen v odvétvich energetické ucinnosti a obnovitelnych zdroji
energie vytvoreno do roku 2020 az pét milionti pracovnich mist.
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