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FÖRSLAG 

Utskottet för sysselsättning och sociala frågor uppmanar utskottet för ekonomi och 

valutafrågor att som ansvarigt utskott infoga följande i sitt resolutionsförslag: 

1. Europaparlamentet konstaterar att många medlemsstater fortfarande har stora 

underskott, samtidigt som andra medlemsstater ackumulerar stora överskott 

i bytesbalansen, och att det behövs utarbetas och samordnas program för finanspolitiskt 

ansvar som beaktar dessa skillnader och är förenliga med skapandet av anständiga 

arbetstillfällen som leder till kvalitetsjobb, ekonomisk tillväxt och, därmed, en hållbar 

välfärdsstat för framtida generationer. Parlamentet uppmanar kommissionen, som redan 

mottagit de nationella budgetförslagen för 2016, att, inom ramen för den finanspolitik 

som anges i stabilitets- och tillväxtpakten, till fullo utnyttja sin befintliga flexibilitet1 för 

att införa, där så är lämpligt, en flexibel nationell process för ansvarighet som bättre 

avspeglar de cykliska situationerna i medlemsstaterna och gör det möjligt att anta 

socialt ansvarsfulla och ekonomiskt effektiva strategier som syftar till att skapa 

anständiga arbetstillfällen som leder till kvalitetsjobb och sociala investeringar 

i kvalitetstjänster. 

2. Europaparlamentet anser att de medlemsstater som har stora underskott eller höga 

skuldsättningsnivåer behöver fortsätta sina ansträngningar för att uppnå finanspolitisk 

hållbarhet, men att de som har finanspolitiskt utrymme bör använda sig av detta 

utrymme för att stimulera inhemsk efterfrågan och investeringar som främjar tillväxt. 

3. Europaparlamentet beklagar att det inte görs någon allmän hänvisning till 

Europa 2020-strategins mål om en smart och hållbar tillväxt för alla. Parlamentet 

betonar att social- och sysselsättningspolitiken inte bara bör ha ett kostnadsperspektiv 

utan att hänsyn också bör tas till den långsiktiga nyttan. Parlamentet kräver därför att de 

relevanta sociala målen och miljömålen ska integreras i den nya bedömningsramen för 

att se till att landsspecifika rekommendationer föreslås för samtliga länder som inte 

visar prov på positiv utveckling i fråga om fattigdomsbekämpning, skapande av 

anständiga arbetstillfällen som leder till kvalitetsjobb, förebyggande av att elever lämnar 

skolan i förtid, satsningar på livslångt lärande och resurseffektivet samt insatser för att 

förebygga klimatförändringar. 

4. Europaparlamentet efterlyser att de landsspecifika rekommendationerna ska omfatta 

kommissionens rekommendation2 om förebyggande omstrukturering av företag som 

riskerar insolvens och avskrivning av skulder för konkursdrabbade företagare, antingen 

fysiska eller juridiska personer, i syfte att skapa en andra chans för företag. Parlamentet 

uppmanar kommissionen att undersöka om det är möjligt att utöka sådana program till 

familjer som riskerar att avhysas i syfte att säkerställa större social sammanhållning 

genom att minska risken för hemlöshet. Parlamentet betonar att även om hushållens 

finansiella svårigheter har minskat, är de ändå avsevärt högre jämfört med nivån under 

det föregående årtiondet, och enligt kommissionen kvarstår en stor klyfta mellan nivån 

                                                 
1 COM(2015)0012, Att på bästa sätt utnyttja flexibiliteten inom stabilitets- och tillväxtpaktens befintliga regler. 
2 Rekommendation av den 12 mars 2014 om en ny strategi för att hantera konkurs och insolvens. 
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på de finansiella svårigheterna bland låginkomsthushåll och nivåerna bland hushållen 

i den högre inkomstpercentilen1. 

5. Europaparlamentet konstaterar att underskottet visserligen har minskat i ett antal länder, 

men att denna process också lett till minskade offentliga investeringar i unionen. 

Parlamentet välkomnar därför främjandet av en europeisk investeringspolitik som syftar 

till att stimulera tillväxt och skapa arbetstillfällen, och uppmanar till ytterligare 

ansträngningar för att garantera finansieringen av realekonomin. Parlamentet anser att 

huvudsyftet med de projekt som får stöd från Efsi bör vara att skapa anständiga 

arbetstillfällen som leder till kvalitetsjobb och att uppnå social, ekonomisk och 

territoriell sammanhållning. Parlamentet anser att man måste förstärka de åtgärder som 

avses i dess uppmaning2 att främja sociala investeringar, inte bara för att uppnå 

ekonomisk avkastning utan också i syfte att främja positiva sociala effekter och minska 

ojämlikheten genom att, bland annat, förbättra de offentliga tjänsterna och stödja 

skapandet av arbetstillfällen för utsatta grupper. Parlamentet understryker i det 

sammanhanget behovet av att stärka kommissionens lagstiftningsverktyg (som 

konsekvensbedömningar, utvärderingar, etc.) och vidta kontroll- och 

övervakningsåtgärder i de fall det görs investeringar. 

6. Europaparlamentet betonar att små och medelstora företag, som är själva ryggraden 

i jobbskapandet i unionen, fortsatt ställs inför svårigheter när det gäller tillgång till lån 

samt onödig administration och byråkrati, som hindrar deras tillväxt och hållbarhet samt 

sysselsättningsskapande potential. Parlamentet noterar kommissionens initiativ om att 

uppdatera regler och administration i syfte att förbättra investeringsklimatet och 

förutsättningarna för små och medelstora företag, och stöder rekommendationerna som 

ska leda till förbättringar samtidigt som sociala normer och arbetsnormer respekteras. 

Parlamentet understryker betydelsen av investeringar som syftar till att utveckla 

innovativa finansieringskanaler såsom crowdfunding och mikrokrediter, och av 

investeringar för att främja utveckling av exempelvis små och medelstora företag, 

mikroföretag, innovativa nystartade företag och företag som främjar gröna jobb. 

7. Europaparlamentet erinrar om att regioner som har allvarliga och varaktiga 

naturbetingade eller demografiska svårigheter ofta har högre arbetslöshet och lägre 

ekonomisk tillväxt. Parlamentet anser därför att det behövs investeringar som hjälper 

dem att öka sin tillväxtpotential och locka människor att bosätta sig där, i syfte att 

trygga dessa områdens hållbarhet. 

8. Europaparlamentet noterar rekommendationerna om behovet av att göra framsteg med 

nya arbetsmarknadsreformer, och efterlyser att dessa reformer, om de genomförs, ska 

garantera socialt skydd, dialog mellan arbetsmarknadens parter (i enlighet med nationell 

praxis) och säkra det politiska samförståndet för att de ska vara hållbara och effektiva. 

Parlamentet anser att arbetsmarknadsreformer bör uppnå den jämvikt som behövs 

mellan flexibilitet och säkerhet för både anställda och arbetsgivare, och inte får leda till, 

exempelvis, uteslutande av arbetstagare från kollektivavtal eller lägre produktivitets- 

eller sysselsättningsnivåer. Parlamentet efterlyser ambitiösa arbetsmarknadsreformer 

i de medlemsstater där dessa fortfarande är nödvändiga, genom att utnyttja brytpunkten 

i den nuvarande konjunkturen. Dessa reformer borde kunna klara av att minska 

                                                 
1 EU Employment and Social situation, EU quarterly review, juni 2015. 
2 Resolution av den 11 mars 2015 (Antagna texter, P8_TA(2015)0068), punkterna 10 och 18). 
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fragmenteringen, främja skapandet av arbetstillfällen, minska osäkerheten och bekämpa 

fattigdomen, för att öka vår ekonomis produktivitet och konkurrenskraft, samtidigt som 

de garanterar fler arbetstillfällen och anständiga löner genom investeringar 

i humankapital. Parlamentet framhåller att andra strukturreformer, som 

återindustrialisering, är lika viktiga för att skapa en hållbar arbetsmarknad. 

9. Europaparlamentet uppmanar kommissionen att se till att de arbetsmarknadsreformer 

som ingår i dess politiska riktlinjer bland annat är inriktade på att minska 

segmenteringen, för att garantera bättre förutseende och matchning av färdigheter och 

arbetstillfällen, förbättra inkluderingen av utsatta grupper, minska fattigdom bland 

förvärvsarbetande, främja jämställdheten, stärka rättigheterna för arbetstagare med 

atypiska anställningskontrakt samt erbjuda bättre socialt skydd för egenföretagare. 

10. Europaparlamentet välkomnar den minskade arbetslösheten i EU. Parlamentet påpekar 

emellertid att arbetslöshetsnivåerna fortfarande är höga och uppmanar medlemsstaterna 

att ta ett helhetsperspektiv och driva en aktiv arbetsmarknadspolitik, som är inriktad på 

att både öka de arbetssökandes anställbarhet och skapa en mer inkluderande 

arbetsmarknad, inbegripet ytterligare stödåtgärder för både arbetssökande och 

arbetsgivare. Parlamentet understryker att problemet med bristande 

kompetensmatchning och föråldrad kompetens behöver åtgärdas om man ska komma 

till rätta med långtidsarbetslösheten, och anser att denna politik behöver samordnas mer 

på nationell och europeisk nivå. Parlamentet efterlyser därför kraftfullare åtgärder för att 

stödja och vidareutveckla effektiv yrkesutbildning och fortbildning, samarbete mellan 

utbildningsinstitutioner, företag, arbetsgivarorganisationer och andra relevanta aktörer, 

samt när det gäller behovet att effektivisera offentliga och privata arbetsförmedlingar 

i syfte att åtgärda den bristande kompetensmatchningen på arbetsmarknaden och göra 

det lättare att söka arbete inom unionen. 

11. Europaparlamentet konstaterar att bristen på strukturreformer eller långsamt 

genomförande av dem är påtaglig i vissa medlemsstater, och anser därför att 

kommissionen, bland sina mål i den europeiska planeringsterminen, mer ingående bör 

utvärdera de negativa effekter som det bristande ansvaret i genomförandet av 

strukturreformerna i vissa medlemsstater har på skapandet av arbetstillfällen på 

medellång sikt. 

12. Europaparlamentet är medvetet om att det är medlemsstaternas behörighet att fastställa 

minimilöner och att detta måste respekteras i enlighet med subsidiaritetsprincipen. 

13. Europaparlamentet framhåller att Internationella valutafonden (IMF) och 

Organisationen för ekonomiskt samarbete och utveckling (OECD) har varnat för de 

sociala (fattigdom bland förvärvsarbetande) och ekonomiska (minskad inhemsk 

efterfrågan) problem i samband med lönedevalvering som uppkommit de senaste åren. 

Parlamentet betonar i detta sammanhang att en fullgod lönepolitik är avgörande för att 

upprätthålla den inhemska efterfrågan, och att löneökningar därför bör anpassas bättre 

till ändringar av produktiviteten. Parlamentet framhåller att det måste göras en 

hänvisning till vikten av att höja lönerna, särskilt i de länder där lönerna ligger under 

fattigdomsgränsen, men med respekt för subsidiaritetsprincipen. Parlamentet påminner 

om att minimilönerna skiljer sig kraftigt åt mellan medlemsstaterna, och upprepar sitt 
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krav på en utredning1 av denna fråga som inbegriper en analys av skillnader i köpkraft 

mellan medlemsstaterna. Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att fastställa 

minimilöner i enlighet med nationell lagstiftning och praxis samt att överväga hur dessa 

löner påverkar fattigdomen bland förvärvsarbetande, hushållsinkomsten, den 

aggregerade efterfrågan samt skapandet av sysselsättning. 

14. Europaparlamentet konstaterar att vissa arbetsmarknadsreformer har infört nya 

avtalsformler och att, enligt kommissionen, vissa av dessa ökat otryggheten på 

arbetsmarknaden, då de ofta kräver att den unga generationen ska stå för en orättvis 

flexibilitet. Parlamentet observerar med oro uppgifterna från vissa medlemsstater där 

andelen tillfälliga anställningar utgör över 90 procent av de nya anställningskontrakten, 

vilket särskilt drabbar ungdomar och kvinnor och, enligt OECD2, utgör en av de direkta 

orsakerna till den ökande ojämlikheten, även om det ibland förekommer att arbetstagare 

medvetet söker sådana anställningsformer så att de bättre kan kombinera arbetsliv och 

familjeliv eller få en extrainkomst. Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att införa 

synergier mellan den nationella politiken och den europeiska sammanhållningspolitiken 

för att minska effekterna för dessa prioriterade grupper. Det är särskilt oroväckande att 

antalet ”nolltimmarskontrakt” ökar. Parlamentet anser att alla avtalstyper bör ge 

arbetstagarna vissa grundrättigheter och ett fullgott socialt skydd. 

15. Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att ta del av 

IMF:s rapport3 om orsaker till och konsekvenser av ojämlikhet, i vilken det anges att 

ökningen av inkomstklyftan kan påverka den ekonomiska tillväxten och potentialen för 

skapande av arbetstillfällen negativt. Parlamentet efterlyser ökade insatser för att lägga 

om beskattningsbördan från arbete till andra källor, effektiva åtgärder när det gäller 

skatt på arbete och rättvisare arbetsmarknader som garanterar den fria rörligheten för 

arbetstagare i Europa samt fördelningspolitik, som tar hänsyn till särdragen i de enskilda 

medlemsstaterna, för att öka den ekonomiska tillväxten, konkurrenskraften och 

produktiviteten så att ökad och uppåtgående ekonomisk och social konvergens 

underlättas. 

16. Europaparlamentet noterar att den höga långtidsarbetslösheten i unionen, särskilt i vissa 

medlemsstater, leder till att ett ökande antal arbetstagare förlorar sina bidrag innan de 

hittar en ny anställning. Parlamentet konstaterar att vissa medlemsstater har begränsat 

tillgången till dessa bidrag eller har sänkt det tillgängliga beloppet och/eller förkortat 

den stödberättigande perioden. Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att, inom ramen 

för sina befogenheter, bevara balansen mellan lämpligt socialt skydd och lämpliga 

incitament för aktivt jobbsökande som ger ett individanpassat stöd, utan att detta är 

kopplat till straff som undergräver de sociala rättigheterna. Medlemsstaterna uppmanas 

att inrätta kraftfulla aktiveringsåtgärder i syfte att uppnå mer konkreta resultat. 

Parlamentet inser att bättre sysselsättningspolitik och förbättrat socialt skydd i syfte att 

aktivera stöd och skydda människor, för att därigenom säkerställa starkare social 

sammanhållning, är avgörande faktorer för hållbar ekonomisk tillväxt. Parlamentet 

efterlyser en specifik studie av sådana incitament på EU-nivå, och uppmanar 

medlemsstaterna att, i enlighet med nationell praxis, införa minimiinkomstsystem för att 

ta itu med ”fickor” av social utestängning och garantera hushållen en minimiinkomst. 

                                                 
1 Resolution av den 11 mars 2015 (Antagna texter, P8_TA(2015)0068), punkt 46. 
2 OECD:s rapport ”In it together: Why less inequality benefits all”, 21 maj 2015. 
3 IMF:s rapport ”Causes and Consequences of Income Inequality: A Global Perspective”, juni 2015. 
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17. Europaparlamentet välkomnar minskningen av ungdomsarbetslösheten, men påpekar att 

den fortfarande är på alarmerande hög nivå i många medlemsstater och regioner och 

inte nödvändigtvis grundas på nettoökningen av nya arbetstillfällen. Parlamentet 

betonar att arbetsotryggheten och undersysselsättningen också har ökat och att 

43 procent av de unga 2014 hade tillfälliga anställningar, medan 32 procent hade 

deltidsanställningar. Parlamentet välkomnar kommissionens beslut att frigöra 

en miljard euro som förfinansiering för ungdomsgarantin. Parlamentet uppmanar 

medlemsstaterna att snarast utnyttja samtliga tillgängliga medel på ett effektivt sätt för 

att genomföra ungdomsgarantin med minimikvalitetsstandarder. Parlamentet efterlyser 

dessutom en noggrann och löpande övervakning av dessa medel för att garantera att de 

hjälper ungdomar till ett hållbart inträde på arbetsmarknaden Parlamentet uppmanar 

medlemsstaterna att prioritera språkundervisning och underlätta rörligheten med hjälp 

av program som Erasmus+ eller Erasmus för unga företagare, och att också delta 

i arbetsförmedlingsnätverket Eures. Parlamentet understryker också vikten av att främja 

och uppmuntra lärlingsanställningar som ett medel för ungdomar att tillägna sig 

yrkeskvalifikationer som gör det lättare för dem att ta sig in på arbetsmarknaden. 

18. Europaparlamentet konstaterar att ungdomsgarantin och sysselsättningsinitiativet för 

unga hittills har genomförts med mycket varierande framgång i medlemsstaterna. 

Parlamentet konstaterar att Internationella arbetsorganisationen har uppskattat att det 

skulle krävas 21 miljarder euro för att komma till rätta med ungdomsarbetslösheten 

i unionen, och att kommissionens nuvarande finansiella åtagande är helt otillräckligt 

och måste höjas till en tillräcklig nivå. Kommissionen uppmanas att samarbeta 

tillsammans med medlemsstater och representativa ungdomsorganisationer för att 

föreslå minimistandarder och bästa praxis när ungdomsgarantin ska genomföras. 

19. Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att intensifiera sina 

ansträngningar för att åtgärda social dumpning och lönedumpning i EU, eftersom det 

inverkar mycket negativt på de berörda arbetstagarna och de sociala skyddssystemen 

i medlemsstaterna. Parlamentet begär också att arbetsmarknadens parter ska delta i detta 

arbete på samtliga plan. 

20. Europaparlamentet betonar att ungdomars arbetsotrygghet får negativa konsekvenser för 

beslut som rör barnafödande, och att detta sin tur inverkar negativt på medlemsstaternas 

demografiska utsikter. 

21. Europaparlamentet erinrar om behovet att åtgärda odeklarerat arbete, som är skadligt för 

unionens ekonomi, leder till illojal konkurrens och snedvridning av marknaden samt 

resulterar i ett allt sämre socialt skydd och anställningsskydd för arbetstagarna. 

Parlamentet efterlyser därför att den europeiska plattformen mot odeklarerat arbete 

snabbt ska träda i kraft. 

22. Europaparlamentet anser att årets rekommendationer nästan uteslutande har inriktats på 

arbetsmarknaden och inte har behandlat utmaningarna i form av neddragna tjänster och 

försämrad kvalitet på de tjänster som erbjuds behövande personer. Parlamentet erinrar 

om behovet att satsa på tidiga och förebyggande insatser samt tillgängliga och 

inkluderande tjänster av hög kvalitet, inklusive utbildning från tidig ålder, familje- och 

samhällsstöd, socialtjänster samt hälso- och sjukvård. Parlamentet påpekar att en ökad 

efterfrågan på tjänster, om den hanteras rätt, även skulle kunna leda till många nya 
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arbetstillfällen inom den sociala sektorn, samt att hälso- och sjukvård samt social 

omsorg är viktiga sektorer att satsa på om man ska uppnå hållbara ekonomier. 

Parlamentet uppmanar kommissionen att rapportera om framstegen när det gäller att 

inom ramen för Europa 2020-strategin utforma initiativ för investeringar i kvalitetsjobb 

inom sektorerna för hälso- och sjukvård och social omsorg. 

23. Europaparlamentet betonar att, enligt en rapport från IMF1, progressiviteten 

i skattesystemen i vissa medlemsstater försvagats de senaste åren, vilket lett till ökande 

ojämlikhet. Parlamentet anser att skattekilen har varit mycket högre för 

låginkomsttagare och små och medelstora företag med högre effektiva skattesatser. 

Parlamentet är medvetet om att beskattning visserligen faller under medlemsstaternas 

behörighet, men att progressiva skattesystem bidrar till att dämpa de värsta effekterna 

av den ekonomiska krisen och inser vikten av att minska skatten på arbete och företagen 

i strävan efter att öka efterfrågan och skapa arbetstillfällen, och samtidigt säkerställa en 

adekvat finansiering av system för socialt skydd. Skattebedrägeri och skatteflykt måste 

hanteras inom och mellan medlemsstaterna. 

24. Europaparlamentet uppmanar kommissionen att vägleda medlemsstaterna om hur man 

kan åtgärda kvinnors låga deltagande på arbetsmarknaden genom att åtgärda 

segregeringen på arbetsmarknaden, lönegapet mellan könen och den ojämlika 

fördelningen av vårdansvar. Parlamentet understryker att det saknas ett bredare 

jämställdhetsperspektiv som inte bara uttrycks i sysselsättningssiffror. 

25. Europaparlamentet noterar det potentiella värdet av europeiska automatiska 

stabilisatorer. Parlamentet beklagar djupt att kommissionen inte i de landsspecifika 

rekommendationerna tagit upp vikten av att bevara starka automatiska stabilisatorer 

i medlemsstaterna, som uppföljning till dess meddelande om att stärka EMU:s sociala 

dimension, vilket parlamentet begärt2, och trots deras viktiga roll för att bevara den 

sociala sammanhållningen och stimulera den inhemska efterfrågan och ekonomiska 

tillväxten. För att möjliggöra en effektivare analys och uppmana till fastställande och 

utbyte av bästa praxis mellan medlemsstaterna uppmanas kommissionen att ge en 

detaljerad översikt över de val som medlemsstaterna har gjort inom olika 

politikområden och vilka resultat detta har gett. 

26. Europaparlamentet framhåller att den sociala ekonomin sysselsätter över 

14 miljoner personer, vilket motsvarar cirka 6,5 procent av arbetstagarna i EU. 

Parlamentet beklagar att företagen inom den sociala ekonomin, som utgör 10 procent av 

företagen i EU – främst små och medelstora företag och mikroföretag – har det ännu 

svårare än traditionella företag att hitta offentlig eller privat finansiering. Parlamentet 

understryker behovet av att ge bättre stöd till dessa företag, genom att exempelvis 

underlätta deras tillgång till olika slag av finansiering, till exempel europeiska fonder, 

mikrokrediter och crowdfunding, eller att förbättra deras tillgång till den digitala 

ekonomin. Parlamentet anser, i detta sammanhang, att de sociala företagens roll bör 

förstärkas i de landsspecifika rekommendationerna för att främja social och ekonomisk 

sammanhållning i Europa i överensstämmelse med Europa 2020-strategin. 

                                                 
1 IMF:s rapport ”Causes and Consequences of Income Inequality: A Global Perspective”, juni 2015.  
2 Resolution av den 11 mars 2015 (Antagna texter, P8_TA(2015)0068). 
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27. Europaparlamentet beklagar att, trots att kommissionen erkänt att fattigdom och 

marginalisering har ökat1, i och med att en av fyra nu drabbats av fattigdom, det inte 

finns någon hänvisning i de landsspecifika rekommendationerna till fattigdomsmålet 

i Europa 2020-strategin. Parlamentet efterlyser en övergripande strategi för 

fattigdomsbekämpning som grundar sig på tillgång till anständiga arbetstillfällen som 

leder till kvalitetsjobb, tjänster och aktivering av minimiinkomst och socialt skydd, 

i överensstämmelse med subsidiaritetsprincipen. Parlamentet framhåller att utbildning 

som leder till anställbarhet är ett av de viktigaste verktygen för bekämpa fattigdom. 

Parlamentet understryker att man måste inse att en ökad personlig skuldsättning också 

ökar den personliga och allmänna ekonomiska sårbarheten. 

28. Europaparlamentet betonar att sysselsättning är det bästa sättet att bekämpa fattigdom 

och social utestängning och att medlemsstaterna bör fokusera på att underlätta tillträdet 

till arbetsmarknaden, framför allt för ungdomar och långtidsarbetslösa. 

29. Europaparlamentet noterar med oro den snabba ökningen av extrema former av 

fattigdom såsom hemlöshet i många medlemsstater. Parlamentet efterlyser 

landsspecifika rekommendationer till samtliga medlemsstater om strategier för social 

inkludering, inklusive om kamp mot extrema former av fattigdom, såsom hemlöshet. 

Parlamentet håller med kommissionen om att medlemsstaterna måste åtgärda 

hemlösheten och risken för hemlöshet genom övergripande strategier som bygger på 

förebyggande insatser, bostadsstyrda modeller, en översyn av regler och praxis för 

avhysning och på tillgång till bostäder till verkligt överkomliga priser som erbjuder 

stabilitet, samt ett stopp för kriminalisering av hemlösa. Parlamentet efterlyser 

förbättringar när det gäller det gränsöverskridande utbytet av bästa praxis och 

ömsesidigt lärande, och erkänner den roll som Europeiska unionens program för 

sysselsättning och social innovation (EaSI) spelar i detta sammanhang. 

30. Europaparlamentet efterlyser att man i de kommande pensionsreformerna ska beakta 

parlamentets upprepade rekommendationer2 i syfte att garantera att pensionerna är 

hållbara, säkra och tillräckliga för kvinnor och män genom att stärka pensionssystemen, 

och eftersträva en anständig pensionsinkomst som åtminstone ligger över 

fattigdomsstrecket. Att koppla den lagstadgade pensionsåldern till medellivslängden är 

inte det enda sättet att hantera befolkningens åldrande. Reformer av pensionssystemen 

bör bland annat också spegla trender på arbetsmarknaden, födelsetalen, den 

demografiska situationen, hälsoläget och välståndet, arbetsförhållanden och 

försörjningskvoten. Det bästa sättet att hantera utmaningen med en åldrande befolkning 

är att öka den totala sysselsättningsgraden och bland annat utgå från sociala 

investeringar i aktivt åldrande. 

31. Europaparlamentet är oroat över den begränsade roll som de nationella parlamenten, 

arbetsmarknadens parter och civilsamhället spelat vid utarbetandet av de nationella 

reformprogrammen och konvergensprogrammen liksom i de landsspecifika 

rekommendationerna. Parlamentet noterar emellertid ändringarna av den europeiska 

planeringsterminen 2015 i syfte att öka delaktigheten på nationell nivå och understryker 

                                                 
1 COM(2015)0250. 
2 Resolution av den 11 mars 2015 (Antagna texter, P8_TA(2015)0068); resolution av den 22 oktober 2014 

(Antagna texter, P8_TA(2014)0038); resolution av den 25 februari 2014 (Antagna texter, P7_TA(2014)0129); 

resolution av den 8 juli 2015, P6_TA-PROV(2015)0261. 
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att reformer i första hand ska vara medlemsstaternas ansvar. Parlamentet uppmanar 

kommissionen att, i samband med förenklingen av de nuvarande ekonomiska 

styrmekanismerna, ge företräde åt en reform som ger den europeiska 

planeringsterminen ytterligare demokratisk legitimitet genom att involvera 

Europaparlamentet och de nationella parlamenten i utarbetande- och 

godkännandeförfarandena, och också samråda med arbetsmarknadens parter och 

civilsamhället. 

32. Europaparlamentet är kritiskt mot att inte alla medlemsstater har involverat sina 

nationella parlament, nationella arbetsmarknadsparter och civilsamhället i utarbetandet 

av sina nationella reformprogram. Medlemsstaterna uppmanas att ta med en utförlig 

översikt i sina nationella reformprogram där det framgår vem som varit involverad och 

på vilket sätt. Kommissionen uppmanas att undersöka olika nationell praxis i fråga om 

parlamentsförfaranden och aktörernas engagemang i den europeiska planeringsterminen 

i syfte att förbättra deltagandet. 

33. Europaparlamentet noterar kommissionens rekommendation om en reform av 

hälso- och sjukvårdssystemen så att de kan uppfylla sina mål om att tillhandahålla 

allmän tillgång till vård av god kvalitet – även till prismässigt överkomliga läkemedel, 

särskilt livräddande sådana – och säkra respekten för vårdpersonalens rättigheter. 

Parlamentet konstaterar att en del medlemsstater till följd av krisen inte har lyckats 

säkerställa en heltäckande offentlig hälso- och sjukvård. 

34. Europaparlamentet beklagar att kommissionen inte tagit med vikten av och 

sysselsättningspotentialen i den gröna ekonomin, som enligt kommissionens 

uppskattningar skulle kunna skapa 5 miljoner arbetstillfällen fram till 2020 inom 

sektorerna för energieffektivitet och förnybar energi, under förutsättning att man börjar 

föra en ambitiös klimat- och energipolitik. 
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