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SUGGERIMENTI

II-Kumitat ghall-Impjiegi u I-Affarijiet So¢jali jistieden lill-Kumitat ghad-Drittijiet tan-Nisa u
I-Ugwaljanza bejn is-Sessi, bhala 1-kumitat responsabbli, biex jinkorpora s-suggerimenti li
gejjin fil-mozzjoni ghal rizoluzzjoni tieghu:

G.

wara li kkunsidra I-"European Code of Best Practices for Women and ICT" ("ll-Kodici
Ewropew tal-Ahjar Prattiki ghan-Nisa u I-ICT") tal-Kummissjoni, tal-2013,

wara li kkunsidra l-analizi fil-fond taghha tal-2012, bit-titlu "Women in ICT" (*In-Nisa fl-
ICT"),

wara li kkunsidra l-analizi fil-fond taghha tal-2015, bit-titlu "Empowering women on the
Internet”(""L-Ghoti ta' Setgha lin-Nisa fuq I-Internet"”),

billi 20 % biss minn 2.7 miljun persuna li jahdmu fis-settur tat-teknologiji tal-
informazzjoni u I-komunikazzjoni huma nisa; billi n-nisa huma sottorapprezentati fil-
livelli kollha tas-settur tal-ICT, spec¢jalment f'pozizzjonijiet ta' tehid ta' decizjonijiet;

billi I-Kummissjoni tistma li d-dhul ta' aktar nisa fis-suq tax-xoghol digitali jista' johloq
spinta annwali ta' EUR 9 biljun fil-PDG fiz-zona tal-UE;

billi skont I-estimi tal-istudju "Women active in the ICT sector" ("Nisa li jahdmu fis-settur
tal-1CT") se jkun hemm 900 000 impjieg vakanti fis-settur tal-ICT fl-Ewropa sal-2020;
billi s-settur tal-ICT ged jikber b'pass mghaggel, u johloq madwar 120 000 impjieg gdid
kull sena;

billi I-ghadd baxx ta' nisa u bniet f'edukazzjoni relatata mal-1CT u, aktar tard, f'impjiegi
f'dan is-settur hija r-rizultat, fost fatturi ohra, ta' interazzjoni kumplessa ta' sterjotipar tas-
sessi li jibda fl-istadji bikrija tal-hajja u tal-edukazzjoni u jkompli fl-istadju tal-karriera
professjonali;

billi I-fatturi li jinfluwenzaw il-partecipazzjoni iktar baxxa tan-nisa u I-bniet fl-
edukazzjoni u fl-impjiegi fis-settur tal-ICT huma bosta u jvarjaw bejn I-Istati Membri, u
jiddependu minn kemm ikunu ged jigu indirizzati b'mod progressiv kwistjonijiet bhalma
huma l-istereotipi tas-sessi, u s-segregazzjoni b'mod generali, kif ukoll in-nuqqgas relattiv
ta' mudelli tar-rwol femminili fis-settur tal-ICT u I-vizibbilta limitata tan-nisa f'dan is-
settur, spe¢jalment f'pozizzjonijiet ta' tmexxija, b'mod partikolari;

billi s-settur tal-ICT hu karatterizzat minn segregazzjoni kemm vertikali kif ukoll
orizzontali, li hija jerga' ta' grad oghla minn ta' setturi ohra, kif ukoll distakk bejn il-
kwalifiki edukattivi tan-nisa u l-pozizzjoni taghhom fis-settur tal-ICT; billi I-maggoranza
(54 %) tan-nisa impjegati fis-settur tal-ICT jokkupaw pozizzjonijiet b'pagi baxxi u b'livell
baxx ta' hiliet, u li minoranza zghira (8 %) biss minnhom ghandhom pozizzjonijiet ta'
inginiera tas-software b'livell gholi ta' hiliet; billi n-nisa huma sottorapprezentati anke fit-
tehid tad-decizjonijiet fi hdan dan is-settur fejn 19.2 % biss tal-haddiema tas-settur tal-
ICT ghandhom kapijiet nisa, waqt li f'setturi ohra, ir-rata ta' kapijiet nisa hi ta' 45.2 %;

billi ntwera li Xx-xoghol flessibbli jista' jghin lin-nisa jidhlu fis-suq tax-xoghol;

AD\1084158MT.doc 3/8 PE571.705v02-00

MT



MT

. Jistieden lill-Kummissjoni, lill-Istati Membri u lis-shab so¢jali jippromwovu l-ugwaljanza

bejn is-sessi, b'mod partikolari fl-ekonomija digitali, il-korpi rapprezentattivi u I-
istituzzjonijiet ta' tahrig, biex jippromwovu l-bilan¢ bejn il-generi fit-tehid tad-
decizjonijiet u biex jissorveljaw mill-grib il-bidliet u t-tendenzi; jistieden lill-Istati
Membri jsegwu I-progress li ghad irid isir u jikkondividu 1-ahjar prattiki fi hdan u bejn 1-
Istati Membri; jistieden lill-Kummissjoni taggorna d-data attwali dwar il-haddiema nisa
fis-settur tal-ICT u tivvaluta I-impatt ekonomiku ta' ghadd ikbar ta' nisa f'dan is-settur;

. Jappogga bis-shih I-isforzi biex jizdied il-proporzjon ta' manigers nisa fl-UE; jinnota li

ghandhom jigu kkunsidrati inizjattivi legizlattivi biex jittejjeb il-bilan¢ bejn il-generi jekk
generu wiehed ikun strutturalment zvantaggjat f'post tax-xoghol u ged ikun im¢ahhad
mill-possibilita ta' awtorealizzazzjoni; jenfasizza li I-kumpaniji jgawdu success ikbar
kemme-il darba jkun hemm diversita tal-generi fit-timijiet taghhom; jenfasizza li
kwalunkwe obbligu tal-kwota ghandu jqis id-dagsijiet differenti tal-intraprizi u s-
sitwazzjonijiet differenti fl-Istati Membri;

. Jistieden lill-Istati Membri jindirizzaw id-distakk bejn is-sessi fis-settur tal-ICT billi

jenfasizzaw l-argument favur id-diversita u billi joholqu ghadd ikbar ta' in¢entivi aktar
b'sahhithom kemm ghall-kumpaniji kif ukoll ghan-nisa, bhal perezempju 1-mudelli tar-
rwol u I-moghdijiet tal-karrieri, sabiex tizdied il-vizibilita tan-nisa; jilga' I-inizjattivi
ezistenti mill-Kummissjoni biex tinkoraggixxi strutturi ta' netwerks u programmi ta'
mentoring li jippromwovu arena digitali inkluziva; iheggeg lill-Kummissjoni u lill-Istati
Membri jizblukkaw id-Direttiva dwar in-Nisa fuq il-Bordijiet u jippruvaw jaslu ghal
ftehim biex itejbu I-bilan¢ bejn il-generi fost il-manigers mhux ezekuttivi ta' kumpaniji
elenkati fil-borza, u jespandu 1-ambitu taghha ghad-diretturi kollha; jistieden lill-Istati
Membri jintrodu¢u mizuri li jippromovu I-progressjoni tal-karrieri tan-nisa fil-livelli
kollha tat-tmexxija fi hdan il-kumpaniji permezz ta' azzjonijiet pozittivi;

. Jitlob, fil-kuntest tal-mizuri kollha adottati f'dan il-qasam, biex il-piz burokratiku fuq 1-

imprizi jinzamm baxx kemm jista' jkun; jirrimarka li I-ammonti ec¢essivi ta' burokrazija
jafu jipperikolaw l-accettazzjoni u jwasslu ghat-telf ta' impjiegi u ghar-rilokazzjoni ta'
impjiegi; jilga' I-kompromessi funzjonabbli u bbazati fuq konsensus milhuga bejn iz-zewg
nahat tal-industrija fl-Istati Membri bi tradizzjoni soda ta' kodeterminazzjoni; iqis il-
kodeterminazzjoni bhala mudell tal-ahjar prattika ghall-ekonomiji Ewropej;

. Jirrimarka li d-digitalizzazzjoni thalli impatt sostanzjali fuq is-suq tax-xoghol billi

timmodifika d-dinamizmu tal-impjieg u tohloq opportunitajiet godda ta' impjiegi kif ukoll
kundizzjonijiet aktar flessibbli tax-xoghol bhat-telexoghol, li jista' jservi ta' ghodda ghal
rikon¢iljazzjoni ahjar bejn id-dmirijiet professjonali u dawk domesti¢i kemm ghan-nisa Kif
ukoll ghall-irgiel;

. Theggeg lill-Istati Membri jadattaw is-sistemi edukattivi taghhom, fejn mehtieg, bl-ghan li

jippromovu t-taghlim u 1-interess fl-hekk imsejha suggetti STEM (ix-Xjenza, it-
teknologija, l-inginerija u I-matematika) b'mod generali u ghall-istudenti nisa b'mod
partikolari; jenfasizza I-htiega li jigu stabbiliti professorati sussidjati ghan-nisa fl-ICT biex
jinholqu mudelli tar-rwol ghat-tfajliet u n-nisa f'dan il-gasam;

. Jistieden lill-Istati Membri joholqu kundizzjonijiet ahjar ghall-impjieg tan-nisa; jenfasizza,

f'dan ir-rigward, I-Objettivi ta' Barcellona u I-importanza ta' servizz tal-kura tat-tfal
accessibbli u bi prezz li jintlahaq ghar-rata tal-impjieg tan-nisa; jenfasizza li |-
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opportunitajiet indags ghan-nisa u l-irgiel huma fil-qalba tal-politika tal-ugwaljanza;

8. Theggeg lill-Istati Membri jistabbilixxu sistemi ta' taxxi u ta' benefi¢¢ji 1i ma jiddiswadux
lill-persuni li jkunu t-tieni sors ta' dhul milli jahdmu jew milli jahdmu aktar, peress li n-
nisa ghandhom it-tendenza li jkunu t-tieni sors ta' dhul, spe¢jalment fil-gasam tal-1CT;

9. Jistieden lill-Kummissjoni tizgura li kwalunkwe finanzjament tal-UE ghal-litterizmu
digitali tan-nisa ikun sorveljat mill-qrib, b'mod kostanti u kontinwu sabiex jigi evitat
kwalunkwe uzu hazin, u tizgura li dan il-finanzjament jithaddem b'mod effettiv;

10. Jitlob li jsir skambju regolari tal-ahjar prattiki fost il-partijiet kon¢ernati rilevanti kollha,
inkluzi s-shab so¢jali, biex jiddiskutu I-implimentazzjoni tad-dimensjoni tal-generi fl-
Agenda Digitali; jistieden lill-Kummissjoni tintegra dimensjoni so¢jali, inkluza 1-
ugwaljanza bejn is-sessi, kemm fl-Agenda Digitali kif ukoll fl-Istrategija tas-Sugq Uniku
Digitali; jistieden lill-Kummissjoni tindirizza din il-kwistjoni fl-inizjattiva tal-programm
ta' hidma taghha tal-2016 "New start for working parents" ("Bidu gdid ghall-genituri li
jahdmu");

11. Jilga' I-"European Code of Best Practices for Women and ICT" ("ll-Kodi¢i Ewropew tal-
Ahjar Prattiki ghan-Nisa u I-ICT") u jitlob li jkun implimentat b'mod wiesa' u aktar
effettiv; jilga' t-twaqqif tal-"Gran koalizzjoni ghall-impjiegi digitali" mal-Ewropa kollha,
u jheggeg lill-kumpaniji involuti jiffukaw b'mod partikolari fuq ir-reklutagg u 1-
opportunitajiet tal-karriera indaqs ghan-nisa; jenfasizza I-kontribut li jistghu jaghmlu
dawn l-inizjattivi biex jittaffa n-nuqqas ta' hiliet fhafna Stati Membri;

12. Jistieden lill-Kummissjoni u lill-Istati Membri janalizzaw forom godda ta' impjiegi,
specjalment ghan-nisa, fl-era digitali, u jiehdu mizuri ghall-aktar gruppi vulnerabbli;
jistieden lill-Kummissjoni u lill-Istati Membri jsalvagwardjaw id-drittijiet fundamentali
tal-haddiema u l-protezzjoni so¢jali tal-impjegati sabiex jiggieldu lill-kundizzjonijiet tax-
xoghol prekarji; jenfasizza li jehtieg li jinstabu forom godda ta' protezzjoni socjali biex
jigu riflessi I-forom godda ta' xoghol, il-fatt li n-nisa diga esperjenzaw nuqqasijiet fis-
sigurta soc¢jali fir-rigward ta' forom godda ta' xoghol u li din I-esperjenza jehtieg tigi
megjusa fis-sejbien ta' soluzzjonijiet adegwati;

13. Jirrikonoxxi l-potenzjal li ghandha d-digitalizzazzjoni ghall-intraprenditorija u jenfasizza
I-importanza li jigu provduti l-istrutturi ta' finanzjament mehtiega ghall-imprizi relatati
mal-ICT u n-negozji digitali godda, b'mod partikulari t-titjib tal-access ghall-finanzjament
ghall-intraprendituri nisa;

14. Jindika li d-differenza fil-pagi u fl-izvilupp tal-karriera bejn in-nisa u l-irgiel ghadha
tezisti ghan-nisa li jahdmu fis-settur tal-ICT; jenfasizza li |-principju ta' paga ndaqs ghal
xoghol indags fl-istess post tax-xoghol biex jigu zgurati pagi gusti ged jigi mhedded anke
jekk dan jikkostitwixxi wiehed mill-pilastri fundamentali tal-gustizzja socjali fis-suq tax-
xoghol u ghaldagstant ghandu jigi protett fuq kull haga ohra; itenni li I-inugwaljanzi
m'ghandhomx jithallew jigu stabbiliti fl-ekonomija digitali fir-rigward tal-pagi indags u |-
izvilupp indags tal-karriera; jenfasizza li zieda fil-partecipazzjoni tan-nisa fis-suq tax-
xoghol u I-investimenti relatati fil-politiki tal-inkluzjoni so¢jali se jghinu biex titnaqqas id-
differenza fil-pagi bejn in-nisa u l-irgiel; jenfasizza I-importanza tan-negozjar kollettiv
anke fl-ekonomija tas-suq digitali ghas-salvagwardja tal-kwalita u s-sigurta tal-impjiegi
fiz-zminijiet ta' digitalizzazzjoni;
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15. Jinnota li minkejja I-modi li bihom inbidlet is-so¢jeta, 1-istrutturi ghadhom ma gewx
aggustati bizzejjed u ma jippermettux lin-nisa jibbenefikaw bis-shih minn dawn il-bidliet;

16. Jirrimarka li d-digitalizzazzjoni fis-suq tax-xoghol tbiddel in-natura tax-xoghol u r-
relazzjonijiet bejn I-impjegaturi u I-impjegati, fosthom il-possibilitajiet u I-flessibilita tal-
organizzazzjoni tax-xoghol; jenfasizza li dawn l-opportunitajiet godda jehtiegu
rikunsiderazzjoni u ridefinizzjoni tat-termini bhall-post u I-limiti tal-hinijiet tax-xoghol;
jenfasizza li d-drittijiet tax-xoghol tal-impjegati ggarantiti permezz tal-ligijiet tax-xoghol
tal-Istati Membri ghandhom ikunu salvagwardjati indipendentement mix-xoghol li ggib
maghha d-digitalizzazzjoni,

17. Jilga' I-bosta opportunitajiet u I-flessibilita akbar li toffri I-era digitali lill-impjegati u lill-
persuni li jahdmu ghal rashom, inkluzi opportunitajiet ghal bilan¢ ahjar bejn ix-xoghol u 1-
hajja, b'mod partikolari fir-rigward tas-sitwazzjoni fis-suq tax-xoghol ta' genituri ta' tfal
zghar u persuni b'dizabilita; jistieden lill-Kummissjoni u lill-Istati Membri jindirizzaw is-
sitwazzjoni fir-rigward tax-xoghol flessibbli u s-sigurta tal-impjieg li huwa prominenti fis-
settur tal-ICT, izda fl-istess hin jenfasizza I-isfidi I-godda marbuta ma' dan 1-izvilupp u
jistieden lill-Istati Membri jizguraw l-istabbiliment ta' dispozizzjonijiet adegwati ta'
sigurta so¢jali; huwa favur "dritt ta' tifi" ghall-haddiema barra mis-sighat tax-xoghol
miftiehma;

18. Jigbed l-attenzjoni ghall-fatt li x-xejra mmexxija mid-digitalizzazzjoni lejn prattiki ta'
xoghol aktar flessibbli taf twassal ukoll ghal forom ta' impjieg instabbli; jenfasizza 1i 1-
problemi tas-sahha mentali relatati max-xoghol, bhall-ezawriment ("burn-out"), ikkawzati
mill-accessibbilta kostanti jipprezentaw riskju serju; jirrakkomanda, ghalhekk, konformita
shiha mal-hinijiet ta' mistrieh preskritti ghall-haddiema u jishaq fuq il-htiega li jigu
rispettati l-arrangamenti tal-hinijiet tax-xoghol fil-kuntratt ta' impjieg b'hinijiet flessibbli,
sabiex jinzammu I-limiti tal-hin tax-xoghol kif definiti fil-ligijiet tax-xoghol tal-Istati
Membri individwali;

19. Jirrimarka li d-domanda ghal hiliet godda, b'mod partikolari fil-gasam tal-ICT, jehtieg li
tigi indirizzata permezz ta' tahrig kif ukoll permezz ta' edukazzjoni ulterjuri, mizuri attivi
tas-suq tax-xoghol u taghlim tul il-hajja, fl-interess tal-promozzjoni tal-litterizmu digitali u
I-indirizzar tad-distakk ezistenti bejn il-generi sabiex jitkabbar il-grupp ta' kandidati bi
kwalifiki gholja; jenfasizza I-importanza li jittejbu I-hiliet u 1-litterizmu digitali biex jigi
facilitat id-dhul fil-kumpaniji tal-ICT ta' nisa li ghal diversi ragunijiet ma jkollhomx dawn
il-hiliet specifici; jirrimarka li falliment f'dan ir-rigward iwassal ghal zvantagg ulterjuri
fir-rigward tal-access ghan-nisa f'dan is-settur; ifakkar li I-Fond Socjali Ewropew jista'
jippartecipa fil-finanzjament ta' korsijiet ta' tahrig ta' dan it-tip;

20. Jenfasizza |-htiega ta' taghlim elettroniku biex jigi uzat b'mod aktar intensiv bhala mezz
biex in-nisa b'mobilita mnaqqgsa jiksbu I-kwalifiki u I-hiliet;

21. Jenfasizza |I-importanza tat-taghlim tal-hiliet tal-ICT minn eta zghira u jistieden lill-Istati
Membri jizguraw li 1-bniet jigu mhegga jichdu korsijiet tal-ICT matul I-edukazzjoni kollha
taghhom; jirrakkomanda li I-litterizmu digitali jizdied mal-korsijiet ta' tahrig tradizzjonali
fejn mehtieg; jenfasizza 1-fatt li xi Stati Membri (il-Germanja, Spanja, 1-Izvezja) bdew
politiki li jinkoraggixxu bilan¢ pozittiv bejn il-generi fil-professjonijiet tal-ICT fl-Ewropa,
u li dawn il-politiki primarjament jimmiraw lejn il-promozzjoni ta' studji u moghdijiet ta'
karrieri relatati mal-ICT ghat-tfajliet u n-nisa minn eta zghira; jenfasizza I-importanza ta'
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taghlim accessibbli tal-1CT u jistieden lill-Istati Membri jinkoraggixxu lin-nisa minn kull
sfond ekonomiku jizviluppaw il-hiliet taghhom fl-ICT permezz ta' apprendistati u
traineeships kompletament finanzjati;

22. Hu tal-fehma li nisa li jkollhom aktar minn 55 sena ghandhom possibilita akbar i
jkollhom hiliet elettroni¢i deprezzati minhabba n-nuqqas ta' taghlim tul il-hajja u li d-
digitalizzazzjoni tikkostitwixxi ostaklu importanti ghall-persuni li jfittxu xoghol li jkunu
ikbar fl-eta li jkollhom hiliet elettronic¢i limitati; jistieden lill-Kummissjoni u lill-Istati
Membri jappoggaw it-taghlim tul il-hajja kollha kif ukoll it-tahrig u I-iskemi li
jippreparaw ghal adattament ahjar jew bidla potenzjali tal-moghdija tal-karriera skont id-
domanda li ged tikber ghal hiliet elettroni¢i f'hafna setturi differenti, b'kunsiderazzjoni
specjali tan-nisa li ghandhom aktar minn 55 sena biex jigu mharsa mill-eskluzjoni mis-suq
tax-xoghol;

23. Jistieden lill-Kummissjoni u lill-Istati Membri jadottaw mizuri xierqa biex jattiraw hafna
aktar nisa lejn karrieri fis-settur digitali; jenfasizza l-importanza li n-nisa jinghataw is-
setgha u li jsir uzu shih mill-potenzjal u mit-talenti taghhom sabiex jimlew l-impjiegi
vakanti u jinkludu n-nisa fis-settur tal-ICT, sabiex tinghata spinta lill-ekonomija Ewropea
u lill-opportunitajiet ta' impjieg tan-nisa; jenfasizza I-importanza li I-kodifikazzjoni, il-
midja u t-teknologiji godda jigu integrati fil-kurrikula edukattivi fil-livelli kollha u jinnota
I-potenzjal tal-hiliet digitali biex inaqqsu 1-ostakli ghall-acc¢ess ghad-dhul fis-suq tax-
xoghol; jinnota l-importanza ta' djalogu kostanti mas-shab so¢jali sabiex jingheleb id-
distakk bejn il-generi f'dan il-gasam.
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