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 ET 

ETTEPANEKUD 

Tööhõive- ja sotsiaalkomisjon palub vastutaval eelarvekomisjonil lisada oma resolutsiooni 

ettepanekusse järgmised ettepanekud: 

1. toonitab, et 2017. aasta eelarve peaks rahaliselt toetama strateegia „Euroopa 2020“ 

eesmärkide edasist saavutamist sotsiaal- ja tööhõivepoliitika valdkonnas ning etendama 

põhirolli liidu panuse suurendamisel majanduskasvu, töökohtade loomisesse ja vaesuse, 

eelkõige laste vaesuse vastasesse võitlusse; rõhutab seoses sellega vajadust eraldada 

sihtotstarbelised vahendid võitlusele laste vaesuse vastu ja toetusmeetmetele, millega 

rahuldatakse laste põhivajadusi; 

2. rõhutab, et tõhus ja tulemuslik kulutamine on sama tähtis kui eelarve koguülemmäärad; 

rõhutab, et strateegias „Euroopa 2020“ seatud sotsiaalsete ja tööhõivealaste eesmärkide 

saavutamine on äärmiselt tähtis, et pälvida kodanike täielik toetus jätkuvate 

eelarvepiirangute tingimustes; on seisukohal, et olemasolevaid programme tuleks hinnata, 

ja kui nad osutuvad ebatulemuslikuks, ka kohandada; palub seetõttu komisjonil tagada 

ELi vahendite finantsjuhtimise hindamise teel nende vahendite tõhusam ja 

usaldusväärsem kasutamine ja nende kuritarvitamise ärahoidmine; 

3. peab kahetsusväärseks, et noorte töötuse määr on paljudes liikmesriikides 

vastuvõetamatult kõrge, ning kutsub komisjoni üles tegema liikmesriikidega koostööd 

noorte töötusega võitlemise programmidele antava rahalise toetuse kasutamisel, ning 

eraldama rahalisi vahendeid ulatuses, mis vastab liikmesriikide poolt noortegarantii 

loomise ajal toetuse suhtes võetud kohustustele; 

4. rõhutab selliste toetusprogrammide tähtsust, mis aitavad luua töökohti tööturul mitmes 

mõttes ebasoodsamas olukorras olevatele inimestele, nagu naised, pikaajalised töötud, 

puudega isikud ja vähemuste esindajad; on seisukohal, et neid programme tuleks kasutada 

töötajate kohanemisvõime parandamiseks ja eakate töötajate tööalase konkurentsivõime 

pikendamiseks; nõuab seetõttu eelarveassigneeringuid meetmetele, mis aitavad 

liikmesriikidel ära hoida pikaajalist töötust, toetada puudega inimeste ja eakate töötajate 

kaasamist ning paremini aidata töötuid leibkondi kõigis tööhõiveprogrammides, nt 

Euroopa Sotsiaalfond (ESF) ja Euroopa Regionaalarengu Fond (ERF); 

5. nõuab, et 2017. aasta eelarves tagataks ESFile piisavad kulukohustuste assigneeringuid, 

eelkõige aga maksete assigneeringud, arvestades et ESFil algab intensiivse rakendamise 

periood ja liikmesriikide maksetaotluste arv kasvab; nõuab ka, et 2017. aasta eelarvesse 

lisataks noorte tööhõive algatuse kulukohustuste ja maksete assigneeringud, rõhutades 

asjaolu, et noorte tööhõive algatus toetab noortegarantii eesmärke, ning tuletab meelde 

nõukogu määruse (EL, Euratom) nr 1311/2013 artiklit 14, milles nähakse ette, et 

finantsraamistiku kulukohustuste koguvaru tuleb teha kättesaadavaks finantsraamistikus 

aastate 2016–2020 majanduskasvu ja tööhõive, eriti noorte tööhõive suurendamisega 

seotud poliitiliste eesmärkide saavutamiseks; rõhutab, kui oluline on piisav rahastamine ja 

eelarve hea haldamine selliste programmide puhul, mille eesmärk on võidelda töötuse, 

vaesuse ja sotsiaalse tõrjutuse vastu, näiteks Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa 

Fond (EGF), Euroopa tööhõive ja sotsiaalse innovatsiooni programm (EaSI) ning Euroopa 

abifond enim puudustkannatavate isikute jaoks (FEAD); 
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6. on seisukohal, et ELi eelarvet tuleks investeerida haridusse ja kutseõppesse, et luua 

võimalusi eelkõige noorte töötustest enim mõjutatud piirkondades ning integreerida 

rändajaid ja pagulasi tööturule; on ka seisukohal, et ELi eelarvega tuleks püüda edendada 

liikuvust praktikantide hulgas, nagu seda juba tehakse üliõpilaste puhul Erasmuse 

programmis; on veendunud, et tuleks võtta asjakohaseid meetmeid, et aidata võidelda 

rändekriisi vastu ja integreerida rändajad tööturule; 

7. rõhutab sellega seoses tööhõivega tegelevate asutuste (Cedefop, ETF, Eurofound, EU-

OSHA) olulist panust paljude tööhõive- ja sotsiaalküsimuste käsitlemisel ning nende 

potentsiaali rändajate tööturule integreerimise probleemidega ja nende 

kutseõppevajadusega tegelemises ning nõuab mõlema asutuse töö ja personali jaoks 

piisavate rahaliste vahendite tagamist; 

8. juhib tähelepanu digimise potentsiaalile uute ärimudelite ja uute töökohtade loomisel ning 

nõuab ühtlustatud jõupingutusi asjakohase koolituse ja ümberõppe võimaldamiseks info- 

ja kommunikatsioonitehnoloogia sektoris; on arvamusel, et ELi eelarvega tuleks toetada 

pingutusi, millega püütakse suurendada töötajate oskusi ja neid ümber koolitada 

valdkondades, kus on puudu kvalifitseeritud tööjõust, aga ka tervishoius ja 

hooldussektoris ning IKT- ja digitaalsektoris; 

9. rõhutab eelarve tähtsust selliste ettevõtlusalgatuste edendamises, mis hõlmavad sotsiaalset 

ettevõtlust, innovatiivseid sotsiaalseid ettevõtteid, töötajate rahalist osalemist ja füüsilisest 

isikust ettevõtjana tegutsemist, kuid ka idufirmade loomist VKEde arendamiseks, millega 

luuakse töökohti; toetab püüdlusi, mille eesmärk on hõlbustada VKEde turule juurdepääsu 

ja rahastamise kättesaadavust olemasolevate programmide kaudu; on seisukohal, et 

liikmesriigid peaksid kasutama Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa Fondi sätteid ka 

VKEdes töötavate inimeste kaitseks; 

10. rõhutab, et eelarvest tuleks edendada töötajate kõrgetasemelise kaitse ja riskiennetuse 

kultuuri kogu ELis ning aidata lahendada uusi esilekerkivaid kutseohutuse, tööohutuse ja -

tervishoiu probleeme; 

11. rõhutab, et eelarve kujutab endast tugevat vahendit majanduskasvu ja töökohtade 

loomisel; toetab seetõttu meetmeuid, mille eesmärk on ühtse turu väljakujundamine, 

konkurentsivõime ja suurem sotsiaalne lähenemine, sotsiaalselt vastutustundlike ettevõtete 

poliitika arendamine ning sotsiaalsete õigusnormide ettevõtetepoolse kohaldamise 

kontroll, et tagada inimväärsete töökohtade loomine. 
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