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FORSLAG

Udvalget om Beskeftigelse og Sociale Anliggender opfordrer Retsudvalget, som er
korresponderende udvalg, til at optage falgende forslag i det beslutningsforslag, det vedtager:

1.  opfordrer Kommissionen til snarest at foretage en grundig vurdering af
robotteknologiens indvirkning pa beskaftigelsen, savel kvantitativt som kvalitativt,
samt pa kvaliteten af og kompetenceprofilerne for eksisterende jobs og til at indsamle
oplysninger om nye former for beskaftigelse for sa effektivt som muligt at foregribe for
det forste, om udbredelsen af robotter bringer velferd og fremskridt i sig selv, om det
ger menneskers arbejde overflgdigt inden for traditionel produktion og
servicestrukturer, og safremt dette er tilfeeldet, hvilke betingelser der er ngdvendige ud
over gkonomisk sikkerhed for at sikre, at mennesker kan vare sunde i psykisk og fysisk
henseende og lykkelige og aktive borgere, og om teoretisk set positive virkninger af en
symbiose mellem mennesker og maskiner reelt bidrager til velfeerd og udvikling, og for
det andet, om medlemsstaternes lovgivning og retspraksis pa et arbejdsmarked under
forandring kan sikre en socialt retferdig, inklusiv og baeredygtig made at begraense
ulighed, fattigdom og social udstedelse pa og et miljg, hvor alle mennesker har lige
muligheder for at udvikle deres talenter, feerdigheder og individualitet;

2. understreger, at udviklingen af robotteknologi og kunstig intelligens gar stadig
hurtigere, og at det er afggrende at forme forlgbet heraf og at foregribe de mulige
konsekvenser for beskaftigelsen og socialpolitikken, da den ggede og globale brug af
robotteknologik i produktionen af varer og tjenester farer til, at der kan opnas hgjere
produktivitet med mindre arbejdskraft, og at nogle jobs derfor vil forsvinde fuldsteendigt
i lgbet af de naeste ti ar, og mange andre vil blive pavirket; opfordrer derfor
Kommissionen til at udarbejde en undersggelse af udfordringerne og mulighederne for
beskaftigelsen og til at udvikle en metode til at muliggere overvagning af antallet og
arten af jobs, der enten gar tabt eller skabes som fglge af robotisering og automatisering,
og konsekvenserne heraf i form af indteegtsnedgang for de sociale sikringssystemer;
opfordrer desuden Kommissionen til regelmaessigt og i dialog med arbejdsmarkedets
parter at vurdere, om arbejdstiden pé uge-, ars- og livsbasis kan forkortes uden tab af
indkomst, og til at undersgge nye finansieringsmuligheder for fremtidens sociale
beskyttelsesordninger og til at genteenke, hvordan arbejdstagere interagerer med deres
arbejde, og hvordan digitale arbejdsplatforme kan forbinde enkeltpersoner, grupper og
projekter mere effektivt;

3. papeger, at mange jobs vil ga tabt som fglge af robotisering, og at den enkeltes
arbejdstid vil blive kortere i mange gkonomiske sektorer, men at den ggede
produktivitet vil kunne sikre arbejdstagerne mod lgntab;

4.  mener, at det ved udformningen af robotter skal sikres, at mennesker har kontrol med
dem og kan tilbagekalde deres handlinger, og at robotternes stigende grad af autonomi
skal ledsages af en tilpasning af reglerne for ansvar for konsekvenserne af robotters
handlinger eller manglende handlinger; er bekymret over fraveeret af en generel ramme
og af lovbestemmelser om arbejdsautomatisering i forbindelse med denne nye
industrielle revolution, der allerede udspiller sig, og finder det afggrende, at Unionen
fastleegger en lovramme, som afspejler kompleksiteten ved robotteknologi og de talrige
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sociale implikationer; opfordrer derfor Kommissionen til at foresla en falles definition
for intelligente autonome robotter og underkategorier heraf pa arbejdspladsen og til at
overveje fordele og ulemper ved en obligatorisk forsikringsordning, der deekker mulige
skader og fejl forarsaget af robotter;

understreger, at uddannelserne bar tilpasses til &ndringerne i de forskellige erhverv og i
produktionsmetoderne og i hgjere grad fokusere pa jobs med kreativt indhold, der ikke
er preeget af gentagelse, for at veerne om veerdien af menneskers arbejde og bibringe alle
generationer alle de redskaber, der er ngdvendige for at blive bedst muligt forberedt til
arbejdsmarkedet i en verden, der konstant forandrer sig pa grund af robotisering og
automatisering; understreger betydningen af fleksible feerdigheder og af livsfeerdigheder
og sociale feerdigheder i forbindelse med uddannelse; er overbevist om, at det, ud over
at skolerne underviser i akademisk viden, ogsa er ngdvendigt, at bgrn erhverver
feerdigheder i kritisk taenkning, sa de kan blive i stand til at stille spargsmal og treeffe
informerede beslutninger, samt kreative feerdigheder, sa de kan blive i stand til at
omsette idéer til handling og udvikle initiativlyst, og at livslang leering ma virkeliggeres
gennem livslang handlen; understreger, at den hastige automatisering og digitalisering
af arbejde og tjenester kraever, at der omgaende udvikles digitale feerdigheder og
kompetencer for at sikre et hgjt beskaftigelsesniveau og udrydde den stigende digitale
alfabetisme og den risiko for social udstgdelse, der er forbundet hermed; understreger,
at der bar veere szrlig opmarksomhed omkring digitalisering af undervisningen og
udnyttelse af robotteknologi i undervisning og leering, og at uddannelserne ogsa bar
fremhaeve humanistiske feerdigheder, hvilket vil give afkast i form af kreative,
skabende, kunstneriske og kulturelle kvaliteter pa et arbejdsmarked i forandring, saledes
at mennesker vedbliver med at have komparative fortrin frem for maskiner;

erkender, at robotteknologi rummer et stort potentiale for at kunne yde stgtte og
aflastning til mennesker med handicap og &ldre mennesker i dagligdagen og vil kunne
yde et vigtigt bidrag til, at disse mennesker selv vil kunne bestemme over deres liv og
vil kunne integreres pa arbejdsmarkedet, og mener, at det grundigt ma overvejes, hvilke
beskeaftigelsesforanstaltninger der matte blive ngdvendige med hensyn til
arbejdsstyrkens konkurrenceevne, hvis kunstig eller genetisk udvikling eller supplering
af eksisterende menneskelige evner resulterer i mennesker med ekstraordinare evner,
hvilket vil &ndre betydningen af ordet "handicap" og give de mennesker, der far adgang
til disse teknologiske nyskabelser, redskaber og indgreb, en uovervindelig fordel,
hvilket naturligvis vil rejse etiske og moralske spgrgsmal, som bgr behandles
indgaende;

understreger, at den personlige beslutning om at vaelge eller forkaste et implantat, en
protese eller et supplement til det menneskelige legeme aldrig ma fere til en ugunstig
behandling eller trusler vedrgrende beskaftigelse, uddannelse, sundhedspleje, social
sikring eller andre goder, og at alle borgere skal have lige og uhindret adgang til
fordelene ved den nye teknologi; papeger i denne forbindelse, at den menneskelige
veerdighed har en central plads i Unionens og international
menneskerettighedslovgivning, og at det er vigtigt at undersgge, hvordan det kan sikres,
at mennesker, der ikke pa nuvarende tidspunkt er klassificeret som handicappede, ikke
bliver ringere stillet end forsteerkede” mennesker pa lignende made som personer med
psykisk handicap og personer med intellektuelt handicap, og om personer, der lever
med psykisk handicap, og personer, der lever med intellektuelle handicap, i fremtiden

PE584.250v04-00 4/8 AD\1110598DA.docx



10.

11.

vil blive i stand til at treeffe selvstaendige beslutninger i form at understgttet
beslutningstagning som skitseret i konventionen om rettigheder for personer med
handicap med hjeelp fra robotter, og hvordan ansvar skal deles mellem dem;

papeger imidlertid, at der er risici forbundet med anvendelsen af robotter, som bgr
afvejes omhyggeligt mod de positive virkninger af dem; bemaerker, at der ber veere
opmarksomhed omkring arbejdsskader forarsaget af robotter og dermed forbundne
fordringer; mens bzrbar robotteknologi som exoskeletter, der har til formal at beskytte
mod skader pa arbejdspladsen, kan gge produktiviteten, kan den ogsa medfare hgjere
forventninger fra arbejdsgiverne til deres menneskelige arbejdskraft og dermed til storre
risiko for skader; papeger, at lovgiverne, arbejdsgiverne, fagforeningerne og
arbejdstagerne bliver ngdt til at tage hgjde herfor i interne regler, kollektive aftaler mv.,
og at andre risici i forbindelse med robotter vedrgrer anti-diskriminering, f.eks. efter en
jobsamtale, hvis indhentede oplysninger analyseres pa utilsigtet made; bemaerker, at der
ogsa kan opsta nye udfordringer i forbindelse med handel og privatliv som fglge af
anvendelsen af robotteknologi;

understreger, at det i forbindelse med de tiltagende opdelinger i samfundet og med en
middelklasse, der bliver mindre, er vigtigt at huske pa, at udviklingen af robotter kan
fare til en hgjere koncentration af velstand og indflydelse hos et mindretal;

bemarker, at indvirkningen pa beskaftigelsen og socialpolitikken som fglge af den
teknologiske udvikling og den igangvarende robotisering har revolutioneret den made,
hvorpa folk indhenter og formidler oplysninger, kommunikerer, indgar i sociale
sammenhange og arbejder, og derved skaber nye muligheder savel som udfordringer og
abner nye perspektiver for effektivitetsforbedringer, energi- og materialebesparelser;
papeger imidlertid, at robotteknologi og kunstig intelligens nok vil give virkelige
fordele pa kort og mellemlang sigt med hensyn til effektivitet og gkonomi ikke kun for
produktion og handel, men ogséa pa omrader, hvor menneskelig interaktion, intelligens
og kreativitet vanskeliggar automatisering, og hidtil har betydet, at de kun blev
varetaget af mennesker, f.eks. i sektorer, hvor mange ofte lavt uddannede mennesker er
beskaftiget, men at der kan veere en risiko for, at antallet af jobs inden for
robotteknologi ikke vil blive stort nok til at opveje de stillinger, der forventes af ga tabt
pa omrader som transport, logistik og kontorarbejde; opfordrer derfor Kommissionen og
medlemsstaterne til i samarbejde med arbejdsmarkedets parter og regionale og lokale
myndigheder, hvor det er relevant, at udvikle nye beskyttelsesmekanismer, som er
afpasset efter de arbejds- og karrieremgnstre, der formes af digitaliseringen og den
ggede brug af robotteknologi, og til at sgrge for passende uddannelse for alle;

papeger, at forskellen mellem skabelse og tab af jobs som falge af udviklingen af
robotteknologi og kunstig intelligens vil kunne fa falger for medlemsstaternes sociale
sikringsordningers, pensionsordningers og arbejdslgshedsforsikringsordningers
finansielle beeredygtighed, og fremhaver, at et fald i beskaftigelsen pa mellemlang og
lang sigt som falge af robotisering ogsa vil kunne fare til risiko for nedgang i
forbrugsevnen; understreger, at hovedparten af fordelene ved automatisering og
robotisering ikke kun bgr veere knyttet til mindskelse af arbejdsomkostningerne, men
ogsa gget produktivitet gennem feerre fejl, hgjere produktivitet og forbedret kvalitet,
sikkerhed og hastighed; opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til regelmassigt
at hare og involvere arbejdsmarkedets parter, nar de tilpasser lovrammen for
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robotteknologi og digital gkonomi, til at identificere eventuelle sundheds- og
sikkerhedsmaessige arbejdsrisici i forbindelse med teknologiske nyskabelser og treeffe
passende foranstaltninger til at forebygge dem og til at overveje muligheden af at
indfare en ordning om forudgaende anmeldelse af indszttelse af robotter og deres
bidrag til virksomhedernes omsatning med henblik pa beskatning og
socialsikringsbidrag;

opfordrer Kommissionen til at forelaegge retningslinjer for de etiske og sociale
principper, der skal ligge til grund for de fremtidige bestemmelser om robotteknologi,
navnlig med det mal for gje at fa fastlagt langsigtede standarder, der tager hgjde for den
teknologiske udvikling i fremtiden;

henviser til fenomenet crowdworking; opfordrer Kommissionen til at beskeaftige sig
med denne nye form for beskaftigelse og til at undersgge, om de sociale
sikringsordninger og den geldende arbejdsret ber justeres for at yde crowdworkere
tilstreekkelig beskyttelse;

understreger, at mens det er umuligt at holde det teknologiske fremskridt tilbage, sa har
den nuvarende generation bade mulighed og ansvar for at forme dets forlgb, sa det
bliver til gavn for mennesker og kloden; mener, at Unionen bgr bidrage til en integreret
strategi pa politikomraderne velferd, gkonomisk vakst og teknologi for at veere i front i
den globale udvikling; opfordrer medlemsstaterne og Kommissionen til i detaljer at
undersgge konsekvenserne i den nere fremtid af den ggede brug af
robotteknologisystemer for arbejdstagerne og til at opstille en ramme for denne
udvikling med lovgivning, der er udformet til at gare den teknologiske overgang sa
gnidningslas som muligt for arbejdstagerne, og er overbevist om, at der snarest ma
findes et svar pa, om der som falge af videreudviklingen af robotteknologi og mindre
dyre lgsninger vil veere jobs, hvor menneskers evne til at arbejde vil blive begranset af
lovgivningen, fordi arbejdet er sundhedsskadeligt eller -farligt (jf. de nuvearende regler
for gravide kvinder) eller af andre grunde, og pa, inden for hvilke omrader der potentielt
kan indfares restriktioner eller forbud mod delvis eller fuldsteendig automatisering for at
garantere sikkerhed og respekt for de grundlaeggende rettigheder, der udfordres af den
tiltagende automatisering af hele erhvervssektorer, under hensyntagen til demografiske
andringer og baredygtighed og for at undga ugnskede sociale konsekvenser;

mener, at vi i betragtning af, hvor hastigt den teknologiske udvikling forlgber, bar
tilstreebe at lovgive om robotteknologi for den overskuelige fremtid; mener desuden, at
lovgivningen ber veere afpasset efter formalet, saledes at der kan reageres pa
videnskabelige og teknologiske &ndringer; mener, at det er ngdvendigt at foregribe
udviklingen af nye erhvervsomrader, som vil kunne udvikles pa grundlag af den videre
udvikling af robotteknologi og kunstig intelligens; papeger imidlertid, at robotter ikke
kun er arbejdsredskaber, men i stigende grad fungerer autonomt i produktionen af varer
og tjenesteydelser; opfordrer derfor til, at der sgrges for omfattende
beskyttelsesordninger, der kan sikre, at arbejdstagernes sundhed og sikkerhed beskyttes
pa passende vis, nar de arbejder sammen med og side om side med robotter og andre
former for kunstig intelligens, samt for ansvarsregler, som kan sikre, at skader
forarsaget af autonome robotter kan blive udredt til fordel for arbejdstagerne; opfordrer
derfor Unionen og medlemsstaterne til at tilskynde til en struktureret offentlig dialog
om konsekvenserne af udviklingen af disse teknologier snarest muligt og opfordrer
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aktarer, der er involveret i forskning, til at udvikle en kritisk tilgang og til at yde et
konstruktivt bidrag til den offentlige dialog;

16. understreger, at enhver forarbejdningsaktivitet, der udferes af robotteknologisystemer
og kunstig intelligenssystemer, skal veere i fuld overensstemmelse med Unionens
databeskyttelseslovgivning og overholde principperne om indbygget
privatlivsbeskyttelse og privatlivsbeskyttelse som standard;

17. papeger, at robotisering indebzarer betydelige muligheder for at fare
fremstillingsindustrien tilbage til Unionen og derved skabe nye
beskeftigelsesmuligheder, navnlig for lavt uddannede arbejdstagere;

18. mener, at brugen af robotter i produktion indeberer store udfordringer for sundhed og
sikkerhed pa arbejdspladsen; papeger, at robotisering pa den ene side kan begranse den
fysiske byrde for arbejdstagerne, men ogsa kan resultere i en hgjere psykisk belastning
pa grund af et stigende ansvar for den enkelte i forbindelse med mere komplekse
produktionsprocesser; opfordrer Kommissionen og dens agenturer, navnlig EU-OSHA,
til at undersgge virkningerne af digitalisering, robotteknologi og kunstig intelligens i
form af psykisk belastning og til at stille forslag om modforanstaltninger; opfordrer til,
at arbejdstagerne til enhver tid far mulighed for aktivt og medbestemmende at medvirke
til udformningen af deres arbejdsmiljg, og til, at arbejdsmarkedets parter og
fagforeningerne inddrages pa alle niveauer;

19. henviser til videnskabelige undersggelser, som har fremhzvet fire overordnede
problemer i forbindelse med lovgivning om anvendelse af robotter: diskretion omkring
platforme og virksomheder, der deltager i udvikling af og forskning i kunstig
intelligens, hvilket ikke altid er synligt for lovgiverne; uklarheder, nar kunstig
intelligenssystemer udvikles af forskerhold, som organisatorisk, geografisk og
jurisdiktionsmaessigt er adskilt; diskretion henviser til, at kunstig intelligenssystemer
benytter sig af mange allerede eksisterende separate, distinkte hardware- og
softwarekomponenter; papeger, at resultatet af sammenstillingen af alle disse
komponenter muligvis ikke kan forudses fuldt ud, far det foreligger, og at
uigennemsigtighed betyder, at den made, som kunstig intelligenssystemer arbejder pa,
kan vise sig at vaere mere uigennemsigtig end tidligere teknologier; bemaerker, at dette
kan blive et problem for lovgiverne, da der mangler klarhed om de problemer, som
disse systemer kan medfare, og om, hvordan de kan handteres.
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