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FORSLAG 

Udvalget om Beskæftigelse og Sociale Anliggender opfordrer Økonomi- og Valutaudvalget, 

som er korresponderende udvalg, til at optage følgende forslag i det beslutningsforslag, det 

vedtager: 

A. der henviser til, at den økonomiske vækst ifølge Kommissionen1 fortsat er forholdsvis 

beskeden, opsvinget fortsat er ujævnt, og nogle lande oplever kvartalsvise fald; 

B. der henviser til, at kønsforskellene ifølge landerapporterne2 stadig er signifikante og udgør 

en af de største hindringer for at opnå ligestilling mellem kønnene og en uacceptabel form 

for kønsdiskrimination, og der er behov for en øjeblikkelig indsats for at indsnævre 

forskellen i beskæftigelsesfrekvensen mellem mænd og kvinder; 

1. bemærker, at de landespecifikke henstillinger afspejler de eksisterende forskelle mellem 

medlemsstaterne inden for rammerne af det europæiske semester og behovet for 

opadgående social og økonomisk konvergens; fastholder, at medlemsstaterne fortsat bør 

prioritere reformer, der er skræddersyet til deres egne politiske flaskehalse og vil styrke 

deres sociale og økonomiske genopretning, skabe beskæftigelse af høj kvalitet og fremme 

den sociale samhørighed; minder i denne forbindelse om, at det er nødvendigt at øge 

offentlige og private investeringer, gennemføre socialt ansvarlige strukturreformer, der 

reducerer de økonomiske og sociale uligheder, og følge en tilgang, der er baseret på 

finanspolitisk og budgetmæssig ansvarlighed, idet de eksisterende fleksibilitetsmarginer 

om nødvendigt udnyttes optimalt for at gøre den kompatibel med den økonomiske vækst 

og beskæftigelse af høj kvalitet; mener, at arbejdsmarkedets parter bør være tæt involveret 

i processen med at udarbejde og gennemføre strukturreformer, når det er nødvendigt, med 

henblik på at forbedre reformers utilfredsstillende gennemførelsesgrad; påpeger, at disse 

reformer bør sætte EU og medlemsstaterne i stand til at nå Europa 2020-strategiens fem 

mål, og opfordrer indtrængende til, at disse reformer ikke svækker beskyttelsen af 

arbejdstagere og SMV'er ; 

2. mener, at Rådet og Kommissionen bør tilstræbe at opnå, at finanspolitiske 

konsolideringsprocesser ledsages af foranstaltninger, der bidrager til at mindske uligheder, 

og fremhæver, at processen i forbindelse med det europæiske semester bør bidrage til at 

give svar på eksisterende og nye sociale udfordringer og derigennem sikre en mere 

effektiv økonomi; påpeger, at sociale investeringer i menneskelig kapital må betragtes 

som centrale supplerende tiltag, da menneskelig kapital er en af vækstfaktorerne og en 

drivkraft for konkurrenceevne og udvikling; anmoder om, at større strukturreformer, som 

anbefales i de landespecifikke henstillinger, bør ledsages af en vurdering af den sociale 

indvirkning med hensyn til deres kort-, mellem- og langfristede virkninger med det formål 

bedre at forstå de sociale, økonomiske og beskæftigelsesmæssige konsekvenser, navnlig 

indvirkningen på jobskabelse og økonomisk vækst; 

3. understreger, at arbejdsløsheden, og især ungdomsarbejdsløsheden, stadig er et 

altoverskyggende problem i de europæiske samfund, og at arbejdsløsheden ifølge 

Kommissionen er fortsat med at falde gradvis, men forbliver over 2008-niveauet med 21,2 

                                                 
1  Kommissionen, "Employment and Social Developments in Europe - Quarterly Review, Summer 2016" (juni 

2016) 
2  COM(2016)0095 
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millioner arbejdsløse i april 2016 og enorme forskelle mellem medlemsstaterne; påpeger 

behovet for kvalitativ og kvantitativ evaluering af den beskæftigelse, der skabes, for at 

undgå en stigning i beskæftigelsesfrekvensen, som udelukkende skyldes usikre 

ansættelsesforhold eller et fald i arbejdsstyrken; bemærker, at trods resultater inden for 

færdigheder og viden leverer visse medlemsstater ikke resultater på internationalt plan og 

er præget af en stigende mangel på kvalificeret arbejdskraft, hvilket bidrager til det 

forhold, at 39 % af virksomhederne stadig har vanskeligt ved at finde personale med de 

fornødne færdigheder; insisterer på, at man i de landespecifikke henstillinger opprioriterer 

at overvinde de strukturelle ubalancer på arbejdsmarkedet, herunder langtidsledighed og 

mismatch af færdigheder, og understreger behovet for yderligere at investere og udvikle 

uddannelsessystemer, der giver samfundet værktøjer og kapacitet til at tilpasse sig de 

skiftende krav på arbejdsmarkedet; 

4. fremhæver betydningen af private investeringer, men mener, at de offentlige midler også 

skal fremmes på en effektiv måde; finder det afgørende, at medlemsstaterne får rigelig 

plads til investeringer på områderne faglig uddannelse og undervisning af høj kvalitet og 

til at give lige adgang hertil, i første omgang en større national støtte til medfinansiering 

for de vigtigste fællesskabsprojekter på disse områder; mener, at medlemsstaterne bør 

fokusere på kilder til udgifter, der vil øge produktionskapaciteten i fremtiden og have 

stærk positiv afsmitning på økonomien som helhed – især gennem uddannelse 

(akademisk, faglig og erhvervsmæssig), FoU og infrastrukturer (transport, energi og 

kommunikation); 

5. påpeger, at antallet af personer i EU, der er i risiko for fattigdom og social udstødelse, 

mellem 2008 og 2014 steg med 4,2 millioner og i alt nåede op på over 22 millioner (22,3 

%); bemærker, at Kommissionen har anført, at "de fleste medlemsstater stadig står over 

for krisens alvorlige sociale arv"; opfordrer til en mere omfattende indsats fra 

Kommissionens og medlemsstaternes side for at reducere fattigdom, social udstødelse og 

voksende uligheder med henblik på at tackle de økonomiske og sociale forskelle mellem 

medlemsstaterne og inden for samfundene; er af den opfattelse, at bekæmpelsen af 

fattigdom og social udstødelse samt reduktionen af uligheder bør være en topprioritet, der 

afspejler sig i de landespecifikke henstillinger, eftersom det er afgørende for at opnå varig 

økonomisk vækst og en socialt bæredygtig gennemførelsesrytme; 

6. fremhæver, således som Parlamentet påpeger, at socialt ansvarlige reformer skal være 

baseret på solidaritet, integration, social retfærdighed og en retfærdig fordeling af 

velstanden, hvilket er en model, der sikrer ligestilling og social beskyttelse, beskytter 

sårbare grupper og forbedrer levestandarden for alle borgere; 

7. opfordrer til, at det europæiske indre marked fuldføres som det største potentielle værktøj 

til vækst og bekæmpelse af ledighed i EU med en parallel styring hvad angår 

retshåndhævelsen og respekt for reglerne; 

8. minder om, at den langsigtede vision, der er fremlagt i Europa 2020-strategien, er et godt 

første skridt, men at disse mål bør tilpasses virkeligheden og behovet i de forskellige 

medlemsstater, således at der gives tilstrækkelig politisk råderum til medlemsstaterne, så 

de kan finde deres egen kontekstuelt tilpassede reformtilgang i tæt samråd med de berørte 

interessenter og samtidig sikre, at 2020-strategien fortsat har central betydning i deres 

målsætninger; 
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9. minder om Det Europæiske Råds1 tilskyndelse til at bruge årsrapporter om ligestilling 

mellem mænd og kvinder i forbindelse med det europæiske semester med henblik på at 

styrke integrationen af ligestillingsaspektet; 

10. beklager, at ligestillingsaspektet ikke indgår i Europa 2020-strategien, og opfordrer 

Kommissionen og Rådet til at indføre en søjle for ligestilling mellem kønnene og en 

overordnet målsætning om ligestilling mellem kønnene i strategien; 

11. mener, at økonomisk vækst bør sikre en positiv social indvirkning; glæder sig over 

medtagelsen af de tre nye, overordnede beskæftigelsesmæssige indikatorer på den 

makroøkonomiske resultattavle; gentager sin opfordring til, at disse indikatorer sidestilles 

på lige fod med de eksisterende økonomiske indikatorer, således at der sikres en bedre 

vurdering af interne ubalancer og øget effektivitet af strukturreformer; opfordrer i denne 

forbindelse for at undgå en selektiv anvendelse til, at de skal føre til igangsættelsen af 

dybtgående analyser og til en bedre forståelse af årsagssammenhængen mellem politikker 

og foranstaltninger; foreslår at indføre en procedure for sociale ubalancer i udformningen 

af de landespecifikke henstillinger for at forhindre et kapløb mod bunden, hvad angår 

sociale standarder, og at denne procedure skal bygge på en effektiv udnyttelse af de 

sociale og beskæftigelsesmæssige indikatorer i den makroøkonomiske overvågning; 

mener, at hvis beskæftigelses- og økonomiske indikatorer sidestilles, bør det medføre en 

styrkelse af EPSCO-Rådet i det europæiske semester; 

12. mener, at indførelsen af de tre beskæftigelsesindikatorer viser, at den europæiske 

beskæftigelsesstrategi, herunder retningslinjer for beskæftigelsen, spiller en vigtig rolle i 

EU's økonomiske styringsproces, men at der er behov for en større indsats, navnlig 

gennem indførelse af sociale indikatorer; 

13. anerkender, at Kommissionen har indledt arbejdet med etableringen af en europæisk søjle 

for sociale rettigheder, men minder om behovet for at levere resultaterne af høringen og 

komme videre med nye effektive tiltag, der vil levere et dybere og mere retfærdigt EU og 

bør spille en vigtig rolle i håndteringen af ulighed; fremhæver i den forbindelse de fem 

formænds rapport, som opfordrer til større økonomisk og social konvergens, men 

erkender, at der ikke eksisterer en løsning, der passer til alle; mener i denne forbindelse, at 

hver enkelt fælles politik bør tilpasses hver enkelt medlemsstat; mener, at EU-

foranstaltninger også bør bekæmpe uligheder og indkomstforskelle inden for 

medlemsstaterne og skal gøre mere end blot at tage hånd om situationen for dem, der har 

størst behov; 

14. anerkender, at det europæiske semester nu har større fokus på beskæftigelse og sociale 

resultater; opfordrer medlemsstaterne under respekt for deres kompetencer til en hurtig 

indsats for at sikre anstændigt arbejde med et eksistensminimum, adgang til passende 

minimumsindkomst og social beskyttelse (som allerede har reduceret fattigdomsraten fra 

26,1 % til 17,2 %) samt offentlige tjenester af høj kvalitet og slår til lyd for udviklingen 

og etableringen af et reelt bæredygtigt socialsikringssystem; opfordrer Kommissionen til 

at støtte og udveksle bedste praksis med medlemsstaterne for at forbedre den 

administrative kapacitet på nationalt, regionalt og lokalt plan, eftersom dette er en central 

udfordring for genlanceringen af langsigtede investeringer og sikringen af jobskabelse og 

                                                 
1  Rådets konklusioner om ligestilling mellem mænd og kvinder 337/16. 
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bæredygtig vækst; 

15. bemærker, at social beskyttelse, herunder pensioner og ydelser som sundhedspleje, 

børnepasning og langtidspleje, i de landespecifikke henstillinger fra 20161 anses for at 

være afgørende for en afbalanceret og inklusiv vækst og kan bidrage til en stigning i 

beskæftigelsesgraden og til en mindskelse af kønsforskellene; 

16. understreger, at etablering og forvaltning af de sociale sikringsordninger hører under 

medlemsstaternes kompetence, som EU koordinerer, men ikke harmoniserer; 

17. opfordrer medlemsstaterne til at indarbejde kønsdimensionen og princippet om ligestilling 

mellem kvinder og mænd i deres nationale reformprogrammer og stabilitets- og 

konvergensprogrammer ved at opstille kvalitative mål og foranstaltninger, der vedrører 

vedvarende kønsforskelle; 

18. anerkender, at fastsættelse af mindsteløn henhører under medlemsstaternes 

kompetenceområde, og at dette skal respekteres i overensstemmelse med 

nærhedsprincippet; 

19. anerkender, at Den Europæiske Fond for Strategiske Investeringer (EFSI) er blevet 

udviklet til at spille en afgørende rolle med hensyn til at fremme investeringer og vækst 

samt jobskabelse; opfordrer Kommissionen til at lægge stor vægt på at fremme EFSI og 

anvende de midler, der er blev øremærket til den, på de europæiske territorier, der er 

særligt påvirket af alvorlig arbejdsløshed, og i dem med lav eller ingen tilslutning hertil; 

opfordrer Kommissionen til nøje at overvåge og kontrollere investeringerne inden for 

rammerne af Junckerplanen med henblik på at vurdere de økonomiske og sociale 

virkninger af investeringerne i faste priser, især med hensyn til SMV'er, da planen for 

deres vedkommende ikke alene udgør en ny finansieringskilde, men også tilbyder dem 

teknisk bistand og rådgivning; henstiller sideløbende, at Kommissionen viderefører sin 

indsats for at forbedre erhvervsklimaet og virksomhedernes finansieringsbetingelser; slår 

til lyd for en stigning i sociale og miljømæssige investeringer og til, at deltagelse af 

sociale aktører støttes i driften af fonden; understreger ligeledes vigtigheden af at sikre, at 

reglerne for EFSI-finansierede programmer overholdes fuldt ud; mener, at projekterne i 

henhold til Parlamentets anmodning bør fokusere på kvalitet og derudover sætte skub i 

skabelsen af beskæftigelse af høj kvalitet og opadgående social konvergens; understreger 

endnu engang betydningen af investeringer i menneskelige ressourcer og andre sociale 

investeringer og behovet for en effektiv gennemførelse af den sociale investeringspakke; 

20. understreger, at Junckerplanen (EFSI) hidtil ikke har opnået sine tilsigtede resultater, 

eftersom de projekter, den har finansieret, udelukkende vedrører store 

infrastrukturprojekter, der ikke skaber bæredygtig og varig beskæftigelse; understreger 

desuden, at der er behov for foranstaltninger vedrørende og investeringer i den 

eksisterende infrastruktur, som er blevet forældet, og som kræver sikring og 

modernisering; 

21. beklager, at Kommissionen har forbigået den sociale økonomi i sine vurderings-

/henstillingsaktiviteter; understreger, at denne sektor omfatter to millioner virksomheder 

med over 14 mio. ansatte, som bidrager til opnåelsen af 2020-målene; opfordrer 

                                                 
1  COM(2016)0321 
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Kommissionen og medlemsstaterne til at give sociale virksomheder større anerkendelse 

og højne deres profil; mener, at den manglende anerkendelse har en negativ indvirkning 

på adgangen til finansiering; anmoder Kommissionen om at fremlægge et forslag til en 

europæisk statut for kooperativer, foreninger, fonde og gensidige selskaber; 

22. opfordrer medlemsstaterne til at bruge deres finanspolitiske råderum til at øge offentlige 

investeringer i områder, der bidrager til vækst, såsom infrastruktur, uddannelse og 

forskning; 

23. anerkender indsatsen i adskillige medlemsstater med hensyn til at gennemføre 

strukturreformer for at øge produktiviteten, fremme jobskabelsen, forbedre 

konkurrenceevnen og forbedre erhvervsklimaet; minder om, at de gennemførte reformer i 

visse medlemsstater har øget fleksibiliteten på bekostning af sikkerheden, og insisterer 

derfor på behovet for igen at balancere den overordnede tilgang for at gennemføre nye 

socialt ansvarlige reformer med fokus på borgernes trivsel og gøre effektiv og bæredygtig 

økonomisk vækst forenelig med EU's sociale standarder; mener imidlertid, at der er behov 

for yderligere fremskridt i denne henseende, især blandt medlemsstater med store 

betalingsbalanceoverskud, navnlig gennem gennemførelse af foranstaltninger, der kan 

kanalisere overskydende besparelser mod den indenlandske økonomi og dermed øge 

indenlandske investeringer; minder om, at der med henblik på at fremme stærk og 

bæredygtig vækst og opadgående social konvergens er mange andre forestående 

strukturreformer på områder som finanspolitik, energi og industripolitik og reformer hvad 

angår pensions- og sundhedssystemer, offentlige udgifter og de sociale investeringer samt 

flytning af beskatningen fra arbejde, således at det fremmer jobskabelse og incitamenter 

til iværksætterkultur og jobskabelse;  

24. noterer sig, at ungdomsarbejdsløsheden er faldet, men påpeger, at den stadig er utrolig høj 

med mere end fire millioner personer under 25, der er arbejdsløse i EU, hvoraf 2 885 000 

er i euroområdet; beklager, at mere end tre år efter lanceringen af 

ungdomsbeskæftigelsesinitiativet er resultaterne af gennemførelsen af ungdomsgarantien 

så ujævne og undertiden ineffektive; opfordrer Kommissionen til at forelægge en grundig 

analyse af sin gennemførelse, der kan danne grundlag for en fortsættelse af programmet; 

25. minder om, at arbejdsløshedsunderstøttelsen i mange medlemsstater er faldet år efter år, 

som følge af, blandt andre faktorer, langtidsledighed, hvilket øger antallet af mennesker, 

der lever under grænsen for fattigdom og social udstødelse; opfordrer til, at der sikres 

tilstrækkelig arbejdsløshedsunderstøttelse, så folk kan leve et værdigt liv, og tages tiltag til 

at sikre en gnidningsløs integration af disse mennesker på arbejdsmarkedet; 

26. erindrer om vigtigheden af en systematisk kontrol af gennemsigtigheden i den offentlige 

forvaltning som et afgørende kriterium for at øge tilliden i Europa og som en faktor, der 

kan fremme en god cirkel af vækst og investeringer; 

27. er overbevist om, at en mere handels- og beskæftigelsesvenlig lovgivningsmæssig ramme 

vil fremme større private investeringer, vækst og jobskabelse; 

28. understreger, at ubalancen i pensionssystemerne dybest set er en konsekvens af 

arbejdsløshed, løndevaluering og usikre arbejdsmarkedsforhold; opfordrer derfor til 

reformer, som sikrer tilstrækkelig finansiering af en stærk første søjle for pension, der 

sikrer anstændige pensioner, der som absolut minimum ligger på et niveau over 
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fattigdomsgrænsen; 

29. minder endnu en gang om, at den fri bevægelighed for personer er grundlæggende i 

styrkelsen af konvergens og integration mellem de europæiske lande; 

30. noterer sig stigningen af henstillinger (til fem medlemslande) om 

minimumsindkomstsystemer; opfordrer dog under hensyntagen til, at store 

indkomstforskelle ikke kun er skadelige for den sociale samhørighed, men også for en 

bæredygtig økonomisk vækst (som både IMF og OECD for nylig har fastslået), 

Kommissionen til at indfri det løfte, formand Jean-Claude Junker afgav i sin 

tiltrædelsestale, om at sørge for tilstrækkelig indkomst til alle europæere gennem en 

europæisk ramme for mindsteindkomst med henblik på at dække de basale 

leveomkostninger, samtidig med at national praksis og nærhedsprincippet respekteres; 

31. er bekymret over de stigende indkomstmæssige uligheder, som delvis er knyttet til 

ineffektive arbejdsmarkedsreformer; opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til at 

gennemføre foranstaltninger, der skal forbedre jobkvaliteten med henblik på at reducere 

segmenteringen på arbejdsmarkedet, kombineret med foranstaltninger, der skal øge 

mindstelønnen til et anstændigt niveau og styrke de kollektive forhandlinger og 

arbejdstagernes stilling i lønfastsættelsessystemerne med henblik på at mindske 

lønforskelle; advarer om, at selskabsledelsen i de seneste årtier har fået en stadig større del 

af den økonomiske gevinst, mens arbejdstagernes lønninger er stagneret eller blevet 

reduceret; mener, at denne overdrevent store lønspredning øger ulighederne og skader 

virksomhedernes produktivitet og konkurrenceevne; 

32. er bekymret over, at langtidsledigheden stadig er høj og ligger på 10,5 millioner EU, og 

minder om, at integrationen af de langtidsledige på arbejdsmarkedet er afgørende for at 

sikre bæredygtige, sociale beskyttelsessystemer samt for deres selvtillid; beklager derfor 

manglen på handling fra medlemsstaternes side i forbindelse med gennemførelsen af 

Rådets henstilling om integration af langtidsledige på arbejdsmarkedet; gentager sin 

opfordring til Kommissionen om at støtte indsatsen for at skabe inklusive muligheder for 

livslang læring for arbejdstagere og jobsøgende i alle aldre og om at træffe 

foranstaltninger så hurtigt som muligt for at forbedre adgangen til EU-midler og 

mobilisere yderligere ressourcer, hvor det er muligt; 

33. vurderer, at social beskyttelse, herunder pensioner og ydelser som sundhedspleje, 

børnepasning og langtidspleje, fortsat er afgørende for en afbalanceret og inklusiv vækst, 

for et længere arbejdsliv og for at skabe beskæftigelse og mindske ulighederne; opfordrer 

derfor Kommissionen og medlemsstaterne til at fremme politikker, som garanterer 

tilstrækkelighed, relevans, effektivitet samt sociale beskyttelsessystemer af høj kvalitet i 

hele en persons livscyklus, garanterer et værdigt liv, bekæmper uligheder og fremmer 

inklusion med det formål at udrydde fattigdom, især for dem, der er udelukket fra 

arbejdsmarkedet, og de mest sårbare grupper; 

34. beklager, at Kommissionen i forbindelse med sin pakke af henstillinger har ignoreret 

Europa-Parlamentets opfordring til at fremme anvendelsen af artikel 349 i TEUF, især ved 

at vedtage specifikke foranstaltninger, med henblik på at opnå en bedre integration af 

regionerne i den yderste periferi i EU; minder om, at der i disse regioner er specifikke 

kendetegn og begrænsninger, der gør sig gældende, og en arbejdsløshed på over 30 %; 

understreger behovet for, at der gennemføres differentierede foranstaltninger og 
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programmer for at nedbringe forskellene og øge den sociale samhørighed i EU; opfordrer 

ligeledes Kommissionen til i særlig grad at fokusere på andre landdistrikter, der skal 

tackle mange økonomiske, miljømæssige, demografiske og sociale udfordringer; mener, at 

der bør gives prioritet til lande og regioner, der stadig står over for høj langtidsledighed og 

ungdomsarbejdsløshed, og hvor væksten i produktiviteten fortsat er langsom og påvirker 

levestandarden og konkurrenceevnen; opfordrer i denne forbindelse medlemsstaterne til at 

oprette særlige investeringsprogrammer for deres underområder, hvis arbejdsløshedsrater 

ligger på over 30 %; gentager sin opfordring til Kommissionen om at hjælpe disse 

medlemsstater i udformningen og finansieringen, inden for FFR som aftalt, af disse 

investeringsprogrammer; 

35. opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til i højere grad at forpligte sig til at 

anvende samhørighedspolitikken i kampen mod de demografiske udfordringer i henhold 

til artikel 174 i TEUF, navnlig i de regioner, der er berørt af alvorlige og permanente 

naturbetingede eller demografiske ulemper; mener, at opmærksomheden på de 

demografiske problemer, inden for rammerne af det europæiske semester, bør udvides til 

også at omfatte andre forhold end konsekvenserne af befolkningsaldringen for de 

nationale budgetter; mener, at disse betragtninger bør indarbejdes i de landespecifikke 

henstillinger og indeholde en vis modtagelighed over for ikke blot nationale forhold, men 

også regionale og lokale forhold; minder om behovet for at styrke den territoriale 

samhørighed gennem strategiske investeringer i områder berørt af store demografiske 

problemer for at styrke konkurrenceevnen, forbedre den industrielle opbygning og den 

territoriale struktur og i sidste ende fastholde befolkningen; 

36. mener, at det er afgørende for væksten og jobskabelsen at nedbringe den administrative 

byrde og efterlevelsesomkostningerne for virksomhederne, navnlig SMV'erne, samt at 

ophæve unødvendig lovgivning, samtidig med at der sikres høje standarder for forbruger-, 

arbejdstager-, sundheds- og miljøbeskyttelse; 

37. påpeger, at de nye udfordringer, der er dukket op i EU siden 2015, herunder behovet for at 

indlogere flygtninge, behovet for at bekæmpe terror og styrke sikkerheden, den aktuelle 

økonomiske og sociale krise, landbrugskrisen samt identitetskrisen, som påvirker selve 

EU, kræver en betydelig indsats med hensyn til tilpasning dertil og en omhyggelig 

hensyntagen til anvendelsen af sanktioner over for medlemsstater med store underskud; 

fremhæver de betydelige foranstaltninger, der er blevet truffet for at tilpasse sig disse nye 

omstændigheder; bemærker, at det er vigtigt, at Kommissionen konsekvent og 

sammenhængende anvender reglerne i stabilitets- og vækstpagten; opfordrer 

Kommissionen og Rådet til at overveje ikke at foretage nedskæringer i ESF som 

sanktioner mod medlemsstater i 2016 i lyset af den aktuelle situation og i betragtning af, 

at dette ville indebære, at anvendelsen af denne fond ville blive suspenderet i de lande, der 

i øjeblikket er underlagt sanktioner, når de har mest brug for den; 

38. understreger, at medlemsstaternes underskud kan blive øget gennnem deres behov for at 

medfinansiere projekter, der er finansieret af ESI-fondene; bemærker med henvisning til 

budgetmæssige begrænsninger, at mange dårligt stillede regioner har færre muligheder for 

at drage fordel af ESI-fondene; anmoder Kommissionen om at revidere anmodninger om 

medfinansiering i områder med høje niveauer af gældsætning eller underskud; 

39. beklager, at Parlamentets holdning efter dens vedtagelse på plenum får begrænset 
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mulighed for at påvirke og rent faktisk ændre de landespecifikke henstillinger, der i 

øjeblikket drøftes; opfordrer til et stærkere demokratisk element i proceduren for det 

europæiske semester på såvel EU-plan som på nationalt plan; efterlyser en dagsorden, 

hvor der lægges større vægt på og tages højde for Parlamentets holdning, inden Rådet 

udtaler sig. 

40. beklager, at interessenternes engagement i det europæiske semester på nationalt plan og 

EU-plan stadig er utilstrækkeligt, af for lav kvalitet og ikke tilstrækkeligt overvåget; 

opfordrer Kommissionen og Rådet til at rette kraftige henstillinger om især inddragelse af 

civilsamfundsorganisationerne i en struktureret dialog af høj kvalitet, på lige fod med 

arbejdsmarkedets parter, for at sikre synlighed, ejerskab og ansvar over for borgerne, som 

er afgørende for det demokratiske engagement og den samfundsmæssige forståelse af den 

rolle, semesterprocessen spiller; 

41. minder om de fysiske og digitale hindringer, som personer med handicap fortsat møder; 

håber, at den strategi for integration af mennesker med handicap (Disability Act), som 

Kommissionen har iværksat, vil blive gennemført straks, og at den vil fokusere effektivt 

på konkrete tiltag til fremme af integration og adgang; 

42. understreger vigtigheden af at lytte til ønskerne fra de demokratiske og sociale 

repræsentanter, der især i de seneste år hovedsagelig har slået til lyd for en revision af 

proceduren for det europæiske semester, især for investeringer, kvalitet af de sociale 

udgifter og ekstraordinære foranstaltninger for beskæftigelse og uddannelse. 
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