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JAVASLATOK

A Foglalkoztatasi és Szocialis Bizottsag felhivja a Regionalis Fejlesztési Bizottsagot mint
illetékes bizottsagot, hogy allasfoglalasra iranyul6 inditvanyaba foglalja bele a kovetkezo
javaslatokat:

1. meglepddéssel és aggodalommal vette észre, hogy a k6zos rendelkezésekrdl sz616 rendelet

16. cikkének (3) bekezdése altal megkdvetelt jelentés helyett a Bizottsag csupan egy
kdzlemenyt adott ki a partnerségi megallapodasokrol és az operativ programokrol sz616
targyalasokat illetéen, amelynek nincs 1ényegi hatasa, nem tartalmaz elemzést, €¢s nem
teljesiti a 16. cikk (3) bekezdésének kovetelményeit;

agy Véli, hogy az europai strukturalis és beruhazasi alapokat (esb-alapok) a minéségi
munkahelyek létrehozésa és 0szténzése, valamint a mindségi egész életen at tarto tanulasi
¢s szak/atképzési rendszerek elomozditasa érdekében kell felhasznalni, hogy a
munkavallalok megfelel koriilmények kozott tudjanak alkalmazkodni a munka vilaganak
valtozé valosagahoz, emellett az alapokat a fenntarthatd ndvekedés, a versenykeépesség, a
fejlodés és a kdzos jolét 6sztonzése érdekében kell felhasznalni egy tarsadalmilag
igazsagos, fenntarthat6 és befogadd Eurdpa céljabol, a legkeveshé fejlett térsegekkel és
strukturalis probléméakkal rendelkez6 agazatokkal, illetve a tarsadalom
legkiszolgaltatottabb csoportjainak, kiillondsen a fiatalok és a legalacsonyabban képzettek
tamogatasaval a kdzéppontban, elésegitve a nagyobb foglalkoztatast a korforgasos
gazdasagon és a megujulé energiaforrasokon keresztul; felhivja a figyelmet, hogy az
Eurdpai Szocialis Alap nem kizdrélagosan beruhazasi eszkdz, hanem inkabb a kozérdekii
politikdk végrehajtasat tamogatd, valamint a kozhatosagok és az érdekelt felek intézményi
kapacitasat, illetve a hatékony kozigazgatast erdsit6 eszkoz;

tudomasul veszi a partnerségi megallapodasokban és az operativ programokban tervezett
eredményeket, sajnalja azonban, hogy a COM(2015)0639 sz. kdzleményben a Bizottsag
nem mindig megbizhat6 eredményeket kdzolt az ESZA és az IFK programok varhat6
eredményeirdl, sem az ESZA részarany legkisebb mértékére (a kdzos rendelkezésekrol
sz016 rendelet 92. cikkének (4) bekezdése) és a tarsadalmi befogadasra szant timogatasra
vonatkozé kdvetelmények teljesitéséhez kapcsolddo részletes adatokat; felhivja a
tagallamokat és a regionalis és helyi hatésagokat, hogy talaljak meg a kizardlag az esb-
alapok szdmara meghatarozott egyértelmii prioritdsokon alapul6 helyes utat a beruhézési
prioritasokrdl és a projektek kivalasztasarol szol6 dontesek kapcsan, zokkendmentesen és
eredményesen végrehajtva azokat, a kohézids politikai célkitlizéseinek elérése érdekében,
mivel az eredmények tul gyakran nem feleltek meg az elvarasoknak; emlékeztet ra, hogy
egy alulrdl épitkez6 megkozelités hozzajarulhatna ehhez a célkitlizéshez; emlékeztet ra,
hogy hatékonyabb és eredményesebb szakpolitikakra van szlikség az atfedések, az
elbocsatésok, a karos adminisztrativ terhek és a kovetkezetlenségek elkertlése érdekéeben;

sulyos aggodalmat és csalodottsagat fejezi ki az Eurdpai Szocialis Alap (ESZA) operativ
programjainak késoi elfogadasa miatt, €s siirgeti mind a tagallamokat, mind a Bizottsagot,
hogy gyorsitsak fel az operativ programok végrehajtasat; agy véli, hogy a 2014-2020-as
1d6szakra bevezetésre keriilt szamos jdonsag az egyszertisitési torekvések ellenére
adminisztrativ terhekhez vezet; reméli, hogy a Bizottsag tanult ebbdl, és megeldzi a
hasonl6 késedelmeket a jovoben, emellett ndveli az esb-alapok végrehajtdsanak nyomon
kovetését hatékonnya és atlathatdva tételiik érdekében;
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10.

11.

12.

ramutat, hogy az ESZA-nak kiemelt fontossagu kihivasokra kell valaszt talalnia, amit az is
tikrdz, hogy az Eurdpa 2020 stratégiaval 6sszhangban 86,4 milliard EUR 0sszeget
kiilonitettek el az ESZA intézkedéseire a kapcsolddo tematikus célkitlizések alatt;

megjegyzi, hogy az ifjusagi foglalkoztatasi kezdeményezés (IFK) 34 ESZA-program része
lett a 20 résztvevo tagallamban, melynek segitségével a munkanélkiili fiatalok
munkahelyet talalhatnak és fejleszthetik a képessegeiket és a készségeiket; aggodalmat
fejezi ki ugyanakkor, amiért késik az IFK végrehajtasanak kezdete, és az ifjlséagi garancia
bizonyos régidkban torténd végrehajtasanak modja miatt; siirgeti a tagallamokat, hogy
fokozzak eréfeszitéseiket a beruhazott tamogatasok valdodi és kézzelfoghatd hatasainak
gyors ¢€s sikeres elérése érdekében, kiilondsen az eldleg kifizetése formajaban elérhetd
tamogatasok tekintetében, valamint hogy megfelel6en hajtsak végre az IFK-t, €s
biztositsanak tisztességes munkakorilményeket a fiatal munkavallaloknak; felszolit
kiléndsen arra, hogy vegyék figyelembe az lizleti élet valddi szlikségleteit az esb-alapok
felhasznalasa soran a képzési kdovetelmények megvalodsitasat illetden a valodi
munkahelyteremtés és a hosszl tavu foglalkoztatés elérése céljabol;

komoly aggodalmat fejezi ki amiatt, hogy bar szokasos eljaras a kéltség-haszon elemzés
minden fontos bizottsagi kezdeményezés esetén, a Bizottsdg nem végzett el ilyet az
ifjusagi garancia esetében, amely a 2014-2020-as idészakban 12,7 milliard eurd
0sszegben fog részesilni az Eurdpai Szocialis Alapbdl és a specialis ifjusagi
foglalkoztatasi kezdeményezésbdl, és amelyet emiatt mar most az ifjisagi foglalkoztatas
novelése mogott allo hizéerdnek tartanak; kovetkezésképpen hidnyoznak a garancia
Unid-szerte torténd végrehajtasanak lehetséges teljes koltségét érinté informaciok, és
ahogy azt az Europai Szamvevoszeék hangsilyozta, fennall a veszélye, hogy nem lesz
elegendd a tamogatés teljes Gsszege;

felszolitja a Bizottsagot az eljarasok egyszertisitésére az ifjusagi foglalkoztatasi alapokat
illetéen abbol a célbol, hogy azok hozzédjarulhassanak 0j strukturak 1étrehozasahoz, és igy
a lehetd legtobb személy tdmogatasahoz;

hangsulyozza a kommunikacio, kuléndsen a digitalis kommunikacio fontossagat, amelyen
keresztill a legnagyobb szdmd fiatal férhet hozza potenciélis segitséghez az unios
alapokon keresztil tarsfinanszirozott képzés, szakmai gyakorlat vagy munka
megtalalasaban; tobb kommunikéciora szolit fel a DROP’PIN és az EURES portalokhoz
hasonlo6 portalok elémozditasara, valamint a fiatalok mobilitasi lehetdségeinek
eldmozditasara a belsd piacon, amelyet az uniés munkanélkiiliség elleni kiizdelem
legnagyobb kiakndzatlan lehetdségének tartanak;

felszolit az IFK 2016 utani folytatasara az ifjisagi munkanélkiiliség elleni eréfeszitések
fenntartasa érdekében, a hatékonyabba tételéhez sziikséges korrekciok elérésére kialakitott
alapos operativ elemzésnek alavetve azt;

felkéri a Bizottsagot annak biztositasara, hogy teljes mértékben teljesiljenek az ESZA-
programok egyes, az Eurdpa 2020 stratégia kiemelt céljaihoz, valamint az ESZA
tarsadalmi befogadasra kijeldlt 20%-os koltségvetési elkilonitéséhez kapcsolodo
célkitlizései a betervezett fellépések helyes végrehajtasanak szoros figyelemmel
kisérésével;

kiemeli, hogy nagyobb figyelmet kell forditani az orszagspecifikus ajanlasokban a
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foglalkoztatasi, a szocialis, a képzési és a kozigazgatasi kérdéseknek, és siirgeti a
tagallamokat, hogy e kérdések megoldasa kozben jobban célozzak meg az ESZA és az
esb-alapok altal nyujtott timogatasokat;

13. sajnalja, hogy az Eurdpa 2020 stratégia foglalkoztatasi és a szegenyseg felszamolasara
vonatkozo6 célkitlizései elérésére tett 1épések nem bizonyultak elegenddnek; kiilonos
aggodalmanak ad hangot amiatt, hogy a legrosszabb eredmények a kevésbé fejlett
régidkbol és az atmeneti régiokbol érkeztek;

14. kiemeli, hogy unids tdmogatasokat nem csak az Eurdpa 2020 stratégia eléréséhez kellene
felhasznalni, hanem strukturalisabb jellegli fejlesztésekhez és beruhazasokhoz is a valodi
gazdasagban; hangsulyozza, hogy mennyisegi ertékelést kellene bevezetni a mar
befektetett forrasok eredményes és hatékony felhasznalasarol, kiléndsen a
munkahelyteremtésre gyakorolt hatast elemezve;

15. nyomatekositja, hogy az esb-alapok nagyszerti esélyt kinalnak az Eur6pai Unidonak még
tobb K+F projekt tamogatasara, amely teriileten jelent6s az elmaradas, és ez hatassal lenne
a mindségi €s fenntarthato foglalkoztatas 1étrehozésara; felkéri a Bizottsagot, hogy
tdmogassa az esh-alapok szerepét a mikro-, a Kis- és a kozépvallalkozasokat illetéen a
kutatas és az innovacio elomozditasa terén;

16. azt ajanlja, hogy a Bizottsag aktivan forditson esb-alapokat a munkahelyteremtésre az
alacsony szén-dioxid-kibocsatasu gazdasagi kornyezetben csokkentett szennyez6k
kibocsatasaval,

17. a strukturélis alapokbdl torténé beruhdzasok folytatasara szolit fel az atmeneti régiokban
annak érdekében, hogy ne vesszenek el a mar felhasznalt forrasok és erdéfeszitések
segitségevel elért eredmények;

18. hangsulyozza, hogy a partnerségi megallapodasok és az operativ programok
célkitlizéseinek sikeres teljesitését nagyban segiti a szocialis partnerek és mas civil
tarsadalmi érdekelt felek aktiv bevonasa mind a fejlesztési folyamatba, mint a kivitelezés
eldtt allo projektek végrehajtasaba; felszolit a szocialis partnerek fokozottabb bevonasara
az europai strukturdlis és beruhdzasi alapok kedvezményezettjeire vonatkozo ellendrzés
egyszerisitésével foglalkoz6 fliggetlen szakértok magas szintli munkacsoportjaba;

19. megelégedéssel tolti el, hogy a partnerségi megallapodasok koordinaciot és szinergiakat
irnak el6 az ESZA és a tobbi esb-alap, mas unids programok (az EaSl, a leginkabb
raszoruld személyeket tamogatd eurdpai segitségnyujtasi alap, az EGAA az Erasmus+, a
LIFE+ és a Horizont 2020) és a nemzeti eszkdzok kozott; megjegyzi, hogy az ESZA
onmagaban nem tudja megoldani a munkaerdpiacot, az oktatési és szocialpolitikakat
érintd komplex problémaékat, és hangsulyozza, hogy a gazdasagi novekedésre vonatkozo
elvarasok ellenére az eurdpai foglalkoztatasi szint varhatdan tovabbra is a 2008-as szint
alatt marad; ragaszkodik ezert hozza, hogy a Bizottsag es a tagallamok biztositsak a
holisztikus koordinaciot és komplementaritast az egyes eszk6zok kdzott az atfedések
elkeriilése, valamint a hatékony és gyiimolcsdz6 beruhazasok és jobb eredmények elérése
érdekében;

20. felhivja emellett a Bizottsagot arra, hogy térekedjen a fogalommeghatarozasok és a
szabalyok harmonizalasara az alapok és eszkdzok kozotti kovetkezetesség fokozasa
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érdekében;

21. megjegyzi, hogy az ESZA altal tamogatott intézkedések csak ritkan generalnak kdzvetlen
bevételt, €s hogy ezért a tdimogatas a végrehajtasuk megfeleld eszkdze, mig bizonyos
pénziigyi eszkdzok, mint példaul kdlcsondk és garanciak hasznos kiegészitd elemek
lehetnek bizonyos ESZA-beavatkozasoknal a lehetséges tokeattételi hatas miatt;

22. kiemeli annak fontossagat, hogy az ESZA-beruhazasokat vonzobba tegyék a
kedvezményezettek szamara az egyszerisitett kdltségelszamolasi modszerek hasznalatan
keresztul, és tidvozli, hogy a 2014-2020 kozotti idészakban 7%-rol 35%-ra ndvekedett az
e modszerek altal lefedett 0sszegek aranya; felszolitja a Bizottsagot ezen erdfeszitések
folytatasara az egyszerlsitett modszerek szélesebb korii hasznalata érdekében; felszolitja a
tagallamokat a birokratikus akadalyok csdkkentésére az ESZA hatékonyabb
végrehajtasanak elérése érdekében;

23. felszolitja a Bizottsagot, hogy fokozza az egyszertisitést a kedvezményezettek szamara, és
pontositsa a célokat a kedvezményezettek célkitiizéseinek kiszolgdldsa érdekében,
figyelembe véve a tagallamok egyedi sziikségleteit és igényeit; felszolitja emellett a
tagallamokat, hogy ezen a teriileten is tegyenek erdfeszitéseket;

24. kiemeli, hogy elegend6é adminisztrativ kapacitast kell biztositani a beruhazasok
kivitelezése el6tt, figyelembe véve, hogy tobb unids timogatas nem jelent automatikusan
nagyobb novekedést; ennek egyik jele, mikor a bevételek elkezdenek esni, és a tovabbi
tdmogatasok nem vezetnek nagyobb névekedéshez;

25. azt ajanlja, hogy a Bizottsag alakitson ki és hozzon létre egy felhasznaldbaréat portalt,
amely rovid leirast tartalmaz az unios szinten elérhetd valamennyi tAmogatasi
lehetdségrol, linkekkel az egyes programok weboldalaihoz;

26. felszdlitja a Bizottsagot és a tagallamokat annak biztositasara, hogy a Bizottsag
kezdeményezte technikai segitségre elkuldnitett forrasokat kizarélag az ESZA/IFK
végrehajtasa el6tt allo akadalyok lekiizdésének, valamint az esb-alapok beruhazésai
hatékonysaga és eredményessége novelésének — akar a felhasznalasi aranyok ndvelésén
keresztiil torténd — tamogatasara és a tobbi eldzetes feltételrendszer sikeres teljesitésére
forditsak; hangsulyozza a hulladékkezelés fontossagat az unios timogatasok felhasznalasa
soran, és varakozassal tekint a strukturalis és beruhazasi alapok reformjanak
eredményeire, kiildndsen ami az elézetes feltételrendszert illeti;

27. felszolitja a Bizottsagot, hogy alaposan elemezze az el6z6 programiddszak soran tett unios
beruhdzéasok valddi hatasat, és hogy vonja le a partnerségi megallapodasok és az operativ
programok pozitiv és negativ kovetkeztetéseit; ugyanezt kellene elvégezni a jovébeli
programozasi iddszakokra nézve is; a szétszort informaciok megeldzése érdekében létre
kell hozni egy weboldalt a mar jovahagyott projektek statisztikainak 6sszegzéseére.

PE585.503v02-00 6/8 AD\1106969HU.docx

HU



A VELEMENYNYILVANITASRA FELKERT BIZOTTSAGBAN
TARTOTT ZAROSZAVAZAS EREDMENYE

Az elfogadas datuma 12.10.2016
A zarbszavazas eredménye +: 43
0 :
A zarészavazason jelen 1évé tagok Laura Agea, Guillaume Balas, Brando Benifei, Mara Bizzotto, Vilija

Martina Dlabajova, Lampros Fountoulis, Elena Gentile, Arne Gericke,
Marian Harkin, Czestaw Hoc, Danuta Jaztowiecka, Agnes Jongerius,
Rina Ronja Kari, Jan Keller, Adam Kosa, Agnieszka Koztowska-
Rajewicz, Jean Lambert, Jérdbme Lavrilleux, Jeroen Lenaers, Veronica
Lope Fontagné, Javi Lopez, Morten Lokkegaard, Thomas Mann,
Dominique Martin, Anthea Mclintyre, Elisabeth Morin-Chartier,
Emilian Pavel, Jodo Pimenta Lopes, Georgi Pirinski, Marek Plura,
Terry Reintke, Anne Sander, Sven Schulze, Sidn Simon, Jutta
Steinruck, Romana Tomc, Yana Toom, Ulrike Trebesius, Marita
Ulvskog, Renate Weber, Tatjana Zdanoka, Jana Zitfianska

A zaroszavazason jelen 1évé péttagok Deirdre Clune, Tania Gonzélez Pefias, Dieter-Lebrecht Koch, Neoklis
Sylikiotis, Flavio Zanonato

A zaroszavazason jelen 1évé péttagok Raymond Finch
(200. cikk (2) bekezdés)

AD\1106969HU.docx 7/8 PE585.503v02-00

HU



HU

NEV SZERINTI ZAROSZAVAZAS AZ ILLETEKES BIZOTTSAGBAN

43 +
ALDE Enrique Calvet Chambon, Martina Dlabajova, Marian Harkin, Morten Lekkegaard, Yana Toom,
Renate Weber
EFDD Laura Agea
GUE/NGL Tania Gonzalez Pefias, Rina Ronja Kari, Jodo Pimenta Lopes, Neoklis Sylikiotis
Green/EFA Jean Lambert, Terry Reintke, Tatjana Zdanoka
PPE David Casa, Deirdre Clune, Danuta Jaztowiecka, Dieter-Lebrecht Koch, Agnieszka Koztowska-
Rajewicz, Adam Kdsa, Jérdme Lavrilleux, Jeroen Lenaers, Veronica Lope Fontagné, Thomas
Mann, Elisabeth Morin-Chartier, Marek Plura, Anne Sander, Sven Schulze, Romana Tomc
S&D Guillaume Balas, Brando Benifei, Vilija Blinkevi¢itite, Ole Christensen, Elena Gentile, Agnes
Jongerius, Jan Keller, Javi Lépez, Emilian Pavel, Georgi Pirinski, Sién Simon, Jutta Steinruck,
Marita Ulvskog, Flavio Zanonato
2 -
EFDD Raymond Finch
NI Lampros Fountoulis
7 0
ECR Arne Gericke, Czestaw Hoc, Anthea MclIntyre, Ulrike Trebesius, Jana Zitiianska, Mara Bizzotto
ENF Dominique Martin

Jelmagyarazat:
+ . mellette

- : ellene

0 : tartézkodas

PE585.503v02-00

8/8 AD\1106969HU.docx




