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NAVRHY

Vybor pro zaméstnanost a socialni véci vyzyva Vybor pro dopravu a cestovni ruch jako vécné
pfislusny vybor, aby do svého navrhu usneseni zaclenil tyto navrhy:

A. vzhledem k tomu, Ze letecka doprava, leti$té a zpracovatelsky pramysl vytvareji v Unii
4,7 milionu pracovnich mist, at’ jiz ptimo (1,9 milionu), nebo nepiimo (2,8 milionu)?;
vzhledem k tomu, Ze evropské odvétvi letectvi podporuje jinde Vv celosvétové ekonomice
dalsich 917 000 pracovnich mist; vzhledem k tomu, Ze navzdory skute¢nosti, Ze trh
letecké dopravy v Unii zazil v obdobi 2000-2013 prudky rozvoj, kdy pfeprava osob
narostla 0 47 %, pocet pracovnich mist Vv letectvi zuistal neménny, nebo se dokonce
v né¢kterych pododvétvich snizil,

B. vzhledem k tomu, Ze odvétvi letectvi v Unii Celi dravé a nekalé soutézi, jako je nezakonna
statni podpora a nedodrzovani mezinarodnich pracovnich norem ze strany dopravci
usazenych ve tietich zemich; vzhledem K tomu, Ze tato nekala soutéz vystavuje evropské
dopravce tlaku a vede ke ztraté pracovnich mist v Evrop¢€; vzhledem Kk tomu, ze maji-li byt
zajistény rovné podminky, je tteba dodrzovat mezinarodni pracovni normy a zasady fadné
hospodaiské soutéze;

C. vzhledem k tomu, ze v dusledku vétsi internacionalizace, liberalizace a celosvétové
hospodaiské soutéze vznikly nové obchodni modely a modely zaméstnavani,

D. vzhledem k tomu, Ze podle organizace Eurocontrol vzroste pravdépodobné do roku 2035
letecka doprava v Evropé 0 50 % ve srovnani s rokem 2012;

E. vzhledem k tomu, ze nedavna zjisténi MOP ukazuji na zhorSovani pracovnich podminek
V leteckém odvétvi; vzhledem K tomu, ze vétsi diverzifikace smluv miize byt nastrojem
zajistujicim vétsi flexibilitu, miize vSak byt rovnéz zneuzivana K icelovému vybéru
pravidel (,,rule shopping®) s cilem vyhnout se odvadéni ptispévki na socialni
zabezpeCeni; vzhledem K tomu, Ze v nékterych piipadech mize mit atypické zaméstnavani
negativni dopad na socialni a pracovni prava, bezpeénost, hospodaiskou soutéz, mzdy,
zdravi a na normy bezpe¢nosti a kvality; vzhledem k tomu, Ze nékteré letecké spole¢nosti
nabizeji poslucha¢lim pracovni mista za zavrzenihodnych podminek, nebo se dokonce
uchyluji k programtim, V jejichz ramci piloti ve skute¢nosti plati letecké spole¢nosti za to,
aby mohli létat lety, z nichz jim poplyne pfijem (,,pay-to-fly*);

F. vzhledem k tomu, ze v n€kterych vzdusnych prostorech je 94 % zpozdéni zptisobovano
nedostatecnou kapacitou Vv oblastnich stfediscich fizeni (ACC);

G. vzhledem k tomu, Ze studie provedena univerzitou v Gentu odhalila, Ze vice nez jeden ze
Sesti dotazovanych pilott® &elil atypickym podminkdm zamé&stnani, napf. praci
zprostiedkované agenturou pro do€asnou praci ¢i zaméstnavani na zakladé zivnostenského
opravnéni nebo na zakladé smlouvy na nulovy pocet hodin bez zaru€eni minimalni mzdy;
vzhledem k tomu, Ze zdaleka nej¢astéji vyuzivaji atypické zaméstnavani nizkonakladové
letecké spolecnosti;

LY. Jorens, D. Gillis, L. Valcke & J. De Coninck, ,,Netypické formy zaméstnani v odvétvi letectvi®, Evropsky
socialni dialog, Evropska komise, 2015.
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. vzhledem k tomu, ze kviili mobilnimu a nadnarodnimu charakteru letectvi je obtizné

odhalit pfipady socialniho zneuzivani a obchazeni pracovnich norem a nemozné fesit
problémy vyhradné€ na vnitrostatni trovni;

vzhledem k tomu, Ze evropsti socialni partnefi ve svém spole¢ném prohlaSeni proti
pouzivani tzv. vyhodnych vlajek zemi EU v letectvi vyzvali evropské normotvirce, aby
bezodkladnymi kroky zabranili rozvoji praxe vyhodnych vlajek zemi EU v letectvi nebo
dovézeni vyhodnych vlajek ze zemi mimo EU do tohoto odvétvi;

vitd sdéleni Komise nazvané ,,Strategie pro evropskeé letectvi®; zdiraznuje, ze je titeba
vynalozit vétsi usili na posileni socialni agendy a vytvareni a zachovani vysoce kvalitnich
pracovnich mist v letectvi, jakoZz i na posileni konkurenceschopnosti evropského leteckého
odvétvi; je presvédéen, Ze zajisténi rovnych podminek v tomto odvétvi ma zasadni
vyznam; vyzyva Komisi, aby predlozila konkrétni navrhy, jak zabréanit nekalé soutézi

a ochranit prava pracovniki;

poukazuje na to, ze mezi ¢lenskymi staty existuji zna¢né rozdily, pokud jde 0 pracovni
podminky a sociélni ochranu, a ze podniky zneuZivaji svobodu usazovani ke snizovani
svych nakladl; vyzyva €lenské staty, aby tuto Skodlivou hospodéiskou soutéz zastavily;

vyzdvihuje vyznam silnych a nezavislych socialnich partnert v odvétvi letectvi,
pravidelného a institucionalizovaného socialniho dialogu na vSech trovnich a t¢asti

a zastoupeni zaméestnanct V ramci déni ve spolecnosti; trva na tom, aby pied zapocetim
veskerych iniciativ EU v odvétvi letectvi nejprve probéhl fadny proces konzultaci

a posileny socialni dialog;

zduraziuje, ze pravo na zakladani odborovych organizaci a ¢lenstvi v nich, jakoz i pravo
na kolektivni akci je zakladnim prdvem a musi byt dodrzovano, jak stanovi ¢lanek 12
Listiny zakladnich prav Evropské unie; odmita veskeré snahy 0 oslabeni prava na stavku
V odvétvi letectvi;

naléhavé vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby uzce a soustavné monitorovaly trendy

V oblasti zaméstnavani v civilnim letectvi v Evropé a v ptipadé nutnosti regulovaly nové
obchodni modely a modely zaméstnavani; navrhuje, aby nové obchodni modely a modely
zaméstnavani provéfovala Evropska agentura pro bezpeénost letectvi (EASA) s cilem
zajistit bezpe€nost letectvi; trva na tom, aby EASA do tohoto tkolu zapojovala socialni
partnery;

zduraziuje, ze problém nepravé samostatné vydéleéné ¢innosti ma vazné negativni
dusledky, pokud jde 0 bezpecénost letectvi, socialni ochranu pracovnika a spravedlivou
hospodaiskou soutéz na trhu; vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby zvysily své usili v boji
proti nepravé samostatné vydélecné ¢innosti Vv leteckém odvétvi; vybizi Clenské staty, aby
v nutnych ptipadech ve spolupréci se socialnimi partnery zavedly ustanoveni, kterd jasné
rozli$i mezi zaméstnanci a osobami samostatné vydélecné ¢innymi;

vita Gsili socialnich partnert 0 sjednéni dohody o pracovnich podminkéach a sociélnich
pravech zaméstnancu V evropském odvétvi letectvi; povzbuzuje je, aby v souladu

S vnitrostatnimi pravnimi pedpisy a zvyklostmi sjednavali kolektivni smlouvy pro
vSechny slozky odvétvi letectvi, nebot’ jsou G¢innym nastrojem V boji proti zdvodéni 0 CO

v v

PE587.415v02-00 4/9 AD\1106823CS.doc



odménovani pro vSechny pracovniky;

zduraziuje, ze neni zapotiebi zadna dalsi liberalizace sluzeb pozemniho odbavovani na
letistich v Unii; zdUraziuje, Ze je nutné zajistit v odvétvi pozemniho odbavovani lepsi
pracovni podminky, vys$si miru kvalifikaci, bezpecnost a lepsi kvalitu sluzeb; vyzyva

k vyjasnéni pojmu ,,hospodaisky subjekt®, aby bylo v ptipadé vyzvy k podavani nabidek
nebo Castecné ztraty ¢innosti mozné rozsitit vyhody plynouci ze smérnice 2001/23/ES

i na pracovniky pozemniho odbaveni;

upozornuje na fadu piipadii nekalé soutéze v odvétvi letectvi; pfipomind, Ze nekala soutéz
muze prispivat ke zhorSeni pracovnich podminek; vyzyva odpovédné organy, aby v tomto
ohledu nalezité postihovaly veskera pochybeni;

10. je ptesveédcen, ze nejisté pracovni podminky, které jsou zvlasté bézné u mladych piloti

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

a Clent posadky, predstavuji bezpecnostni riziko; trva na tom, aby piimé zaméstnavani
zustalo standardnim modelem pracovnéprévniho vztahu v odvétvi letectvi; vyzyva Komisi
a ¢lenské staty, aby zajistily distojné pracovni a zaméstnanecké podminky;

vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby ptedlozily navrhy, jak zamezit zneuzivani neptimého
zaméstnavani k obchazeni pravnich predpistt EU a vnitrostatnich pravnich ptredpist
tykajicich se zdanéni a socialniho zabezpeceni v odvétvi letectvi,

poznamenava, ze vSechny letecké spole¢nosti pisobici v Evropské unii musi v plném
rozsahu splitovat socialni a pracovnépravni pozadavky EU a daného ¢lenského statu;

vyzyvéa Komisi, aby zajistila, ze zaméstnanci, zejména piloti, maji takové pracovni
podminky, jeZ znemoznuji, aby dochéazelo k ohrozovani bezpe¢nostnich norem z divodu
nadmérné Gnavy;

vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby na zakladé svych pFislusnych pravomoci piedlozily
legislativni iniciativy, jimiZ by se zamezilo praxi ,,vyhodnych vlajek®, ac¢elovému vybéru
pravidel (tzv. ,,rule shopping®) a nekalé soutézi, a to i s ohledem na smlouvy na nulovy
pocet hodin a na systémy ,,pay-to-fly* v evropské komer¢ni letecké dopraveé, a to s cilem
zarucit spravedlivé pracovni a zaméstnanecké podminkys;

vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby zajistovaly uplatiovani a fadné vymahani pracovniho
prava, socialnich pravnich piedpist a kolektivnich dohod, pokud jde o letecké spole¢nosti
provozujici svou ¢innost V daném ¢lenském staté;

vyzyva Komisi, aby zajistila fadné uplatiovani natizeni (ES) ¢. 1008/2008 a aby
vyhodnotila, zda je nutné toto nafizeni podrobit pfezkumu za Gi¢elem zlepSeni kritérii pro
,,;hlavni misto obchodni ¢innosti;

vyzyva K objasnéni a jednotnému uplatiiovani kritéria ,,matefského letisté”, aby se
zajistilo, Ze toto kritérium bude urcovat, které socialni, pracovnépravni a daflové pravni
predpisy se vztahuji na veskeré letecké operace dopravcet, kteti jsou drziteli osvédceni
leteckého provozovatele EU (AOC), a to jak na vnitinim trhu, tak v ramci mezinarodnich
operaci; domniva se, Ze by Zadny zaméstnanec nemél mit pochybnosti 0 tom, které
pracovnépravni predpisy se na n¢j vztahuji ¢i kde ma narok na socialni zabezpeceni;
upozoriiuje V tomto ohledu na zvlastni situaci vysoce mobilnich pracovnikli v odvétvi
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

letectvi a vyzyvé k lepsi koordinaci systému socialniho zabezpeceni v ramci EU;

pozaduje, aby vSichni ¢lenové leteckych posadek ze tietich zemi v plné mite spliovali
licen¢ni pozadavky EU/EASA, pokud jim mé byt umoZznéno obsluhovat letadla
registrovana v EU; zduraznuje nutnost zamezit socialnimu dumpingu a veskerym formam
vykofistovani pracovnikl ¢i nezakonného vyuzivani leteckych posadek ze tetich zemi na
palubach letadel registrovanych v EU a ostie proti témto praktikam zasahovat s cilem
zajistit spravedlivé pracovni podminky a vysokou troven bezpeénosti; vyzyva v této
souvislosti Komisi, aby rozsifila provadéni smérnice 0 jednotném povoleni (2011/98/EU)
na mobilni pracovniky v civilnim letectvi; pfipomina, ze ¢lenové posadky ze téetich zemi
maji v oblasti pracovnépravni ochrany a pracovnich podminek stejna prava jako ¢lenové
posadky z EU;

trva na tom, ze veSkeré dohody v oblasti vnéjsi politiky EU v odvétvi letectvi musi
zahrnovat pozadavky na dodrzovani lidskych prav a ptislusnych umluv MOP, jakoz

i u¢inné prostredky pro jejich vymahani, véetné odepieni ¢i odebrani pfistavacich prav;
vyzyva Komisi, aby zajistila, ze jednani se tfetimi zemémi nepovedou k dohodam

V oblasti letectvi, které by oslabovaly ochranu pracovnikl nebo socidlni standardy

Vv Evropg;

zduraziiuje, Ze pii prosazovani nafizeni 0 hlaseni udalosti v letectvi je zasadni, aby se
pravideln¢ podavaly zpravy o incidentech, k nimz dojde v souvislosti s Ginavou letové
posadky nebo s kontaminovanym vzduchem v pilotni kabing, s cilem zlepsit standardy pro
zdravi posadky a bezpe¢nost letového personalu i cestujicich;

znovu opakuje, ze jakakoli dohoda v oblasti letectvi musi zahrnovat dodrzovani lidskych
prav a zakladnich svobod zakotvenych v Evropské socialni charté a v Listiné zakladnich
prav EU;

vyjadiuje politovani nad tim, Ze pozadavky kladené na letecké spolecnosti z tfetich zemi
provozujici lety, jejichZz vychozim nebo cilovym bodem jsou letisté nachdzejici se na
Uzemi Unie, nejsou v dnesni dobé vymahatelné, ¢i ¢asto dokonce ani neexistuji; trva na
tom, aby se nekald soutéZ ze strany leteckych spolecnosti ze tfetich zemi, naptiklad
formou piimé i nepfimé statni podpory, subvenci ¢i vykofistovani pracovniki, uc¢inné
fesila a aby se stavajici nastroje pro boj proti nekalé soutézi dikladné vyhodnotily a podle
potieby aktualizovaly; je pevné piesvédcen, ze dokud do dohod 0 letecké dopravé
uzaviranych se tfetimi zemémi nebudou zacleniovany doloZzky 0 spravedlivé hospodaiské
soutézi, véetn¢ dodrzovani prav pracovniki, mélo by byt omezeno pravo téchto zemi
provozovat leteckou dopravu v Unii;

vyzyva Clenske staty, aby investovaly do celozivotniho vzdélavani a odborné piipravy ve
vSech ¢astech hodnotového fetézce leteckého odvétvi, nebot’ tispéch evropského letectvi
do znaéné miry zavisi na kvalifikovanych pracovnicich a inovacich; uznava, ze je
zapotiebi fesit vesSkeré nedostatky v oblasti dovednosti, které se objevi; zdluraznuje
vyznam partnerstvi mezi vzdélavacimi institucemi, vyzkumnymi stiedisky a socialnimi
partnery za u¢elem modernizace programui odborné ptipravy, tak aby odrazely potieby
pracovniho trhu; doporucuje, aby do vzdélavacich programii byly zapracovany teoretické
a praktické slozky a pracovni staZe a aby byla zvlaStni pozornost vénovana nejnovejSimu
technologickému vyvoji, jako jsou bezpilotni letecké prostiedky;
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby zajistily dostate¢né vefejné a soukromé investice do
vyzkumu a vyvoje v odvétvi letectvi; zdiraznuje v této souvislosti, jak dulezité jsou

v ramci hodnotového fetézce leteckého odvétvi vyroba a poskytovani sluzeb, nebot’ maji
velky vyznam pro zaméstnanost a rust; je pevné presvédcen, Ze je nezbytné, aby se tlohou
téchto odvétvi vice zabyvala strategie pro oblast letectvi;

zduraziuje, ze by evropska pilotni licence méla zajistovat vysokou uroven bezpecnosti

a ochrany, nebot’ ta je ku prospéchu vSech zaméstnanct i cestujicich; Konstatuje, Ze nabor
pilotu, kteti nejsou drziteli evropské pilotni licence, mize vést k vSeobecnému poklesu
mezd piloti;

domniva se, ze sit’ vzdélavacich instituci v oboru letectvi pod zastitou virtualni akademie
agentury EASA by pomohla zavést spole¢né normy V oblasti odborné ptipravy
a bezpecnosti;

vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby v zajmu posileni bezpe¢nosti a ochrany vytvorily
systém certifikace vzdélavacich stiedisek, kterd poskytuji odbornou ptipravu palubnim
pravodc¢im,;

doporucuje, aby byly stanoveny spolecné normy tykajici se kompetenci inspektort letecké
bezpecnosti;

ptipomina Komisi, Ze liberaliza¢ni proces jednotného evropského nebe, a zejmena systém
sledovani vykonnosti poskytovatell letovych navigacnich sluzeb, by nemé¢l probihat na
ukor pracovnich podminek vysoce kvalifikovanych provoznich pracovniku ¢i vést ke
Skrttim v oblasti investic do novych technologii a odborné ptipravy novych zaméstnancu;
vybizi Komisi, aby zvézila, jak takovému vyvoji zabranit, nebot’ by neslouzil cili, jimZ
jsou lepsi, efektivnéjsi a produktivngjsi letové provozni sluzby v Evropg;

vyzyva Clenské staty, aby zajistily, ze v§em pracovniklim v leteckém odvétvi budou
zajistény dustojné pracovni podminky, a to i pokud jde o zdravi a bezpe¢nost na
pracovisti, a to bez ohledu na velikost a druh spole¢nosti, ktera je zaméstnava, misto
vykonu zaméstnani nebo uzavienou smlouvu; zdlraziuje, Ze to zahrnuje také ochranu
proti expozici ovzdusi zne€iSt€énému casticemi na letiStich; zdlraziuje, Ze jsou nutna
transparentni pravidla pro bezpe¢nost a ochranu zdravi pfi praci v leteckém odvétvi, na
jejichz zakladé by se vSechna letadla s osvéd€enim leteckého provozovatele EU musela
podrobovat pravidelnému dohledu, a to v souladu s vnitrostatnimi pravomocemi;

zdlraznuje, ze pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci je nezbytné pravidelné
sledovat psychicky stav letové posadky; zduraziuje, ze doba odpocinku letové posadky je
diilezita pro zajisténi co nejvyssi miry bezpecnosti a ochrany béhem pracovni doby;

trva na tom, aby se potieba dal§iho vyjasnéni rozhodného prava a ptislusnosti soudt ve
vztahu k pracovnim smlouvam mobilnich pracovnikti v odvétvi letectvi posuzovala v Uzké
spolupraci se zastupci téchto pracovniki;

vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby pfedchazely socialnimu zneuzivani a obchazeni
pracovnépravnich norem tak, Ze zaru¢i ochranu osob poskytujicich informace, usnadni
oteviené postupy poskytovani informaci a posili spolupraci mezi inspektoraty prace
Clenskych stati;
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34. vyzyva ptislusné organy, aby zlepsily stavajici situaci ohledn¢ oblastnich stfedisek fizeni,
a to napf. navySenim poctu zaméestnanct a zlepSenim pracovnich podminek, aby bylo
mozné zvladat predpokladany nartist objemu letecké dopravy a omezit pocet zpozdeni
a pretizeni vzdusného prostoru EU;

35. naléhavé vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby zajistily lep$i provadéni a prosazovani
stavajicich pravnich piedpist Unie v odvétvi letectvi.
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