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SUGESTII

Comisia pentru ocuparea forței de muncă și afaceri sociale recomandă Comisiei pentru afaceri 
constituționale, care este comisie competentă, includerea următoarelor sugestii în propunerea 
de rezoluție ce urmează a fi adoptată:

A. întrucât dispozițiile sociale constituie o parte esențială a Cartei drepturilor fundamentale 
a Uniunii Europene și a structurii juridice a Uniunii; întrucât este important să se 
asigure respectarea drepturilor fundamentale și să se sublinieze importanța acestora în 
întreaga Uniune;

B. întrucât, de la intrarea în vigoare a Tratatului de la Lisabona, Carta drepturilor 
fundamentale este izvor de drept primar și se aplică în primul rând instituțiilor și 
organelor din Uniune;

C. întrucât Uniunea, inclusiv toate instituțiile, organele, oficiile și agențiile UE și statele 
membre au obligația de a proteja drepturile fundamentale pe parcursul executării 
mandatelor lor și de a respecta pe deplin Carta, inclusiv pe tot parcursul procesului 
legislativ și în cadrul punerii în aplicare a legislației Uniunii; întrucât este important ca 
aceasta să fie aplicată sistematic în toate domeniile de politici;

D. întrucât această obligație înseamnă că instituțiile UE ar trebui nu numai să evite 
încălcarea drepturilor consacrate în Cartă, dar și să mărească potențialul Cartei, 
integrând activ și sistematic aceste drepturi în procesul de adoptare a actelor legislative 
și în procesul de elaborare a politicilor;

E. întrucât Consiliul și Parlamentul trebuie să se asigure în mod sistematic că toate 
opțiunile de politici examinate sunt evaluate în funcție de contribuția acestora la 
realizarea Cartei;

F. întrucât proclamarea pilonului european al drepturilor sociale aduce și mai mult în prim 
plan importanța șanselor egale și a accesului la piața muncii, a condițiilor de lucru 
echitabile și decente, precum și a protecției și incluziunii sociale, cu scopul de a le 
asigura cetățenilor drepturi noi și mai eficace și cu scopul întăririi drepturilor prevăzute 
de Cartă,

1. reafirmă faptul că toate actele juridice adoptate de Uniune trebuie să includă și să 
respecte pe deplin dispozițiile Cartei, inclusiv dispozițiile sociale ale acesteia și 
dispozițiile din domeniul guvernanței economice; subliniază că se impune o evaluare 
sistematică a faptului dacă legislația și politicile Uniunii respectă dispozițiile Cartei; 
invită Comisia să asigure conformitatea procesului semestrului european cu Carta, 
inclusiv a analizei anuale a creșterii și a recomandărilor adresate fiecărei țări în parte;

2. salută, în contextul pilonului european al drepturilor sociale, propunerile Comisiei 
privind echilibrul dintre viața profesională și cea privată, condițiile de muncă previzibile 
și transparente și coordonarea sistemelor de securitate socială;

3. constată că jurisprudența va avea un impact asupra domeniului de aplicare al Cartei, 
fapt ce trebuie luat în considerare;
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4. invită Uniunea Europeană să adere la Carta socială europeană a Consiliului Europei;

5. subliniază faptul că toți actorii UE ar trebui să acorde drepturilor și principiilor sociale 
și economice la fel de multă atenție ca și celorlalte drepturi fundamentale și principii 
consacrate în cartă;

6. invită Comisia, celelalte instituții ale UE și guvernele naționale și regionale ale statelor 
membre să consulte Agenția pentru Drepturi Fundamentale a Uniunii Europene (FRA) 
atunci când sunt în joc drepturi fundamentale;

7. evidențiază faptul că Uniunea trebuie să continue să popularizeze Carta, atât la nivel 
național, cât și la nivelul UE, dezvoltând comunicarea privind drepturile, valorile și 
libertățile fundamentale și punând accentul în special asupra politicilor sociale și de 
ocupare a forței de muncă; subliniază că este important să se promoveze în continuare 
drepturile și libertățile fundamentale; invită instituțiile și agențiile Uniunii, în special 
agențiile din domeniul ocupării forței de muncă și al politicilor sociale, să își alinieze 
mai bine practicile în ceea ce privește punerea în aplicare a Cartei; solicită să se acorde 
o atenție deosebită înlesnirii angajării persoanelor cu dizabilități și compensării 
dezavantajelor cu care se confruntă acestea în evoluția lor profesională; invită Comisia 
să creeze o direcție generală responsabilă de chestiuni legate de persoanele cu 
dizabilități; regretă faptul că încă nu a fost valorificat potențialul deplin al Cartei;

8. scoate în evidență rolul important al Ombudsmanului European în responsabilizarea 
instituțiilor UE și în promovarea bunelor practici administrative în rândul acestora; 
salută activitatea Ombudsmanului European;

9. salută activitatea Comisiei în domeniul drepturilor fundamentale și rapoartele anuale ale 
acesteia privind punerea în aplicare a drepturilor și libertăților fundamentale consacrate 
în Cartă;

10. salută faptul că UE acordă o atenție tot mai mare drepturilor cetățenilor în vârstă și 
încurajează continuarea progreselor în abordarea îmbătrânirii din perspectiva 
drepturilor; subliniază că este important să se combată discriminarea pe criterii de 
vârstă;

11. subliniază că instituțiile Uniunii și statele membre ar trebui să își respecte obligațiile 
referitoare la cerințele sociale și economice ale Cartei atunci când asigură respectarea 
instrumentelor UE, cum ar fi Tratatul privind stabilitatea, coordonarea și guvernanța în 
cadrul uniunii economice și monetare (TSCG) și Pactul de stabilitate și de creștere; 
solicită, de asemenea, ca noțiunea de „circumstanțe excepționale” de la articolul 3 
alineatul (3) litera (b) din TSCG, care autorizează devierea de la obiectivul pe termen 
mediu sau de la traiectoria de ajustare anunțată, să fie interpretată pentru a include 
cazurile în care un stat nu își poate asigura conformitatea fără a periclita obligațiile 
asumate de acesta în temeiul prevederilor sociale ale Cartei;

12. recunoaște rolul vital al Agenției pentru Drepturi Fundamentale în evaluarea respectării 
Cartei și salută activitatea desfășurată de agenție; încurajează agenția FRA să continue 
să ofere consiliere și sprijin instituțiilor UE și statelor membre pentru îmbunătățirea 
culturii drepturilor fundamentale pe tot teritoriul Uniunii; salută strategia agenției FRA 
pentru perioada 2018-2022, adoptată recent;



AD\1171038RO.docx 5/7 PE623.700v02-00

RO

13. reafirmă că prevederile sociale ale Cartei garantează o acoperire și o protecție socială și 
de sănătate egală pentru toți lucrătorii, inclusiv pentru lucrătorii de pe platforme;

14. subliniază că este important ca toate propunerile de acte legislative ale Uniunii să 
respecte drepturile fundamentale consacrate în Cartă; evidențiază, în special în ceea ce 
privește drepturile fundamentale ale lucrătorilor, că Uniunea trebuie să le asigure tuturor 
lucrătorilor aceleași drepturi fundamentale, indiferent de dimensiunea întreprinderii, de 
tipul contractului sau de relația de muncă;

15. invită Comisia și Banca Centrală Europeană să respecte pe deplin Carta atunci când își 
desfășoară activitatea în cadrul Mecanismului european de stabilitate, inclusiv în cadrul 
practicilor de acordare a împrumuturilor, luând în considerare jurisprudența Curții de 
Justiție.
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