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MODOSITASOK

A Foglalkoztatési és Szocidlis Bizottsag felkéri a Jogi Bizottsagot mint illetékes bizottsagot,

hogy vegye figyelembe az alabbi modositasokat:

Modositas 1

Iranyelvre iranyulo javaslat
1 bevezeté hivatkozas

A Bizottsag altal javasolt szoveg

tekintettel az Eurdpai Unié miikddésérdl
sz010 szerzodésre és kiilondsen annak 16.,
33.,43.,50.,53. (1), 62.,91., 100., 103.,
109., 114., 168., 169., 192., 207. és 325 (4)
cikkére, valamint az Eurdpai Atomenergia-
kozosséget 1étrehozo szerzddésre és
kiilondsen annak 31. cikkére,

Modositas 2

Iranyelvre iranyulo javaslat
1 a bevezeto hivatkozas (1))

A Bizottsag altal javasolt szo6veg

Modositas 3

Iranyelvre iranyulo javaslat
2 a bevezet6 hivatkozas (uj)

A Bizottsag altal javasolt széveg
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Modositas

tekintettel az Eurdpai Unié miikddésérdl
sz010 szerzodésre és kiilondsen annak 16.,
33.,43.,50.,53. (1), 62.,91., 100., 103.,
109., 114., 153., 154., 168., 169., 192.,
207. és 325 (4) cikkére, valamint az
Eurdpai Atomenergia-kozosséget 1étrehozo
szerzOdésre és kiilondsen annak 31.
cikkére,

Modositas

tekintettel az Eurdpai Parlamentnek a
vallalatok és dallami szervek bizalmas
informadcioit kozérdekbol bejelentd
személyek védelmére szolgdlo jogszerii
intézkedésekrol szolo sajdt
kezdeményezésii jelentésére,

Modositas
tekintettel az emberi jogok eurdpai

egyezményeére és kiilonosen annak 10.
cikkére,
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Modositas 4

Iranyelvre iranyulo javaslat
3 a bevezet6 hivatkozas (1)

A Bizottsag altal javasolt széveg

Modositas 5

Iranyelvre iranyulo javaslat
1 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

(1) Gyakran a szervezetek dolgozoi
vagy munkavégzéssel 0sszefliggd
tevékenységlik sordn a szervezetekkel
kapcsolatba keriil6 személyek értesiilnek
elészor az ilyen Osszefliggésben a
kozérdeknek okozott fenyegetésekrdl vagy
karrol. A visszaélés bejelentésével
kulcsszerepet jatszanak a jogsértések
feltarasaban és megel6zésében, valamint a
tarsadalom jolétének biztositasaban. A
potencidlis visszaélést bejelentd
személyeket ugyanakkor a megtorlastol
valo félelem gyakran eltantoritja attol,
hogy hangot adjanak aggodalmaiknak vagy
gyantjuknak.

Modositas 6

Iranyelvre iranyulo javaslat
3 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

3) Bizonyos szakpolitikai teriileteken
az unids jogsértés sulyos karokat okozhat a
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Modositas

tekintettel az Eurdpai Unio Alapjogi
Chartdjara, kiilonosen annak 11. cikkére,

Modositas

(1) Gyakran a szervezetek dolgozoi
vagy munkavégzéssel 6sszefliggd
tevékenységlik sordn a szervezetekkel
kapcsolatba keriil6 személyek értesiilnek
elészor az ilyen Osszefliggésben a
kozérdeknek okozott fenyegetésekrdl vagy
karrol. Ezen irdnyelv célja, hogy bizalmi
légkort alakitson ki a visszaélést bejelento
személyek szamdra ahhoz, hogy a
megfigyelt vagy feltételezett jogsértéseket,
valamint a kozérdeket érinto
fenyegetéseket bejelentsék. A visszaélés
bejelentésével kulcsszerepet jatszanak a
jogseértések feltardsdban és megeldzésében,
valamint a tarsadalom jolétének
biztositasdban. A potencialis visszaélést
bejelentd személyeket ugyanakkor a
megtorlastol valo félelem gyakran
eltantoritja attol, hogy hangot adjanak
aggodalmaiknak vagy gyantjuknak.

Modositas

3) Bizonyos szakpolitikai teriileteken
az unids jogsértés sulyos karokat okozhat a
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kozérdeknek abban az értelemben, hogy a
tarsadalom jolétét fenyegetd jelentds
kockazatot teremt. Azokban az esetekben,
amikor ezeken a teriileteken azonositottak
a jogérvényesités gyengeségeit, illetve a
visszaélést bejelentd személyek abban a
kivaltsagos helyzetben vannak, hogy k6zzé
tudjak tenni a jogsértéséket, a visszaélést
bejelentd személyek megtorlastol valo
hatékony védelmének biztositasaval, illetve
hatékony bejelentési csatornak
bevezetésével javitani kell a
jogérvényesitést.

Modositas 7

Iranyelvre iranyulo javaslat
4 a preambulumbekezdés (uj)

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Modositas 8

Iranyelvre iranyulo javaslat
4 b preambulumbekezdés (1))

A Bizottsag altal javasolt szoveg
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kozérdeknek abban az értelemben, hogy a
tarsadalom jolétét fenyegetd jelentds
kockazatot teremt. Azokban az esetekben,
amikor ezeken a teriileteken azonositottak
a jogérvényesités gyengeségeit, illetve a
visszaélést bejelentd személyek abban a
kivaltsagos helyzetben vannak, hogy k6zzé
tudjak tenni a jogsértéséket, a visszaélést
bejelentd személyek megtorlastol valo
hatékony védelmének biztositasaval, illetve
hatékony bejelentési csatornak biztositdsa
érdekében javitani kell a jogérvényesitést.

Modositas

(4a) A bejelentd személyek vagy a
visszaélést bejelentd személyek a koz
érdekében jarnak el, ami idonként
jelentos személyes kockazattal jar. Ezért
védelmiiket biztositani kell, amikor az
informadciot, tobbek kozott a médian
keresztiil kozzéteszik, mivel a visszaélést
bejelento személyek elégtelen védelme
elrettentheti az esetleges bejelento
személyeket.

Modositas

(4b) A nyilvanossdgra hozatal
megkonnyitése érdekében és a bejelentés
nyilt kulturdjanak megteremtése
érdekében a nyilvanossdgra hozatal
feltételeinek osszhangban kell allniuk az
Eurdpa Tandcs visszaélést bejelento
személyek védelmérdl szolo
CM/Rec(2014)7. szamu ajanlasdval. A
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Modositas 9

Iranyelvre iranyulo javaslat
6 a preambulumbekezdés (1))

A Bizottsag altal javasolt széveg

Modositas 10

Iranyelvre iranyulo javaslat
20 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(20) Ez az irdnyelv nem érintheti az
unios munkajoggal és szocidlis joggal
kapcsolatos visszaéléseket jelentd
munkavallalokat megilleté védelmet.
Kiilondsen a munkahelyi biztonsag és
egészségvédelem terén a 89/391/EGK
keretirdnyelv 11. cikke kotelezi mar a
tagallamokat annak biztositasara, hogy a
munkavallalokat és a munkavallalok
képviseldit ne érje hatrany amiatt, hogy a
munkaltatot a megfeleld intézkedések
megtételére kérik, és hozza javaslatokat
nyUjtanak be a munkavallalokat fenyegetd
veszeélyek mérséklése, és/vagy a
veszélyforrasok eltavolitasa céljabol. 4
munkavallalok, illetve képviseldik a
munkahelyi biztonsag- és
egészségvédelemeért felelos hatosdagokhoz
Jolyamodhatnak, ha ugy vélik, hogy a

PE623.789v02-00

médidat semmilyen modon sem lehet
megakadadlyozni a csalard cselekmények
felfedésében és ezaltal demokratikus
szerepének betoltésében.

Modositas

(6a) Sziikség van az unids jog hatékony
érvényesitésére akkor is, amikor tobbek
kozott a munkavdllalok védelmérol, a
foglalkoztatasi és munkakoriilményekrol,
a munkavallalok szocidlis, egyéni és
kollektiv jogairdl, valamint képviseloik
jogairol van sz0, az EUMSZ 153. és 154.
cikkének megfelelden.

Modositas

(20) Ez az irdnyelv nem érintheti az
unios munkajoggal és szocialis joggal
kapcsolatos visszaéléseket jelentd
munkavallalokat megilletd védelmet.
Kiilondsen a munkahelyi biztonsag és
egészségvédelem terén a 89/391/EGK
keretirdnyelv 11. cikke kotelezi mar a
tagallamokat annak biztositasara, hogy a
munkavallalokat és a munkavallalok
képviseldit ne érje hatrany amiatt, hogy a
munkaltatot a megfeleld intézkedések
megtételére kérik, és hozza javaslatokat
nyUjtanak be a munkavallalokat fenyegetd
veszelyek mérséklése, és/vagy a
veszélyforrasok eltavolitasa céljabol, de
nem irja eld a szabadlytalansagok
bejelentésének jogat.
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munkaltato altal megtett intézkedések és
alkalmazott eszkozok nem megfeleloek a
munkahelyi biztonsdg és egészségvédelem
biztositasahoz.

Indokolas

A 89/391/EGK iranyelv 11. cikkére torténd hivatkozas félrevezeto. A 11. cikk hangsulyozza,
hogy a munkavallaloknak joguk van arra, hogy ajanlasokat tegyenek a munkaltatoik szamara
a munkahelyi egészség és biztonsag javitasa érdekében. Az iranyelv nem irja el6 a
szabadlytalansagok bejelentésének jogat sem a hatosagok, sem a nyilvanossag fele.

Modositas 11

Iranyelvre iranyulo javaslat
25 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

(25) Az uni6s jog hatékony
érvényesitése megkdveteli, hogy azon
illesse meg védelem, akik — tekintet nélkiil
arra, hogy unios polgéarok vagy harmadik
orszagok polgarai — munkéval kapcsolatos
tevékenységeik alapjan abban a kivaltsagos
helyzetben vannak, hogy hozzaférnek a
bejelentéssel kozérdeket szolgalod
jogseértésekkel kapcsolatos informacidhoz,
illetve akiknek az ilyen informacio
bejelentése esetén megtorlastol kellene
tartaniuk. A tagallamoknak biztositani kell,
hogy a védelem sziikségességét
valamennyi relevans koriilményre
hivatkozva hatarozzék meg, nem pedig
csupan a jogviszony jellegére torténd
utalassal, ezaltal ugyanis lefedik azoknak a
személyek teljes koreét, akik szélesebb
értelemben kotddnek a jogsértésnek helyet
ado szervezethez.
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Modositas

(25) Az unids jog hatékony
érvényesitése megkdveteli, hogy azon
illesse meg védelem, akik — tekintet nélkiil
arra, hogy unios polgéarok vagy harmadik
orszagok polgarai — munkéval kapcsolatos
tevékenységeik alapjan abban a kivaltsagos
helyzetben vannak, hogy hozzaférnek a
bejelentéssel kozérdeket szolgalod
jogseértésekkel kapcsolatos informacidhoz,
illetve akiknek az ilyen informacio
bejelentése esetén megtorlastol kellene
tartaniuk. A tagallamoknak biztositaniuk
kell, hogy a védelem sziikségességét
valamennyi relevans koriilményre
hivatkozva hatarozzék meg, nem pedig
csupan a jogviszony jellegére torténd
utalassal, ezaltal ugyanis lefedik az dsszes
olyan személyt, akik kotddnek a
jelentéshez.

623.789v02-00
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Moadositas 12

Iranyelvre iranyulo javaslat
26 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

(26) A védelemnek eldszor is
mindenkire ki kell terjednie, aki
,munkavallalo1” jogéllassal rendelkezik az
EUMSZ 45. cikk szerint és ahogyan azt az
Eurépai Uni6 Birosaga értelmezte®?, azaz
azokra a személyekre, akik meghatarozott
1d6n keresztiil valamely masik személy
részére €s iranyitdsa alatt szolgaltatasokat
teljesitenek, amiért cserébe szamukra
dijazés jar. Védelem illeti meg emellett a
nem szokvanyos munkaviszonyban 4ll6
dolgozodkat, ideértve a részmunkaidében és
hatarozott idejli munkaviszonyban
foglalkoztatottakat, a polgari jogi szerzédés
alapjan munkat végzd személyeket,
valamint az ideiglenes tigynokségekkel
munkaviszonyban all6 személyeket,
amelyek olyan tipust jogviszonyok,
amelyekre a tisztességtelen banasmod
elleni szabvanyvédelem gyakran nehezen
alkalmazhato.

52 1986. julius 3-i Lawrie-Blum itélet,
66/85; 2010. oktober 14-1 Union Syndicale
Solidaires Isére itélet, C-428/09; 2015.
julius 9-1 Balkaya itélet, C-229/14; 2014.
december 4-1 FNV Kunsten itélet, C-
413/13; és 2016. november 17-1
Ruhrlandklinik itélet, C-216/15.
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Modositas

(26) A védelemnek elészor is
mindenkire ki kell terjednie, aki
,munkavallalo1” jogéllassal rendelkezik az
EUMSZ 45. cikke szerint és ahogyan azt
az Eurdpai Uni6 Birésaga értelmezte’?,
azaz azokra a személyekre, akik
meghatarozott id6n keresztiil valamely
masik személy részére €s iranyitasa alatt
szolgéaltatasokat teljesitenek vagy
teljesitettek, amiért cserébe szdmukra
dijazas jar. A Birdsdg itélkezési
gyakorlatanak megfeleloen a
munkavallalo fogalmat széles koriien kell
értelmezni, ideértve példaul a
koztisztviseloket. Védelem illeti meg
emellett a nem szokvanyos
munkaviszonyban all6 dolgozokat, ideértve
a részmunkaiddben és hatarozott idejii
munkaviszonyban foglalkoztatottakat, a
polgari jogi szerzddés alapjan munkat
végz6 személyeket, az ideiglenes
iigynokségekkel munkaviszonyban allo
személyeket, a vdllalkozokat vagy
alvallalkozokat, valamint a kizardlag
iranyelvek dltal meghatarozott
munkaviszonyokat, amelyek olyan tipusi
jogviszonyok, amelyekre a tisztességtelen
banasmad elleni szabvanyvédelem nehezen
alkalmazhato.

52 1986. julius 3-i Lawrie-Blum itélet,
66/85; 2010. oktober 14-1 Union Syndicale
Solidaires Isére itélet, C-428/09; 2015.
julius 9-1 Balkaya itélet, C-229/14; 2014.
december 4-1 FNV Kunsten itélet, C-
413/13; és 2016. november 17-1
Ruhrlandklinik itélet, C-216/15.
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Modositas 13

Iranyelvre iranyulo javaslat
27 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

(27) A védelmet olyan természetes vagy
jogi személyek tovabbi kategoéridira is ki
kellene terjeszteni, akik — noha nem
mindsilnek ,,munkavallalonak” az EUMSZ
45. cikkének értelmében — kulcsszerepet
jatszanak a jogsértések feltarasaban, és
munkéval kapcsolatos tevékenységeiket
illetéen gazdasagilag sebezhetd helyzetben
talalhatjak magukat. Példaul a
termékbiztonsag terén a beszallitok sokkal
kozelebb allnak a nem biztonsagos
termékek esetlegesen tisztességtelen és
jogellenes gyartasi, importalasi és
forgalmazasi gyakorlatainak forrasaihoz;
az Unio alapjainak végrehajtasai soran a
tanacsadok vannak kivaltsagos helyzetben
ahhoz, hogy felhivjék a figyelmet azokra a
jogsértésekre, amelyeknek tanuiva valnak.
A személyek ilyen kategoriai — amelyek
magaban foglaljak a szolgaltatasokat
nyujtoé onallo vallalkozdkat, szabaduszokat,
vallalkozokat, alvallalkozokat és
beszallitokat — jellemzden megtorlas
aldozataiva valhatnak a szolgaltatési
szerzOdés, engedély vagy jogositvany 1d6
elétti megsziintetésének, felmondasanak,
iizleti lehetdség elvesztésének,
bevételkiesésnek, kényszeritésnek,
megfélemlitésnek vagy zaklatasnak,
zsarolasnak/iizleti bojkottnak vagy pedig
hirnévben okozott karoknak a forméajaban.
A cégtulajdonosok ¢és az ligyvezetd
testiiletek tagjai ugyancsak megtorlas
aldozataiva véalhatnak példaul a pénziigyi
feltételeket illetéen, vagy pedig
megfélemlités vagy zaklatés, zsarolas vagy
hirnévben okozott kar formajaban.
Védelemben kell tovabba részesiteni az
olyan allasra jelentkezdket vagy valamely
szervezet részére szolgaltatas nyujtasara
jelentkezdket, akik a felvételi folyamat
vagy mas szerzddéskotést megeldzo

AD\1163782HU.docx

Modositas

(27) A védelmet a bejelentést eldsegité
személyekre, a kozvetitokre és az
oknyomozo ujsagirokra, akik lehetséges
vagy bekovetkezett jogsértést fednek fel,
valamint az olyan természetes vagy jogi
személyek tovabbi kategoridira is ki
kellene terjeszteni, akik — noha nem
mindsilnek ,,munkavallalonak” az EUMSZ
45. cikkének értelmében — kulcsszerepet
jatszanak a jogsértések feltdrasaban, és
munkéval kapcsolatos tevékenységeiket
illetéen gazdasagilag sebezhetd helyzetben
talalhatjak magukat. Példaul a
termékbiztonsag terén a beszallitok sokkal
kozelebb allnak a nem biztonsagos
termékek esetlegesen tisztességtelen és
jogellenes gyartési, importalasi és
forgalmazasi gyakorlatainak forrasaihoz;
az Uni0 alapjainak végrehajtasai soran a
tanacsadok vannak kivaltsagos helyzetben
ahhoz, hogy felhivjék a figyelmet azokra a
jogsértésekre, amelyeknek tanuiva valnak.
A személyek ilyen kategoriai — amelyek
magaban foglaljak a szolgéltatasokat
nyujtoé onallo vallalkozokat, szabaduszokat,
vallalkozokat, alvallalkozokat és
beszallitokat — jellemzden megtorlas
aldozataiva valhatnak a szolgaltatési
szerz6dés, engedély vagy jogositvany id6
elétti megsziintetésének, felmondasanak,
izleti lehetdség elvesztésének,
bevételkiesésnek, kényszeritésnek,
megfélemlitésnek vagy zaklatasnak,
zsarolasnak/iizleti bojkottnak vagy pedig
hirnévben okozott karoknak a formajaban.
A cégtulajdonosok ¢és az ligyvezetd
testiiletek tagjai ugyancsak megtorlas
aldozataiva valhatnak példaul a pénziigyi
feltételeket illetéen, vagy pedig
megfélemlités vagy zaklatés, zsarolas vagy
hirnévben okozott kar formajaban.
Védelemben kell tovabba részesiteni az
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targyaldsi szakasz soran jutottak a
jogsértésre vonatkoz6 informaciod
birtokéba, és akik példaul negativ
munkareferencia vagy pedig zsarolas/lizleti
formajaban valhatnak megtorlas
aldozatava.

Modositas 14

Iranyelvre iranyulo javaslat
30 a preambulumbekezdés (1))

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Modositas 15

Iranyelvre iranyulo javaslat
33 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

(33) A visszaélést bejelentd személyek
kiilonosen fontos forrasai a tényfeltaro
ujsagiroknak. A visszaélést bejelentd
személyek megtorldssal szembeni hatékony
védelme noveli a (potencialis) visszaélést
bejelentd személyek jogbiztonsagat, ezaltal
0sztonzi 6ket és megkonnyiti a
visszaélések média szdmara torténd
bejelentését. Ebben a tekintetben az
ujsagirdi forrasként funkciondlo visszaélést
bejelentd személyek védelme alapvetd
fontossagu a tényfeltaro ujsagiras ,,0rszem”

PE623.789v02-00

olyan allasra jelentkezdket vagy valamely
szervezet részére szolgaltatas nyujtasara
jelentkezdket, akik a felvételi folyamat
vagy mas szerzddéskotést megel6zo
targyaldsi szakasz soran jutottak a
jogseértésre vonatkozé informacio
birtokéba, és akik példaul negativ
munkareferencia vagy pedig zsarolas/lizleti
formajaban valhatnak megtorlas
aldozatava.

Modositas

(30a) A védelmet az Unioban miikodo
jogalanyokndl dolgozo személyek,
valamint az Unio teriiletén kiviil miikodo
europai jogalanyoknal dolgozo személyek
szdmdra egyardnt biztositani kell.
Egyforman alkalmazni kell tovabba az
unios intézmeények, iigynokségek és
szervek tisztviseloire, egyéb
alkalmazottaira és gyakornokaira is.

Modositas

(33) A visszaélést bejelentd személyek
kiilonosen fontos forrasai a tényfeltaro
ujsagiroknak. A visszaélést bejelentd
személyek megtorldssal szembeni hatékony
védelme noveli a (potencialis) visszaélést
bejelentd személyek jogbiztonsagat, ezaltal
0sztonzi ket és megkonnyiti a
visszaélések média szdmara torténd
bejelentését. Ebben a tekintetben az
ujsagirdi forrasként funkciondlo visszaélést
bejelentd személyek védelme alapvetd
fontossagu a tényfeltaro ujsagiras ,,0rszem”
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szerepe betdltésének garantalasaban.

Modositas 16

Iranyelvre iranyulo javaslat
35 a preambulumbekezdés (1))

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Modositas 17

Iranyelvre iranyulo javaslat
35 b preambulumbekezdés (1))

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Modositas 18

Iranyelvre iranyulo javaslat
42 preambulumbekezdés

AD\1163782HU.docx

szerepe betdltésének garantalasaban. A
tobbek kozott a médian keresztiil torténo
kozzétételt osztonozni kell, mert az fontos
a véleménynyilvanitas szabadsdga és a
tajékoztatashoz valo jog szempontjabol.

Modositas

(35a) Magas szintii korrupcio esetén
tovabbi biztositékokra van sziikség annak
érdekében, hogy a bejelentod személyek
védelme ne legyen ellehetetlenitve azon
személyek dltal, akiket a bejelenté személy
birtokaban lévo informdciok gyanuba
kevernek.

Modositas

(35b) A korrupcio magas szintjével
kapcsolatos informaciok birtokdaban lévi
személyeknek olyan birdsagi szervhez kell
folyamodniuk, amely a kormadnyzati
dagazatoktdl fiiggetleniil miikodik, és
hataskorében dll a bejelento személyek
védelmének biztositdsa, valamint az
daltaluk nyilvanossdgra hozott
torvénysértések orvosldsa.

11/42PE 623.789v02-00
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A Bizottsag altal javasolt szoveg

(42) Amennyiben a bejelentd személy
személyazonossagéanak titkossaga
biztositott, magatol az egyedi magan- és
allami jogalanytol fligg, hogy az milyen
tipusu bejelentési csatornat hoz létre,
példaul személyesen, postai uton, fizikai
panaszdoboz(okkal), telefonos forrodroton
vagy pedig online feliileten (intraneten
vagy interneten) keresztiil. A bejelentési
csatornak azonban nem korlatozoédhatnak
az eszk6zok koziil azokra — példaul a
személyes jelentéstételre vagy panasz
doboz(ok)ra —, amelyek nem garantaljak a
bejelentd személy személyazonossaganak
titkossagat.

Moadositas 19

Iranyelvre iranyulo javaslat
43 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(43) Harmadik személyek is
felhatalmazhatok arra, hogy magéan- vagy
kozjogi jogalanyok nevében jelentéseket
vegyenek at, feltéve, hogy megfelelden
garantaljak a fiiggetlenség, a bizalmas
kezelés, adatvédelem és titkossag
tiszteletben tartasat. Illyenek lehetnek a
kiils6 bejelentési platformszolgaltatok,
kiils6 tanacsadok, konyvvizsgalok vagy
szakszervezeti képviselok.

Modositas 20

Iranyelvre iranyulo javaslat
44 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(44) A belsd jelentéstételi eljarasoknak

PE623.789v02-00

Modositas

(42) Amennyiben a bejelentd személy
névtelensége vagy személyazonossaganak
titkossaga biztositott, magatdl az egyedi
magan- és allami jogalanytdl fiigg, hogy az
milyen tipusu bejelentési csatornat hoz
1étre, példaul személyesen, postai Gton,
fizikai panaszdoboz(okkal), telefonos
forrodréton vagy pedig online feliileten
(intraneten vagy interneten) keresztiil. A
bejelentési csatorndk azonban nem
korlatozodhatnak az eszk6zok koziil azokra
— példaul a személyes jelentéstételre vagy
panasz doboz(ok)ra —, amelyek nem
garantaljak a bejelentd személy
névtelenségét, sem személyazonossaganak
titkossagat.

Modositas

(43) Harmadik személyek is
felhatalmazhatok arra, hogy magéan- vagy
kozjogi jogalanyok nevében jelentéseket
vegyenek at, feltéve, hogy megfelelden
garantaljak a fliggetlenség, a bizalmas
kezelés, az anonimitds lehetdsége,
adatvédelem és titkossag tiszteletben
tartasat. Ilyenek lehetnek a kiils
bejelentési platformszolgaltatok, kiilsé
tanacsadok, konyvvizsgalok vagy
szakszervezeti képviseldk.

Modositds
(44) A belsd jelentéstételi eljarasoknak
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alkalmasnak kell lenniiik arra, hogy a
maganjogi jogalanyok teljes titoktartas
mellett vegyék kézhez és vizsgaljak meg a
szervezet, annak lanyvallalatai és
fioktelepei (csoportja) munkavallaldinak
jelentéseit, illetve — a lehetséges mértékben
— a csoport barmely tigynokének vagy
beszallitdjanak, valamint annak a
személynek a jelentéseit, aki a szervezettel
vagy a csoporttal fennall6 munkéval
kapcsolatos tevékenysége soran jut az
informéacid birtokéba.

Modositas 21

Iranyelvre iranyulo javaslat
46 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(46) Ami a belsé jelentéstételt illeti, a
jelentés nyomonkdvetési eljarasaval
kapcsolatban nyujtott informacié mindsége
¢s atlathatdsaga alapvetd fontossagot
képvisel azzal kapcsolatban, hogy bizalom
alakuljon ki a visszaélést bejelentd
személyek védelme egész rendszerének
hatékonysagat illetden, illetve hogy a
tovabbi sziikségtelen jelentések és
nyilvanos kozzétételek valoszinliségét
csOkkentsék. A bejelentd személyt észszerii
1d6n beliil tajékoztatni kell a jelentés
nyomon kovetését illetden tervezett vagy
megtett eljarasrol (példaul az eljaras kelld
bizonyiték hidnya vagy mas okbol torténd
megsziintetésrdl, belsd vizsgalat inditasarol
¢és — lehetdség szerint — annak
eredményeirdl és/vagy a felmeriilt
probléma orvoslasa érdekében megtett
intézkedésekrol, valamint az tigynek az
illetékes hatosaghoz torténd tovabbitasardl
tovabbi eljaras lefolytatasa érdekében)
olyan mértékben, ameddig az ilyen
informéacié nem érinti a vizsgalatot, a
nyomozast vagy az érintett személy jogait.
Az ilyen észszerii idOkeret Osszesen nem
haladhatja meg a hdarom hénapot. Ha még

AD\1163782HU.docx

13/42PE

alkalmasnak kell lenniiik arra, hogy a
maganjogi jogalanyok teljes titoktartas —
valamint adott esetben az anonimitds
tiszteletben tartisa— mellett vegyék kézhez
¢s vizsgaljadk meg a szervezet, annak
lanyvallalatai és fioktelepei (csoportja)
munkavallaldinak jelentéseit, illetve — a
lehetséges mértékben — a csoport barmely
igynokének vagy beszallitojanak, valamint
annak a személynek a jelentéseit, aki a
szervezettel vagy a csoporttal fennallo
munkaval kapcsolatos tevékenysége soran
jut az informécid birtokdba.

Modositas

(46) Ami a belso jelentéstételt illeti, a
jelentés nyomonkovetési eljarasaval
kapcsolatban nytjtott informacidé mindsége
¢s atlathatdsaga alapvetd fontossagot
képvisel azzal kapcsolatban, hogy bizalom
alakuljon ki a visszaélést bejelentd
személyek védelme egész rendszerének
hatékonysagat illetden, illetve hogy a
tovabbi sziikségtelen jelentések és
nyilvanos kozzétételek valoszinliségét
csOkkentsék. A bejelentd személyt észszerii
1d6n beliil tajékoztatni kell a jelentés
nyomon kovetését illetden tervezett vagy
megtett eljarasrol (példaul az eljaras kelld
bizonyiték hidnya vagy mas okbol torténd
megsziintetésrdl, belsd vizsgalat inditasarol
¢és — lehetdség szerint — annak
eredményeirdl és/vagy a felmeriilt
probléma orvoslasa érdekében megtett
intézkedésekrol, valamint az ligynek az
illetékes hatosaghoz torténd tovabbitasarol
tovabbi eljaras lefolytatasa érdekében)
olyan mértékben, ameddig az ilyen
informécié nem érinti a vizsgalatot, a
nyomozast vagy az érintett személy jogait.
Az ilyen észszerii idOkeret 6sszesen nem
haladhatja meg a két honapot. Ha még nem
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nem keriilt meghatarozasra megfeleld
nyomonkovetési eljaras, a bejelentd
személyt tdjékoztatni kell errdl, valamint
az altala elvart tovabbi visszacsatolasrol.

Modositas 22

Iranyelvre iranyulo javaslat
47 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

(47)  Azoknak a személyeknek, akik az
unids jog megsértésének bejelentését
mérlegelik, képesnek kell lenniiik arra,
hogy tdjékozott dontést hozzanak arrdl,
tegyenek-e bejelentést, hogyan és mikor.
Ezen kiviil a belsd bejelentési eljarasokat
létrehozo szervezetek kotelesek konnyen
érthetd és széles korben elérhetd
informacidt nyujtani ezekrdl az
eljarasokrol, valamint a relevans illetékes
hatésadgoknak cimzett kiils6 jelentéstételre
meghatarozott eljarasokrol. Az ilyen
informacidnak a lehetséges mértékben a
munkavallalok mellett mas olyan
személyek szamara is kdnnyen érthetdnek
¢s konnyen hozzaférhetdnek kell lennitik,
akik munkaval kapcsolatos tevékenységeik
révén keriilnek kapcsolatba a szervezettel,
példaul a szolgaltatok, forgalmazok,
beszallitok és iizleti partnerek. Az ilyen
informéaciét példaul valamennyi ilyen
személy szamara elérhetd, lathato
helyszinen, vagy a szervezet honlapjara
kell kitenni, tovabba az anyagat képezheti
az etikai és integritaskurzusoknak és
tréningeknek is.

PE623.789v02-00

keriilt meghatarozéasra megfeleld
nyomonkovetési eljaras, a bejelentd
személyt tdjékoztatni kell errdl, valamint
az altala elvart tovabbi visszacsatolasrol.

Modositas

(47)  Azoknak a személyeknek, akik az
unios jog megsértésének bejelentését
mérlegelik, képesnek kell lenniiik arra,
hogy tdjékozott dontést hozzanak arrél,
tegyenek-e bejelentést, hogyan és mikor.
Ezenkiviil a belsd bejelentési eljarasokat
létrehoz6 szervezetek kotelesek konnyen
érthetd és széles korben elérhetd
informacidt nyujtani ezekrdl az
eljarasokrol, valamint a relevans illetékes
hatésadgoknak cimzett kiils6 jelentéstételre
meghatarozott eljarasokrol. Ezeknek a
szervezeteknek tovabba informdciokkal
kell szolgadlniuk a visszaélést bejelentd
személyeket megilletd jogokrdl, és
kiilonosen az ezen irdanyelv dltal biztositott
kozzétételi jogukrol, valamint arrdl, hogy
ennek keretében a visszaélést bejelentd
személyek védelmével foglalkozo
tarsadalmi szervezetekhez, kiilonosen a
visszaélést bejelentd személyek szamdra
stratégiai és jogi tandcsaddst biztosito
tarsadalmi szervezetekhez fordulhatnak.
Az ilyen informacionak a lehetséges
mértékben a munkavéllalok mellett mas
olyan személyek szamara is kdnnyen
érthetének és konnyen hozzaférhetdnek
kell lennitik, akik munkaval kapcsolatos
tevékenységeik révén kerlilnek kapcsolatba
a szervezettel, példaul a szolgaltatok,
forgalmazok, beszallitok és iizleti
partnerek. Az ilyen informéciot példaul
valamennyi ilyen személy szamara
elérhetd, lathato helyszinen, vagy a
szervezet honlapjara kell kitenni, tovabba
az anyagat képezheti az etikai és

AD\1163782HU.docx



Modositas 23

Iranyelvre iranyulo javaslat
47 a preambulumbekezdés (1))

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Moadositas 24

Iranyelvre iranyulo javaslat
48 a preambulumbekezdés (1))

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

AD\1163782HU.docx
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integritdskurzusoknak és tréningeknek is.

Modositas

(47a) A munkahelyen nyilvanossagra
hozott informadcio cimzettjei — nem
kizardlagos jelleggel — a kovetkezoket
foglaljak magukban: a) a szervezet
vezetoi, felettesei vagy képviseldi; b)
emberi erdforrdasokért felel0s tisztviselok,
etikai biztosok, munkahelyi konfliktusok,
tobbek kozott érdekellentétek esetén a
kozvetitésért felelos iizemi tandacsok vagy
egyéb szervek; c) a szervezeten beliili
penciigyi feliigyeleti szervek; d) a
szervezeten beliili fegyelmi szervek.

Modositas

(48a) A visszaélést bejelentd személyt
minden esetben tajékoztatni kell a
vizsgadlat fejleményeirol, és legalabb
egyszer elérhetové kell tenni szamdra a

Jjelentéstervezetet, hogy azzal kapcsolatban

észrevételeket tehessen anélkiil, hogy ez
kotelezd lenne ra nézve. Ezeket az
észrevételeket be kell épiteni és szem elott
kell tartani a vizsgalat soran. A bejelentd
személyt tajékoztatni kell a vizsgalat
eredményérol, és lehetové kell tenni
szamdra, hogy dtnézze a vizsgdlat
zdardjelentését és észrevételeket fiizzon
hozza. Ezeket az észrevételeket a
zdrojelentésben fel kell tiintetni.
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Modositas 25

Iranyelvre iranyulo javaslat
50 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(50) A nyomon kovetésnek €s a
visszacsatoldsnak észszerli idon beliil meg
kell torténnie; mindezt a bejelentés targyat
képezd probléma gyors orvoslasanak
szliksége garantdlja, illetve az, hogy a
szlikségtelen nyilvanos kozzétételt
elkeriiljék. Ez az id6keret nem haladhatja
meg a hdarom honapot, ugyanakkor az hat
honapra meghosszabbithatd, amennyiben
az uigy kiilonleges koriilményei miatt az
szlikséges kiilonos tekintettel a jelentés
targyanak jellegére és Osszetettségére, ami
hosszu vizsgélatot tesz sziikségessé.

Modositas 26

Iranyelvre iranyulo javaslat
51 a preambulumbekezdés (1)

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

PE623.789v02-00
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Modositas

(50) A nyomon kovetésnek és a
visszacsatoldsnak észszerli idon beliil meg
kell torténnie; mindezt a bejelentés targyat
képezd probléma gyors orvoslasanak
szliksége garantdlja, illetve az, hogy a
szlikségtelen nyilvanos kozzétételt
elkeriiljék. Ez az id6keret nem haladhatja
meg a két honapot, ugyanakkor az négy
honapra meghosszabbithatod, amennyiben
az ugy kiilonleges koriilményei miatt az
szlikséges, kiilonos tekintettel a jelentés
targyanak jellegére és Osszetettségére, ami
hosszu vizsgélatot tesz sziikségessé.

Modositas

(51a) Az unios intézményeknek létre kell
hozniuk egy illetékes hatosdgot a
bejelentések fogaddsdra és kezelésére. Az
Unio biztositja, hogy az illetékes hatosag
olyan fiiggetlen és autonom kiilso
bejelentési csatornakat hozzon létre,
amelyek biztonsagosan és bizalmasan
képesek kezelni a bejelentdk dltal jelentett
informaciokat; visszajelzést adjon a
bejelento személynek észszerii hataridon
beliil, amely nem haladja meg a harom
vagy — kellden indokolt esetben — a hat
honapos idotartamot, és tovabbitsa a
jelentésben szerepld informdcidkat az
Unio illetékes szerveinek vagy adott
esetben hivatalainak tovabbi
kivizsgaldasra, amennyiben azt a nemzeti
vagy az unios torvény eldirja. Az Unio
biztositja azt is, hogy az illetékes
hatosdagok — a sziikséges intézkedések
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Modositas 27

Iranyelvre iranyulo javaslat
64 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(64) A visszaélést nyilvanos kozzététel
utjan kozvetleniil bejelentd személyeket
ugyancsak védelem illeti meg olyan
esetekben, ahol a jogsértést annak
ellenére nem orvosoltik (példaul azt nem
értékelték, vizsgaltak megfelelden vagy
pedig nem keriilt sor jogorvoslati
eljardsra), hogy azt a tobb szinten elérhetd
csatorndk hasznalatat kovetoen beliil
¢s/vagy kifelé jelentették; vagy pedig a
bejelentd személy alapos okkal feltételezi,
hogy a jogsértés elkovetdje és az illetékes
hatosag osszejdtszanak, tovabba észszerii
gyanu dll fenn arra vonatkozoan, hogy a
bizonyitékot elrejthetik vagy
megsemmisithetik, vagy pedig az illetékes
hatosagok vizsgalati eljarasainak
hatékonysdaga meghiusulhat; vagy pedig a
kozérdek azonnali és nyilvanvalo veszélye
esetén, ha visszafordithatatlan kar
kockazata dll fenn, ami tobbek kozott
magaban foglalja a fizikai épségben
okozott kart.

Modositas 28

Iranyelvre iranyulo javaslat
65 preambulumbekezdés
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meghozatalaval és a bejelentések
megfelelo mértékii kivizsgalasaval —
nyomon kévessék a bejelentéseket. Az
illetékes hatosagok feladata kozolni a
bejelentovel a vizsgalatok eredményét. Az
Unio biztositja, hogy a bejelentést kézhez
vevo azon hatosdag, amely a jogsértés
orvoslasdara nem rendelkezik hataskorrel,
tovabbitsa a bejelentést az illetékes
hatosdagnak, és errdl a bejelentd személyt
tdajékoztassa.

Modositas

(64) A visszaélést nyilvanos kozzététel
utjan kozvetleniil bejelentd személyeket
ugyancsak megilleti az ezen irdanyely
szerinti védelem, fiiggetleniil attol, hogy
belso és/vagy kiilso bejelentést tettek-e a
Jjogsértésrol.
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A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(65) A bejelentd személyeket a
megtorlas valamennyi forméjaval szemben
védelemben kell részesiteni, fiiggetlentil
attol, hogy az kozvetett vagy kozvetlen, a
munkaltato, vasarld/szolgaltatas
kedvezményezettje alkalmazza, illetve az
utobbinak dolgoz6 vagy az utdbbi nevében
eljaro személyek foganatositjak, ami
magaban foglalja az ugyanazon
szervezetnél vagy pedig azon mas
szervezetnél dolgozé munkatarsakat vagy
igyvezetoket, akikkel a bejelentd személy
a munkajat illetéen kapcsolatban all,
amennyiben a megtorlast ezt az érintett
személy ajanlja, megtliri vagy afelett
szemet huny. A védelmet nem csak maga a
bejelentd személlyel szemben alkalmazott
megtorld intézkedésekkel ellen kell
biztositani, hanem azzal a jogalannyal
szembeni megtorlas ellen is, amelyet ez a
személy képvisel, példaul a
szolgaltatasnyljtas megtagadasa, zsarolas
vagy iizleti bojkott ellen. A kozvetett
megtorlds magéaban foglalja a bejelentd
személy olyan rokonai elleni intézkedések
foganatositasat, akik az ilyen személy
munkaltatdjaval vagy
vasarlojaval/szolgaltatasanak
kedvezményezettjével allnak munkajellegii
kapcsolatban, valamint a bejelentd
személynek tdmogatast nyhjto
munkavallaloi képviselokkel szembeni
megtorlast is.

Modositas 29

Iranyelvre iranyulo javaslat
67 preambulumbekezdés
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Modositas

(65) A bejelent6 személyeket a
megtorlas valamennyi forméjaval szemben
védelemben kell részesiteni, fiiggetlentil
attol, hogy az kozvetett vagy kdzvetlen, a
munkaltatd, vasarlo/szolgaltatas
kedvezményezettje alkalmazza, illetve az
utdbbinak dolgozé vagy az utdbbi nevében
eljaro személyek foganatositjak, ami
magaban foglalja az ugyanazon
szervezetnél vagy pedig azon mas
szervezetnél dolgozé munkatarsakat vagy
igyvezetoket, akikkel a bejelentd személy
a munkajat illetéen kapcsolatban all,
amennyiben a megtorlast ezt az érintett
személy ajanlja, megtliri vagy afelett
szemet huny. A védelmet nem csak maga a
bejelentd személlyel szemben alkalmazott
megtorld intézkedésekkel ellen kell
biztositani, hanem azzal a jogalannyal
szembeni megtorlas ellen is, amelyet ez a
személy képvisel, példaul a
szolgaltatasnyljtds megtagadasa, zsarolas
vagy lizleti bojkott ellen. 4 megtorlassal
szembeni védelmet a bejelento személlyel
szoros kapcsolatban dllo természetes vagy
jogi személyek szamadra is biztositani kell,
fiiggetleniil a tevékenység jellegétol,
valamint attél, hogy kapnak-e fizetést
vagy sem. A kozvetett megtorlas magaban
foglalja a bejelentd személy olyan rokonai
elleni intézkedések foganatositasat, akik az
ilyen személy munkaltatdjaval vagy
vasarlojaval/szolgaltatasanak
kedvezményezettjével allnak munkajellegii
kapcsolatban, valamint a bejelentd
személynek tdmogatast nyhjto
munkavallaloi képviselokkel szembeni
megtorlast is.
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A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(67) Azok a potencidlis visszaélést
bejelentd személyek, akik nem biztosak
azzal kapcsolatban, hogy miként
jelentsenek és hogy vajon védelemben
részesiilnek-e végeredményben elallhatnak
a bejelentéstdl. A tagallamoknak
biztositaniuk kell, hogy a relevans
informécid a nyilvanossag szamara
felhasznaldbarat és konnyen elérhetd
modon alljon rendelkezésre. Egyénre
szabott, partatlan és bizalmas tanacsadast
(,,utmutatas”) kell ingyenesen
hozzaférhetdvé tenni példaul arra
vonatkozoan, hogy a kérdéses informaciora
kiterjednek-e a visszaélést bejelentd
személyek védelmére alkalmazando
szabalyok, hogy melyik bejelentési
csatorna hasznalata lehet a legelénydsebb,
illetve hogy milyen alternativ eljarasok
léteznek abban az esetben, ha az
informéacidra nem vonatkoznak az
alkalmazand6 szabalyok. Az ilyen
tanacsadashoz vald hozzaférés segithet
annak biztositasaban, hogy a megfeleld
csatornakon keresztiil és felel6s modon
tegyenek bejelentéseket, tovabba hogy a
jogsértéseket vagy visszaéléseket
megfeleld id6ben felderitsék, vagy akar
azokat megeldzzék.

Moédositas 30

Iranyelvre iranyulo javaslat
82 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

(82) Az iranyelv targyi hatalya olyan
teriiletek azonositasan alapul, ahol a
jelenleg rendelkezésre allo bizonyitékok
alapjan a visszaélést bejelento személyek
védelme bevezetése igazoltnak és
sgitkségszerivinek tiinik. Az irdanyely targyi
hatdlya az Unio tovabbi aktusaira is
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Modositas

(67) Azok a potencialis visszaélést
bejelentd személyek, akik nem biztosak
azzal kapcsolatban, hogy miként
jelentsenek és hogy vajon védelemben
részesiilnek-e végeredményben elallhatnak
a bejelentéstdl. A tagallamoknak
biztositaniuk kell, hogy a relevans
informécid a nyilvanossag szamara
felhasznaldbarat és konnyen elérhetd
modon alljon rendelkezésre, és
tamogatniuk kell az ilyen informdciokat
nyujto civil tarsadalmi szervezetek
munkdjat. Egyénre szabott, partatlan és
bizalmas tandcsadast (,,utmutatés”) kell
ingyenesen hozzaférhetdvé tenni példaul
arra vonatkozoan, hogy a kérdéses
informéaciora kiterjednek-e a visszaélést
bejelentd személyek védelmére
alkalmazand6 szabalyok, hogy melyik
bejelentési csatorna haszndlata lehet a
legelénydsebb, illetve hogy milyen
alternativ eljarasok léteznek abban az
esetben, ha az informaciora nem
vonatkoznak az alkalmazand6 szabalyok.
Az ilyen tanacsadashoz valé hozzaférés
segithet annak biztositdsaban, hogy a
megfeleld csatornakon keresztiil és felelds
modon tegyenek bejelentéseket, tovabba
hogy a jogsértéseket vagy visszaéléseket
megfeleld id6ben felderitsék, vagy akar
azokat megeldzzék.

Modositas

(82) Az iranyelv targyi hatalya az dsszes
unios jogi aktuson alapul.

623.789v02-00
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kiterjeszthetd, amennyiben az ezen
aktusok érvényesiilésének erdsitése
esgkozeként a jovoben felmeriilo
bizonyitékok ismeretében vagy pedig az
iranyely alkalmazdasanak modjarol sz6lo
értékelés alapjan sziikségesnek bizonyul.

Modositas 31

Iranyelvre iranyulo javaslat
85 a preambulumbekezdés (1)

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Modositas 32

Iranyelvre iranyulo javaslat
1 cikk — 1 bekezdés — bevezeto rész

A Bizottsag altal javasolt széveg

(1) Az unids jog és a szakpolitikak
konkrét teriileteken torténo
érvényesitésének fokozasa érdekében a
jelen irdnyelv k6z6s minimumszabalyokat
allapit meg az aldbbi jogellenes
tevékenységeket és visszaéléseket
bejelentd személyek védelme érdekében:

PE623.789v02-00

Modositas

(85a) Ennek az iranyelvnek, amely egy
uj szabvany az unios torvények
megsértését bejelento személyek jogainak
védelmére, példaként kell szolgdlnia a
tagjelolt orszagok, a tarsult orszdagok és
minden olyan orszdag szamdra, amelyek
elkotelezték magukat, hogy torvényeiket
kozelebb hozzak az eurdpai
vivmdanyokhoz, kiilondsen az unios
Sforrasokkal valo visszaélésekrol, valamint
az ezen orszagoknak nyujtott unios
makroszintii pénziigyi tamogatdsokkal
valo visszaélésekrol sz0lo bejelentések
tekintetében.

Modositas

(1) Az unids jog és a szakpolitikak
érvényesitésének megsértését bejelento
személyek egyéni védelmének fokozasa
érdekében a jelen iranyelv k6zos
minimumszabalyokat allapit meg a
jogellenes tevékenységeket vagy az dsszes
unios joggal valo visszaéléseket bejelentd
személyek védelme érdekében:
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Modositas 33

Iranyelvre iranyulo javaslat
2 cikk — 1 bekezdés — a pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

a) az EUMSZ 45. cikk szerinti
munkavallal6 jogallast személyek;

Modositas 34

Iranyelvre iranyulo javaslat
2 cikk — 1 bekezdés — ¢ pont

A Bizottsag altal javasolt szo6veg

C) valamely vallalkozas részvényesei
és vezeto testliletéhez tartoz6 személyek,
ideértve a nem ligyvezetd tagokat is,
valamint az dnkénteseket és a nem fizetett
gyakornokokat is

Modositas 35

Iranyelvre iranyulo javaslat
2 cikk — 1 bekezdés — d a pont (uj)

A Bizottsag altal javasolt széveg

Moédositas 36

Iranyelvre iranyulo javaslat
2 cikk — 1 bekezdés — d b pont (uj)

A Bizottsag altal javasolt széveg

Moédositas 37

Iranyelvre iranyulo javaslat
2 cikk — 1 bekezdés — d ¢ pont (1))

AD\1163782HU.docx

Modositas

a) az EUMSZ 45. cikke szerinti
munkavallal6 jogéllast személyek, vagy
akik ilyenek voltak, illetve akik
munkaviszonyban vannak vagy voltak;

Modositas

C) valamely vallalkozas részvényesei
és vezet? testiiletéhez tartozé személyek,
ideértve a nem ligyvezetd tagokat is,
valamint az dnkénteseket és a
gyakornokokat is;

Modositas

da)  a bejelento csaladtagjai és
hozzatartozoi, kiilonosen zaklatds esetén;

Modositas

db)  minden olyan személy, aki uj
informadciokat nyujt be a jogsértésekrol;
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A Bizottsag altal javasolt szé6veg Modositds

dc)  az Eurdpai Unio és az Eurdpai
Atomenergia-kozosség olyan tisztviseloi és
egyéb alkalmazottai, illetve egyéb
alkalmazottak, akik az 1. cikkben emlitett
jogsértésre vonatkozo informdciorol
tesznek bejelentést, az Eurdpai Unio
tisztviseldinek személyzeti szabdlyzata
(259/68/EGK, Euratom, ESZAK tandcsi
rendelet'®) 22a., 22b. és 22c. cikkének
serelme nélkiil;

la HL L 56., 1968.3.4., 1. o.

Moédositas 38

Iranyelvre iranyulo javaslat
3 cikk — 1 bekezdés — 1 pont

A Bizottsag altal javasolt szé6veg Modositds
1. Jogsértés”: az 1. cikkben és a 1. ,Jogsértés”: tényleges vagy
mellékletben foglaltak hatdlya ala tartozo lehetséges jogellenes tevékenység,
unios jogi aktusokkal és teriiletekkel kotelességszegés vagy az unios joggal valo
kapcsolatos tényleges vagy lehetséges visszaélés;
jogellenes tevékenységek vagy joggal valod
visszaélés;

Modositas 39

Iranyelvre iranyulo javaslat
3 cikk — 1 bekezdés — 8 a pont (1))

A Bizottsag altal javasolt szé6veg Modositds

8a. wmagas sgintii korrupcio”: a
minisztériumi vagy magasabb szintii
érdekeltek, valamint a hatosdagok vezetdi
és kozvetlen beosztottjaik jogellenes
tevékenysége, kotelességszegése vagy az
unios joggal valo visszaélése;
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Modositas 40

Iranyelvre iranyulo javaslat
3 cikk — 1 bekezdés — 9 pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

9. ,oejelentd személy”: olyan
természetes vagy jogi személy, aki
munkavégzéssel kapcsolatos
tevékenységével osszefiiggésben szerzett,
jogseértésre vonatkoz6 informaciot jelent
vagy ilyen informaciot kdzzétesz;

Modositas 41

Iranyelvre iranyulo javaslat
3 cikk — 1 bekezdés — 10 pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

10. ,munkakdrnyezet”: olyan allami
vagy maganszektorbeli jelenlegi vagy
multbeli munkavégzés annak jellegétdl
fiiggetlentil, amely révén a személy
jogsértésre vonatkozé informacidhoz juthat
¢s amelynek keretében bejelentése esetén
megtorlas érheti 6t.

Moadositas 42

Iranyelvre iranyulo javaslat
3 cikk — 1 bekezdés — 10 a pont (uj)

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

AD\1163782HU.docx
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Modositas

9. ,oejelentd személy”: olyan
természetes vagy jogi személy, aki
jogseértésre vonatkoz6 informaciodt jelent
vagy ilyen informéciot kdzzétesz, aki segit
a jogsértések nyilvanossdgra hozatalaban
és felfedésében, valamint a bejelentést
tevo személy képviseloi anélkiil, hogy
feltétleniil elso kézbol lattak volna ezeket
a cselekményeket;

Modositas

10. ,munkakornyezet”: olyan allami
vagy maganszektorbeli jelenlegi vagy
multbeli munkavégzés — annak jellegétol,
illetve a munkavallaloi statustol vagy az
iizleti kapcsolattol figgetleniil —, amely
révén a személy jogsértésre vonatkozo
informécidhoz juthat és amelynek
keretében bejelentése esetén megtorlas
érheti Oty

Modositas

10a. ,,munkavdllalé” olyan természetes
személy, aki az egyes tagallamokban
hatdlyos jog, kollektiv szerzodések és/vagy
gyakorlat dltal meghatarozott
munkaszerzodéssel, illetve
munkaviszonnyal rendelkezik, a

623.789v02-00
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Modositas 43

Iranyelvre iranyulo javaslat
3 cikk — 1 bekezdés — 12 pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

12. ,megtorlas”: minden olyan
fenyegetd vagy tényleges cselekmény,
illetve mulasztas, amely kiils6 vagy bels6
bejelentés hatasara @ munkakérnyezetben
torténik és amely indokolatlan hatranyt
okoz vagy okozhat a bejelentd személynek;

Modositas 44

Iranyelvre iranyulo javaslat
4 cikk — 1 a bekezdés (uj))

A Bizottsag altal javasolt széveg

Modositas 45

Iranyelvre iranyulo javaslat
4 cikk — 2 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

(2) Az ilyen csatorndknak és
eljarasoknak lehetdvé kell tenniiik a
szervezet munkavallaléi szdmara a
bejelentést. Ezen tul lehetdvé tehetik a 2.

PE623.789v02-00

munkavallaloi jogallas megdallapitasa
tekintetében az Eurdpai Unio Birdsdga
itélkezési gyakorlataban meghatarozott
kritériumoknak megfeleloen;

Modositas

12. ,megtorlas”: minden olyan
fenyegetd vagy tényleges cselekmény,
illetve mulasztas, amely kiils6 vagy bels6
bejelentés hatdsara torténik, és amely
indokolatlan hatranyt okoz vagy okozhat a
bejelentd személynek vagy egy
csaladtagjanak;

Modositas

(la) A tagallamok eldirhatjak, hogy a
maganszektorban miikodo jogalanyok —
adott esetben — a szocidlis partnerekkel
valo konzultaciot kovetoen belsé
bejelentési csatorndkat és eljardasokat
hozzanak létre a bejelentések készitésére
és nyomon kovetésére.

Modositas

(2) Az ilyen csatorndknak és
eljarasoknak lehetévé kell tenniiik a
szervezet munkavallaldi szdmara a
bejelentést. Ezen tul lehetdvé tehetik a 2.
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cikk (1) bekezdésének b), ¢) €s d)
pontjaban emlitett, munkavégzéssel
kapcsolatos tevékenységeikkel

Osszefliggésben a jogalannyal kapcsolatban
alloé mas személyek altali bejelentést is, de

e személykategoridk esetében nem
kotelezd biztositani belsd csatornédkat.

Modositas 46

Iranyelvre iranyulo javaslat
4 cikk — 2 a bekezdés (u))

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Modositas 47

Iranyelvre iranyulo javaslat
4 cikk — 6 bekezdés — a a pont (1))

A Bizottsag altal javasolt széveg

Modositas 48

Iranyelvre iranyulo javaslat
4 cikk — 6 bekezdés — ¢ pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

C) tobb mint 10 000 lakosu
telepiilések;

AD\1163782HU.docx

cikk (1) bekezdésének b), ¢) €s d)
pontjaban emlitett, munkavégzéssel
kapcsolatos tevékenységeikkel
Osszefliggésben a jogalannyal kapcsolatban
alloé mas személyek altali bejelentést is, de
e személykategoridk esetében nem
kotelezd biztositani belsd csatornakat. 4
munkavallalékkal és képviseloikkel
konzultalni kell a megfelelo csatorndk és
eljarasok létrehozdsdara vonatkozo
Jjavaslatokrol.

Modositas
(2a) Azilyen jellegii csatorndknak

garantalniuk kell a visszaélést bejelento
személy és személyes adatai névtelenséget.

Modositas

aa)  az Eurdpai Unio intézményei,
iigynokségei és szervei;

Modositas

C) teleptilések:
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Moadositas 49

Iranyelvre iranyulo javaslat
5 cikk — 1 bekezdés — ¢ pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

C) a bejelentések kijelolt személy vagy
szerv altali gondos nyomon kovetése;

Moédositas 50

Iranyelvre iranyulo javaslat
5 cikk — 1 bekezdés — d pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

d) a bejelentéstdl szamitott hdrom
hoénapot meg nem haladé észszert 1d6,
amelyen beliil a bejelentének
visszacsatolast kell adni a bejelentés
nyomon kovetésérdl;

Modositas 51

Iranyelvre iranyulo javaslat
5 cikk — 2 bekezdés — b pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

b) a bejelentések fogadasara kijelolt
személlyel vagy szervezettel torténd
személyes taldlkozok formajaban.

PE623.789v02-00
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Modositas

C) a bejelentések kijelolt személy vagy
szerv altali gondos nyomon kovetése és a
megfelelo és idoben torténdo intézkedések
meghozatala;

Modositas

d) a bejelentéstdl szamitott két
hoénapot meg nem haladé észszert 1d6,
amelyen beliil a bejelentének
visszacsatolast kell adni a bejelentés
nyomon kovetésérdl, valamint a
bejelentésrol szolo atvételi elismervény ot
napon beliil;

Modositas

b) a bejelentések fogadasara kijelolt
személlyel vagy szervezettel torténd
személyes taldlkozok forméjaban. E
talalkozokon a bejelento személynek joga
van ahhoz, hogy egy dltala kivalasztott
képviselo kisérje. Az alkalmazottak
képviseldje koteles a jelentésre és a
Sfolyamatra vonatkozo informdciokat
bizalmasan és biztonsagosan kezelni.
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Modositas 52

Iranyelvre iranyulo javaslat
5 cikk — 3 a bekezdés (1)

A Bizottsag altal javasolt széveg

Modositas 53

Iranyelvre iranyulo javaslat
6 cikk — 2 bekezdés — b pont

A Bizottsag altal javasolt széveg
b) hdrom honapot illetve — kelléen
indokolt esetben — hat honapot meg nem
halad¢ észszer(i hataridén beliil

visszajelzést ad a bejelentd személynek a
jelentés nyomon kovetésérol;

Modositas 54

Iranyelvre iranyulo javaslat
6 cikk — 2 bekezdés — b a pont (uj)

A Bizottsag altal javasolt széveg

AD\1163782HU.docx

Modositas

(Ba) A tagallamok biztositiak a
munkavadllalo kézvetlen munkaltatojatol
eltéré munkaltato szamdra tett bejelentés
védelmét tobb szervezet vagy munkdltato
érintettsége esetén, amennyiben a
munkavallalo észszeriien ugy véli, hogy az
informadcio kizardlag vagy elsésorban az
adott személy vagy szervezet
magatartdsdra vonatkozik, vagy olyan
iigyre, amely tekintetében az adott személy
vagy szervezet jogi felelosséggel tartozik.
Barmely ilyen kozzétételt cégen beliili
bejelentésnek kell tekinteni.

Modositas

b) két honapot illetve — kellden
indokolt esetben — négy honapot meg nem
halado észszerii hataridon beliil dtfogo
visszajelzést ad a bejelentd személynek a
jelentés nyomon kovetésérdl;

Modositas

ba)  biztositja a bejelentd személy
szamdra azt a — kotelezettséget nem
jelento — lehetoséget, hogy dtolvassa és
megvizsgdlja a vizsgdlat sordn a
jelentéstervezetet, a vizsgalat végén pedig
a zdardjelentést, és észrevételeket fiizzon
hozzdajuk, valamint hogy adott esetben az
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Moédositas 55

Iranyelvre iranyulo javaslat
6 cikk — 2 bekezdés — c a pont (1))

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Moédositas 56

Iranyelvre iranyulo javaslat
6 cikk — 2 bekezdés — ¢ b pont (1))

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Moédositas 57

Iranyelvre iranyulo javaslat
6 cikk — 4 a bekezdés (uj)

A Bizottsag altal javasolt széveg

Moédositas 58

Iranyelvre iranyulo javaslat
6 cikk — 4 b bekezdés (1j)

PE623.789v02-00
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észrevételeit figyelembe vegyék.

Modositas

ca)  garantdlja a visszaélést bejelento
személy és személyes adatai névtelenségét;

Modositas

cb)  ingyenes és fiiggetlen tandcsadast
és jogi tamogatdst garantdl a bejelentok és
a kozvetitok szamdra;

Modositas

(4da) Az unios intézmények fiiggetlen
illetékes hatosagot hoznak létre, amelynek
feladata, hogy megkapja, kezelje és
nyomon kovesse a jelentéseket, valamint
biztositsa a visszaélést bejelentd személyek
szamadra a titoktartdst és a védelmet.
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A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Modositas 59

Iranyelvre iranyulo javaslat
7 cikk — 1 bekezdés — ¢ a pont (1))

A Bizottsag altal javasolt szo6veg

AD\1163782HU.docx
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Modositas

(4b) Az Eurdpai Unio biztositja, hogy
az illetékes hatosdag:

a) olyan fiiggetlen és autonom kiilso
bejelentési csatorndkat hoz létre, amelyek
biztonsagosan és bizalmasan képesek
kezelni a bejelentok dltal jelentett
informaciokat;

b) hdarom honapot illetve — kellben
indokolt esetben — hat honapot meg nem
halado észszerii hataridon beliil
visszajelzést ad a bejelentd személynek a
jelentés nyomon kévetésérol;

¢ adott esetben, tovabbi vizsgdlat
céljabdl tovabbitja a bejelentésben
szerepld informdcidkat az Unio illetékes
szerveinek, hivatalainak vagy
iigynokségeinek, amennyiben nemzeti
vagy unios jogszabalyok ezt eldirjak.

Az Eurdpai Unio biztositja, hogy az
illetékes hatosag — a sziikséges
intézkedések meghozataldval és a
bejelentések megfelelo mértékii
kivizsgalasaval — nyomon kovesse a
bejelentéseket.

Az illetékes hatosdgok feladata kozolni a
bejelentovel a vizsgalatok eredményeét.

Az Eurdpai Unio biztositja, hogy a
bejelentést kézhez vevd azon hatosag,
amely a jogsértés orvosldasdara nem
rendelkezik hatdskorrel, tovabbitsa a
bejelentést az illetékes hatosdagnak, és
errol a bejelentd személyt tajékoztassa.

Modositas

ca)  ingyenes és fiiggetlen tandcsadast
és jogi tamogatdst garantdlnak a
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Moédositas 60

Iranyelvre iranyulo javaslat
7 cikk — 2 bekezdés — b pont

A Bizottsag altal javasolt szé6veg
b) szobeli bejelentés formajaban

telefonvonalon keresztiil tekintet nélkiil
arra, hogy az rogzitésre keriil vagy sem;

Modositas 61

Iranyelvre iranyulo javaslat
7 cikk — 2 bekezdés — ¢ pont

A Bizottsag altal javasolt szé6veg
C) az illetékes hatosag kijelolt

munkatarsaival val6 személyes talalkozo
formajaban.

Modositas 62

Iranyelvre iranyulo javaslat
7 cikk — 2 bekezdés — ¢ a pont (1))

A Bizottsag altal javasolt széveg

PE623.789v02-00

bejelentok és a kozvetitok szamara.

Modositas

b) szobeli bejelentés formajaban
telefonvonalon keresztiil rogzitett
formaban;

Modositas

c) az illetékes hatosag kijelolt
munkatarsaival val6 személyes talalkozo
formajaban. E taldlkozokon a bejelentd
személynek joga van ahhoz, hogy egy
daltala kivalasztott képviseld kisérje. Az
alkalmazottak képviseldje koteles a
jelentésre és a folyamatra vonatkozo
informdciokat bizalmasan és
biztonsdgosan kezelni.

Modositas
ca)  ingyenes és fiiggetlen tandcsadast

és jogi tamogatdst garantdlva a bejelentok
és a kozvetitok szamara;
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Modositas 63

Iranyelvre iranyulo javaslat
7 cikk — 2 a bekezdés (1)

A Bizottsag altal javasolt széveg

Modositas 64

Iranyelvre iranyulo javaslat
9 cikk — 1 bekezdés — a pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

a) a moédszer annak meghatarozasara,
hogy az illetékes hatosag miként
kotelezheti a bejelentd személyt arra, hogy
tegye egyértelmiivé a bejelentett
informéacidkat, vagy adjon meg tovabbi, a
bejelentd személy szdmara hozzaférhetd
informaciokat;

Moédositas 65

Iranyelvre iranyulo javaslat
9 cikk — 1 bekezdés — b pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

b) a harom honapot vagy — kelléen
indokolt esetben — a hat honapot meg nem
halad¢ észszerli hataridd, amely alatt a
bejelentdnek visszajelzést adnak a nyomon
kovetés tipusarol és tartalmarol;

Moédositas 66

Iranyelvre iranyulo javaslat
9 cikk — 1 bekezdés — ¢ a pont (uj)

AD\1163782HU.docx
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Modositas

(2a) Ezeknek a csatorndknak meg kell
orizniiik a visszaélést bejelento személy
névtelenségét és személyes adatait is.

Modositas

a) a modszer annak meghatarozasara,
hogy az illetékes hatosag miként
kotelezheti a bejelentd személyt arra, hogy
névtelenségének védelme mellett tegye
egyértelmiivé a bejelentett informaciokat,
vagy adjon meg tovabbi, a bejelentd
személy szdmara hozzaférhetd
informaciokat;

Modositas

b) a két honapot vagy — kelléen
indokolt esetben — a négy honapot meg
nem halado észszerli és megfeleld hatarido,
amely alatt a bejelentonek visszajelzést
adnak a nyomon kovetés tipusarol és
tartalmarol;
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A Bizottsag altal javasolt szoveg Modositds

ca)  a bejelento személy szamdra annak
a — kotelezettséget nem jelent —
lehetdségnek a biztositasa, hogy dtolvassa
és megvizsgdlja a vizsgdlat sordn a
jelentéstervezetet, a vizsgalat végén pedig
a zardjelentést, és észreveételeket fiizzon
hozzajuk, valamint hogy adott esetben az
észrevételeit figyelembe vegyék.

Moédositas 67

Iranyelvre iranyulo javaslat
9 a cikk (uj)

A Bizottsag altal javasolt szé6veg Modositds

9a. cikk
Magas szintii korrupcio bejelentése

A magas szintii korrupcioval kapcsolatos
informaciok birtokaban lévo
személyeknek lehetdségiik kell, hogy
legyen arra, hogy kozvetleniil jelenthessék
be azt egy, a tagallamok dltal létrehozott
onszabadlyozo igazsdagszolgaltatasi
szervnek. Ennek az igazsagszolgdltatdsi
szervnek teljes mértékben fiiggetlennek
kell lennie a tobbi kormanyzati agtol,
valamint hatdaskorrel kell rendelkeznie
arra nézve, hogy a bejelento személyt
fizikai és jogi védelemben részesitse,
illetve minden sziikséges intézkedést
megtegyen annak biztositasdara, hogy a
jogsértéseket alaposan kivizsgaljak és az
érintetteket az igazsagszolgaltatds elé

allitsak.
Modositas 68
Iranyelvre iranyulo javaslat
10 cikk — 1 bekezdés — b pont — i alpont
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A Bizottsag altal javasolt szé6veg

L a telefonszamok, annak
feltiintetésével, hogy a megadott
telefonszdm felhivéasakor a beszélgetés
rogzitésre keriil-e vagy sem;

Modositas 69

Iranyelvre iranyulo javaslat
10 cikk — 1 bekezdés — g a pont ()

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Moédositas 70

Iranyelvre iranyulo javaslat
13 cikk — 1 a bekezdés ()

A Bizottsag altal javasolt széveg

Modositas 71

Iranyelvre iranyulo javaslat
13 cikk — 2 bekezdés — bevezet6 rész

A Bizottsag altal javasolt széveg
2) A kiils6 bejelentd személyt ezen
iranyely szerint védelem illeti meg,

amennyiben az alabbi feltételek egyike
teljestil:

Modositas 72
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Modositas

L a telefonszamok, annak
feltiintetésével, hogy a megadott
telefonszdm felhivasakor a beszélgetés
rogzitésre keriil,

Modositas

ga)  azon civil tarsadalmi szervezetek
elérhetdségei, ahol ingyenes jogi
tandcsadds kérheto.

Modositas

(la) A védelem az unios jog megsértését
bejelentd személyekre vonatkozik a
hasznalt bejelentési csatornatol
fiiggetleniil. A legmegfelelobb csatorndt
az egyes esetek egyedi koriilményei
hatarozzdak meg.

Modositas

2) A kiils6 bejelentést kiiloniosen
akkor tekintik a legmegfelelobb
csatorndnak, amennyiben az alabbi
feltételek egyike teljesiil:
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Iranyelvre iranyulo javaslat
13 cikk — 2 bekezdés — ¢ pont

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

C) belso bejelentési csatornak
hasznalata a bejelentd személy szamdra a
4. cikk (2) bekezdésével osszhangban nem
volt kotelezo,

Modositas 73

Iranyelvre iranyulo javaslat
13 cikk — 4 bekezdés — bevezeto rész

A Bizottsag altal javasolt széveg

4) Az ezen irdnyelv hatélya ala tartozo
jogseértésekkel kapcsolatos informécidkat
nyilvanosan kozzétevd személy ezen
iranyelv szerint védelemben részesiil,
amennyiben:

Modositas 74

Iranyelvre iranyulo javaslat
13 cikk — 4 bekezdés — b pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

b) ¢szszerlien nem volt téle elvarhato,
hogy bels6 és/vagy kiilsd jelentési
csatorndkat hasznaljon a kdzérdek
kozvetlen és nyilvanvalo
veszélyeztetettsége, vagy az ligy sajatos
koriilményei, vagy pedig a
visszafordithatatlan kar kockéazata miatt.

Moédositas 75

Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — ¢ pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

C) munkakori feladatok atruhazasa,
munkavégzés helyének megvaltoztatasa,

PE623.789v02-00

Modositas

C) a belsd bejelentési csatorndk
hasznélata nem ért volna el azonos
eredményeket;

Modositas

4) Az ezen irdnyelv hatélya ala tartozo
jogseértésekkel kapcsolatos informécidkat
nyilvanosan kozzétevd személy ezen
iranyelv szerint kiiléndsen akkor részesiil
védelemben, amennyiben:

Modositas

b) ¢szszerlien nem volt téle elvarhato,
hogy bels6 és/vagy kiilsd jelentési
csatorndkat hasznaljon példaul a kdzérdek
kozvetlen és nyilvanvalo
veszélyeztetettsége, vagy az ligy sajatos
koriilményei, vagy pedig a
visszafordithatatlan kar kocké4zata miatt.

Modositas
C) munkakori feladatok atruhazasa
vagy korldatozdsa, munkavégzés helyének
megvaltoztatasa, bérek és juttatisok
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bércsiokkentés, munkaidd megvaltoztatasa;

Modositas 76

Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — d pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

d) képzés megtagadasa;

Moédositas 77

Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — i pont

A Bizottsag altal javasolt széveg

1) hatérozott idejii munkaszerzdés
hatarozatlan idejli munkaszerzédéssé
modositasanak elmulasztasa;

Moédositas 78

Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — n a pont (1j)

A Bizottsag altal javasolt széveg

Modositas 79

Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — n b pont ()

A Bizottsag altal javasolt széveg

Moédositas 80

AD\1163782HU.docx

csokkentése, munkaidé megvaltoztatasa
vagy csokkentése;

Modositas

d) képzés és szakképzés megtagadasa;
Modositas

1) hatarozott idejli vagy nem

szokvdnyos munkaszerzddés hatarozatlan
idejii munkaszerzédéssé modositasanak
elmulasztasa;

Modositas

na)  kotelezo pszichidtriai vagy orvosi
beutalasok;

Modositas

nb)  tényleges megtorlasok, az azokkal
valo fenyegetés, illetve azok kisérlete;
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Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — n ¢ pont (1))

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Modositas 81

Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — n d pont ()

A Bizottsag altal javasolt széveg

Modositas 82

Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — n e pont ()

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Modositas 83

Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — n f pont (1j)

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

Modositas 84

Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — n g pont (1j)

A Bizottsag altal javasolt széveg

PE623.789v02-00
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Modositas

nc)  nyugdijazdsi juttatisok
felfiiggesztése vagy megsziintetése;

Modositas

nd)  ajuttatisok vagy a stdatusz
elvesztése, a feladatok megsziintetése;

Modositas

ne)  megtorlo vigsgalatok;

Modositas
nf)  a megtorlds megakaddlyozdsa

érdekében tett észszerii erdfeszitések
elmulasztasa a vezetok részerol;

Modositas

ng)  megtorlo perek vagy
biintetéeljarasok kezdeményezése;
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Moédositas 85

Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — n h pont (u))

A Bizottsag altal javasolt széveg

Moédositas 86

Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — n i pont (uj)

A Bizottsag altal javasolt széveg

Modositas 87

Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — n j pont (1j)

A Bizottsag altal javasolt széveg

Moédositas 88

Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — n k pont ()

A Bizottsag altal javasolt széveg

AD\1163782HU.docx
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Modositas

nh)  avédelemben részesiild személlyel
szembeni megtorlds valamely felettes vagy
feliigyel6 hatosag altali szandékos
figyelmen kiviil hagydsa;

Modositas

ni) a védelemhez valo jogok
megtagaddsa, ideértve a munkahelyi
iigyek tulzott késedelemmel torténd
kezeléseét;

Modositas

nj) minden olyan intézkedés, amely a
munkavillalokat az ezen irdanyely dltal
védett jogok gyakorlasdaban
megakadalyozhatja;

Modositas

nk)  a titoktartds megszegése és a
bejelento, illetve az ezen iranyely dltal
védett személyek anonimitasanak
megsértése;
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Modositas 89

Iranyelvre iranyulo javaslat
15 cikk — 7 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(7) Az (EU) 2016/943 iranyelvben (7)
rogzitett intézkedések, eljarasok és
jogorvoslatok aloli mentestilés mellett a
birdsagi eljarasok soran — amely magaban
foglalja a becsiiletsértéssel, szerzoi
jogsértéssel, titoktartasi kotelezettség
megsértésével kapcsolatos eljarasokat,
valamint a kozszféra, a maganszféra
munkajogan valamint a kollektiv
munkajogon alapul6 kartéritési kereseteket
— a bejelentd személyeknek joguk van arra,
hogy pernyertességiik érdekében
hivatkozhassanak arra, hogy az irdnyelvnek
megfelelden jelentést vagy kozzétételt
tettek.

Modositas 90

Iranyelvre iranyulo javaslat
15 cikk — 8 a bekezdés ()

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Modositas

(A magyar valtozatot nem érinti.)

Modositas

(8a) A bejelentd személyek szamadra
biztositani kell a pszichologiai
tamogatdshoz valo hozzdaférést.

Indokolas

Hozza kell adni 9 (uj)-ként

Modositas 91

Iranyelvre iranyulo javaslat
17 a cikk (uj)

A Bizottsag altal javasolt széveg
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Modositas

17a. cikk
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Maoadositas 92

Iranyelvre iranyulo javaslat
19 cikk

A Bizottsag altal javasolt szoveg

A tagallamok a 16. cikk és a 17. cikk (2)
bekezdésének sérelme nélkiil
bevezethetnek a bejelentd személyek
szdmara az ezen iranyelvben
meghatarozottaknal kedvezébb
rendelkezéseket is.

Modositas 93

Iranyelvre iranyulo javaslat
20 a cikk (aj)

A Bizottsag altal javasolt széveg

AD\1163782HU.docx

Nincs mentesiilés a jogok és jogorvoslatok
alol

Az ezen iranyelvben eloirt jogok és
jogorvoslatok alol nem lehet mentesiilni
és nem lehet korlatozni azokat semmilyen
megallapodas, szabdlyzat, munkavégzési
Jorma vagy munkaszerzodés segitségével
sem, ideértve a vitarendezéssel
kapcsolatos barmely valasztottbirosagi
megallapodast is. Az ilyen jogokat és
jogorvoslatokat elutasito vagy korlatozo
kisérleteket semmisnek és
végrehajthatatlannak kell tekinteni, és
biintetés vagy szankcio ala kell vonni.

Modositas

A tagallamok a 16. cikk és a 17. cikk (2)
bekezdésének sérelme nélkiil a bejelentd
személyek szamdra bevezethetnek vagy
fenntarthatnak az ezen irdnyelvben
meghatarozottaknal kedvezébb
rendelkezéseket is és a nemzeti
rendelkezésekre vonatkozo jelentési
rendszereket alakithatnak ki.

Modositas
20a. cikk

Csokkentést kizaro rendelkezés
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Modositas 94

Iranyelvre iranyulo javaslat

I melléklet

A Bizottsag altal javasolt szé6veg

[-]

PE623.789v02-00
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(1) Ezen iranyelv végrehajtasa
semmilyen koriilmények kozott nem
jelenthet jogalapot az 1. cikkben
emlitetteken kiviili jogsértésekre
vonatkozo bejelentések soran mar
biztositott védelem dltaldnos szintjének
csokkentésére.

) Ez az irdnyelv nem érinti az Unio
egyéb jogi aktusai daltal a bejelenté
személyek szamdra biztositott egyéb
jogokat.

Modositas

torolve
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