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POZMEŇUJÚCE NÁVRHY 

Výbor pre zamestnanosť a sociálne veci predkladá Výboru pre rozpočet ako gestorskému 

výboru tieto pozmeňujúce návrhy: 

Pozmeňujúci návrh  1 

v mene Výboru pre zamestnanosť a sociálne veci 

Návrh uznesenia 

Odôvodnenie E a (nové) 

 

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh 

 Ea. keďže medzi programovaním 

finančných prostriedkov Únie a 

európskym semestrom a príslušnými 

odporúčaniami pre jednotlivé krajiny je 

stanovená súvislosť; keďže finančné 

prostriedky Únie sú určené na 

dosiahnutie cieľov stanovených v článku 

174 ZFEÚ s cieľom posilniť 

hospodársku, sociálnu a územnú 

súdržnosť Únie a znížiť rozdiely medzi 

úrovňami rozvoja rôznych regiónov; 

Pozmeňujúci návrh  2 

v mene Výboru pre zamestnanosť a sociálne veci 

Návrh uznesenia 

Odsek 5 

 

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh 

5. zdôrazňuje tiež význam 

horizontálnych zásad, ktoré by mali byť 

základom VFR a všetkých súvisiacich 

politík EÚ; v tejto súvislosti znovu 

potvrdzuje svoju pozíciu, že EÚ musí 

dodržať svoj záväzok stáť na čele plnenia 

cieľov trvalo udržateľného rozvoja OSN, a 

vyjadruje poľutovanie nad tým, že v 

návrhoch o VFR chýba na tento účel 

jednoznačné a viditeľné odhodlanie; 

požaduje preto, aby ciele trvalo 

udržateľného rozvoja boli začlenené do 

všetkých politík a iniciatív EÚ v budúcom 

VFR; zdôrazňuje ďalej, že odstránenie 

diskriminácie je nevyhnutné na plnenie 

záväzkov EÚ na ceste k inkluzívnej 

Európe, a vyjadruje poľutovanie nad tým, 

že v politikách EÚ predstavených v 

5. zdôrazňuje tiež význam 

horizontálnych zásad, ktoré by mali byť 

základom VFR a všetkých súvisiacich 

politík EÚ; v tejto súvislosti znovu 

potvrdzuje svoju pozíciu, že EÚ musí 

dodržať svoj záväzok stáť na čele plnenia 

cieľov trvalo udržateľného rozvoja OSN, a 

vyjadruje poľutovanie nad tým, že v 

návrhoch o VFR chýba na tento účel 

jednoznačné a viditeľné odhodlanie; 

požaduje preto, aby ciele trvalo 

udržateľného rozvoja boli začlenené do 

všetkých politík a iniciatív EÚ v budúcom 

VFR; zdôrazňuje ďalej, že je dôležité 

naplniť ciele Európskeho piliera 

sociálnych práv s cieľom vybudovať 

odolnú sociálnu Európu a že odstránenie 

diskriminácie je nevyhnutné na plnenie 
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návrhoch o VFR chýbajú záväzky týkajúce 

sa zohľadňovania rodového hľadiska a 

rodovej rovnosti; zdôrazňuje tiež svoju 

pozíciu, že v nadväznosti na Parížsku 

dohodu treba výrazne zvýšiť výdavky 

súvisiace s klímou v porovnaní so 

súčasným VFR a dosiahnuť 30 % čo 

najskôr a najneskôr do roku 2027; 

záväzkov EÚ na ceste k inkluzívnej 

Európe, a vyjadruje poľutovanie nad tým, 

že v politikách EÚ predstavených v 

návrhoch o VFR chýbajú záväzky týkajúce 

sa zohľadňovania rodového hľadiska a 

rodovej rovnosti; zdôrazňuje tiež svoju 

pozíciu, že v nadväznosti na Parížsku 

dohodu treba výrazne zvýšiť výdavky 

súvisiace s klímou v porovnaní so 

súčasným VFR a dosiahnuť 30 % čo 

najskôr a najneskôr do roku 2027; 

Pozmeňujúci návrh  3 

v mene Výboru pre zamestnanosť a sociálne veci 

Návrh uznesenia 

Odsek 4 

 

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh 

4. okrem toho vyjadruje nesúhlas s 

akýmkoľvek znížením úrovne prostriedkov 

na kľúčové politiky EÚ, ako je napríklad 

politika súdržnosti EÚ a spoločná 

poľnohospodárska politika (SPP); 

nesúhlasí najmä so žiadnymi radikálnymi 

škrtmi, ktoré budú mať nepriaznivý dosah 

na samotnú povahu a ciele týchto politík, 

ako sú škrty navrhnuté v prípade 

Kohézneho fondu alebo Európskeho 

poľnohospodárskeho fondu pre rozvoj 

vidieka; nesúhlasí preto s návrhom znížiť 

prostriedky pre Európsky sociálny fond 

napriek rozšíreniu jeho rozsahu pôsobnosti 

a začleneniu iniciatívy na podporu 

zamestnanosti mladých ľudí; 

4. okrem toho vyjadruje nesúhlas s 

akýmkoľvek znížením úrovne prostriedkov 

na kľúčové politiky EÚ, ako je napríklad 

politika súdržnosti EÚ a spoločná 

poľnohospodárska politika (SPP); 

nesúhlasí najmä so žiadnymi radikálnymi 

škrtmi, ktoré budú mať nepriaznivý dosah 

na samotnú povahu a ciele týchto politík, 

ako sú škrty navrhnuté v prípade 

Kohézneho fondu alebo Európskeho 

poľnohospodárskeho fondu pre rozvoj 

vidieka; v tejto súvislosti namieta proti 

návrhu na zníženie Európskeho sociálneho 

fondu plus, a to aj napriek jeho 

rozšírenému rozsahu pôsobnosti a 

integrácii iniciatívy na podporu 

zamestnanosti mladých ľudí, Fondu 

európskej pomoci pre najodkázanejšie 

osoby, programu v oblasti zamestnanosti a 

sociálnej inovácie a programu v oblasti 

zdravia; 

 

Pozmeňujúci návrh  4 

v mene Výboru pre zamestnanosť a sociálne veci 

Návrh uznesenia 

Odsek 5 a (nový) 
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Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh 

 5a. zdôrazňuje, že by sa mala objasniť 

navrhovaná súvislosť medzi plánovaním 

štrukturálnych fondov, ich politickými 

cieľmi a európskym semestrom, najmä 

odporúčaniami pre jednotlivé krajiny, a 

mal by sa v nich zohľadňovať miestny a 

regionálny rozmer; požaduje vytvorenie 

účinných mechanizmov plánovania pre 

fondy EÚ, najmä ESF +, čím by sa 

zaviedli zásady a práva európskeho piliera 

sociálnych práv do praxe vrátane 

zabezpečenia ambicióznych finančných 

zdrojov, ako aj potrebné synergie medzi 

fondmi Únie; 

 

Pozmeňujúci návrh  5 

v mene Výboru pre zamestnanosť a sociálne veci 

Návrh uznesenia 

Odsek 14 vi  

 

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh 

14 vi. zdvojnásobiť prostriedky na 

riešenie nezamestnanosti mladých ľudí (v 

rámci súčasného programu iniciatívy na 

podporu zamestnanosti mladých ľudí); 

14vi. zdvojnásobiť zdroje na riešenie 

nezamestnanosti mladých v rámci ESF + 

(v rámci súčasného programu iniciatívy na 

podporu zamestnanosti mladých ľudí) a 

zároveň zabezpečiť účinnosť a pridanú 

hodnotu systému; 

 

Pozmeňujúci návrh  6 

v mene Výboru pre zamestnanosť a sociálne veci 

Návrh uznesenia 

Odsek 15 a (nový) 

 

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh 

 15a. trvá na tom, že je potrebné 

zintenzívniť boj proti nezamestnanosti 

mladých ľudí; je však znepokojený tým, že 

integráciou iniciatívy na podporu 

zamestnanosti mladých ľudí do ESF + by 

sa mohli znížiť úrovne záväzkov 

členských štátov a úrovne zdrojov 
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zameraných priamo na mladých ľudí; 

 

Pozmeňujúci návrh  7 

v mene Výboru pre zamestnanosť a sociálne veci 

Návrh uznesenia 

Odsek 16 a (nový) 

 

Návrh uznesenia Pozmeňujúci návrh 

 16a. zdôrazňuje, že je potrebné zlepšiť 

nástroje Únie na riešenie sociálneho 

začlenenia a integrácie štátnych 

príslušníkov tretích krajín na trhu práce; 

na tento účel vyzýva na lepšiu súčinnosť 

medzi finančnými prostriedkami Únie a 

primeranými zdrojmi; zdôrazňuje, že je 

dôležité riešiť osobitné mestské a miestne 

problémy migrácie, a to aj uľahčením 

prístupu k financovaniu zo strany miest, 

miestnych a regionálnych orgánov, 

sociálnych partnerov, sociálno-

ekonomických aktérov a organizácií 

občianskej spoločnosti, ktoré vypracúvajú 

a realizujú projekty v tejto oblasti; 
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