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MOLTAI

Iarrann an Coiste um Fhostaiocht agus um Ghnothai Soéisialta ar an gCoiste um an Margadh
Inmheédnach agus um Chosaint an Tomhaltora, mar an coiste ata freagrach, na moltai seo a
leanas a ionchorpru ina thairiscint i gcomhair rdin:

A.

de bhri go bhfuil athruithe buntsacha agus struchtiracha ag teacht ar an margadh
saothair, ar an it oibre, ar phatrtiin oibre agus ar phroifil oibre oibrithe agus ar
iompraiocht tomhaltoiri chomh maith leis an tsli a bhionn daoine ag maireachtail go
ginearalta, mar thoradh ar an gCeathri Réabhloid Thionsclaioch, an digiteail agus an
intleacht shaorga (IS); de bhri go meastar go mbeidh na hathruithe sin chun tairbhe na
saoranach agus na sochai tri chailiocht saoil a fheabhsu agus tri dheiseanna nua

fostaiochta agus samhlacha gno nios inbhuanaithe a chruthu, ach go bhfuil roinnt rioscai

agus dushlan ag baint leo freisin, ar ina leith a theastdidh meastoireacht agus oiriint
leantnach agus dinimicitil ar na creatai reachtacha abhartha 1 gcomhréir le rialacha
agus prionsabail AE amhail Colun Eorpach na gCeart Soéisialta, Cairt um Chearta
Bunusacha an Aontais Eorpaigh agus Cairt Shoéisialta na hEorpa, chomh maith leis na
Treoirlinte Eitice le haghaidh IS Iontaofa de chuid an Ghrupa Ardleibhéil Saineolaithe
um an Intleacht Shaorgal;

de bhri, leis na deiseanna nua a lean as an gclaochlu digiteach agus as an margadh
aonair digiteach, gur cheart go dtabharfai cumhacht do shaoranaigh uile AE agus go
geuirfi ar a gcumas a bheith rathtil;

de bhri go bhfuil an acmhainneacht ag an digiteail agus ag IS an bealach a thaigheann
daoine faisnéis, a dhéanann siad cumarsaid agus a smaoinionn siad a athri1 go
suntasach;

de bhri, 1 bhfianaise na ndushlan suntasach a bhaineann lena shineirgi le margadh an
tsaothair, gur cheart don choéras oideachais na riachtanais a bheidh ann amach anseo 1
margadh an tsaothair a thuar ar bhealach nios fearr agus a bheith in ann oiritint1 da réir;

de bhri go bhfuil an acmhainneacht ag IS aiteanna oibre agus margai saothair nios
sabhdilte agus nios cuimsithi a sholathar;

de bhri go ndéanann IS agus an digiteail sineirgi idir daoine agus meaisini a éascu ar
bhealach sochreidte agus go bhfuil tairbhi eacnamaiocha agus sochaiocha ag baint leo,
mar aon le deiseanna nua do ghnoélachtai agus d’oibrithe, ach go bhfuil siad ina siocair
freisin le roinnt dushléan eiticiuil, dlithiuil agus dishlain a bhaineann le fostaiocht; de
bhri gur féidir le husaid IS san ait oibre cur le margai saothair cuimsitheacha agus

feabhas a chur ar shldinte agus sabhdilteacht ag an obair, agus gur féidir ¢ a usaid freisin

chun faireachdn agus meastoireacht a dhéanamh ar theidhmiocht oibrithe agus a
bhfeidhmiocht a thuar agus a threoru, rud ag a bhfuil iarmhairti direacha agus

indireacha ar a ngairmeacha; de bhri gur cheart go mbeadh dea-thionchar ag IS ar dhalai

oibre agus gur cheart go mbeadh urraim do chearta an duine agus do chearta buntisacha
agus luachanna an Aontais a bheith mar threoir aige; de bhri gur cheart go mbeadh IS

'an Coimisitn Eorpach, Ethics Guidelines for Trustworthy AI [Treoirlinte Eitice le haghaidh IS Tontaofa], an 8
Aibrean 2019.
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duinelérnach, feabhas a chur ar tholladine daoine agus na sochai agus cur leis an aistriu
cothrom agus coir; de bhri go bhféadfadh sé sin cur ar chumas na ngriipai séisialta a bhi
eisiata roimhe sin, amhail daoine faoi mhichumas, rochtain nios fearr a bheith acu ar an
lucht saothair agus de bhri gur cheart na rioscai a bhaineann le himeacht earnalacha
airithe fostaiochta a chothromu tri dheiseanna nua fostaiochta a chrutht mar aon le poist
nios mo agus nios fearr nd na poist a cailleadh;

G.  de bhri, ar an meén, go bhfuil imni ar 16% d’oibrithe in AE go mbeidh a gcuid
scileanna as data mar thoradh ar an digiteail?;

H.  de bhri gur tosaiocht straitéiseach ¢ IS nach féidir leas a bhaint as a lanacmhainneacht
ach amhain m4 ta usaideoiri agus tomhaltoiri ar an eolas faoi na buntaisti agus na
dashlain a d’théadfadh teacht as; de bhri go raibh casanna ann inar cuireadh IS 1
bhfeidhm ar bhealach a sharaigh na rialachéin atd ann cheana féin, amhail na rialachain
maidir le cosaint sonrai;

L. de bhri gur ga na deiseanna agus na rioscai a d’théadfadh a bheith ann a ionchorprt sa
phrdiseas oideachais, lena n-airitear chun an t-eisiamh digiteach a chomhrac, agus chun
feachtais faisnéise a dhéanamh ar an leibhéal Eorpach chun tuiscint leormhaith ar
phriomhthréithe gach gné d’thorbairt IS a chur ar fail;

J. de bhri, le faireachas, faireachan agus rialt arna gcumasu ag teicneolaiocht san ait
oibre?, gur féidir bra michui a chur ar fhostaithe a bheith nios tapula agus nios éifeachtai
agus a bpatrain iompraiochta a riant;

K.  de bhri gur annamh a bhionn fiontair, oibrithe agus ionadaithe oibrithe ar an eolas faoi
theidhmchlair IS n6 faoina bhfeidhmeanna agus a sonrai foluiteacha;

L.  de bhri, 6s rud ¢ go bhfuil an t-éileamh ar scileanna sonracha IS agus ar shaineolas
ardleibhéil ag dul 1 méid i margadh an tsaothair, gur ga do shaoranaigh uile AE an
tuiscint is ga ar IS a bheith acu chun go mbeidh siad in ann a ngnathshaol a chaitheambh;

M. de bhri gur minic a bhionn scaipeadh faisnéise bréagai, foladireamh bréige agus
mithuiscinti ag gabhail le hathri mear teicneolaioch an lae inniu, ar nithe iad a
d’fhéadfadh an bonn a bhaint de ghnéithe dearfacha agus deiseanna na forbartha
teicneolaiche;

N. de bhri go n-aithnitear an ceart gan a bheith faoi réir cleachtais earcaiochta ar line gan
aon idirghabhail 6 dhaoine le Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai (RGCS)
(aithris 71);

O. de bhri go bhfuil gnéithe sonracha socheacnamaiocha, inscne, aoise, geografacha agus
inrochtaineachta ag an mbearna dhigiteach, nach moér aghaidh a thabhairt orthu;

2Cedefop, Artificial or human intelligence? Digitalisation and the future of jobs and skills: opportunities and
risks [Intleacht shaorga ndé dhaonna? Digiteail agus todhchai na bpost agus na scileanna: deiseanna agus rioscai],
Ich. 3.

3 mar shampla uirlisi tuartha agus fogartha, cianfhaireachan, riani ama cianda agus bainistit algartamach. Féach
Mateescu, A., Nguyen, A., Explainer: Workplace Monitoring & Surveillance, Data & Society, an 6 Feabhra
2019.

PE660.416v02-00 4/14 AD\1226570GA.docx



P.  de bhri go bhfuil béim curtha ag paindéim COVID-19 ar a thabhachtai ata réitigh
dhigiteacha, lena n-airitear teilea-obair, chomh maith leis na himpleachtai teicnitla agus
soisialta ata ag baint leo; de bhri nach bhfuil aon fhordlacha comhchoiteanna ann ar
leibhéal an Aontais maidir le IS a chur i bhfeidhm san ait oibre, a bhféadfadh saobhadh
margaidh agus mibhuntdisti iomaiochta a bheith mar thoradh air; de bhri gur cheart IS a
bheith faoi réir creat rialala iomchui;

Q.  de bhri, le bainistit algartamach oibre, diteanna oibre agus oibrithe, go bhféadfar
¢agothromaiochtai cumhachta agus teimhneacht maidir le cinnteoireacht a chruthu agus
nach mor go mbeadh sé trédhearcach chun go mbeidh oibrithe in ann agdid a dhéanamh
1 gcoinne na geinnti sin tri ndsanna imeachta ¢éifeachtacha; de bhri go bhfuil méadi ag
teacht ar Usaid IS — lena n-airitear IS ardriosca* — ni hamhain san it oibre, ach freisin
do phroisis eile riarachain; de bhri gur cheart faisnéis shimpli agus shothuigthe maidir le
husaid IS 1 bproisis a bhaineann leis an obair a chur ar fail, 6s rud € gur réamhchoinnioll
le haghaidh usaid eiticitil is ea tuiscint ar ghnéithe bunusacha algartam;

R.  de bhri gur dhréachtaigh an Eagraiocht um Chomhar agus um Fhorbairt Eacnamaiochta
(ECFE) moltai maidir le IS>;

S.  de bhri, faoi Airteagal 22(1) de RGCS, go bhfuil an ceart ag oibrithe gan a bheith faoi
réir cinneadh atd bunaithe ar phroéisedil uathoibrithe amhdin, rud a thagann nach mor
maoirseacht dhaonna a bheith ann;

T.  de bhri gur gnéithe riachtanacha iad maoirseacht dhaonna agus an trédhearcacht chun a
airithi go mbeidh corais IS 1 gcomhréir leis an reachtaiocht abhartha;

U. de bhri go molann an Chomhairle cur chun cinn cur chuige eiticitiil agus duinelarnach
maidir le IS®;

V.  de bhri gur chuir comhphairtithe séisialta Eorpacha creat-chomhaontt 1 gerich maidir
leis an digitedil, ina n-airitear caibidil maidir le IS agus lena rathaitear prionsabal an
duine a bheith i gceannas’;

W. de bhri nach leor na hiarrachtai chun dul 1 ngleic le claontacht inscne agus
neamhionannas san earndil dhigiteach; de bhri go bhfuil bearna inscne fos ann i ngach
réimse den teicneolaiocht dhigiteach, go hairithe maidir le IS, rud a dhaingnionn
treoshuiomh fireann san earndil dhigiteach sna blianta beaga ata amach romhainn;

X.  de bhri, sa riin uvaithi an 17 Nollaig 2020 maidir le hEoraip shoisialta laidir d’ Aistrithe
Cora®, gur iarr Parlaimint na hEorpa go geuirfi toirmeasc ar Gsaid IS i bproisis

4 Paipéar Ban 6n gCoimisitun an 19 Feabhra 2020 dar teideal Artificial Intelligence — a European approach to
excellence and trust [ An Intleacht Shaorga — Cur chuige Eorpach ata dirithe ar bharr feabhais agus ar mhuinin]
(COM(2020)0065), Ich. 18.

> Tonstraimi Dli ECFE, Recommendation of the Council on Artificial Intelligence [Moladh 6n gCombhairle maidir
leis an Intleacht Shaorga], an 22 Bealtaine 2019.

¢ Concluidi 6n gComhairle an 16 Meitheamh 2020 maidir le todhchai dhigiteach na hEorpa a mhanla, 10 C 202
I, 16.6.2020, Ich. 1.

7 Creat-Chomhaontit Chomhphairtithe Séisialta na hEorpa maidir leis an Digiteail, mi an Mheithimh 2020.

8 Téacsanna arna nglacadh, P9 _TA(2020)0371.
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earcaiochta;

1. 4&churibhfath a thabhachtai atd cur chuige coiteann Eorpach maidir le gnéithe eiticitila
IS; a chur 1 bhfath go bhfuil géargh4 ann an prionsabal 1 ndail le heitic tri réamhshocrt a
chur i bhfeidhm mar phriomhphrionsabal le haghaidh dhearadh agus usaid IS; & chur 1
bhfios go laidir nach mor creat rialdla an Aontais a 4irithiti go mbeidh IS duinelarnach
agus go ndéanfar dinit dhaonna agus cearta bunusacha na n-oibrithe a urramu go
hiomlén sa gheilleagar digiteach; & chur 1 bhfath, ina theannta sin, gur cheart don chreat
Eorpach um IS? rialacha agus prionsabail an Aontais a urramu, amhail Colun Eorpach
na gCeart Soisialta;

2. achurin ial gur geal 1¢éi an dea-thionchar a d’théadfadh a bheith ag IS ar mhargai
saothair na hEorpa, lena n-airitear cruthu post, aiteanna oibre nios sabhailte agus nios
cuimsithi, an comhrac i gcoinne an idirdhealaithe san earcaiocht agus i bpa, agus cur
chun cinn meaitsedla scileanna nios fearr agus sreafai oibre, ar choinnioll go ndéanfar
na rioscai a mhaoll agus go ndéanfar nuashonru ar chreatai rialala ar bhonn rialta de réir
mar a théann an tonn digiteach chun cinn;

3. achuribhfios go laidir nach mor IS a bheith duinelarnach, trédhearcach, sdbhailte agus
slan agus go gcaithfidh sé€ na cearta buntisacha agus na dlithe agus na rialachdin is
infheidhme a chomhlionadh, lena n-airitear RGCS, ar feadh shaolré iomlan an chorais,
go hairithe nuair a tsaidtear ¢ ag an ait oibre; 4 iarraidh go ndéanfar coras laidir
deimhnitchéin a fhorbairt, bunaithe ar nésanna imeachta tastala agus faoi threoir
phrionsabal an réamhchuaraim, chun a chur ar chumas gnoélachtai a thaispedint go
gcomhlionann a gcuid tairgi Al cearta buntsacha agus caighdedin an Aontais;

4. a4 chur 1 bhfios, sula ndéanfar corais IS a thorbairt, a imscaradh agus a chur chun
feidhme, gur cheart measunu riosca cuimsitheach a dhéanamh chun meastoireacht a
dhéanamh ar an tionchar ar chearta bunusacha agus ar dhalai oibre, lena n-airitear 6
thaobh slainte agus sabhailteacht ag an obair, mar aon leis na hiarmhairti séisialta; a
chur 1 bhfath gur cheart go gcumhdodh na measunuithe sin na rioscai a bhaineann le
cinnteoireacht dhaonna agus le hidirdhealt soisialta, chomh maith le meastoireacht ar
aon rioscai ceirde a d’fhéadfadh teacht chun cinn;

5. é&churibhfios go laidir gur cheart go mbeadh rochtain ag na hidarais innitila ar an
bhfaisnéis uile maidir leis na sonrai a usaidtear le haghaidh oilitna, samhlacha staidrimh
agus prionsabail theoiricitla a bhaineann le réitigh IS agus ar bhailiocht eimpireach a
dtorthai;

6.  4churibhfios go laidir nach moér an t-aistrit digiteach a 1éiriu ar bhealach nios fearr 1
gcorais oideachais agus oilitina agus nach mér go mbeadh sé fite fuaite le feabhsuithe
maidir leis an daonlathas ag an obair, dea-rialachas agus seirbhisi poibli ar dhea-
chailiocht;

7. & athdhearbhu a thabhachtai até an t-oideachas agus an thoghlaim leantinach chun na
cailiochtai ata riachtanach san aois dhigiteach a thorbairt agus chun dul i ngleic leis an
eisiamh digiteach; 4 iarraidh ar na Ballstait infheistiocht a dhéanamh in oideachas

? an Coimisiun Eorpach, Ethics Guidelines for Trustworthy AI [Treoirlinte Eitice le haghaidh IS Tontaofa], an 8
Aibrean 2019.
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10.

11.

12.

ardchailiochta, freagrtil agus cuimsitheach, 1 ngairmoilitiint agus 1 gcorais foghlama ar
feadh an tsaoil chomh maith le beartais athscilithe agus uas-scilithe d’oibrithe in
earndlacha a bhféadfadh IS dul i gcion go mor orthu; 4 thabhairt chun suntais gur ga na
scileanna litearthachta, uimhearthachta agus digiteacha riachtanacha a sholathar do
dhaoine chomh maith le hinnitlachtai san eolaiocht, teicneolaiocht, innealtoireacht agus
matamaitic (ETIM) agus scileanna boga trasearndla, amhail smaointeoireacht chriticitil,
cruthaitheacht agus fiontraiocht; &4 chur 1 bhfios go laidir nach mor aird ar leith a
thabhairt ar chuimsiu grapai faoi mhibhuntaiste ina leith sin;

a chur 1 bhfios go laidir nach mor corais IS agus algartaim a bheith duineldrnach 1
gconai agus feidhmitl mar chiinambh le forbairt an duine, thar aon ni eile; 4 chur 1 bhfath
nar cheart IS a said chun rogha né iompar réastunach a ionramhail né chun an bonn a
bhaint diobh, n6 chun faireachas michui a dhéanamh;

ag aithint na ndeiseanna agus na ndushlan atd ann sa ré dhigiteach agus go bhfuil
morthionchar ag an bproiseas digitedla ar an tsochali, ar an ngeilleagar agus ar
fhostaiocht in AE; a chur i1 bhfath go bhfuil ga le hidirphlé leathan agus daonlathach
maidir le beartas digiteach le saordnaigh, le comhphairtithe soisialta agus le
geallsealbhoiri abhartha eile chun prionsabail, creatai agus ionstraimi a thorbairt lena
dtugtar aghaidh ar thionchair ar oibrithe agus ar an tsochai; 4 chur 1 bhfios go laidir gur
cheart go ndéanfadh teicneolaiochtai nua, lena n-airitear IS, margadh saothair
inbhuanaithe agus cuimsitheach a chotht agus go gcabhrodh siad le feabhas a chur ar
mheaitseail scileanna agus le foluntais a lionadh;

a chur 1 bhfios go laidir nach ceadmhach do IS né4 d’aon reachtaiocht ghaolmhar difear a
dhéanamh ar bhealach ar bith d’fheidhmiu ceart buntisach mar a aithnitear sna Ballstait
agus ar leibhéal an Aontais, lena n-iritear an ceart nd an tsaoirse chun dul ar stailc n6
beart eile a dhéanamh a chumhdaitear le corais caidrimh tionscail na mBallstat, i
gcomhréir leis an dli ndisiunta agus/no le cleachtais naisiunta, n6 difear a dhéanamh don
cheart dul 1 mbun caibidliochta, comhaontuithe comhchoiteanna a thabhairt 1 gerich
agus a fhorfheidhmit né gniomhaiocht chomhchoiteann a dhéanamh i gcomhréir leis an
dli naisitnta agus/no le cleachtais naisiunta;

a chur 1 bhfios go laidir go bhféadfaidh IS cabhra le haosu gniomhach folldin, tri chur ar
chumas daoine scothaosta fanacht gniomhach inar sochai agus fanacht i margadh an
tsaothair ar feadh tréimhse nios faide mas mian leo;

4 iarraidh ar an gCoimisiin agus ar na Ballstait straitéisi faisnéise maidir le IS a
ghlacadh chun scaipeadh mifhaisnéise agus foladireamh bréige a chosc; & chur i bhfath
go bhfuil ga le hidirphlé séisialta maidir le cur 1 bhfeidhm IS ar leibhéal na cuideachta;
4 mheas go bhfuil sé rithdbhachtach go rachfai i gcomhairle le hoibrithe agus lena n-
ionadaithe agus do dtabharfai faisnéis leordhothanach doibh sula ndéanfar IS a
imscaradh; & chur 1 bhfios go laidir nach mor Gsaid IS a bheith trédhearcach agus nach
mor corais IS san ait oibre priobhdideachas agus dinit oibrithe a urramu; ag tathant ar an
gCoimisilin agus ar na Ballstait a irithit go mbeidh rochtain ag ceardchumainn ar an
ait oibre agus ar na hoibrithe féin, lena n-airitear i gcs ina ndéantar obair go digiteach;
a chur 1 bhfath gur g4 a ratht go mbeidh ag oibrithe uile, lena n-airitear na hoibrithe sa
gheilleagar digiteach, an ceart chun comhargala agus chun gniomhaiocht
chomhchoiteann a dhéanamh; 4 mholadh go n-tsaidfi réitigh dhigiteacha chun
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comhargail a chur chun cinn;

13. a4 mheabhra a thabhachtai ata an comhar idir an lucht acaduil, an lucht tionscail,
comhphairtithe soisialta agus rialtais maidir leis an aistria digiteach, lena n-airitear
taighde agus nualaiocht i dteicneolaiochtai digiteacha, ionas go gcuirfear gach gné
shoisialta agus dhaonna san direamh®agus go ndéanfar scéimeanna cui agus déine tastala
le haghaidh chorais IS agus creatai oilitina d’oibrithe a chur 1 bhfeidhm le himscaradh
IS; a4 athdhearbht a thabhachtai atd an comhar sin le haghaidh meastoireacht nios fearr
agus trathuil sonrai chun cinedlacha nua poist agus scileanna riachtanacha a thuar, agus,
ar bhonn nios ginearalta, chun tionchar gearrthéarmach agus fadtéarmach IS ar an
margadh saothair a thuar; & chur 1 bhfath gur ga cistit cobhsai agus leormhaith do chlair
taighde Eorpacha maidir le IS a airithiu;

14. & chur i bhfath gur g4 go mbeadh Usdideoiri agus oibrithe ar an eolas aon uair a
usaidfear corais IS san 4it oibre n6 chun crioch tairgi n6 seirbhisi pearsantaithe, lena n-
airitear na paraiméadair arna gcur i bhfeidhm ag na halgartaim agus conas a usaidtear
IS; & chur 1 bhfath a thabhachtai ata tuiscint nios fearr ar an gcaoi a bproisealann agus a
luachélann algartaim sonrai; & thabhairt chun suntais gur ga scileanna maidir le IS san
ait oibre a fhorbairt tri oilitint agus oideachas d’oibrithe agus da n-ionadaithe chun a
chur ar a gcumas tuiscint nios fearr a fhail ar na himpleachtai até ag réitigh IS;

15. aiarraidh ar chomhphairtithe séisialta ar leibhéal na cuideachta oibriu le chéile chun
faireachdn a dhéanamh ar imscaradh IS; & chur 1 bhfios go laidir nach mor aird ar leith a
thabhairt ar shonrai a bhailitear san ait oibre le cabhair 6 IS, go hairithe mé usaidtear ¢
le haghaidh cinnti maidir le hacmhainni daonna; & chur 1 bhfath go gcoimeadann
oibrithe uinéireacht a gcuid sonrai, fiu tar éis deireadh a bheith curtha le caidreamh
fostaiochta; 4 iarraidh ar an gCoimisilin, ar na Ballstait agus ar chomhphairtithe soisialta
anailis a dhéanamh ar an nga até le foralacha speisialta maidir le cosaint sonrai san ait
oibre i gcomhthéacs IS;

16. a4 mheabhrt go bhfuil feidhm iomlén ag acquis soisialta agus fostaiochta an Aontais
maidir le IS agus 4 iarraidh ar an gCoimisiin agus ar na Ballstait forfheidhmiu cui a
airithia 1 dtaca le seirbhisi digiteacha chun dashaothrt oibrithe agus obair
neamhdhearbhaithe, as measc saincheisteanna eile, a chosc; 4 thabhairt da haire gur
féidir leis an Aontas a bheith ina cheannaire domhanda maidir le htisdid IS ata freagrach
go soisialta a chur chun cinn;

17. 4 mheabhru go bhfuil tionchar ag uséaid agus bainistiti theidhmchlair, algartaim agus
fhorbairt proisis IS ar gach gné den obair agus de chearta na n-oibrithe, amhail proisis
earcaiochta, daoine agus bainistiu sreabhadh oibre, agus nar cheart go ndéanfai
idirdhealt in aghaidh oibrithe agus gripai leochaileacha leo na go dtreiseofai
¢agothromaiochtai bunaithe ar chritéir amhail inscne, aois, riocht sldinte, michumas,
naisitntacht, eitneacht, cine nd maithreachas; a chur i bhfios go laidir gur gé faisnéis
shimpli shothuigthe maidir le huisaid IS i bprdisis a bhaineann leis an obair a chur ar
fail; & iarraidh ar an gCoimisitin coimirci leormhaithe a direamh sa chreat rialala IS a
bheidh ann amach anseo chun idirdhealt a chomhrac, lena n-airitear neamhionannais
agus steiréitiopai inscne ag IS, trina airithit, maidir leis an bhfaisnéis n6 na tacair sonrai
a usaidtear chun IS ata in Gisaid san ait oibre a oibrit né a oilitint, go ndéanfaidh siad
¢agsulacht a l¢éiriu ar bhonn sonrai ardchdiliochta agus nach mbeidh siad claonta, lena n-
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18.

19.

20.

21.

airitear tri uirlisi amhail corais ratala a fthaightear 6 thomhaltéiri; & chur 1 bhfios go
laidir nér cheart do IS neamhionannais agus steiréitiopai a threisit tri chlaontachtai agus
réamhchlaontai digiteacha a dhéanamh de chlaontachtai agus réamhchlaontai
analogacha le halgartaim;

4 iarraidh ar an gCoimisiun agus ar na Ballstait anailis a dhéanamh ar chorais
algartamacha agus meastnuithe riosca rialta a dhéanamh chun meastéireacht agus
aicmit a dhéanambh ar chinealacha algartaim agus ar fthearainn feidhmchlair de réir an
tionchair at4 acu ar na hoibrithe; & mholadh don Choimisiin, do na Ballstait agus do
chuideachtai na rioscai a d’théadfadh a bheith ag baint le bainistiti algartamach daoine
agus oibrithe a mheastiint agus a mheas, go hairithe an easpa trédhearcachta, braistint an
uaignis agus an leithlisithe a d’fhéadfadh a bheith ann, agus na dushlain a d’fthéadfadh a
bheith ann do cheart na n-oibrithe chun priobhaideachais!'® os coinne na dtairbhi a
d’théadfadh a bheith ann amhail sainaithint luath struis, fadhbanna slainte agus tuirse,
nochtadh nios 14 do chiapadh agus d’thoréigean, agus an tacaiocht thoriomlan a
bhaineann le cosc fianaise-bhunaithe, le measunu riosca agus le cigireachtai
spriocdhirithe ar shabhailteacht agus slainte ag an obair'!; 4 iarraidh ar an gCoimisiun
agus ar na Ballstait cosaint iomchui do chearta agus dinit na n-oibrithe a airithia mar
aon le cosaint i gcoinne UGsaidi na n-uirlisi bainistithe algartamaigh, ar Gséidi iad a
d’fhéadfadh a bheith diobhalach, amhail uirlisi chun iompar fostaithe a thuar,
cianfhaireachan fior-ama ar fheidhmiocht agus ar dhul chun cinn agus bogearrai
rianaithe ama;

a iarraidh go gcuirfear prionsabal an réamhchuaraim i bhfeidhm maidir le
teicneolaiochtai nua atd bunaithe ar IS; ag cur béim ar an mbunphrionsabal nach mor do
dhaoine smacht a bheith acu ar mheasini i gconai agus a bheith cuntasach, agus nach
mor do chinnti IS, lena n-airitear aon chinnti bainistiochta arna moladh ag IS, a bheith
inchoimhlinte agus inchulaithe 1 gcés inarb dbhartha; 4 chur 1 bhfath nach mor
caighdedin sabhailteachta agus slandala le haghaidh IS a urramu agus 4 thabhairt chun
suntais a thabhachtai até seicedlacha agus rialuithe rialta ina leith sin chun aschur
earraideach IS a chosc; 4 mheabhrii nach mor dliteanas maidir le htisdid IS a shainia go
soiléir, 1 gcas timpisti ag an obair agus damaiste a dhéantar do thria pairtithe; 4
athdhearbhu, le haon usaid a bhaintear as IS ag an obair, nach mor an ceart ata
cumhdaithe in Airteagal 22(1) de RGCS maidir le gan a bheith faoi réir cinneadh ata
bunaithe ar phroisedil uathoibrithe amhain a urramu agus a choimircit go leormhaith;

a iarraidh ar an gCoimisiun agus ar na Ballstait infheistiocht a dhéanamh i mbeartais
agus 1 gclair até spriocdhirithe go struchtrach chun tact leis an aistritl digiteach
d’oibrithe agus do shaoranaigh tri chisti AE até ar fail; & chur i bhfath gur
réamhchoinniollacha don aistriti digiteach iad bonneagar agus forbairt scileanna;

a thabhairt chun suntais gur féidir an bhearna dhigiteach sa tsochai a sharu leis na
scileanna cui agus an eolas maidir le IS agus gur cheart do réitigh IS tacu le lanphairtia
grupai leochaileacha i margadh an tsaothair amhail daoine faoi mhichumas n6 daoine a

10 van Rijmenam, M., Algorithmic management: what is it (and what’s next)?, an 12 Samhain 2020.

11" Faisnéisia beartais 6n nGniomhaireacht Eorpach um Shéabhailteacht agus Slainte ag an Obair (EU-OSHA),
dar teideal Impact of Artificial Intelligence on Occupational Safety and Health [ Tionchar na hintleachta Saorga
ar Shldinte agus Sabhailteacht ag an Obair], 2021.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

bhfuil conai orthu i gceantair iargulta né 1 gceantair thuaithe;

a chur 1 bhfios go bhfuil rochtain ar réitigh IS nasctha go dlath le hinthaighteacht idirlin
ardluais agus da bhri sin gur cheart tas aite a thabhairt do chludach leathanbhanda chun
idirdhealt agus rochtain neamhchothrom ar na teicneolaiochtai sin a chosc, go hairithe i

.....

agus oiledin;

a thabhairt da haire go bhfuil acmhainneacht ag fiontair bheaga agus mhednmhéide
(FBManna) a fheidhmionn sa gheilleagar digiteach; 4 chur 1 bhfath go bhfuil g4 le
tacaiocht leordhothanach airgeadais agus eagraiochtuil le haghaidh nualaiochtai do
chuideachtai agus le scileanna digiteacha nios fearr d’fhostoiri agus d’thostaithe araon
sna hearnalacha agus seirbhisi uile;

4 iarraidh an athuair go mbeidh cosainti dlithitila ann d’oibrithe arddin chun a airithia go
n-urramoéfar a geearta saothair agus chun rochtain ar chosaint shéisialta leormhaith a
ratht doibh 1 gcomhréir le moladh 6n gCombhairle an 8 Samhain 2019 maidir le rochtain
ar chosaint shoisialta d’oibrithe agus do dhaoine féinfhostaithe!?; 4 iarraidh ar na
Ballstait feabhas a chur ar dhalai oibre agus fostaiochta d’oibrithe ardain agus
timpeallachtai oibre cuibhiula agus deiseanna oiliina ar feadh an tsaoil a ratht; &
iarraidh ar an gCoimisiiin agus ar na Ballstait a airithii go mbeidh oibrithe arddin in ann
a gceart maidir lena gcuid sonrai a phortail, lena n-airitear ratalacha a fuarthas 6
thomhaltoéiri, a theidhmiu go héifeachtach;

a 1arraidh ar an gCoimisitn creat reachtach a mholadh chun délai teilea-oibre ar fud an
Aontais a rialail agus chun dalai oibre agus fostaiochta cuibhitila sa gheilleagar
digiteach a airithiu;

a iarraidh ar an gCoimisiuin feabhas a chur ar dhalai saothair d’oibrithe ardéin sa togra
reachtach a bheidh aige amach anseo chun go n-airitheofar timpeallachtai oibre
slaintiula agus sabhadilte, fostaiocht agus pa ar ardchaighdeén, an ceart chun dicheangail,
an oibleagaid ata ar fhostoiri athoilitint dhigiteach siorai a thairiscint, agus seicealacha
iomlana, trédhearcacha ar fhéinitlacht ar line na bhfostaithe;

4 mheabhrua nér cheart go mbeadh dluthbhaint ag solubthacht agus féineagriichan na n-
oibrithe le faireachas diréireach n6 le mi-said teicneolaiochta digiti ar bhealach a
bheadh ina chis le hidirdhealt n6 dushaothrt n6 a spreagfadh na nithe sin;

ag tabhairt d4 haire gur ann do bhearna scileanna i margai saothair na hEorpa; 4 chur in
1l gur geal 1¢1 Clar Oibre nuashonraithe an Choimisitiin maidir le Scileanna don Eoraip
agus an Plean Gniomhaiochta nua don Oideachas Digiteach (2021-2027), lena
gcabhrofar le hoibrithe dlus a chur lena scileanna digiteacha agus na céiliochtai a fhail
don saol oibre a bheidh ann amach anseo, agus lena gcabhrofar le dul i ngleic le
hoiritna agus fail cailiochtai agus eolais i bhfianaise na n-aistrithe digiteacha agus
glasa; & chur in 10l gur geal 1€1, thairis sin, an moladh 6n gCombhairle a glacadh le déanai
maidir le VET!3 agus 4 iarraidh ar na Ballstait ¢ a chur chun feidhme go mear tri

1210 C 387, 15.11.2019, Ich. 1.
13 moladh 6n gCombhairle an 24 Samhain 2020 maidir le gairmoideachas agus gairmoilitiint (VET) le haghaidh
iomaiochas inbhuanaithe, cothroime shoisialta agus athléimneachta, 10 C 417, 2.12.2020, Ich.1.
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nuashonrti a dhéanamh ar a gclair ndisitnta gairmoiliina agus oilitina gairmitla agus ar
a gclair athscilithe, uas-scilithe agus foghlama ar feadh an tsaoil d’thonn feabhas a chur
ar an litearthacht dhigiteach agus cuimsia digiteach a chur chun cinn; a chur i bhfios go
laidir gur gé gnéithe eiticitla IS agus forbairt scileanna chun crioch eiticiuil a direamh
mar chuid larnach d’aon churaclaim oideachais agus oilitina d’thorbroéiri agus do
dhaoine ata ag obair le IS; & mheabhri nach mor d’thorbroiri, riomhchléraitheoiri,
cinnteoiri agus cuideachtai a bhionn ag déileail le IS a bheith ar an eolas faoin
bhfreagracht eiticitil ata orthu; & mheas go bhfuil s¢ chomh tabhachtach céanna a
airithia go geuirfear faisnéis chuimsitheach ar fail d’usaideoiri deiridh agus do
thomhaltoiri agus go mbeidh malartuithe rialta ann idir na geallsealbhoiri 4bhartha uile
maidir leis sin;

29. a4 mheabhru go bhfuil mna faoi ghannionadaiocht ar gach leibhéal san earnail dhigiteach
san Eoraip, 6 mhic 1éinn (32% ar leibhéal baitsiléara, maistreachta n6 a choibhéis) go
dti na poist acadula is sinsearai (15%), agus gur in earndil TFC at4 an bhearna is mo; &
chur i bhfath go bhfuil ga le scileanna digiteacha buntsacha do 90% de phoist!* agus
nach ionann mna ach 17% de dhaoine i staidéir agus gairmeacha TFC in AE!® agus 36%
de ghairmithe ETIM!®, in ainneoin go n-éirionn nios fearr le cailini na le buachailli sa
litearthacht dhigiteach!” 4 thabhairt chun suntais a thabhachtai atd oideachas, scileanna
agus tacaiocht d’thostaiocht agus do chonairi gairme do mhné chun aghaidh a thabhairt
ar chlaontacht inscne agus chun tact leis an gcomhionannas inscne; 4 iarraidh go
ndéanfar iarrachtai breise ar an leibhéal ndisiinta agus ar leibhéal AE chun aghaidh a
thabhairt ar an éagothromaiocht inscne sin, agus aird ar leith 4 tabhairt ar ETIM, ar
earnail TFC agus ar an oideachas digiteach, tri rannphdirtiocht na gcailini agus na mban
a chur chun cinn go gniomhach tri ghniomhaiocht beartais nithiuil; 4 iarraidh ar an
gCoimisiun agus ar na Ballstait gniomhaiocht laidir a dhéanamh chun dul 1 ngleic leis
an mbearna inscne san earndil dhigiteach; 4 iarraidh go ndéanfar na gniomhaiochtai
thuasluaite a chur chun feidhme chun a airithia nach gcuirfear leis na neamhionannais
ata ann cheana na nach ndéanfar iad a mhacasamhlu;

30. & chur i bhfios go laidir go bhfuil g& le moduil oideachais agus oilitna a cheapadh do
ghairmithe ata i lar a ngairme chun a chur ar a gcumas athscilit a dhéanamh agus
ullmhu d’aistrithe poist;

31. aiarraidh ar an gCoimisiiin agus ar na Ballstait feabhas a chur ar rialachain maidir le
slainte agus sdbhailteacht ag an obair 1 gcomhthéacs sineirgi idir an duine agus an
meaisin; 4 iarraidh ar an gCoimisiun sldinte shiceolaioch agus mheabhrach oibrithe a
choimirciu tri chreat reachtach AE maidir le strus a bhaineann leis an obair agus rioscai
siceasoisialta a chosc; & chur 1 bhfath gur ga go mbeadh rochtain ag oibrithe san earnail
dhigiteach ar thacaiocht shiceolaioch, go hairithe oibrithe a bhfuil baint acu le
modhnoireacht inneachair; 4 iarraidh ar EU-OSHA gnéithe siceolaiocha a bhaineann

14 Staidéar a tiomsajiodh don Choimisitin Eorpach an 10 Bealtaine 2017 dar teideal ICT for Work: Digital Skills
in the Workplace [TFC don obair: Scileanna Digiteacha san Ait Oibre].

15 Eurostat, Girls and women underrepresented in ICT [Mna agus cailini faoi ghannionadaiocht in TFC], an 25
Aibrean 2018.

16 an Coimisitn Eorpach, Ard-Stiurthoireacht an Taighde agus na Nuélaiochta, She Figures 2018 [Figitiiri maidir
le Mna 2018], Feabhra 2019.

17.an Comhlachas Idirndisitinta um Meastoireacht ar Ghaisce Oideachais (IEA), International Computer and
Information Literacy Study 2018.
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32.

33.

34.

leis an obair a aireamh 1 bhFeachtas 2023 na nlonad Oibre Sldintitil ar fud AE ata
tiomnaithe don dhigitedil agus do shlainte agus sabhailteacht ag an obair;

a chur 1 bhfath gur gé a airithitt go mbeidh daoine 6 chulrai éagsula, lena n-airitear mna,
daoine 6ga, daoine de chine daite agus daoine faoi mhichumas, rannphéirteach i
bhforbairt, imscaradh agus tsaid IS; 4 mheabhru gur cheart teicneolaiochtai IS-
bhunaithe san it oibre a bheith inrochtana do chéch, bunaithe ar an bprionsabal maidir
le dearadh do chach; & thabhairt chun suntais go bhfuil an acmhainneacht ag réitigh
digiteacha amhail teilea-obair agus feidhmchlair IS chun tact le lanphairti agus conairi
gairme daoine faoi mhichumas i margadh an tsaothair; 4 iarraidh ar na Ballstait
intheistiocht a dhéanamh i rochtain na ndaoine faoi mhichumas ar fheisti ciinta agus ar
nascacht amhail ionstraimi um chinamh ag an obair, réitigh soghluaisteachta n6 corais
braiteoiri cliste, agus an rochtain sin a éasct, d’fhonn a gcuimsiu sdisialta a chotht agus
caighdeéan cuibhitil maireachtala a airithit;

4 iarraidh ar an Udaras Eorpach Saothair r6l ceannasach a ghlacadh maidir leis an

bproiseas claochlaithe i dtreo geilleagar soisialta-digiteach a €ascu;

a chur 1 bhfath a thabhachtai at4 sé cisti AE a shlogadh do FBManna chun dlus a chur le
glacadh IS agus aghaidh a thabhairt ar athruithe struchtiiracha sna hearnalacha agus sna
réigitin uile a bhfuil tionchar ag an aistria digiteach orthu.
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