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MUUDATUSETTEPANEKUD

Tööhõive- ja sotsiaalkomisjon esitab vastutavale eelarvekomisjonile järgmised 
muudatusettepanekud:

Muudatusettepanek 1
Resolutsiooni ettepanek
Volitus 8 a (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

– võttes arvesse 2017. aasta 
novembris Euroopa Ülemkogu, Euroopa 
Parlamendi ja Euroopa Komisjoni poolt 
välja kuulutatud Euroopa sotsiaalõiguste 
sammast,

Muudatusettepanek 2
Resolutsiooni ettepanek
Põhjendus A (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

A. arvestades, et pandeemial ja selle 
ohjeldamise püüdlustes kehtestatud 
piiravatel meetmetel on olnud tugev mõju, 
mille tõttu on halvenenud 
elamistingimused Euroopas ja tulnud 
ilmsiks paljude Euroopa leibkondade 
rahaline ebakindlus; arvestades, et 
COVID-19 kriisi haripunktis 2020. aastal 
oli Euroopas elavatest inimestest peaaegu 
pooltel toimetulekuraskusi ja kümnest 
eurooplasest neli arvas, et nende 
finantsolukord on pandeemia algusest 
alates halvenenud; arvestades, et 54 % 
vastanutest teatas, et nad ei suuda ilma 
sissetulekuta säilitada oma elatustaset 
kauem kui kolm kuud, mis näitab, et 
sotsiaalkaitse ja poliitilised algatused on 
väga olulised, leevendamaks kriisi 
majanduslikku ja sotsiaalset mõju 
Euroopa kodanikele1;
_________________________
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1 Eurofound (2020), Living, 
working and COVID-19 (Elamine, 
töötamine ja COVID-19), sari „COVID-
19“, Euroopa Liidu Väljaannete Talitus, 
Luxembourg.

Muudatusettepanek 3
Resolutsiooni ettepanek
Põhjendus B (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

B. arvestades, et COVID-19 
pandeemia kriisi majanduslike 
tagajärgede tõttu on endiselt laialt levinud 
töökohtade ebakindlus ja hirm töö 
kaotada ning rahalistes raskustes olevate 
leibkondade arv on jätkuvalt suur; 
arvestades, et 13 % ilma töötajateta 
füüsilisest isikust ettevõtjatest ja 8 % 
tööandja juures töötanud vastajatest jäid 
töötuks juba COVID-19 pandeemia 
alguses2; arvestades, et suurema 
tõenäosusega jäid pandeemia ajal töötuks 
kõige noorema vanuserühma (18–
34aastased) ning põhi- või 
keskharidusega vastajad3; 
_________________________
2 Eurofound (2020), Living, 
working and COVID-19 (Elamine, 
töötamine ja COVID-19), sari „COVID-
19“, Euroopa Liidu Väljaannete Talitus, 
Luxembourg.
3 Eurofound (2020), Living, 
working and COVID-19 (Elamine, 
töötamine ja COVID-19), sari „COVID-
19“, Euroopa Liidu Väljaannete Talitus, 
Luxembourg.

Muudatusettepanek 4
Resolutsiooni ettepanek
Põhjendus C (uus)
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Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

C. arvestades, et COVID-19 kriisi 
esimeses etapis muutusid paljud tööturult 
lahkunud inimesed mitteaktiivseks ja 
nende arv ületab töötuks jäänute arvu; 
arvestades, et enne pandeemia puhkemist 
töötanud ja seejärel töö kaotanud naistest 
muutus 4 % ja meestest 1 % 
mitteaktiivseks; arvestades, et vaja on 
erilisi jõupingutusi, sest tõendid näitavad, 
et mitteaktiivseid on raskem taaslõimida 
kui töötuid;

Muudatusettepanek 5
Resolutsiooni ettepanek
Põhjendus D (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

D. arvestades, et COVID-19 
pandeemia otsene mõju tööhõivele näitab, 
et ebakindlamate töötingimustega 
töötajatel, näiteks ajutiste lepingutega 
töötajatel, juhutöötajatel, mitme 
töökohaga töötajatel või teatavat liiki 
platvormitöötajatel on suurem oht töö 
kaotada; arvestades, et seda liiki töötajad 
on tavaliselt sotsiaalkaitsega vähem 
hõlmatud ja neil on halvem juurdepääs 
avaliku sektori toetusele; arvestades, et 
selleks, et tagada keskmise tähtajaga kuni 
pikaajaline tööturule lõimimine ning 
vältida ebavõrdsust ja tööturu killustatust, 
tuleb kehtestada sihipärased meetmed, 
mis käsitlevad nende töötajate üleminekut 
töötusest või mitteaktiivsusest tööhõivesse, 
ja tagada nende meetmete täitmine, et 
soodustada hästi toimivaid ja kaasavaid 
tööturge4; 
__________________________
4 Eurofound (2021), COVID-19: 
Some implications for employment and 
working life, (COVID-19: mõju 
tööhõivele ja tööelule) (ilmub varsti), 
Eurofound (2020), New forms of 
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employment: 2020 update (Uued 
tööhõivevormid: 2020. aasta 
ajakohastatud teave).

Muudatusettepanek 6
Resolutsiooni ettepanek
Põhjendus E (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

E. arvestades, et pandeemia 
puhkemine on toonud esile õiglase ja 
ohutu liikuvuse vahelise olemusliku 
seose; arvestades, et COVID-19 kriisi 
kontekstis on paljud piiriülesed ja 
hooajatöötajad töötingimuste ning 
töötervishoiu ja tööohutuse seisukohast 
eriti haavatavas olukorras; arvestades, et 
kriisi ajal on ilmsiks tulnud 
murettekitavad teated piiriüleste ja 
hooajatöötajate töö- ja 
elamistingimustega seotud õiguste 
rikkumise ja puuduliku täitmise tagamise 
kohta; arvestades, et paljud piiriülesed ja 
hooajatöötajad on hädavajalikud 
esmatähtsate kaupade ja teenuste 
pakkumiseks sellistes peamistes 
majandussektorites nagu põllumajandus 
ja toiduainetetööstus, transport, logistika, 
ehitus, sotsiaalteenused (sealhulgas 
hooldus), sotsiaaltöö ja turism, samuti 
toiduainete töötlemine ja pakendamine, 
kalandus, metsandus, tervishoid ja 
teadusuuringud, IT ja farmaatsiatööstus, 
elutähtsad taristud ja muud sektorid, ning 
neil on keskne koht majanduse 
taastamiseks tehtavates jõupingutustes;

Muudatusettepanek 7
Resolutsiooni ettepanek
Põhjendus F (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

F. arvestades, et järgmisi aastaid 
iseloomustab kahtlemata majandus- ja 
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tööturukriis ning kõrge töötuse tase ja 
arvestada tuleb pideva tööjõupuudusega, 
eriti sektorites, kus tavapärane 
tööjõupuudus on pandeemia tõttu 
süvenenud, nagu tervishoiusektor, aga ka 
uute ilmnevate puudustega, mis on seotud 
COVID-19 ning digiajastule ja 
kliimaneutraalsele majandusele 
üleminekuga; arvestades, et üleminek 
rohelisele majandusele ja 
digitehnoloogiale on esmatähtis ning selle 
ülemineku valguses tuleks lühendatud 
tööaja toetamisel arvestada õigluse ja 
pidevõppe prioriteete, sealhulgas ELi 
TERA algatuse abil; arvestades, et 
lühendatud tööaja ja ajutise töötusega 
seotud seisaku ajal koolituse alustamine 
on endiselt piiratud ning seisaku 
kasutamine inimkapitali edendamiseks on 
endiselt seotud koolitusvajaduste 
puuduliku kavandamise, kriisist tingitud 
piiratud ressursside, sobivate 
koolituspakkumiste jätkuva puudumisega, 
eelkõige pandeemiast kõige enam 
mõjutatud sektorites, ja raskustega 
seisaku kestuse prognoosimisel;

Muudatusettepanek 8
Resolutsiooni ettepanek
Põhjendus G (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

G. arvestades, et kui erakorralisi 
meetmeid hakatakse tühistama, tuleb 
lühendatud tööaja kavad ühendada 
abisaajate aktiveerimise poliitikaga; 
arvestades, et on oluline mitte lõpetada 
sissetulekutoetuse maksmist liiga vara, 
kuid samal ajal saab selgeks, et paljud 
töökohad ja ettevõtted on kriisi tagajärjel 
kadunud, ning seetõttu tuleks võtta 
sobivaid aktiivseid tööturumeetmeid, et 
toetada neid, kes peavad edasi liikuma, et 
neil oleks võimalik leida head töökohad; 
arvestades, et sellised 
aktiveerimismeetmed võivad tuua kaasa 
olukorra, kus töötajad on sunnitud 
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töötama ilma väljavaateta ebakindlatel 
töökohtadel, ja seda tuleks vältida;

Muudatusettepanek 9
Resolutsiooni ettepanek
Põhjendus H (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

H. arvestades, et COVID-19 kriis ja 
liikumispiirangute soovimatud tagajärjed 
võivad ohustada aastakümnete jooksul 
soolise võrdõiguslikkuse valdkonnas 
saavutatud edu ja toovad kaasa reaalse 
ohu, et naised lahkuvad tööturult ja 
toimub areng, mis tugevdab soorolle; 
arvestades, et valdkondliku ja tööalase 
segregatsiooni tõttu, mis tähendab, et 
naised on madalapalgalistel töökohtadel 
ja osalise tööajaga töökohtadel ning 
COVID-19 pandeemiast tugevalt 
mõjutatud sektorites üleesindatud, on 
naistel teistest rühmadest suurem oht 
kannatada kriisi tööhõivealaste ja 
sotsiaalsete tagajärgede all; arvestades, et 
see võib veelgi suurendada soolisi 
erinevusi tööhõives, mis lähevad 
Euroopale maksma üle 320 miljardi euro 
ehk 2,4 % ELi SKPst5;
_________________________
5 Eurofound (2020), Women and 
labour market equality: Has COVID-19 
rolled back recent gains? (Naised ja 
tööturu võrdõiguslikkus: kas COVID-19 
on viimase aja saavutused tagasi 
pööranud?), Euroopa Liidu Väljaannete 
Talitus, Luxembourg.

Muudatusettepanek 10
Resolutsiooni ettepanek
Põhjendus I (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

I. arvestades, et kuna koolid on 
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suletud ja inimesed töötavad kodust, on 
reaalne oht, et soolised lõhed süvenevad, 
töö- ja eraelu ühitamine muutub veelgi 
keerulisemaks ning kõige tugevama mõju 
all kannatavad sageli väikeste laste emad; 
arvestades, et peaaegu kolmandik väikeste 
lastega naistest (meeste puhul kuuendik) 
ütles, et neil on raske oma tööle 
keskenduda, ning perekondlikud 
kohustused on takistanud rohkematel 
naistel (24 %) kui meestel (13 %) 
pühendada tööle nii palju aega, kui nad 
soovisid6; arvestades, et praegusel 
keerulisel ajal on hädavajalikud 
poliitilised algatused naiste, nende 
tööturul osalemise ja majandusliku 
iseseisvuse toetamiseks, et säilitada 
soolise võrdõiguslikkuse valdkonnas 
viimastel aastakümnetel saavutatud edu;
_________________________
6 Eurofound (2020), Women and 
labour market equality: Has COVID-19 
rolled back recent gains? (Naised ja 
tööturu võrdõiguslikkus: kas COVID-19 
on viimase aja saavutused tagasi 
pööranud?), Euroopa Liidu Väljaannete 
Talitus, Luxembourg.

Muudatusettepanek 11
Resolutsiooni ettepanek
Põhjendus J (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

J. arvestades, et pandeemia on 
tõenäoliselt kiirendanud kaugtöö 
suundumust, hoolimata sellest, et see ei 
ole olnud kõigi töötajate valikuvõimalus; 
arvestades, et 37 % ELi töövõtjatest on 
praegu võimalik teha kaugtööd ja kaugtöö 
muutub pärast kriisi tõenäoliselt palju 
tavalisemaks, kuna töötajad ja tööandjad 
on reageerinud COVID-19ga seotud 
kaugtöö kogemusele üldiselt positiivselt; 
arvestades, et kaugtöö laialdasem 
kasutamine võib süvendada lõhesid 
tööturul ning kaugtöötajad kurdavad 
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suurema tõenäosusega töö- ja pereelu 
konfliktide, töö- ja eraelu piiride 
hägustumise üle ning ärevustunnet, 
väsimust, peavalu ja silmade väsimist7; 
arvestades, et kaugtöö võib kaasa tuua ka 
pikema tööaja, lühemad puhkepausid 
tööpäevade vahel ning töö 
intensiivistamise, mis mõjutab tervist ja 
heaolu; arvestades, et tuleb välja töötada 
poliitikameetmed ja jälgida kaugtöötajate 
töötingimusi, näiteks selliste kogu ELi 
hõlmavate ühtlustatud uuringute abil 
nagu Euroopa töötingimuste uuring, ning 
tuleb koguda tõendeid kehtivate 
tööõigusnormide tõhususe kohta, et 
kaitsta kaugtöötajate tervist ja heaolu 
ning käsitleda võimalikku suurenevat 
ebavõrdsust8;
_________________________
7 Telework and ICT-based mobile 
work: Flexible working in the digital age 
(Kaugtöö ja IKT-põhine liikuv töö: 
digiajastu paindlikud töökohad), uusi 
tööhõivevorme käsitlev sari, Euroopa 
Liidu Väljaannete Talitus, Luxembourg.
8 Eurofound (2020), Teleworkability 
and the COVID-19 crisis: a new digital 
divide (Kaugtöövõimalus ja COVID-19 
kriis: uus digilõhe).

Muudatusettepanek 12
Resolutsiooni ettepanek
Põhjendus K (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

K. arvestades, et uuringud näitavad 
COVID-19 kriisi tohutut mõju noortele, 
nende vaimsele tervisele, nende 
tööhõivealastele väljavaadetele ja 
inimkapitali akumuleerimisele; 
arvestades, et noori, kes kannatasid juba 
2008. aasta kriisi tõttu, mõjutab tööhõive 
taseme langus kõige rohkem ja neid on 
palju ka COVID-19 kriisi tagajärjel 
sundpuhkusele saadetud töötajate hulgas; 
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arvestades, et pandeemia mõju haridusele 
kahjustab ka noorte võimalusi 
akumuleerida inimkapitali ja omandada 
oskusi, ning arvestades, et otsus sulgeda 
koolid ja kiire üleminek veebipõhisele 
õppele tõi nähtavale riikide ja 
koolitusasutuste erineva 
valmisolekutaseme, mis võib süvendada 
ebavõrdsust kõige privilegeeritumate ja 
kõige haavatavamate vahel; arvestades, et 
kokkusaamiste ja liikuvuse piiramine 
mõjus kahjulikult noorte vaimsele 
tervisele; arvestades, et 2020. aastal oli 
55 % noortest depressiooniohus ja üks 
viiest tundis üksildust ja ärevust, 
kusjuures see osakaal on palju suurem 
kui ülejäänud elanikkonna puhul ja selle 
jäljed olid veel nähtavad ka siis, kui 
ühiskond ja majandus taasavati9;
_________________________
9 Eurofound 2021, The impact of 
COVID19 on Youth (COVID-19 mõju 
noortele) (ilmub varsti).

Muudatusettepanek 13
Resolutsiooni ettepanek
Põhjendus L (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

L. arvestades, et COVID-19 
pandeemial on ränk mõju kõigile 
Euroopa riikidele ja on reaalne oht, et 
COVID-19 kriis mõjutab liikmesriike 
erinevalt, sõltuvalt nende 
majandusstruktuurist ja kriisi 
kontrollimiseks võetud meetmetest; 
arvestades, et selleks, et vältida uute 
erinevuste tekkimist liikmesriikide 
sotsiaalnäitajate vahel, on valitsused ja 
Euroopa Liit kriisi majanduslike ja 
sotsiaalsete raskuste leevendamiseks 
kehtestanud mitmesuguseid poliitilisi 
algatusi ja taastepakette, nagu 
NextGenerationEU ja TERA algatus; 
arvestades, et tõhusad 
sotsiaalkaitsesüsteemid on olulised 
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selleks, et vältida vaesust, töötust ja 
mitteametlikku töötamist, olla võimsaks 
majanduslikuks ja sotsiaalseks 
stabiliseerijaks ning ergutada samal ajal 
kogunõudlust;

Muudatusettepanek 14
Resolutsiooni ettepanek
Põhjendus M (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

M. arvestades, et EL ja liikmesriigid 
on võtnud mitmesuguseid meetmeid, et 
minimeerida pandeemia mõju 
ettevõtetele, töötajatele ja kodanikele; 
arvestades, et meetmete olemus muutub ja 
laieneb, näiteks kui keskendutakse 
rohkem töökohtade ja tööviiside 
kohandamisele, mis eeldab erinevaid 
lähenemisviise töö juhtimisele ja 
korraldamisele; arvestades, et vahendid, 
millega kogutakse ja struktureeritakse 
teavet võetud lähenemisviiside kohta, 
näiteks Eurofoundi andmebaas „COVID-
19 EU PolicyWatch“ või Euroopa 
restruktureerimise jälgimise 
tugivahendite andmebaasi kogutud 
struktureeritumad vahendid, on olulised 
arengu jälgimiseks ja selle hindamise 
kohta tõendite esitamiseks;

Muudatusettepanek 15
Resolutsiooni ettepanek
Põhjendus N (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

N. arvestades, et 2022. aasta eelarves 
tuleb käsitleda COVID-19 pandeemiast 
tulenevaid sotsiaalseid ja tööhõivega 
seotud probleeme ning toetada töötajaid 
ja ettevõtjaid üleminekul solidaarsemale 
digitaalsele, keskkonnahoidlikumale ja 
kliimaneutraalsele majandusele; 
arvestades, et enneolematu kriisi ajal 
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peaksid komisjoni 2022. aasta eelarve 
põhieesmärkide hulka kuuluma laste 
vaesuse kaotamisele kaasaaitamine, 
noorte toetamine, andes neile hariduse ja 
võimalused, mida nad edukaks 
toimetulekuks vajavad, võitlemine töötuse 
vastu ja rohkemate naiste tööturule 
toomine;

Muudatusettepanek 16
Resolutsiooni ettepanek
Põhjendus O (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

O. arvestades, et sotsiaalsete 
investeeringute eesmärk on investeerida 
inimestesse, et parandada nende 
elamistingimusi; arvestades, et peamised 
poliitikavaldkonnad sotsiaalsete 
investeeringute jaoks on 
sotsiaalkindlustus, tervishoid, pikaajaline 
hooldus, haridus, eluase, tööhõive, õiglus 
ja sotsiaalteenused ebasoodsas olukorras 
olevatele rühmadele; arvestades, et hästi 
kavandatud sotsiaalpoliitikaga 
soodustatakse tugevalt kestlikku arengut, 
majanduskasvu ja inimeste vaesuse eest 
kaitsmist ning stabiliseeritakse 
majandust;

Muudatusettepanek 17
Resolutsiooni ettepanek
Pealkiri

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

Tagasi rööbastele: 2022. aasta eelarve 
majanduse COVID-19 kriisist taastamiseks

Tagasi rööbastele: 2022. aasta eelarve 
majanduse COVID-19 kriisist taastamiseks 
ning prioriteedid pandeemia majanduslike 
ja sotsiaalsete tagajärgedega 
toimetulekuks ning õiglase ülemineku ja 
sotsiaalse vastupidavuse tagamiseks
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Muudatusettepanek 18
Resolutsiooni ettepanek
Punkt -1 (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

-1. rõhutab, et COVID-19 pandeemia 
mõju on enneolematu ulatusega ning 
mõjutab Euroopas miljonite inimeste 
tervist ja sotsiaal-majanduslikku 
olukorda, põhjustades enneolematu kriisi, 
millel on katastroofilised tagajärjed 
inimestele ja nende peredele, töötajatele ja 
ettevõtjatele; rõhutab sellega seoses, et ka 
2022. aasta on kriitiline aasta, ja nõuab 
seetõttu enneolematut reageerimist ning 
sotsiaalset ja kestlikku eelarvet, milles ei 
jäeta kedagi kõrvale, ka mitte ebatüüpilisi 
leibkondi, nagu LGBTIQ+ pered või 
üksikvanemaga pered, eakad, rändajad ja 
pagulased, romad, lapsed ja noored, enim 
puudust kannatavad isikud ja muud 
ebasoodsas olukorras olevad rühmad;

Muudatusettepanek 19

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 1

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

1. on veendunud, et liidu 2022. aasta 
eelarvel peaks olema veelgi kesksem roll 
kodanike elule positiivse ja tuntava mõju 
tagamisel ning Euroopa majanduse 
säilitamise, investeeringute võimendamise 
ja kogu liidus töökohtade loomise 
toetamisel, samuti majanduslike, 
sotsiaalsete, territoriaalsete ja 
põlvkondadevaheliste erinevuste 
vähendamise soodustamisel, võttes 
arvesse majanduse väljavaadetega seotud 
erilist ebakindlust, kuna majandus 2022. 
aastal eeldatavasti pandeemiaeelsel tasemel 
ei taastu, ning tungivat vajadust COVID-
19 pandeemia põhjustatud majanduslikust 
ja sotsiaalsest kahjust kiiresti taastuda;

1. on veendunud, et 2022. aastat 
iseloomustavad Euroopa rohelisest 
kokkuleppest ja digiüleminekust tulenevad 
probleemid, mida süvendab suurel määral 
COVID-19 kriis ja mis mõjutavad eelkõige 
tööturgu, samuti majanduse väljavaadetega 
seotud eriline ebakindlus, kuna majandus 
2022. aastal eeldatavasti pandeemiaeelsel 
tasemel ei taastu, ning tungiv vajadus 
COVID-19 pandeemia põhjustatud 
majanduslikust ja sotsiaalsest kahjust 
kiiresti taastuda, ning vajadus ehitada 
võimalikele tulevastele kriisidele 
vastupanuvõimeline ühiskond;
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Muudatusettepanek 20

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 1 a (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

1a. rõhutab, et majanduse 
taastamiseks tehtavad pingutused peaksid 
eelkõige andma kvaliteetseid 
tööhõivevõimalusi, mis sobivad Euroopa 
digiülemineku, Euroopa rohelise 
kokkuleppe ja kliimaneutraalses 
majanduses toimuva kestliku arengu 
konteksti ning mida peaks täiendama 
tugev sotsiaalne mõõde, kus pööratakse 
tähelepanu sotsiaalse ja majandusliku 
ebavõrdsuse probleemidele ning nende 
inimeste vajadustele, keda kriis on kõige 
rängemini tabanud, eelkõige mis 
puudutavad praegu ja potentsiaalselt 
edaspidi haavatavaid ning ebasoodsas 
olukorras olevaid rühmi;

Muudatusettepanek 21

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 1 b (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

1b. rõhutab seetõttu, et liidu 2022. 
aasta eelarvel peaks olema tugev 
sotsiaalne mõõde, millega tugevdatakse 
kestlikku majanduskasvu, ühtekuuluvust 
ja ülespoole suunatud sotsiaalset 
lähenemist ning edendatakse majanduse 
juhtimist; on ka seisukohal, et sellel peab 
olema keskne roll kodanike elule ja nende 
sotsiaal-majanduslikule heaolule 
positiivse ja käegakatsutava mõju 
tagamisel ning Euroopa majanduse 
säilitamisele kaasaaitamisel, 
investeeringute võimendamisel ning 
töökohtade säilitamise ja kvaliteetsete 
töökohtade loomise toetamisel kogu liidus, 
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samuti majandusliku, sotsiaalse, 
territoriaalse, valdkonnaülese ja 
põlvkondadevahelise ebavõrdsuse 
vähendamise hõlbustamisel; rõhutab, et 
kriisi täielik mõju ei ole veel avaldunud, 
arvestades eeskätt kasvava töötuse ohtu, 
ja seetõttu on oluline, et turvavõrgud 
saaksid toimida ka 2022. aastal;

Muudatusettepanek 22

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 2

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

2. kavatseb seetõttu koostada 
tulevikku suunatud eelarve, millel on 
majanduse taastamisel esmatähtis roll ning 
mis võimaldab liidul suurendada 
investeeringuid ja võidelda töötuse vastu, 
edendada digi- ja rohepööret, parandada 
noore põlvkonna tulevikuväljavaateid, 
käsitleda demograafilisi probleeme ning 
tagada ELi kodanikele turvalise ja jõuka 
keskkonna; on seisukohal, et need 
prioriteedid on olulised, et toetada 
majanduse taastumist ja luua alus 
vastupanuvõimelisemale liidule;

2. rõhutab seetõttu vajadust luua 
2022. aastaks kaugeleulatuv ja tulevikku 
suunatud kestlik eelarve, millel on 
majanduse taastamise ja vastupidavuse 
loomisprotsessis esmatähtis roll ning mis 
keskendub COVID-19 kriisi sotsiaalsete, 
majanduslike ja tööhõivealaste mõjude 
prioriseerimisele ja leevendamisele, et 
tagada kõigi Euroopa töötajate kaitse ja 
see, et mitte kedagi ei jäeta kõrvale, ning 
toetada ettevõtete ja liikmesriikide 
majanduse taastumist; on seisukohal, et 
2022. aasta eelarve peaks võimaldama 
liidul suurendada investeeringuid ja 
võidelda töötuse vastu, eelkõige noorte 
töötuse vastu, ja tegeleda tööturu 
ümberkujundamisega, edendades digi- ja 
rohepööret, parandades noore põlvkonna 
tulevikuväljavaateid ja käsitledes 
demograafilisi probleeme, võideldes 
vaesuse ja sotsiaalse tõrjutusega, eelkõige 
laste vaesusega, ning tagades inimväärsed 
töötingimused ja nende tulemusliku 
järgimise, pikaajalise turvalisuse, piisava 
sotsiaalkaitse, kõigi võimalused ilma 
diskrimineerimiseta ja puuetega 
inimestele kohandatud töökeskkonna ning 
edendades ELi kodanike jaoks turvalist ja 
jõukat keskkonda; on seisukohal, et need 
prioriteedid on olulised, et toetada 
majanduse taastumist ja luua alus 
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vastupanuvõimelisemale liidule;

Muudatusettepanek 23
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 2 a (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

2a. rõhutab sellega seoses, et juulis 
toimunud ülemkogu kohtumisel 
saavutatud kokkulepe on tähtis, kuna 
sellega antakse liikmesriikidele õige 
vahend sellele enneolematule olukorrale 
reageerimiseks ja välditakse kriisi 
muutumist uueks asümmeetriliseks 
šokiks, ning rõhutab sellega seoses 
vajadust teha tõhusalt kindlaks hädas 
olevad inimesed, kellel puudub nii ametlik 
kui ka mitteametlik toetus 
majandusraskuste tagajärgede 
leevendamiseks, ja neid toetada;

Muudatusettepanek 24
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 2 b (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

2b. rõhutab partnerluspõhimõtte 
tähtsust, et tagada sotsiaalpartnerite 
kaasamine Euroopa struktuuri- ja 
investeerimisfondidest rahastatavate 
projektide kavandamisse, rakendamisse ja 
järelevalvesse; peab vajalikuks, et 
partnerluspõhimõte lisataks Euroopa 
struktuuri- ja investeerimisfondidesse 
ning muudesse asjakohastesse ELi 
fondidesse, sealhulgas taaste- ja 
vastupidavusrahastusse ning REACT-
EUsse; kutsub kõiki liikmesriike üles 
investeerima vähemalt 0,25 % ESF+ 
vahenditest, mis kuuluvad eelarve jagatud 
täitmise alla, igas programmis 
sotsiaalpartnerite ja kodanikuühiskonna 
organisatsioonide suutlikkuse 
suurendamiseks, sealhulgas koolituse, 
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võrgustike loomise meetmete ja 
sotsiaaldialoogi tugevdamise vormis, ning 
sotsiaalpartnerite ühisesse tegevusse 
tööhõive-, haridus- ja sotsiaalse 
kaasamise poliitika elluviimisel;

Muudatusettepanek 25
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 2 c (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

2c. rõhutab, et enne COVID-19 
pandeemiat võitles iga päev rohkem kui 
100 miljonit eurooplast vaesuse ja 
materiaalse puudusega ning pandeemia 
tagajärjel halveneb olukord veelgi; 
tunnustab olulist rolli, mis on seoses 
majanduse taastamisega järgnevatel 
aastatel kõigil Euroopa sotsiaalvaldkonna 
fondidel ja programmidel, eriti Euroopa 
Sotsiaalfond+ (ESF+), noorte tööhõive 
algatus, Globaliseerumisega Kohanemise 
Euroopa Fond (EGF), Euroopa tööhõive 
ja sotsiaalse innovatsiooni programm 
(EaSI), Euroopa abifond enim puudust 
kannatavate isikute jaoks, REACT-EU, 
taaste- ja vastupidavusrahastu jne; nõuab 
seetõttu kindlalt, et kõiki 
sotsiaalvaldkonna programme, eelkõige 
ESF+ ja Euroopa abifondi enim puudust 
kannatavate isikute jaoks, rahastataks 
piisavalt, et ületada kasvav tööpuudus ja 
vaesus Euroopas;

Muudatusettepanek 26
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 2 d (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

2d. tuletab meelde, et ESF+ on 
peamine COVID-19-järgne taasterahastu 
ja vahend Euroopa sotsiaalse mõõtme 
tugevdamiseks, kuna sellega rakendatakse 
Euroopa sotsiaalõiguste samba 
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põhimõtteid; on veendunud, et ESF+ 
eelarve kärpimine ohustab tõhusat 
taastumist ja selle põhieesmärkide 
täitmist, mille hulka kuuluvad eelkõige 
võitlus noorte ja eakate pikaajalise töötuse 
ja töötuse, laste vaesuse, vaesuse ja 
sotsiaalse tõrjutuse ohu ning 
diskrimineerimise vastu, sotsiaaldialoogi 
tugevdamine, pikaajaliste struktuursete 
demograafiliste muutuste käsitlemine ja 
kõigile, eriti vananevale elanikkonnale, 
juurdepääsu tagamine elutähtsatele ja 
põhiteenustele, nagu tervishoid, 
sotsiaalkaitse, liikuvus, piisav toitumine ja 
korralik eluase;

Muudatusettepanek 27
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 2 e (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

2e. võtab teadmiseks ajutiste meetmete 
kehtestamise ESF+ raames, et reageerida 
erandlikele asjaoludele; kordab, kui 
vajalik on pidada kogu aeg kinni 
valdkondliku keskendamise alastest 
kohustustest, sealhulgas erakorraliste 
kohustuste korral, mis võiksid seada ohtu 
ESF+ peamised eesmärgid ja 
investeeringud, samuti ESF+ tehtud 
investeeringute hea kasutamise ja 
mõjususe, kuna komisjon võib erandlike 
asjaolude korral võtta vastu rakendusakte, 
millega laiendatakse ESF+ 
kohaldamisala ja vähendatakse 
valdkondliku keskendamise alaseid 
kohustusi; kutsub seetõttu liikmesriike 
üles seadma esikohale ja kasutama 
taastepaketi kättesaadavuse viimasel 
aastal kõiki selle raames kättesaadavaid 
vahendeid, kuna ESF+ ei ole kavandatud 
erakorralise rahastamisvahendina ja jääb 
Euroopa sotsiaalõiguste samba 
põhimõtete elluviimisel peamiseks 
Euroopa vahendiks;
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Muudatusettepanek 28
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 2 f (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

2f. on arvamusel, et lühendatud 
tööaja kavu tuleb tugevdada ja täiendada 
ulatuslike investeeringutega aktiivsesse 
tööturupoliitikasse, et vältida struktuurse 
tööpuuduse kasvu, eelkõige noorte ja üle 
55-aastaste töötajate hulgas; rõhutab 
sellega seoses, kui oluline on töötada välja 
ühine lähenemisviis aktiivsele 
tööturupoliitikale, tuginedes TERA 
kogemustele ja töötades välja alalised ELi 
edasikindlustusmehhanismid 
valitsemissektori kulutuste jaoks 
tööhõivele, sotsiaalkaitsele ja 
töötushüvitistele; tunnistab lisaks, et 
komisjon on kohustunud võtma 
kasutusele alalise vahendi Euroopa 
töötusedasikindlustuse skeemi kujul, ja 
kutsub sellega seoses komisjoni üles 
võtma Euroopa töötusedasikindlustuse 
skeem viivitamata kasutusele;

Muudatusettepanek 29
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 2 g (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

2g. nõuab kindlalt, et liidu toetus 
lühendatud tööaja kavadele peaks 
sõltuma töö- ja tööhõivetingimuste ja -
õiguste säilitamisest samal tasemel, 
sealhulgas tagama kaitse vallandamise ja 
palkade vähendamise eest, ning liidu 
toetuse saajad ei tohiks mingil juhul 
maksta juhtidele lisatasu ega 
aktsionäridele dividende, ei tohiks 
paikneda maksuparadiisis ega takistada 
kollektiivläbirääkimisi, töötajate osalemist 
või kaasotsustamist äriühingu 
otsustusprotsessides;
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Muudatusettepanek 30
Resolutsiooni ettepanek
Pealkiri

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

Elujõuline majandus investeeringute 
suurendamiseks ja töötuse vähendamiseks

Elujõuline majandus investeeringute 
suurendamiseks ja töötuse vähendamiseks 
ning täieliku sotsiaalse, majandusliku ja 
territoriaalse ühtekuuluvuse 
saavutamiseks

Muudatusettepanek 31

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 3

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

3. tuletab meelde, et VKEd jäävad 
Euroopa majanduse selgrooks ning et neil 
on jätkuvalt oluline roll töökohtade ja 
majanduskasvu loomisel; toonitab, kui 
oluline on piisavalt rahastatud ühtse turu 
programm, et suurendada digi- ja 
ettevõtlusoskuste arendamise abil 
väikeettevõtete konkurentsivõimet; rõhutab 
lisaks programmi „InvestEU“ potentsiaali 
kestlike, uuenduslike ja sotsiaalsete 
investeeringute võimendamisel, aga ka 
kriisist negatiivselt mõjutatud väikestele ja 
keskmise suurusega ettevõtjatele (VKEd) 
kapitalitoetuse andmisel;

3. tuletab meelde, et väikesed ja 
keskmise suurusega ettevõtjad (VKEd) 
jäävad Euroopa majanduse ja tööturu 
selgrooks ning mängivad ka edaspidi 
olulist rolli töökohtade ja majanduskasvu 
loomisel; toonitab, kui oluline on piisavalt 
rahastatud ühtse turu programm, et 
suurendada digi- ja ettevõtlusoskuste 
arendamise abil väikeettevõtete 
konkurentsivõimet; rõhutab lisaks 
programmi „InvestEU“ potentsiaali 
kestlike, uuenduslike ja sotsiaalsete 
investeeringute võimendamisel, aga ka 
kriisist negatiivselt mõjutatud VKEdele 
kapitalitoetuse andmisel ja nende 
inimkapitali investeerimisel; rõhutab eriti 
sotsiaalsete ettevõtete olulist rolli ja 
vajadust neid toetada, kuna need 
ettevõtted täidavad olulisi sotsiaalseid 
funktsioone ja pakuvad sageli töökohti 
kaitsetumatele ja tõrjutud rühmadele;

Muudatusettepanek 32

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 3 a (uus)
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Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

3a. toonitab, et VKEsid ohustavad 
praegune kriis, tööturul toimuvad järsud 
muutused ja oskuste nappus; rõhutab ka 
seda, et ülemäärane halduskoormus 
mõjutab VKEsid eriti tugevalt ning et see 
on COVID-19 põhjustatud majanduskriisi 
tõttu eriti oluline;

Muudatusettepanek 33
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 3 b (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

3b. toonitab, et äraelamist võimaldav 
töötasu on õiglaste töötingimuste ja eduka 
sotsiaalse turumajanduse keskne osa ning 
et palgatase peaks võimaldama töötajal 
rahuldada enda ja oma perekonna 
vajadusi; usub, et iga ELi töötaja peaks 
saama palka, mis tagab vähemalt 
inimväärse elatustaseme; rõhutab, et ELi 
eelarvest tuleks toetada investeeringuid 
kvaliteetsetesse töökohtadesse ja 
äraelamist võimaldavasse töötasusse;

Muudatusettepanek 34
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 3 c (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

3c. kordab, et kogu ELi rahaline 
toetus ettevõtjatele peaks sõltuma sellest, 
kas nad täidavad asjakohastest 
kollektiivlepingutest tulenevaid 
kohaldatavaid töö- ja tööhõivetingimusi 
ja/või tööandjate kohustusi;
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Muudatusettepanek 35

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 3 d (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

3d. rõhutab, et liidu eelarvest tuleks 
liikmesriike toetada, et nad suudaksid 
täita oma kohustused, mis tulenevad ILO 
konventsioonist töötingimuste järelevalve 
kohta ja puudutavad tööinspektorite arvu, 
abistades liikmesriike täitmise tagamise 
suutlikkuse suurendamisel ja ILO 
soovituse (üks tööinspektor 10 000 töötaja 
kohta) täitmisel ning ametiühingute 
töötervishoiu ja tööohutuse esindajate 
rolli tugevdamisel;

Muudatusettepanek 36

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 3 e (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

3e. märgib, et kättesaadavaks tuleks 
teha rahalised vahendid, millega tagada 
tööohutuse ja töötervishoiu normide 
nõuetekohane ja täielik kohaldamine ja 
järgimine – üks peamisi meetmeid SARS-
COVID2 viiruse leviku piiramiseks ja 
majandustegevuse normaliseerimiseks;

Muudatusettepanek 37

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 3 f (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

3f. kordab, et tööinspektsioonid tuleks 
tugevalt kaasata nii COVID-19 nakkuse 
ennetamisele suunatud töötervishoiu- ja 
tööohutusmeetmete järgimise tagamisse 
kui ka tööandjate ja töötajate 
juhendamise ja abistamise arendamisse 
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ning et erilist tähelepanu tuleks pöörata 
suure riskiga sektoritele, nagu tervishoid, 
teenused, haridus ja transport;

Muudatusettepanek 38

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 4

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

4. rõhutab jätkuvat vajadust 
investeerida teadusuuringutesse ja 
innovatsiooni, eelkõige selleks, et EL oleks 
rohe- ja digipöörde liikumapanev jõud; 
rõhutab sellega seoses programmi 
„Euroopa horisont“ erilisi eeliseid ning 
peab oluliseks anda VKEdele 
teadusuuringute ja innovatsiooni 
valdkonnas piisavat toetust, et nad saaksid 
nendes tohututes väljakutsetes aktiivselt 
osaleda;

4. rõhutab jätkuvat vajadust 
investeerida haridusse, teadusuuringutesse 
ja innovatsiooni, eelkõige selleks, et EL 
oleks rohe- ja digipöörde liikumapanev 
jõud; rõhutab sellega seoses programmi 
„Euroopa horisont“ erilisi eeliseid ning 
peab oluliseks anda VKEdele hariduse, 
sealhulgas kutsehariduse ja -õppe, 
teadusuuringute ja innovatsiooni 
valdkonnas piisavat toetust, et nad saaksid 
nendes tohututes väljakutsetes aktiivselt 
osaleda;

Muudatusettepanek 39

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 4 a (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

4a. väljendab rahulolu programmi 
REACT-EU raames 2022. aastaks 
kasutada olevate lisavahendite üle, 
eelkõige seoses Euroopa Sotsiaalfondi ja 
enim puudust kannatavate isikute 
Euroopa abifondi tegevusega, ning 
nõuab, et liikmesriigid võtaksid need 
vahendid kiiresti kasutusele, et 
leevendada kriisi sotsiaalset mõju;

Muudatusettepanek 40

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 5
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Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

5. toetab kindlalt regionaalpoliitikat, 
mis on ELi eelarve peamine 
investeerimisvahend ja võimaldab 
majanduslikku, sotsiaalset ja territoriaalset 
ühtekuuluvust ning on üks majanduse 
taastamise nurgakivi; toonitab 
regionaalpoliitika rolli selliste ELi 
strateegiliste eesmärkide saavutamisel nagu 
tööhõive, rohemajandus ja innovatsioon 
ning kaasavama ja kestlikuma liidu 
loomise mootorina;

5. toetab kindlalt Euroopa struktuuri- 
ja investeerimisfonde, mis on ELi eelarve 
peamine rahastamisvahend ja võimaldab 
majanduslikku, sotsiaalset ja territoriaalset 
ühtekuuluvust ning on üks majanduse 
taastamise nurgakivi; toonitab nende rolli 
selliste ELi strateegiliste eesmärkide 
saavutamisel nagu tööhõive, võitlus 
vaesuse vastu, kliimaneutraalne 
majandus ja innovatsioon ning kaasavama 
ja kestlikuma liidu loomise mootorina; 
toonitab, et regionaalpoliitika ees seisavad 
uued suured ülesanded ning eelkõige 
õiglane üleminek ja vajadus säilitada ja 
arendada kahju kannatanud piirkondade 
tööstuslikku potentsiaali ja inimkapitali; 
rõhutab, et regionaalpoliitikal peab olema 
keskne roll kõigi inimeste võrdsete 
töövõimaluste edendamisel ning töötajate 
ümberõppe toetamisel piisava elukestva 
koolituse võimaldamise kaudu; rõhutab 
soolise võrdõiguslikkuse tähtsust fondide 
rakendamisel, kuna see on vajalik 
tingimus ELi majanduskasvu, tööhõive ja 
sotsiaalse ühtekuuluvuse eesmärkide 
saavutamiseks;

Muudatusettepanek 41
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 5 a (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

5a. rõhutab, et pandeemia ajal ja selle 
järel on esmatähtis säilitada töökohad 
ning seetõttu peaks ELi eelarve paremini 
kajastama ja koordineerima erakorraliste 
meetmete jätkamist ja pikendamist, et 
kaitsta kõiki töötajaid, sealhulgas 
ebakindlas olukorras olevaid töötajaid ja 
füüsilisest isikust ettevõtjaid, nii kaua, kui 
see on vajalik – kuni majanduse täieliku 
taastumiseni;
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Muudatusettepanek 42
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 5 b (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

5b. rõhutab, et liidu programmid 
peaksid keskenduma projektidele, mis 
edendavad ja parandavad olemasolevate 
töökohtade kaitset ja uute kvaliteetsete 
töökohtade loomist, millega kaasnevad 
õigused ning stabiilsed ja reguleeritud 
palga- ja töötingimused, ning mis aitavad 
tulemuslikult ja tõhusalt võidelda vaesuse 
ja sotsiaalse tõrjutuse vastu; rõhutab veel, 
kui oluline on likvideerida vaesus, sh laste 
vaesus, ning lahendada sotsiaalse 
ebavõrdsuse ja noorte töötuse ja tööturule 
pääsu probleemid;

Muudatusettepanek 43
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 5 c (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

5c. on seisukohal, et oluline on jälgida 
töötuse mõju pandeemia ajal, eriti kui see 
on märkimisväärselt suurenenud, sest 
ajutise toetusega võib olla raskem seda 
mõju leevendada, ning rõhutab lisaks, et 
töötuskaitse normide ja aktiivsete 
tööturumeetmete läbivaatamine on väga 
oluline, et tulla toime eeldatavate 
muutustega tööturu struktuuris;

Muudatusettepanek 44
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 5 d (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

5d. on kindlalt veendunud, et kõik 
töötajad, olenemata nende tööalasest 
staatusest või töövaldkonnast, peaksid 
saama kasu tööõiguses ette nähtud 
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kaitsest, olenemata nende töölepingust või 
töösuhte laadist, ning neid tuleks kaitsta 
igasuguse diskrimineerimise või erandite 
eest, millega võidakse karistada noori 
töötajaid või muid vähem kaitstud rühmi; 
tunnistab, et enamik sektoreid, mida 
COVID-19 kriis on kõige rohkem 
kahjustanud, on valdavalt naistöötajatega 
ja tähtsad sektorid, millest mõnes on 
töötingimused ebakindlad, ning et 
taastumisperioodil tuleks teha erilisi 
pingutusi ja eraldada sihtotstarbelisi 
vahendeid, et parandada selliste sektorite 
tööhõivetingimusi ja tunnustamist;

Muudatusettepanek 45
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 6

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

6. kinnitab programmi „EL tervise 
heaks“ tähtsust ja suurt potentsiaali, 
kuivõrd sellest sai uue mitmeaastase 
finantsraamistiku raames suurim 
terviseprogramm, mida ELi eelarvest eales 
rahastatud on; eeldab, et koostoimet 
tugevdatakse kõigi tervishoiusektorisse 
lisainvesteeringuid pakkuvate ELi 
programmide vahel, nagu ESF+, ERF, 
programm „Euroopa horisont“ ja 
programm „Digitaalne Euroopa“;

6. kinnitab programmi „EL tervise 
heaks“ tähtsust ja suurt potentsiaali, 
kuivõrd sellest sai uue mitmeaastase 
finantsraamistiku raames suurim 
terviseprogramm, mida ELi eelarvest eales 
rahastatud on; nõuab liidu vahendite 
kasutamist, et tagada kõigile inimestele 
tervishoiuteenuste kättesaadavus, 
soodustades arstipraksiste asutamist ja 
haiglate säilitamist maapiirkondades; 
soovitab tungivalt kehtestada ühised 
nõuded töötajate tervise kaitseks ja 
tasakaalustatud lahendused, et tagada 
juurdepääs vaktsiinidele alates kõige 
rohkem ohustatud rühmadest; eeldab, et 
koostoimet tugevdatakse kõigi 
tervishoiusektorisse lisainvesteeringuid 
pakkuvate ELi programmide vahel, nagu 
ESF+, ERF, programm „Euroopa horisont“ 
ja programm „Digitaalne Euroopa“;

Muudatusettepanek 46
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 6 a (uus)
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Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

6a. rõhutab vajadust tugevdada 
universaalseid ja solidaarsusel põhinevaid 
riiklikke tervishoiusüsteeme osana ELi 
sotsiaalmudelist ja kohustusest tagada 
kvaliteetsed avalikud teenused, 
investeerides avalikesse 
mittetulunduslikesse süsteemidesse, et 
tagada piisaval tasemel kvalifitseeritud, 
hea väljaõppega ja hästi tasustatud 
töötajate olemasolu, kes suudaksid 
rahuldada elanikkonna vajadusi; soovitab 
tungivalt investeerida haridusse ja 
oskustesse, parandades 
kutsekoolitusprogrammide 
spetsialiseerumist ja andes töötajatele 
õiguse kasutada aktiivseid 
tööturumeetmeid; kutsub liikmesriike üles 
tegelema tervishoiutöötajate nappuse 
probleemiga: investeerima oskustesse 
ning väärtustama ja toetama tervishoiuga 
seotud elukutseid, muutes need 
atraktiivsemaks ja kättesaadavamaks, 
ning pöörama sealjuures erilist 
tähelepanu maapiirkondadele ja 
äärealadele;

Muudatusettepanek 47
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 6 b (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

6b. rõhutab, et on suur vaimse tervise 
probleemide tekkimise ja vaimse heaolu 
vähenemise oht, mida võib veelgi 
teravdada töökohta kaotus ja ebakindlus, 
ning on seisukohal, et inimesed vajavad 
eritoetust, et naasta normaalsesse ellu ja 
tulla toime pandeemiast tingitud 
probleemidega, ning kutsub liikmesriike 
üles pöörama tähelepanu viisidele, 
millega leevendada vaimse tervise riske 
koroonaviiruse COVID-19 võimalike 
tulevaste lainete korral;
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Muudatusettepanek 48
Resolutsiooni ettepanek
Pealkiri (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

Sotsiaalne taastumine ja Euroopa 
sotsiaalõiguste samba rakendamine

Muudatusettepanek 49
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 6 c (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

6c. tuletab meelde, et Euroopa 
sotsiaalõiguste samba rakendamine suure 
konkurentsivõimega sotsiaalse 
turumajanduse kestliku kasvu alusel – 
eesmärgiga saavutada täielik tööhõive ja 
sotsiaalne progress, edendada kõigi 
inimeste võrdsust ja põlvkondadevahelist 
solidaarsust ning kaitsta lapse õigusi, 
nagu on sätestatud Euroopa Liidu 
lepingus – on kvaliteetsete töökohtade 
loomisel ja kõigile suurema heaolu 
tagamisel otsustava tähtsusega;

Muudatusettepanek 50
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 6 d (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

6d. rõhutab võrdsete õiguste – nagu 
sotsiaalkaitse ja sissetuleku kaitse – 
kättesaadavuse tähtsust ning vajadust 
võtta kiireloomulisi meetmeid, et võidelda 
töötusega, sealhulgas noorte töötusega, 
eriti COVID-19 kriisi ajal; tuletab meelde, 
et Euroopa sotsiaalõiguste samba 
rakendamise kaudu laiendatakse neid 
õigusi kõigile töötajatele, olenemata 
nende töösuhtest, ning samu õigusi 
laiendatakse ka mittestandardses 
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töösuhtes olevatele töötajatele ja 
füüsilisest isikust ettevõtjatele; on 
veendunud, et Euroopa sotsiaalõiguste 
samba rakendamist tuleks täiendada 
Euroopa edasikindlustusmehhanismide 
loomisega, et kaitsta tööhõivet ja võidelda 
töötuse vastu, mis hõlmaks ka töökohtade 
ja töötajate sissetuleku säilitamist väliste 
vapustuste korral;

Muudatusettepanek 51
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 6 e (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

6e. on seisukohal, et ambitsioonikas 
kõrgetasemeline tegevuskava Euroopa 
sotsiaalõiguste samba 20 põhimõtte 
rakendamiseks koos ülespoole suunatud 
lähenemise kohustustega aitab saavutada 
ELis tasakaalustatud ja kestliku 
majanduskasvu, edendada sotsiaalset ja 
territoriaalset ühtekuuluvust ning 
süvendada ELi majanduslikku ja 
poliitilist integratsiooni; usub kindlalt, et 
tegevuskava aitab ELil, selle 
liikmesriikidel ja sotsiaalpartneritel 
lahendada Euroopa ees seisvaid 
probleeme, nagu digiteerimine, rohepööre 
ja demograafilised muutused, ning aitab 
leevendada COVID-19 pandeemia 
negatiivset mõju tervisele, tööhõivele, 
sotsiaalsetele ja majanduslikele teguritele; 
rõhutab, et tegevuskava rahastamiseks 
tuleks eraldada piisavad vahendid ning 
seni, kuni pandeemia majanduslikud 
tagajärjed on nähtavad, tuleks neid 
täiendada üldise vabastusklausliga, mida 
toetaksid EKP sidusad meetmed, samuti 
stabiilsuse ja kasvu pakt, mille eesmärk 
on inimeste üldine heaolu, kaasav tööturg 
ja töötajate kaitse;

Muudatusettepanek 52
Resolutsiooni ettepanek
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Punkt 6 f (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

6f. on seisukohal, et taaste- ja 
vastupidavusrahastu peab kaasa aitama 
Euroopa sotsiaalõiguste samba 
rakendamisele, et luua stabiilseid 
kvaliteetseid töökohti ja edendada 
sotsiaalset ühtekuuluvust ja kaasatust, 
ning rõhutab, et sotsiaalsed eesmärgid 
tuleks integreerida kõikidesse 
asjakohastesse õigusaktidesse ja 
reeglitesse ning taasterahastuga 
„NextGenerationEU“ seotud 
rakenduskavadesse;

Muudatusettepanek 53
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 6 g (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

6g. tuletab meelde, et sotsiaaldialoog 
ja sotsiaalpartnerid peavad olema 
majanduse elavdamise kava üks 
nurgakivi, et luua vastutus reformide ja 
investeeringute eest ning tagada, et 
keskkonnaalane ja digiüleminek oleks 
sotsiaalselt õiglane, ning on veendunud, 
et kollektiivläbirääkimised on otsustava 
tähtsusega tõhusate tööhõivealaste ja 
sotsiaalsete tulemuste saavutamisel, 
tagades sotsiaalõiguste parema järgimise 
ja rakendamise; rõhutab, et 
sotsiaalpartnerid peaksid nii riigi kui ka 
ELi tasandil aitama märkimisväärselt 
kaasa Euroopa sotsiaalõiguste samba 
rakendamisele ning olema süstemaatiliselt 
kaasatud riigi ja ELi tasandi taaste- ja 
vastupidavuskavade koostamisse, 
rakendamisse ja järelevalvesse;
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Muudatusettepanek 54

Resolutsiooni ettepanek
Pealkiri

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

Digi- ja rohepöördega seotud probleemide 
lahendamine

Digi- ja rohepöördega seotud probleemide 
lahendamine ning sotsiaalne õiglus

Muudatusettepanek 55

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 7

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

7. rõhutab COVID-19 kriisist tingitud 
pakilist vajadust kaotada digilõhe ja 
kiirendada Euroopa üleminekut 
digitehnoloogiale; juhib tähelepanu 
sellele, kui oluline on koostoime ELi 
programmide vahel, et luua edukad 
tingimused murranguliste tehnoloogiate 
ja uuenduste turuleviimise 
kiirendamiseks; on seisukohal, et 
programm „Digitaalne Euroopa“ on 
hädavajalik, et parandada Euroopa 
konkurentsivõimet ülemaailmses 
digimajanduses ja saavutada 
tehnoloogiline suveräänsus; loodab, et see 
programm suurendab investeeringuid ELi 
kõrgjõudlusega andmetöötlusse, 
tehisintellekti, küberturvalisusse ning 
kõrgema taseme digioskuste edendamisse 
kogu majanduses ja ühiskonnas;

7. tuletab meelde, et üleminek 
digitaalsele ja kliimaneutraalsele 
majandusele peaks põhinema sotsiaalsel 
õiglusel, suuremal heaolul, sotsiaalsel 
progressil, turvalisusel, jõukusel, 
võrdsusel ja kaasatusel ning tagama 
inimväärsed töötingimused ja austama 
täielikult töötajate õigusi; rõhutab, et see 
vajab investeeringuid, et kohandada 
tööstusrajatisi, parandada nendega seotud 
taristuid, ühenduvust, võrguturvet ja 
tulevast töökorraldust, samuti 
investeeringuid töötajatele sotsiaalse ja 
organisatsioonilise toe andmise uutesse 
viisidesse, nagu kaugtöötajate 
töötingimuste parandamine ja „õiguse 
olla mittekättesaadav“ rakendamine ELi 
tasandil; rõhutab COVID-19 kriisist 
tingitud pakilist vajadust kaotada digilõhe 
ja kiirendada Euroopa üleminekut 
digitehnoloogiale; rõhutab ka, et 
digiinvesteeringute ja digiülemineku 
puhul tuleb tagada kaasavus ning kedagi 
ei tohi kõrvale jätta, eriti mis puudutab 
ebasoodsas olukorras olevaid rühmi ja 
piirkondi; rõhutab sellega seoses, kui 
oluline on tagada kõigile, sealhulgas 
äärepoolsetes ja maapiirkondades, 
laialdane juurdepääs internetile ja 
digivahenditele ning digiharidusele ja -
koolitusele, eelkõige puuetega inimestele 
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ja eakatele;

Muudatusettepanek 56

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 7 a (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

7a. juhib tähelepanu sellele, kui 
oluline on koostoime ELi programmide 
vahel, et luua edukad tingimused 
murranguliste tehnoloogiate ja uuenduste 
turuleviimise kiirendamiseks; on 
seisukohal, et programm „Digitaalne 
Euroopa“ on hädavajalik, et parandada 
Euroopa konkurentsivõimet ülemaailmses 
digimajanduses ja saavutada 
tehnoloogiline suveräänsus; loodab, et see 
programm suurendab investeeringuid ELi 
kõrgjõudlusega andmetöötlusse, 
tehisintellekti, küberturvalisusse ning 
kõrgema taseme digioskuste edendamisse 
kogu majanduses ja ühiskonnas; on 
sellega seoses arvamusel, et digiüleminek 
peab põhinema inimkesksel ja eetilisel 
käsitusel, sest inimväärikust ja inimõigusi 
tuleb kaitsta digitaalsete vahendite ja 
tehisintellekti arendamise ja kasutamise 
kõigis etappides;

Muudatusettepanek 57
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 7 b (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

7b. rõhutab, et juhutöömajanduse 
uued probleemid vajava jõulist 
reageerimist, kuna digitaalseid platvorme 
on üha rohkem ning töötajate puudulik 
kaitse ja õiguste puudumine on tingitud 
fiktiivse füüsilisest isikust ettevõtja 
staatuse või ebakindla töösuhte laialdasest 
kasutamisest, mis kahjustab peamiselt 
noori töötajaid ja muid haavatavaid 
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rühmi; rõhutab, et ülimalt oluline on 
kasutada parimal moel 2022. aasta 
üldeelarvet ning tegeleda tulevaste 
oskustega seotud poliitika ja meetmetega, 
et toetada muutusi tööturul ja paremini 
kohaneda demograafiliste muutuste, 
automatiseerimise ja digiüleminekuga, 
eelkõige parandades potentsiaalselt 
haavatavate ja ebasoodsas olukorras 
olevate rühmade integreerimist tööturule;

Muudatusettepanek 58
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 8

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

8. rõhutab ELi eelarve keskset rolli 
Euroopa rohelise kokkuleppe edu 
tagamisel ning õiglasel üleminekul 
kestlikumale ja vastupanuvõimelisemale 
majandusele; rõhutab eelkõige vajadust 
tagada, et uue majanduskasvu strateegia 
aluseks oleksid piisavad vahendid, mis 
võimaldavad liidul täita oma kohustusi, 
tagades samal ajal, et kedagi ei jäeta 
kõrvale, ning kavatseb tähelepanelikult 
jälgida strateegia rakendamist 2022. aasta 
eelarves; rõhutab sellega seoses, et 
nüüdisaegne ja vastupanuvõimeline ELi 
taristu on konkurentsivõime taastamise ja 
ELi strateegilise autonoomia suurendamise 
põhikomponent; tunnistab seetõttu Euroopa 
ühendamise rahastu ja liidu 
kosmoseprogrammide lisaväärtust;

8. rõhutab ELi eelarve keskset rolli 
Euroopa rohelise kokkuleppe edu 
tagamisel ning õiglasel üleminekul 
kestlikumale ja vastupanuvõimelisemale 
majandusele, parandades kõigi inimeste 
heaolu ning vähendades sotsiaalset 
ebavõrdsust ja majanduslikku 
tasakaalustamatust liikmesriikide vahel 
ning soolist ja põlvkondadevahelist 
ebavõrdsust; rõhutab eelkõige vajadust 
tagada, et uue majanduskasvu strateegia 
aluseks oleksid piisavad vahendid, mis 
võimaldavad liidul täita oma kohustusi, 
tagades samal ajal, et õiglasel üleminekul 
ei jäetaks ühtegi inimest ega kohta 
kõrvale ning tegeletaks sotsiaalse ja 
majandusliku ebavõrdsuse probleemidega 
ja keskendutaks eelkõige töötajate 
kaitsele, ning kavatseb tähelepanelikult 
jälgida strateegia rakendamist ning kliima 
ja elurikkuse arvestamist 2022. aasta 
eelarves; kordab, et üleminek 
kliimaneutraalsele majandusele ja 
kestlikule ühiskonnale peab toimuma 
koos Euroopa sotsiaalõiguste samba 
rakendamisega; rõhutab sellega seoses, et 
nüüdisaegne ja vastupanuvõimeline ELi 
taristu on konkurentsivõime taastamise ja 
ELi strateegilise autonoomia suurendamise 
põhikomponent; tunnistab seetõttu Euroopa 
ühendamise rahastu ja liidu 



AD\1226205ET.docx 35/48 PE680.994v02-00

ET

kosmoseprogrammide lisaväärtust;

Muudatusettepanek 59
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 8 a (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

8a. väljendab heameelt õiglase 
ülemineku fondi üle ja rõhutab, et õiglase 
ülemineku fond peab keskenduma 
üksikisikute vajadustele ja sotsiaalsele 
heaolule ning tagama sotsiaalse 
kestlikkuse, toetades inimväärsete ja 
kestlike töökohtade loomist, töötajate 
ümberõpet ja sotsiaalse taristu loomist, et 
mitte kedagi ei jäetaks kõrvale; on 
kindlalt veendunud, et õiglase ülemineku 
meetmed võimaldavad viia täielikult ellu 
rohe- ja digipöörde, andes samas 
töötajatele kindluse, et neil on ka edaspidi 
stabiilne töökoht ja sissetulek, mis on 
piisav nende ja nende perekondade hea 
elatustaseme säilitamiseks, ning edendab 
sel eesmärgil juurdepääsu kvaliteetsetele 
töövõimalustele, aktiivset 
tööturupoliitikat, sealhulgas ümberõppe- 
ja koolituspoliitikat, ning ulatuslikke 
investeeringuid töökohtade loomisse ja 
sotsiaalsel dialoogil põhinevat juhtimist;

Muudatusettepanek 60
Resolutsiooni ettepanek
Pealkiri

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

Noortele paremate väljavaadete pakkumine 
ja demograafiliste probleemide 
lahendamine

Noortele paremate väljavaadete pakkumine 
ning sotsiaalsete ja demograafiliste 
probleemide lahendamine

Muudatusettepanek 61
Resolutsiooni ettepanek
Punkt -9 (uus)
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Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

-9. pooldab ELi eelarvet, mis 
edendaks võrdõiguslikkust kõigis 
eluetappides – inimese elu algusest kuni 
lõpuni; nõuab seetõttu sellise programmi 
loomist, millega toetada liikmesriike, kes 
soovivad hakata kasutama või tugevdada 
riiklikku ja universaalset laste- ja eakate 
hoolduse võrgustikku, samuti riiklikku 
võrgustikku suure hooldusvajadusega 
inimeste jaoks, nagu puuetega või 
pikaajalist hooldust vajavad inimesed;

Muudatusettepanek 62

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 9

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

9. toonitab, et nagu ka 2008. aasta 
finantskriisi järel, tabavad COVID-19 kriisi 
tagajärjed veel kord eriti rängalt noori; 
rõhutab seetõttu vajadust põhjalikult 
uurida kõiki rahastamisvõimalusi, et 
noorte tööturule kaasamist ja nende 
tulevikuväljavaateid edukalt parandada;

9. juhib tähelepanu COVID-19 
pandeemiast tingitud muutustele elu- ja 
töökorralduses; toonitab, et nagu ka 
2008. aasta finantskriisi järel, tabavad 
COVID-19 kriisi tagajärjed veel kord eriti 
rängalt noori, eelkõige haavatavatesse 
rühmadesse kuuluvaid noori; rõhutab, et 
konkreetset toetust tuleks anda noortele 
töötajatele, kes on kriisi tõttu kõige enam 
kannatanud ka seetõttu, et nad töötavad 
sageli ebakindlates töötingimustes ja 
ajutistel töökohtadel;

Muudatusettepanek 63

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 9 a (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

9a. kutsub liikmesriike ja komisjoni 
üles seadma prioriteediks noorte töötuse 
vähendamise, eriti Euroopa 
taastamispüüdluste kontekstis, ning 
kasutama täielikult ära selliseid 
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rahastamisvahendeid nagu noortegarantii 
ning Euroopa programme, nagu 
„Erasmus+“, ja võtma sihtotstarbelisi 
meetmeid noorte töötuse vähendamiseks;

Muudatusettepanek 64

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 9 b (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

9b. rõhutab seetõttu vajadust 
põhjalikult uurida kõiki 
rahastamisvõimalusi, et noorte tööturule 
kaasamist ja nende tulevikuväljavaateid 
edukalt parandada, luues lastele ja 
noortele seega paremad võimalused; 
väljendab sellega seoses heameelt noorte 
tööhõive toetuspaketi üle, eelkõige 
tugevdatud noortegarantii üle, ning 
rõhutab, et liikmesriigid peavad seda 
rakendama, investeerides ESF+, noorte 
tööhõive algatuse, REACT-EU, ERFi 
ning taaste- ja vastupidavusrahastu 
raames kättesaadavad asjakohased ELi 
vahendid noorte haridusse, koolitusse, 
oskuste täiendamisse ja tööhõivesse; peab 
sellega seoses oluliseks noorte tööhõive 
algatuse järelevalve- ja 
hindamisprogrammide loomist;

Muudatusettepanek 65

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 9 c (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

9c. tuletab meelde, et tugevdatud ja 
siduv noortegarantii võib täita olulist rolli 
liikmesriikide toetamisel, et investeerida 
Euroopa rohelise kokkuleppe raames 
tööhõivevõimaluste loomisse 
kliimaneutraalses, energiatõhusas ja 
ringmajanduses ning varustada need 
töökohad kvalifitseeritud tööjõuga, 
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tagades, et kliimaneutraalsele 
majandusele üleminekul ei jäeta kõrvale 
ühtegi noort, eelkõige ebasoodsas 
olukorras olevatesse rühmadesse 
kuuluvaid noori;

Muudatusettepanek 66

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 10

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

10. rõhutab, et ilma noorteta ei suuda 
liit leida kestlikku teed majanduse 
taastamiseks; juhib sellega seoses 
tähelepanu asjaolule, et äärmiselt oluline 
on suurendada rahalisi vahendeid sellistele 
liidu programmidele nagu programm 
„Erasmus+“, mille edu kogu liidus 
hariduse, koolituse ja töövõimaluste 
laiendamisel on vaieldamatu; toonitab selle 
programmi potentsiaali edendada kaasaval 
viisil tipptaset, innovatsiooni ja ettevõtlust;

10. rõhutab, et ilma noorteta ei suuda 
liit leida kestlikku teed majanduse 
taastamiseks; juhib sellega seoses 
tähelepanu ka asjaolule, et äärmiselt 
oluline on suurendada rahalisi vahendeid 
sellistele liidu programmidele, mis 
pakuvad noortele võimalusi hariduse 
omandamiseks või vabatahtliku töö 
tegemiseks välismaal, nagu programm 
„Erasmus+“, mille edu kogu liidus 
hariduse, koolituse ja töövõimaluste 
laiendamisel on vaieldamatu; toonitab selle 
programmi potentsiaali edendada kaasaval 
viisil liikuvust, tipptaset, innovatsiooni, 
ettevõtlust ja inimestevahelisi suhteid; 
rõhutab, et avaliku sektori kulutused 
peaksid keskenduma inimkapitalile, 
haridusele, koolitusele ja kvaliteetsete 
töökohtade loomisele, mis on kohandatud 
tööturu uutele oludele;

Muudatusettepanek 67

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 10 a (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

10a. taunib asjaolu, et enam kui 
veerand kõigist lastest ELis elab vaesuse 
või sotsiaalse tõrjutuse ohus; rõhutab, et 
COVID-19 puhangust taastumise 
kontekstis muutub laste vaesuse 
probleemi lahendamine lähiaastatel veelgi 
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olulisemaks; kordab sellega seoses oma 
üleskutset komisjonile luua kiiresti 
Euroopa lastegarantii, mis aitaks tagada, 
et igal Euroopas vaesuse või sotsiaalse 
tõrjutuse ohus oleval lapsel oleks 
juurdepääs kõige põhilisematele õigustele, 
nagu tervishoid, lapsehoid, haridus, 
alusharidus, piisav toitumine ja korralik 
eluase;

Muudatusettepanek 68
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 10 b (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

10b. kutsub kõiki liikmesriike – mitte 
ainult neid, keda noorte töötus kõige 
rohkem puudutab – üles investeerima ka 
edaspidi piisavalt ESF+ vahendeid noorte 
tööhõive toetamise meetmetesse ning 
eraldama vähemalt 12,5 % oma jagatud 
eelarve täitmise alla kuuluvatest ESF+ 
vahenditest sihipärastele meetmetele ja 
struktuurireformidele, et toetada 
kvaliteetset noorte tööhõivet;

Muudatusettepanek 69
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 10 c (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

10c. kinnitab kutsehariduse ja -õppe 
keskset rolli tööturule sisenevatele 
noortele vajalike teadmiste, oskuste ja 
pädevuste andmisel; rõhutab vajadust 
investeerida ESF+ ja tugevdatud 
noortegarantii kaudu kutsehariduse ja -
õppe kvaliteeti ja atraktiivsusse;

Muudatusettepanek 70
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 10 d (uus)
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Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

10d. kutsub sellega seoses kõiki 
liikmesriike – mitte ainult neid, keda laste 
vaesus kõige rohkem puudutab – üles 
eraldama vähemalt 5 % oma jagatud 
eelarve täitmise alla kuuluvatest ESF+ 
vahenditest Euroopa lastegarantii alla 
kuuluvate tegevuste toetamiseks; kutsub 
lisaks komisjoni üles tegema 
kättesaadavaks kõik võimalikud vahendid 
lastegarantii rakendamiseks, sealhulgas 
REACT-EU, taaste- ja 
vastupidavusrahastu jne, ja kutsub 
liikmesriike üles neid kasutama;

Muudatusettepanek 71

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 11

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

11. rõhutab, et tuleb leida 
jätkusuutlikud ja pikaajalised lahendused, 
et edukalt võidelda struktuursete 
demograafiliste probleemidega ning 
leevendada ajude äravoolu ELi 
maapiirkondadest, äärealadelt ja vähem 
arenenud piirkondadest; rõhutab, et 
rahvastikukaoga piirkondade elavdamiseks 
ja Euroopa vananevale elanikkonnale 
piisava toe pakkumiseks seoses 
juurdepääsuga tervishoiule, liikuvusele ja 
avalikele teenustele, on vaja rahalisi 
vahendeid; rõhutab vajadust luua 
asjakohased struktuurid, et uurida 
suundumusi ja pakkuda välja meetmeid 
demograafiliste muutustega toimetulekuks;

11. rõhutab, et tuleb leida 
jätkusuutlikud ja pikaajalised lahendused, 
et edukalt võidelda struktuursete 
demograafiliste probleemidega ning 
leevendada ajude äravoolu ELi 
maapiirkondadest, äärealadelt ja vähem 
arenenud piirkondadest ning tööjõu ja 
oskuste nappust neis piirkondades; 
rõhutab ka digitaalsete lahenduste 
potentsiaali kaugtöö võimaluste loomisel, 
mis võimaldavad inimestel teha tööd ilma 
suurematesse linnadesse kolimise 
vajaduseta; rõhutab, et rahvastikukaoga 
piirkondade elavdamiseks, näiteks 
pakkudes paremat tuge noortele peredele 
ja luues lastele, eakatele või puuetega 
inimestele kättesaadava ja kvaliteetse 
hooldustaristu, ja Euroopa peredele ja 
vananevale elanikkonnale piisava toe 
pakkumiseks seoses juurdepääsuga 
tervishoiule ja pikaajalisele hooldusele, 
liikuvusele, elukestvale õppele ja avalikele 
teenustele ning eelkõige tööturule, on vaja 
rahalisi vahendeid; rõhutab seetõttu 
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vajadust luua asjakohased struktuurid, et 
uurida suundumusi ja pakkuda välja 
meetmeid demograafiliste muutustega 
piisavaks ja igakülgseks toimetulekuks;

Muudatusettepanek 72

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 11 a (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

11a. rõhutab, et eakad on rühm, keda 
COVID-19 pandeemia suremuse määra, 
sotsiaalse eraldatuse ohu ja raske haiguse 
ohu poolest kõige rohkem mõjutab, 
kusjuures COVID-19 oht suureneb koos 
vanusega; rõhutab, et liidu 2022. aasta 
eelarves tuleks esile tõsta, kui oluline on 
kaitsta ja edendada ELis eakate väärikust 
ja nende põhiõigusi;

Muudatusettepanek 73
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 11 b (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

11b. nõuab lisaks eluasemetesse 
investeerimise piisavat rahastamist, et 
pakkuda taskukohase eluaseme 
puudumise, halbade elamistingimuste 
ning eluaseme kättesaamatusega seotud 
tõrjutuse ja kodutuse vallas valitsevatele 
üha suurenevatele probleemidele 
mõjusaid lahendusi;

Muudatusettepanek 74
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 11 c (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

11c. kutsub liikmesriike üles kasutama 
rohkem Euroopa Sotsiaalfondi ja õiglase 
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ülemineku fondi vahendeid ning 
ühendama need riiklike ja kohalike 
investeeringutega, et võidelda sotsiaalse 
tõrjutuse, energiaostuvõimetuse ja 
materiaalse puuduse vastu, võidelda 
tulemuslikult digilõhe ja digitaalse 
tõrjutuse vastu, eelkõige maapiirkondades 
ning noorte, eakate ja puuetega inimeste 
hulgas, ning tagada juurdepääs 
digitaalsetele vahenditele ja 
programmidele ning taskukohasele 
sidetaristule;

Muudatusettepanek 75
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 12

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

12. on seisukohal, et majanduskasv ja 
heaolu, sisejulgeolek, ELi välispiiride 
kaitse, Schengeni ala nõuetekohane 
toimimine ja liikumisvabadus ELis on 
omavahel lahutamatult seotud ja toetavad 
üksteist; rõhutab, et Schengeni ala edasine 
integreerimine, mis põhineb 
eksperthinnangutel, annaks välispiiril 
asuvatele liikmesriikidele piirikontrolli 
jaoks suuremad rahalised võimalused; 
rõhutab, kui olulised on kindlad ELi 
investeeringud sisejulgeoleku valdkonnas, 
et tõhustada ELi õiguskaitse- ja 
õigusasutuste reageerimist piiriülesele 
kuritegevuse ohule ning edendada 
teabevahetust;

12. on seisukohal, et majanduskasv ja 
heaolu, sisejulgeolek, ELi välispiiride 
kaitse, Schengeni ala nõuetekohane 
toimimine ja töötajate ja teenuseosutajate 
liikumisvabadus ELis on omavahel 
lahutamatult seotud ja toetavad üksteist; 
rõhutab, et Schengeni ala edasine 
integreerimine, mis põhineb 
eksperthinnangutel, annaks välispiiril 
asuvatele liikmesriikidele piirikontrolli 
jaoks suuremad rahalised võimalused; 
rõhutab, kui olulised on kindlad ELi 
investeeringud sisejulgeoleku valdkonnas, 
et tõhustada ELi õiguskaitse- ja 
õigusasutuste reageerimist piiriülesele 
kuritegevuse ohule ning edendada 
teabevahetust; rõhutab sellega seoses, kui 
oluline on usalduse loomine 
liikmesriikide vahel, mis on toimiva õigus- 
ja õiguskaitsealase koostöö jaoks 
hädavajalik;

Muudatusettepanek 76
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 13
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Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

13. toonitab vajadust tagada kõigile 
julgeoleku, õiguse ja piirikontrolli 
valdkonnas tegutsevatele asutustele piisav 
rahastamine, personal ja töötajate 
koolitamine, et nad saaksid täita oma 
suurenenud kohustusi, samuti 
nendevahelise koostöö tähtsust, 
tehnoloogiliste uuenduste ja kohandamise 
vajadust ning nende asutuste olulist rolli 
liikmesriikidevahelise koostöö ja 
koordineerimise tugevdamisel;

13. toonitab vajadust tagada kõigile 
julgeoleku, õiguse ja piirikontrolli, tööjõu 
ja tervise valdkonnas tegutsevatele 
asutustele piisav rahastamine, personal ja 
töötajate koolitamine, et nad saaksid täita 
oma suurenenud kohustusi, samuti 
nendevahelise koostöö tähtsust, 
tehnoloogiliste uuenduste ja kohandamise 
vajadust ning nende asutuste olulist rolli 
liikmesriikidevahelise koostöö ja 
koordineerimise tugevdamisel;

Muudatusettepanek 77
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 15

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

15. rõhutab ELi kohustust tagada 
piisavad vahendid kriisi geopoliitiliste 
tagajärgedega tegelemiseks ning turvalise 
ja stabiilse ülemaailmse keskkonna 
tagamiseks;

15. rõhutab ELi kohustust tagada 
piisavad vahendid ning uurida koostöös 
rahvusvaheliste partnerite ja kolmandate 
riikidega tõhusaid viise kriisi 
geopoliitiliste tagajärgedega tegelemiseks 
ning turvalise ja stabiilse ülemaailmse 
keskkonna tagamiseks;

Muudatusettepanek 78

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 17

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

17. rõhutab, et mitmeaastase 
finantsraamistiku (2021–2027) hilise 
vastuvõtmise tõttu lükkus märkimisväärselt 
edasi selliste ELi juhtprogrammide nagu 
programmide „Erasmus+“ ja „Euroopa 
horisont“ käivitamine ning rohelise 
kokkuleppe ja digipöörde strateegiate 
rahastamine; ootab seetõttu kõigi 
jõupingutuste tegemist, et saavutada 2022. 
aastal kõigi uute ELi programmide täielik 
toimimine; tuletab sellega seoses meelde 

17. rõhutab, et mitmeaastase 
finantsraamistiku (2021–2027) hilise 
vastuvõtmise tõttu lükkus märkimisväärselt 
edasi selliste ELi juhtprogrammide nagu 
programmide „Erasmus+“ ja „Euroopa 
horisont“ ning selliste 
rahastamisvahendite nagu ESF+ 
käivitamine ning rohelise kokkuleppe ja 
digipöörde strateegiate rahastamine; ootab 
seetõttu kõigi jõupingutuste tegemist, et 
saavutada 2022. aastal kõigi uute ELi 
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2021. aasta eelarvet käsitlevates ühistes 
järeldustes esitatud Euroopa Parlamendi, 
nõukogu ja komisjoni ühisavaldust 
COVID-19 kriisi mõju käsitlemise kohta, 
milles pööratakse erilist tähelepanu kriisist 
enim mõjutatud majandussektoritele, nagu 
VKEd, turism ja majutussektor, ning 
kriisist enim mõjutatud inimestele;

programmide täielik toimimine; tuletab 
sellega seoses meelde 2021. aasta eelarvet 
käsitlevates ühistes järeldustes esitatud 
Euroopa Parlamendi, nõukogu ja komisjoni 
ühisavaldust COVID-19 kriisi mõju 
käsitlemise kohta, milles pööratakse erilist 
tähelepanu COVID-19 pandeemia 
sotsiaalse ja majandusliku mõjuga 
võitlemisele kriisist enim mõjutatud 
majandussektorites, nagu VKEd, turism ja 
majutussektor, ning kriisist enim mõjutatud 
inimestele ja töötajatele, sealhulgas 
eakad, pensionieelses eas olevad töötajad 
ja füüsilisest isikust ettevõtjad, nagu 
haavatavad rühmad, eelkõige kõige enam 
puudustkannatavad rühmad;

Muudatusettepanek 79

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 17 a (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

17a. kordab, kui oluline on, et 
2022. aasta eelarve ning selle programmid 
ja toimingud oleksid täielikult kooskõlas 
Euroopa sotsiaalõiguste samba 
põhimõtetega; rõhutab vajadust toetada 
kõiki asjaomaseid sidusrühmi, sealhulgas 
sotsiaalteenuseid pakkuvaid 
valitsusväliseid organisatsioone, ning 
aidata leevendada pandeemia negatiivset 
mõju kõige haavatavamatele rühmadele;

Muudatusettepanek 80

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 17 b (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

17b. tuletab meelde suurt 
majanduslikku kahju, mis tuleneb 
soolisest tööhõive- ja palgalõhest, ning 
rõhutab naiste lisaväärtust ELi tööturul, 
sealhulgas selle tööjõunappuse 
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kõrvaldamisel; tuletab meelde, et 
pandeemia mõjutab terviseriskide, 
tööhõivealase ebavõrdsuse ja 
hoolduskohustuste puhul laiemalt naisi, 
ning toetab kindlalt lahendusi, mis 
aitavad lõpetada naiste otsese ja kaudse 
diskrimineerimise kriisi ajal;

Muudatusettepanek 81

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 17 c (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

17c. rõhutab, kui tähtis on suurendada 
rahastamist, et toetada meetmeid, millega 
edendatakse meeste ja naiste 
võrdõiguslikkust ja võrdset pääsu 
tööturule; tuletab meelde, kui oluline on 
tulevikuvaatega rahastamine ja muud 
vahendid, mis edendavad 
diskrimineerimisvastaste õigusaktide ja 
poliitika toetamist ja rakendamist;

Muudatusettepanek 82

Resolutsiooni ettepanek
Punkt 17 d (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

17d. on veendunud, et õiglane 
üleminek, mis toetab Euroopa rohelist 
kokkulepet ja edendab inimkeskset 
digipööret, peab lihtsustama sujuvat 
soolise mõõtme pööret; teeb ettepaneku, et 
2022. aasta üldeelarves võetaks arvesse 
soo ja puude küsimusi, et paremini 
kooskõlastada poliitikat ja meetmeid, 
millega edendatakse naiste ja puuetega 
inimeste võrdset osalemist tööturul, ning 
soovitab kaaluda selliste eelarveeraldiste 
jälgimis ja mõõtmissüsteemide loomist;
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Muudatusettepanek 83
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 17 e (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

17e. tuletab meelde, et muudetud 
Globaliseerumisega Kohanemise Euroopa 
Fond koondatud töötajate toetuseks 
(EGF) võib täita olulist rolli COVID-19 
kriisi majandusliku mõju tõttu koondatud 
töötajate toetamisel ja ümberõppel; on 
veendunud, et liikmesriigid peaksid fondi 
kasutama ja levitama laialdaselt teavet 
töötajate ja nende esindajate toetamise 
võimaluste kohta;

Muudatusettepanek 84
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 20

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

20. rõhutab, et liidu 2022. aasta eelarve 
loob silla uute omavahendite 
kasutuselevõtu tegevuskava esimese ja 
teise etapi vahel; juhib sellega seoses 
tähelepanu sujuva rakendamise vajadusele, 
et uued omavahendid kataksid vähemalt 
Euroopa Liidu taasterahastu 
tagasimaksmisega seotud kulud;

20. rõhutab, et liidu 2022. aasta eelarve 
loob silla uute omavahendite 
kasutuselevõtu tegevuskava esimese ja 
teise etapi vahel; juhib sellega seoses 
tähelepanu vajadusele sujuva rakendamise 
järele, millega tagatakse subsidiaarsuse 
põhimõtet järgides, et uued omavahendid 
katavad vähemalt Euroopa Liidu 
taasterahastu tagasimaksmisega seotud 
kulud;

Muudatusettepanek 85
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 20 a (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

20a. nõuab, et 2022. aasta eelarves 
pöörataks erilist tähelepanu 
ülemeremaade ja -territooriumide (ÜMT) 
vajadustele ja suhetele nendega, kuna 
COVID-19 pandeemia sotsiaalsed ja 
majanduslikud tagajärjed on neid eriti 
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kahjustanud ja nad on kliimamuutuste 
kahjuliku mõju suhtes haavatavamad; 
rõhutab lisaks, et tuleb parandada 
ÜMTde juurdepääsu rahastamisele, kuna 
nende haldusressursid ja oskusteave on 
eristaatuse ja suuruse tõttu piiratud;

Muudatusettepanek 86
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 20 b (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

20b. tuletab pettumusega meelde, et 
alates 2021. aasta jaanuarist on 
koondatud 60 parlamendi 
toitlustusteenistuses koosseisuvälise 
töötajana töötanud töötajat, kuna 
lepingulise toitlustusettevõtte pakkumust 
ei pikendatud; rõhutab, et Euroopa 
Parlament peaks näitama eeskuju, et 
hoida pandeemia ajal võimalikult palju 
olulisi töötajaid tööl; väljendab sellega 
seoses sügavat muret parlamendile 
hädavajalikke ja struktuurilisi teenuseid, 
näiteks koristus- ja toitlustusteenuseid 
osutavate töötajate lepingute ja 
töötingimuste pärast; kutsub sellega 
seoses Euroopa Parlamenti üles uurima 
võimalust muuda need töökohad ja 
teenused institutsioonisiseseks;

Muudatusettepanek 87
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 20 c (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

20c. kordab, et katseprojektid ja 
ettevalmistavad meetmed on väga 
väärtuslikud vahendid, mille abil algatada 
tööhõive ja sotsiaalse kaasamise 
valdkonnas uusi tegevusi ja poliitilisi 
meetmeid, ning et mitut tööhõive- ja 
sotsiaalkomisjoni ideed on minevikus 
edukalt rakendatud katseprojektide ja 



PE680.994v02-00 48/48 AD\1226205ET.docx

ET

ettevalmistavate meetmetena; on siiski 
mures komisjoni eelhinnangute 
objektiivsuse pärast, millel on oluline 
mõju nende vastuvõtmisele parlamendis; 
nõuab lisaks, et katseprojektide ja 
ettevalmistavate meetmete rakendamine 
oleks läbipaistev ja kooskõlas nende 
heakskiidetud eesmärkide ja soovitustega; 
kutsub komisjoni üles eelistama tõhususe 
huvides nende projektide ja meetmete 
elluviimist liidu asutuste kaudu, kui need 
jäävad viimaste pädevusvaldkondadesse;

Muudatusettepanek 88
Resolutsiooni ettepanek
Punkt 20 d (uus)

Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek

20d. tuletab meelde, kui tähtis on 
asutuste roll tegelemisel mitmesuguste 
tööhõive- ja sotsiaalküsimustega, nagu 
elamis- ja töötingimused, liikuvus, tervis 
ja ohutus, oskused jne, ning andmete 
kogumisel, eelkõige uuringute abil; 
rõhutab, et asutustele tuleb pidevalt 
ülesandeid juurde ning seetõttu tuleb 
neile ülesannete täitmiseks eraldada 
vajalikud vahendid; nõuab eelkõige uuele 
Euroopa Tööjõuametile nõuetekohase 
personali ja rahastamise tagamist;


