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FORSLAG

Udvalget om Beskaftigelse og Sociale Anliggender opfordrer Udvalget for Andragender, som
er korresponderende udvalg, til at optage folgende forslag 1 det beslutningsforslag, det
vedtager:

A.

der henviser til, at Udvalget om Beskaftigelse og Sociale Anliggender 1 hoj grad
vaerdsatter den meget vigtige rolle, som Udvalget for Andragender spiller som bindeled
mellem EU's borgere, Parlamentet og de evrige EU-institutioner og som et vigtigt
instrument til at inddrage borgerne i et deltagelsesdemokrati; der henviser til, at retten
til at indgive andragender til Parlamentet er en af de grundleeggende rettigheder for alle
personer og organisationer i EU og en uundverlig direkte kilde til faktuelle oplysninger;

der henviser til, at Udvalget for Andragender 1 kraft af denne rolle har en serlig
forpligtelse til at beskytte rettighederne for personer med handicap i EU, idet udevelsen
af deres grundleggende frihedsrettigheder og avrige rettigheder garanteres af EU-retten
og FN's konvention om rettigheder for personer med handicap (FN's
handicapkonvention); der henviser til, at de tilgeengelige oplysninger om disse
rettigheder er utilstraekkelige og ikke tilstraekkeligt tilgengelige;

der henviser til, at retten til at indgive andragender og proceduren for andragender bar
vaere mere synlig og tilgengelig for alle personer og organisationer i EU, herunder for
personer med handicap; der henviser til, at Udvalget for Andragender ber sikre storre
synlighed for og tilstreekkelig oplysning om emnet gennem malrettede informations- og
oplysningskampagner med sarligt fokus pé sérbare grupper, herunder personer med
handicap; der henviser til, at Parlamentet endnu ikke har udarbejdet et
effektivitetsindeks for sit system for andragender og heller ikke har indsamlet statistiske
data om behandlingen af andragender;

der henviser til, at der skonnes at veere 87 mio. mennesker med handicap i EU!; der
henviser til, at Udvalget om Beskeftigelse og Sociale Anliggender — i lyset af
Parlamentets rolle og ansvarsomrader som fastsat i EU-rammen for overvagning af
gennemforelsen af FN's handicapkonvention — har understreget betydningen af
andragender vedrerende rettigheder for personer med handicap;

der henviser til, at nasten hver fjerde adspurgte EU-borger har berettet om en vis grad
af funktionsmaessige begraensninger, der skyldes helbredsproblemer?;

der henviser til, at omkring 1 % af alle de andragender, som Udvalget for Andragender
modtager hvert ar, omhandler en reekke forskellige problemer og vanskeligheder, som
personer med handicap kommer ud for i deres hverdag; der henviser til, at social
beskyttelse og arbejdstagerrettigheder, anvendelse af de europaiske struktur- og
investeringsfonde i overensstemmelse med EU-retten og FN's handicapkonvention samt
andre sporgsmal, der henhgrer under Udvalget om Beskaftigelse og Sociale
Anliggenders kompetenceomrade, er blandt de bekymringer vedrerende ligestilling af

! Indledende bemaerkninger af 3. marts 2021 fra kommisser Dalli om strategien for rettigheder for personer med
handicap 2021-2030.
2 Eurostat: "Functional and activity limitations statistics", konsulteret den 6. juli 2021.
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personer med handicap, der hyppigst gives udtryk for i de andragender, som
Parlamentet har modtaget;

der henviser til, at Udvalget for Andragender modtager et stort antal andragender
vedrarende Rédets direktiv 2000/78/EF, som omhandler manglende gennemforelse af
princippet om ligebehandling med hensyn til adgang til inklusiv uddannelse,
beskeftigelse, erhvervsuddannelse og forfremmelse samt arbejdsvilkér for personer
med handicap; der henviser til, at medlemsstaterne og EU har ratificeret FN's
handicapkonvention, og at det i konventionens artikel 24 fastslds, at parterne til
konventionen skal sikre, at personer med handicap har adgang til livslang laering,
voksenuddannelse, erhvervsuddannelse, generel videregaende uddannelse og
uddannelse pa gymnasieniveau samt gratis og obligatorisk grundskoleuddannelse;

der henviser til, at alle EU's medlemsstater har ratificeret FN's konvention om barnets
rettigheder, hvorved konventionen er bindende for dem, og til, at artikel 3, stk. 3, 1
traktaten om Den Europeiske Union fastsatter EU's mél om at sikre beskyttelse af
berns rettigheder; der henviser til, at EU’s charter om grundlaeggende rettigheder
garanterer, at EU’s institutioner og medlemsstater beskytter berns rettigheder, nar de
gennemforer EU-retten; der henviser til, at Parlamentet vedtog sin beslutning om en
europzisk bernegaranti med et stort flertal, med krav om, at der sikres adgang til
inklusiv uddannelse fra den tidlige barndom til teenagealderen for alle bern, herunder
romabern, bern med handicap, statslgse bern og migrantbern samt bern, der lever i
humanitere nedsituationer;

der henviser til, at adgang til kvalitetsjob, uddannelse og erhvervsuddannelse,
sundhedspleje, social beskyttelse, herunder pa tvers af graenserne, en passende bolig og
stotte til en selvstendig tilvaerelse og lige muligheder for at deltage i fritidsaktiviteter og
1 samfundslivet er afgerende for livskvaliteten for personer med handicap;

der henviser til, at det er almindeligt kendt, at personer med handicap fortsat star over
for mange hindringer og forskelsbehandling i1 hverdagen, som forhindrer dem 1 at nyde
godt af de grundlaeggende frihedsrettigheder og ovrige rettigheder, der er fastsat 1 EU's
og FN's relevante lovgivningsmaessige rammer; der henviser til, at disse omfatter
gensidig anerkendelse af handicapstatus i de forskellige medlemsstater — manglen herpé
hindrer den frie bevagelighed inden for EU for personer med handicap — adgang til
offentlig transport, fysisk, sensorisk og kognitiv adgang til bebyggede omgivelser,
varer, tjenesteydelser og programmer, brug af tegnsprog og alle andre
kommunikationsmidler og former for tilgaengelig kommunikation og information,
finansiering af og lige adgang til uddannelse og erhvervsuddannelse, adgang til
arbejdsmarkedet, adgang til personlig assistance og inklusion i samfundet samt lige
muligheder og ligebehandling i forbindelse med beskaftigelse og erhverv;

der henviser til, at den nyligt fremlagte strategi for rettigheder for personer med
handicap 2021-2030 er et velkomment skridt i retning af at lose de problemer, som
personer med handicap stér over for, men at disse personer stadig oplever hindringer og
forskelsbehandling; der henviser til, at 28,4 % af den del af EU-befolkningen, der har et
handicap (i aldersgruppen fra 16 ar og opefter), 1 2019 var i risiko for at opleve social
udstedelse eller ende i fattigdom?; der henviser til, at strategien for 2021-2030 vil skulle

3 Eurostat: "Disability: higher risk of poverty or social exclusion", konsulteret den 6. juli 2021.
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tage hejde for denne situation;

L.  der henviser til, at princip nr. 17 i den europeiske sgjle for sociale rettigheder fastslér,
at personer med handicap har ret til indkomststette, der sikrer et vaerdigt liv, tjenester,
som sa&tter dem i stand til at deltage pd arbejdsmarkedet og i samfundet, og et
arbejdsmilje, der er tilpasset deres behov;

M. der henviser til, at beskyttede workshops ber have til formél at sikre inklusion,
rehabilitering og overgang til det almindelige arbejdsmarked, men ofte er segregerede
miljeer, hvor arbejdstagere med handicap ikke har status som arbejdstagere eller nyder
godt af arbejdstagerrettigheder, hvilket klart udger en overtredelse af FN's
handicapkonvention; der henviser til, at inkluderende modeller for stottet beskeftigelse,
hvis de er rettighedsbaserede og anerkendes som beskaftigelse, kan respektere
rettighederne for personer med handicap og fremme inklusion pa og overgang til det
almindelige arbejdsmarked;

N. der henviser til, at den gennemsnitlige forskel i beskeftigelsesfrekvensen for personer
med og uden handicap i EU er pa 25 %*; der henviser til, at beskeeftigelsesfrekvensen
for personer med handicap, navnlig kvinder, unge med handicap og personer, der
udelukkende har grundskoleuddannelse, fortsat er uacceptabelt lav;

O.  der henviser til, at den ekonomiske krise fordrsaget af covid-19-pandemien udger en
alvorlig trussel for de europaiske skonomier og bevarelsen af arbejdspladser; der
henviser til, at personer fra ugunstigt stillede grupper, navnlig personer med handicap,
er blevet saerlig hardt ramt af pandemien; der henviser til, at foranstaltninger til
forebyggelse af covid-19 har skabt bdde muligheder og udfordringer for personer med
handicap med hensyn til adgang til arbejdsmarkedet og inklusion;

P.  der henviser til, at EU, gennem NextGenerationEU, skal stette en indsats over for og
genopretning efter covid-19, som inkluderer personer med handicap; der henviser til, at
civilsamfundet og frivillige organisationer, der arbejder 1 handicapsektoren, endnu en
gang har vist deres altafgerende betydning og modstandsdygtighed under covid-19-
krisen;

Q. der henviser til, at nesten 18 mio. bern 1 EU (22,2 % af alle bern 1 EU) 1 2019 boede 1
husstande, som var truet af fattigdom eller social udstedelse; der henviser til, at bern
med handicap oplever specifikke ulemper, som gor dem seaerligt sarbare; der henviser til,
at dette understreger betydningen af at sikre bern 1 ned gratis og effektiv adgang til
forskoleundervisning og bernepasning af hgj kvalitet, uddannelse og skolebaserede
aktiviteter, mindst ét sundt méltid hver skoledag og sundhedspleje samt effektiv adgang
til sund erngring og en passende bolig som fastsat i Radets henstilling om oprettelse af
en europaisk bernegaranti;

R.  der henviser til, at arbejdsrelateret forskelsbehandling af personer med handicap hanger
sammen med manglen pa inkluderende uddannelse og erhvervsuddannelse samt med
den opdeling og forskelsbehandling, der foregar pa boligmarkedet og i sundhedsveasenet

4 Forslag af 17. december 2019 til en felles beskeeftigelsesrapport fra Kommissionen og Réidet, der ledsager
Kommissionens meddelelse om den arlige strategi for baeredygtig veekst 2020, s. 89.
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samt manglen pa tilgengelig transport og andre tjenesteydelser og produkter;

S.  der henviser til, at Parlamentet, i sin beslutning om ligebehandling med hensyn til
beskaftigelse og erhverv i lyset af FN's handicapkonvention, afslerede manglerne 1
Rédets direktiv 2000/78/EF om generelle rammebestemmelser om ligebehandling med
hensyn til beskeftigelse og erhverv;

T.  der henviser til, at Europa-Parlamentets og Rédets direktiv (EU) 2019/1158 af 20. juni
2019 om balance mellem arbejdsliv og privatliv for foreldre og omsorgspersoner og om
ophavelse af Ridets direktiv 2010/18/EU kraever, at medlemsstaterne vurderer,
hvorvidt betingelserne for adgang til og de pracise ordninger for foraldreorlov,
omsorgsorlov og arbejdstageres orlov ber tilpasses til de specifikke behov hos foreldre
1 serligt ugunstige situationer, som f.eks. foreldre med handicap, adoptivforaldre,
enlige eller separerede foraldre til born med handicap eller med en langvarig sygdom
eller foreldre 1 vanskelige situationer;

U.  der henviser til, at personer med handicap meder adskillige hindringer i deres hverdag,
bl.a. nér de forseger at opna personlig assistance, at blive inkluderet i samfundet, finde
en passende og ekonomisk overkommelig bolig med gode adgangsforhold og fa
sundhedspleje til en overkommelig pris samt personcentreret social- og sundhedspleje;

V. der henviser til, at arbejdsleshed og mangel pa baeredygtige kvalitetsjob for personer
med handicap er de vigtigste faktorer, der medferer hej risiko for fattigdom, social
udstedelse og hjemleshed blandt personer med handicap;

W. der henviser til, at hver tredje voksen med handicap 1 EU 1 2017 boede 1 en husstand,
hvis finansielle ressourcer ikke var tilstraekkelige til at dekke de almindelige
nedvendige udgifter; der henviser til, at nasten to tredjedele af de EU-borgere, der har
en aktivitetsbegransning, 1 2019 ville have veret truet af fattigdom, hvis ikke de
modtog sociale ydelser, tilskud eller pension’;

X.  der henviser til, at personer med handicap er en forskelligartet gruppe og ofte udsattes
for intersektionel forskelsbehandling, hvis kumulerede virkninger har konkrete
konsekvenser for beskaftigelsen;

Y. der henviser til, at det er forskelligt, hvor langt man i medlemsstaterne er kommet med
hensyn til afinstitutionaliseringen, og at en mio. mennesker stadig bor pa institution, pd
trods af at der er indfert relevante politikker pa omradet og er afsat betydelige midler
hertil 1 EU; der henviser til, at der er indgivet adskillige andragender om misbrug af EU-
midler til afinstitutionalisering af personer med handicap; der henviser til, at Den
Europaiske Ombudsmand i februar 2021 pé eget initiativ indledte en undersogelse af
Kommissionens rolle med hensyn til at sikre, at medlemsstaterne anvender EU-midler
til at fremme en selvstendig tilvaerelse for personer med handicap og @ldre og til at
fremme en omstilling veek fra degninstitutioner; der henviser til, at medlemsstaterne
skal fremskynde processen med afinstitutionalisering, og at Kommissionen skal
overvége deres fremskridt omhyggeligt;

Z.  der henviser til, at personer med handicap pa degninstitutioner har varet blandt de mest

3 Eurostat: "European Union Statistics on Income and Living Conditions", konsulteret den 2. juli 2021.
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AA.

AB.

AC.

AD.

AE.

AF.

AG.

sarbare og mest negativt pavirkede af covid-19-restriktionerne pa grund af den
midlertidige lukning af dagcentre og skoler, hvilket har forverret de eksisterende
uligheder og risikoen for isolation og social udstadelse blandt personer med handicap;
der henviser til, at familiemedlemmer har méttet tage sig af plejen af personer med
udviklingshandicap; der henviser til, at andragerne har fremhavet de vanskelige
sundhedsmaessige situationer og utilstrekkelige sundhedsforanstaltninger i nogle af de
institutioner, der forblev dbne, og folgelig de hoje sygdoms- og dedstal i de pageldende
institutioner;

der henviser til, at dataindsamlingen til EU's befolkningsstatistik ikke tager hejde for
typen af handicap og heller ikke antallet af personer med handicap, der bor pa
degninstitution, hvorved overholdelsen af artikel 31 1 FN's handicapkonvention
haemmes;

der henviser til, at der findes mange forskellige grupper af personer med handicap, og at
nogle af dem, f.eks. kvinder, oplever yderligere vanskeligheder og flere former for
forskelsbehandling; der henviser til, at forskellige former for forskelsbehandling kan
medfore social isolation og ensomhed, psykologiske traumer og depression;

der henviser til, at foranstaltninger til forebyggelse af covid-19 har skabt nye hindringer
for personer med handicap og har forvarret den eksisterende udelukkelse inden for alle
omréder af arbejdsmarkedet; der henviser til, at personer med handicap har sterre
sandsynlighed for at miste deres arbejde og har vanskeligt ved at finde beskaftigelse
igen; der henviser til, at covid-19 har haft en negativ indvirkning pa tilgengeligheden
og inklusionen i forbindelse med arbejdets organisering og arbejdsordninger samt
beskaftigelse og arbejdsvilkar for personer med handicap og har udsat mange personer
med handicap for de negative virkninger af telearbejde;

der henviser til, at de tilskud og rettigheder, der folger af en handicapstatus, varierer fra
den ene medlemsstat til den anden, ligesom det er tilfaeldet med de enheder, der
definerer og anerkender de pageldende rettigheder;

der henviser til, at antallet af personer med handicap og personer med behov for pleje
og langtidspleje forventes at stige drastisk 1 EU som felge af bl.a. demografiske
udfordringer og en stigning i antallet af kroniske helbredsproblemer; der henviser til, at
starsteparten af langtidsplejen for gjeblikket ydes af uformelle omsorgspersoner, som
regel ulennede og overvejende kvindelige plejere; der henviser til, at politikker til at
tackle de demografiske udfordringer og imedegé det stigende behov for pleje og
langtidspleje ber udformes pa en sddan méde, at de ikke forer til oget pres pa frivillige
plejere;

der henviser til, at handicap ofte er et resultat af en arbejdsskade eller er erhvervet
gennem en kronisk lidelse knyttet til en arbejdsbetinget sygdom og eksponering for
sundhedsrisici;

der henviser til, at forpligtelsen til sterre inklusion og beskyttelse af rettigheder for
personer med handicap ber afspejles 1 alle politikomrider, herunder i processen med det
europ®iske semester;

opfordrer Kommissionen til at sikre, at EU og medlemsstaterne fuldt ud overholder alle
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relevante EU- og FN-forpligtelser vedrerende rettighederne for personer med handicap,
navnlig FN's handicapkonvention (UNCRPD) og UNCRPD-komitéens generelle
bemarkninger til konventionen, og de relevante EU-foranstaltninger og
-finansieringsregler, og til at yde stette til dem og deres familier og plejere og muliggere
udveksling af bedste praksis pa dette omrade; opfordrer i denne forbindelse
Kommissionen til at sikre, at anvendelsen af EU-midler respekterer rettighederne for
personer med handicap, og opfordrer Den Europeaiske Revisionsret til at vurdere
resultaterne 1 denne henseende af EU-programmer, med sarlig vaegt pa uddannelses- og
beskaftigelsesprogrammer;

bifalder Kommissionens planer om at undersege funktionen af EU's ramme for
overvéagning af gennemforelsen af FN's handicapkonvention 1 2022 og pé det grundlag
foresla foranstaltninger; opfordrer Kommissionen til at styrke EU-rammen og dens
uathangighed — frem for alt ved at sikre storre inddragelse og deltagelse af eksperter,
NGO'er, arbejdsmarkedets parter og navnlig personer med handicap, uden
forskelsbehandling med hensyn til typen af handicap eller nogen anden personlig
omstendighed; understreger, at det er nedvendigt, at EU-rammen er baseret péa
detaljerede, ajourferte opdelte data af hej kvalitet baseret pa funktionsnedsettelsens art,
med udgangspunkt i det arbejde, som Washington Group on Disability Statistics har
gjort;

opfordrer EU-institutionerne og medlemsstaterne til pa ny at bekrafte deres tilsagn om
at skabe inkluderende ligestilling af personer med handicap og til fuldt ud at
gennemfore FN's handicapkonvention, herunder dens artikel 27 om arbejde og
beskaftigelse;

opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til at fastsette klare mél for forbedring af
leve- og arbejdsforholdene for personer med handicap, under overholdelse af
principperne om tilgengelighed og ikke-forskelsbehandling, og til at investere 1 lige
muligheder og deltagelse for personer med handicap pa alle livsomrader;

opfordrer EU og de medlemslande, som endnu ikke har ratificeret den valgfrie protokol
til FN's handicapkonvention, til at gere det;

minder om, at Udvalget for Andragender spiller en s&rlig beskyttende rolle med henblik
pa at sikre, at EU overholder FN's handicapkonvention i forbindelse med udformning af
politikker og lovgivningstiltag; bemarker, at udvalget inden for rammerne af dette
ansvar behandler andragender om spergsmal vedrerende handicap, atholder debatter,
temaworkshops og offentlige heringer om emnet, udarbejder beslutninger og
betenkninger og gennemforer feltmissioner;

understreger, at personer med handicap — for at {4 effektiv adgang til retssystemet
gennem andragender til Parlamentet — ber have adgang til den nedvendige stotte og
hjalp til at udarbejde og indgive andragender, som opfylder kriterierne for antagelse;
opfordrer til, at mekanismen for andragender gores mere synlig gennem
oplysningskampagner, og til inddragelse og deltagelse af personer med handicap eller
deres repreesentanter i forbindelse med behandlingen af andragender;

opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til at fremme og stette sociale
virksomheder, der fokuserer pa beskeftigelse af personer med handicap, da de er et
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

middel til at stimulere skabelsen af anstendige job;

opfordrer indtrengende EU-institutionerne til at forbedre niveauet og kvaliteten af
tilgeengeligheden 1 alle deres bygninger og til at fjerne eksisterende barrierer for sd vidt
angar deres websteder, debatter og dokumentation, dvs. til at gere oplysninger
tilgeengelige ved f.eks. at tilbyde oversettelse til de forskellige medlemslandes
tegnsprog, dokumenter i brailleskrift og dokumenter udfaerdiget pa et letforstaeligt

Sprog;

minder om, at Parlamentet har anmodet medlemsstaterne om at undersegge indferelsen
af kvoter for personer med handicap for at fremme inkluderende arbejdspladser;
opfordrer medlemsstaterne og EU-institutionerne til at gd foran med et godt eksempel
ved at anvende dem 1 deres administration;

opfordrer indtrengende medlemsstaterne til at udarbejde nationale handlingsplaner, der
tager fat pad manglerne i adgangen til offentlige sikkerhedsrelaterede oplysninger, fjern-
og onlinelaring, personlig assistance samt pleje- og stottetjenester til mennesker med
handicap;

opfordrer medlemsstaterne til at anvende en tvarsektoriel fremgangsmade, navnlig i
deres politikker og foranstaltninger, med henblik pa at skabe inkluderende
beskaftigelse; beklager, at mangesidet og tversektoriel forskelsbehandling ikke
behandles tilstreekkeligt 1 strategien for rettigheder for personer med handicap 2021-
2030; opfordrer derfor Kommissionen til i gennemforelsen af strategien at legge sarlig
vaegt pa intersektionalitet og til at fastsette klare, malbare og ambitigse mal for
mangfoldighed pé arbejdspladsen, som afspejler, at personer med handicap ikke er ens,
for at hadndtere mangesidet og tvarsektoriel forskelsbehandling; fremhaver betydningen
af at overvige strategiens effektivitet under inddragelse af personer med handicap og de
organisationer, der reprasenterer dem,;

opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til at sikre kognitiv, sensorisk og fysisk
adgang til EU-initiativer om digitalisering pa arbejdsmarkedet;

opfordrer medlemsstaterne til at give personer med betydelige og alvorlige handicap
tidlig adgang til offentlige pensionsordninger for at bekaempe risikoen for fattigdom og
social udstedelse i alderdommen;

opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til at harmonisere definitionen af
handicap 1 overensstemmelse med UNCRPD-komitéens konkluderende bemerkninger
vedrerende Den Europaiske Unions indledende rapport, som blev vedtaget i 2015, og
sikre gensidig anerkendelse af handicapstatus i alle medlemsstaterne for at sikre fri
bevagelighed for personer med handicap, og for at sikre, at disse borgere kan udeve
deres unionsborgerskabsrettigheder pa beherig vis og f4 dem anerkendt;

opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til i hgjere grad at anerkende betydningen
af tilgaengelige tjenester og -systemer af hoj kvalitet til stotte for en uathangig
tilveerelse; fremhaver behovet for at fremme strategier og standarder for individuel
stotte af hoj kvalitet til atheengige personer med handicap og deres plejere, herunder
forbedret social beskyttelse og forskellige former for statte til frivillige plejere;
opfordrer Kommissionen til at forelaegge en strategisk EU-dagsorden for omsorg som et
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

yderligere skridt i retning af en kvalitativ styrkelse af sundhedssektoren 1 EU, herunder
personer, der udbyder personlige tjenesteydelser og tjenesteydelser i hjemmet; gentager,
at dagsordenen for omsorg ogsa skal afspejle situationen for de 100 mio. frivillige
plejere i EU, som leverer 80 % af langtidsplejen, men hvis arbejde typisk ikke
anerkendes;

opfordrer medlemsstaterne til at tage fat pa underudviklingen og underfinansieringen af
offentlige arbejdsformidlinger med henblik pé at fa flere personer med handicap 1
arbejde; opfordrer indtreengende medlemsstaterne til at styrke forbindelserne mellem
offentlige arbejdsformidlinger og rekrutteringsbureauer;

understreger den positive rolle, som beskyttede arbejdspladser, der er i
overensstemmelse med FN's handicapkonvention, spiller for overgangen til det
almindelige arbejdsmarked for personer med handicap;

opfordrer indtreengende medlemsstaterne til at stotte rettighedsbaserede, inkluderende
og anstendige modeller for individuel arbejdsformidling og individuel stotte ("stottet
beskaftigelse") som et middel til, nar det er muligt, at fa personer med handicap ud pé
det almindelige arbejdsmarked;

glader sig over, at et EU-daekkende handicapkort vil vare tilgengeligt inden udgangen
af 2023 som led i strategien for rettigheder for personer med handicap 2021-2030 med
henblik pa at lette den gensidige anerkendelse af handicapstatus inden for flere omréder,
herunder arbejdskraftens bevegelighed og fordele i forbindelse med betingelser for
levering af tjenesteydelser; opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til at vere
ambitiose, nar det kommer til omfanget af de rettigheder, som kortet vil give dets
brugere, og til at sikre en beherig gennemforelse 1 alle medlemsstater, om nedvendigt
gennem bindende EU-lovgivning;

bemerker, at der 1 nogle medlemsstater, hvor der allerede er blevet indfert et
handicapkort, har vaeret meldinger om misbrug, der nogle gange har fort til negative
konsekvenser for personer, der reelt er berettigede til kortet; understreger derfor behovet
for at oge bevidstheden pé alle niveauer og traeffe foranstaltninger til at forhindre
misbrug af det nye EU-dekkende handicapkort;

opfordrer medlemsstaterne til at gennemfore nationale handicapoplysningskampagner
til fremme af FN's handicapkonvention og EU-strategien for rettigheder for personer
med handicap 2021-2030, som er tilgeengelige for alle og inddrager personer med
handicap og de familiemedlemmer og organisationer, der reprasenterer dem; opfordrer
medlemsstaterne til at vedtage ambitiese tidsplaner for gennemforelsen af strategien;
opfordrer Kommissionen til at udvikle et s&t detaljerede indikatorer 1 den kommende
delegerede retsakt om den reviderede sociale resultattavle for at méle de fremskridt, der
gores hen imod strategiens mal og mélsatninger, og for at sikre, at alle involverede
parter overholder de forpligtelser, der er skitseret 1 disse dokumenter;

understreger, at aktiv inddragelse og deltagelse af personer med handicap, de
organisationer, der repraesenterer dem, arbejdsmarkedets parter og alle andre relevante
interesserede parter er vigtig i forbindelse med gennemforelsen og overvagningen af
strategien for rettigheder for personer med handicap 2021-2030 og de nationale
handicapstrategier;
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opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til at medtage planlegnings- og
programmeringsbevillinger, der er eremerket til politikker og mél, der sigter mod at
forbedre levevilkarene for personer med handicap, 1 de europaiske struktur- og
investeringsfonde, idet principperne om tilgengelighed og ikkeforskelsbehandling
samtidig respekteres;

minder om, at de hyppigste bekymringer blandt andragere, hvad angér ligestilling af
personer med handicap, vedrerer tilgengelighed og social beskyttelse samt retten til
arbejde og retten til et selvstaendigt liv i samfundet; opfordrer derfor medlemsstaterne til
fuldt ud at gennemfore og fortsat overvage al tilgengelighedsrelateret lovgivning,
herunder direktiv (EU) 2019/882 (den europziske retsakt om tilgengelighed), for
effektivt og endegyldigt at fjerne og forebygge hindringer for arbejdstagere med
handicap og for at forbedre og sikre adgangen til tilgeengelige tjenesteydelser og
hensigtsmessigheden af de betingelser, der gaelder for leveringen af disse
tjenesteydelser; opfordrer i den forbindelse medlemsstaterne til at overveje forbindelsen
mellem tilgengeligheden af tjenesteydelser og tilgeengeligheden af det byggede miljo
ved gennemforelsen af den europaiske retsakt om tilgeengelighed i deres nationale
lovgivning;

opfordrer Kommissionen til at stotte medlemsstaterne 1 at sikre de nedvendige
betingelser pé lokalt, regionalt og nationalt plan for, at personer med handicap kan
udeve deres rettigheder til fri bevagelighed, selvbestemmelse og personlige valg pa lige
fod med andre, til at leve et selvsteendigt liv og til at blive inkluderet 1 samfundet, som
fastsat i artikel 19 1 FN's handicapkonvention; opfordrer medlemsstaterne til ved hjelp
af dbne og tilgengelige formater at forbedre adgangen til information fra den offentlige
administration;

opfordrer Udvalget for Andragender til at indsamle og levere statistiske data om
behandlingen af andragender og understreger behovet for, at udvalget sikrer, at det kan
yde tolkning pé tegnsprog, hvilket alle Europa-Parlamentets udvalg ber gere, med
henblik pa at sikre adgang til oplysninger og deltagelse;

opfordrer medlemsstaterne til at udnytte de muligheder, som relevante EU-midler giver
med hensyn til jobskabelse og efteruddannelse af personer med handicap, til at
garantere og stette fuld adgang til offentlige rum og infrastruktur og til at sikre, at EU-
finansierede foranstaltninger nér ud til personer med handicap; beklager, at der i en
rekke medlemsstater fortsat bruges EU-midler til at bygge nye segregerede miljeer for
personer med handicap;

opfordrer Kommissionen til at starte revisionen af direktivet om ligebehandling pa
beskeftigelsesomradet snarest muligt med henblik pa fuldt ud at harmonisere det med
bestemmelserne i FN's handicapkonvention og gennemfore en deltagelsesbaseret
proces, som har til formal at sikre direkte og fuld inddragelse af de organisationer, der
repraesenterer personer med handicap;

31. understreger, at ansattelsesstottesystemer, navnlig gennem offentlig medfinansiering,
ikke ber saenke lenningerne til personer med handicap; papeger, at ansattelse af
personer med handicap skal vare baseret pd de ansattelsesrammer, som galder for
andre arbejdstagere for s& vidt angér len og tilrettelaeggelse af arbejdstiden, idet disse
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rammer tilpasses til deres behov; er af den opfattelse, at personer med handicap ikke
kan inkluderes pé det almindelige arbejdsmarked uden en generel ramme for
ansattelsesregler og fremme af sivel lonforhandlinger som kollektive forhandlinger;

opfordrer indtrengende Kommissionen og medlemsstaterne til at indfere kvoter for
personer med handicap pa arbejdspladserne 1 den offentlige og private sektor med
henblik pa at fremme mere inkluderende arbejdspladser;

fremhaver behovet for gkonomisk bistand, s& personer med handicap kan ansette
specialuddannede hjelpere;

fremhaver betydningen af, at der hurtigt tages fat pa tilgeengelighedsaspekter 1 alle
relevante politikker og instrumenter, herunder i spergsmél om reglerne for offentlige
udbud og adgangen til indgivelse af andragender til Europa-Parlamentet;

opfordrer indtrengende medlemsstaterne til at sikre en passende samordning af den
sociale sikring for personer med handicap, bl.a. ved at sikre, at de fortsat modtager
handicapstette til deekning af ekstraomkostninger forbundet med deres handicap, ogsé
nar de kommer ind pa arbejdsmarkedet, eller nir de overskrider en bestemt
indkomsttaerskel, med henblik pa at stette deres integration pa arbejdsmarkedet og
bidrage til at sikre deres vardighed og ligestilling; mener, at dette ber ske gennem
@ndringer af forordning (EF) nr. 883/2004 og ved at here organisationer, der
repraesenterer personer med handicap;

opfordrer medlemsstaterne til at udveksle oplysninger og god praksis, iser med hensyn
til overgangen fra institutionel pleje til selvstendig livsferelse, tilvejebringelse af
boliger til overkommelige priser og med gode adgangsforhold for personer med
handicap samt inklusion 1 samfundet;

opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til at intensivere deres bestrebelser pa at
tackle de vedvarende forskelle 1 beskaftigelsesfrekvensen for personer med og uden
handicap og fremme adgangen til beredygtige kvalitetsjob for personer med handicap;
bifalder i den forbindelse Kommissionens forslag i handlingsplanen for den europaiske
sojle for sociale rettigheder om at medtage beskeftigelsesklaften mellem personer med
og uden handicap 1 den reviderede sociale resultattavle;

opfordrer medlemsstaterne til fuldt ud at gennemfore Rédets direktiv 2000/78/EF af

27. november 2000 om generelle rammebestemmelser om ligebehandling med hensyn
til beskaeftigelse og erhverv; opfordrer indtreengende medlemsstaterne til at udvikle
beskaftigelsesmuligheder for personer med handicap gennem forbedring af deres
gennemforelse af nevnte direktiv, navnlig artikel 5 om tilpasninger i rimeligt omfang,
og gennem investering af EU-midler og midler fra genopretnings- og resiliensfaciliteten
1 erhvervsuddannelse og jobskabelse for personer med handicap;

fremhaver, at jobmatchning, erhvervsfaglig profilering, sidelobende beskeftigelse og
erhvervsuddannelse, stotte ved indfering og oplaring og muligheder for
karriereudvikling spiller en vigtig rolle for, at personer med handicap kan sikre og
beholde lonnet beskaftigelse;

opfordrer medlemsstaterne til at sikre, at arbejdsmarkederne og arbejdsmiljeet er abne,
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inklusive og tilgaengelige for personer med handicap, til at stette arbejdsformidlinger,
skabe oget bevidsthed om inkluderende ansettelsespraksisser, indfere hensigtsmeessige
incitamenter og stetteforanstaltninger for virksomheder, navnlig mikrovirksomheder og
sma og mellemstore virksomheder, der anseatter og uddanner personer med handicap, og
til at sikre, at generelle ordninger for selvstendig virksomhed er tilgengelige for og
stotter personer med handicap;

fremhaver, at inkluderende uddannelses- og erhvervsuddannelsesprogrammer er to af
de vigtigste forudsetninger for et mere inkluderende arbejdsmarked; opfordrer
Kommissionen til at sikre, at den kommende EU-tilgang til mikroeksamensbeviser for
livslang leering og beskaftigelsesegnethed er tilgengelig og inklusiv og afspejler,
hvordan retten til arbejde for personer med handicap bedre kan realiseres; opfordrer
medlemsstaterne til at drage fordel af de muligheder, som den forbedrede
ungdomsgaranti giver for beskaftigelse, uddannelse, praktikophold eller
leerlingeuddannelse for unge med handicap, til at sikre lige adgang for personer med
handicap og indfere skreddersyede politikker;

understreger behovet for at intensivere forskningen og innovationen inden for
tilgeengelig teknologi med henblik pé at styrke arbejdsmarkedets inklusion af personer
med handicap; understreger betydningen af informations- og
kommunikationsteknologier for mobilitet, kommunikation og adgang til offentlige
tjenester for personer med handicap;

opfordrer medlemsstaterne til at udforske de muligheder og det potentiale, som
digitaliseringen og digitale lesninger giver, og til at anerkende vardien af
hjelpemiddelteknologi og teknologi, der kan tilpasses personer med handicap, under
behorig hensyntagen til beskyttelsen af personoplysninger og etiske betaenkeligheder;
minder om, at potentialet for anvendelse af digitale verktajer og
hjelpemiddelteknologier athenger af de muligheder, som personer med handicap har
for at udvikle deres digitale feerdigheder; understreger, at udvikling af de nedvendige
digitale feerdigheder og Al-kundskaber kan give sarbare grupper sdsom personer med
handicap adgang til arbejdsmarkedet;

opfordrer medlemsstaterne til at garantere alle berns ret og adgang til inklusiv
uddannelse og opfordrer medlemsstaterne til hurtigt at gennemfore og gere brug af de
tilgeengelige EU-midler til at stotte gennemforelsen af den europziske bernegaranti;
fremhaver betydningen af tidlig, individualiseret og omfattende stotte til bern med
handicap, deres foreldre og plejere; opfordrer medlemsstaterne til at vere serligt
opmarksomme pa bern med handicap og sarlige undervisningsbehov;

opfordrer medlemsstaterne til at tilskynde til tilpasninger pd arbejdspladsen og traffe
foranstaltninger for at forbedre sundheden og sikkerheden pé arbejdspladsen; opfordrer
Kommissionen til at vare sa@rlig opmeerksom pa arbejdstagere med handicap 1 EU's
kommende strategiske ramme for sundhed og sikkerhed pa arbejdspladsen og til at
fastsaette ambitigse mal 1 denne henseende;

opfordrer Kommissionen og medlemsstaterne til at sikre, at programmer og strategier
for udvikling af landdistrikter omfatter specifikke opsegende foranstaltninger for
personer med handicap i landdistrikter og inddrager dem i udformningen og
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gennemforelsen af de pageldende programmer og strategier;

understreger, at personer med handicap ber garanteres adgang til sundhedspleje og
uddannelse, ogsd under kriser sdsom covid-19-pandemien, og at medlemsstaterne ber
tackle alle former for forskelsbehandling og udelukkelse pa dette omrade;

beklager, at personer med handicap og deres stottenetvaerk blev udelukket fra de
prioriterede grupper i EU's vaccinationsstrategi; opfordrer indtraengende
medlemsstaterne til at tilbyde personer med handicap og deres stottenetvark prioriteret
adgang til vaccination; opfordrer i den henseende til, at vaccination mod covid-19
baseres pa et frit og informeret samtykke fra personer med handicap, og at
selvstendigheden og rets- og handleevnen hos alle personer med handicap, herunder
personer med mentale handicap, personer med psykosociale handicap og personer med
autisme, ikke undermineres af foranstaltninger, der anses for at vare til gavn for
offentligheden eller for bedst at tjene den pagaldendes tarv;

opfordrer Radet til uden yderligere forsinkelse at oph@ve blokeringen af forslaget til det
horisontale direktiv om ikke-forskelsbehandling og til derved at udvide EU's beskyttelse
af personer med handicap uden for beskaftigelsesomradet;

papeger, at EU's nye handicapplatform ber vaere 1 overensstemmelse med de
retningslinjer, der er fastsat i den europeiske sojle for sociale rettigheder;

opfordrer til, at der foretages undersggelser pd EU-niveau og nationalt niveau af de
uforholdsmessigt store covid-19-smitte- og -dedstal pa plejehjem, 1 hjemmeplejen for
@ldre og personer med handicap og andre sociale tjenester med henblik pé at forsta
arsagerne, indkredse de ansvarlige og treffe de nedvendige foranstaltninger til at
forebygge sadanne tilfzelde i fremtiden;

opfordrer til, at vaccinationssteder skal vare fysisk tilgengelige og at der skal vare
personale pé stedet til at yde vejledning og bistand til dem, der matte have brug for det;
opfordrer til gratis eller billige malrettede programmer for tilgaengelig transport, hvor
der er behov for det.
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