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SUGGERIMENTI

[1-Kumitat ghall-Impjiegi u l-Affarijiet So¢jali jistieden lill-Kumitat ghal-Libertajiet Civili, il-
Gustizzja u l-Intern, bhala l-kumitat responsabbli, biex jinkorpora s-suggerimenti li gejjin fil-
mozzjoni ghal rizoluzzjoni tieghu:

— wara li kkunsidra 1-Artikolu 2 u 1-Artikolu 3(3) tat-Trattat dwar 1-Unjoni Ewropea
(TUE) u 1-Artikoli 2, 9, 10, u 19 u l-Artikolu 216(2) tat-Trattat dwar il-Funzjonament
tal-Unjoni Ewropea (TFUE),

— wara li kkunsidra 1-Karta tad-Drittijiet Fundamentali tal-Unjoni Ewropea (il-Karta),
b'mod partikolari 1-Artikoli 3, 15, 20, 21, 23, 25, 26 u 47 taghha,

— wara li kkunsidra 1-Karta Soc¢jali Ewropea, b'mod partikolari I-Artikolu 15 taghha,

— wara li kkunsidra 1-Pilastru Ewropew tad-Drittijiet So¢jali, b'mod partikolari 1-
prin¢ipji 1,2, 3,4,5,6, 11, 14 u 17 tieghu,

— wara li kkunsidra 1-Agenda 2030 tan-NU ghall-1zvilupp Sostenibbli u I-Ghanijiet ta'
Zvilupp Sostenibbli (SDGs) taghha, b'mod partikolari 1-SDGs 1, 8 u 10,

— wara li kkunsidra I-Konvenzjoni tan-NU dwar 1d-Drittijiet tal-Persuni b'Dizabilita
(CRPD), il-Protokoll Fakultattiv taghha, u d-dhul fis-sehh taghha fl-UE fil-
21 ta' Jannar 2011, fkonformita mad-Decizjoni tal-Kunsill 2010/48/KE tas-
26 ta' Novembru 2009 dwar il-konkluzjoni, mill-Komunita Ewropea, tal-Konvenzjoni
tan-NU dwar id-Drittijiet ta' Persuni b'Dizabilita,!

— wara li kkunsidra I-kummenti generali tal-Kumitat tan-NU dwar id-Drittijiet tal-Persuni
b'Dizabilita (il-Kumitat CRPD) dwar l-implimentazzjoni tas-CRPD, b'mod partikolari 1-
kumment generali Nru 2 tat-22 ta' Mejju 2014 dwar l-accessibbilta, Nru 3 tal-

25 ta' Novembru 2016 dwar in-nisa u l-bniet b'dizabilita, Nru 4 tal-

25 ta' Novembru 2016 dwar id-dritt ghal edukazzjoni inkluziva, Nru 5 tas-

27 ta' Ottubru 2017 dwar I-ghajxien indipendenti u l-inkluzjoni fil-komunita, Nru 6 tas-
26 ta' April 2018 dwar l-ugwaljanza u n-nondiskriminazzjoni, u Nru 7 tad-

9 ta' Novembru 2018 dwar il-parte¢ipazzjoni tal-persuni b'dizabilita, inkluzi t-tfal
b'dizabilita, permezz tal-organizzazzjonijiet rapprezentattivi taghhom,

— wara li kkunsidra l-osservazzjonijiet konkluzivi tal-Kumitat CRPD tat-
2 ta' Ottubru 2015 dwar ir-rapport inizjali tal-Unjoni Ewropea, u l-lista ta' kwistjonijiet
sottomessa mill-Kumitat CRPD tal-20 ta' April 2022, qabel is-sottomissjoni tat-tieni u t-
tielet rapport perjodiku tal-Unjoni Ewropea,

— wara li kkunsidra d-Dikjarazzjoni Universali tad-Drittijiet tal-Bniedem,

— wara li kkunsidra 1-Konvenzjoni tan-NU dwar I-Eliminazzjoni ta' Kull Forma ta'
Diskriminazzjoni kontra n-Nisa,

— wara li kkunsidra 1-Konvenzjoni tal-Kunsill tal-Ewropa dwar il-prevenzjoni u 1-glieda

'GU L 23,27.1.2010, p. 35.
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kontra I-vjolenza fuq in-nisa u l-vjolenza domestika (il-Konvenzjoni ta' Istanbul),

— wara li kkunsidra 1-Konvenzjoni Ewropea ghall-Protezzjoni tad-Drittijiet tal-Bniedem u
tal-Libertajiet Fundamentali (il-Konvenzjoni Ewropea dwar id-Drittijiet tal-Bniedem),

— wara li kkunsidra l-mira tal-faqar ta' Ewropa 2020, id-dikjarazzjoni ta' Porto, il-
komunikazzjoni tal-Kummissjoni tal-4 ta' Marzu 2021 bit-titolu "Il-Pjan ta' Azzjoni tal-
Pilastru Ewropew tad-Drittijiet So¢jali" (COM(2021)0102) u I-mira tieghu ghall-2030
relatata mal-glieda kontra 1-fagar u l-eskluzjoni so¢jali,

— wara li kkunsidra d-Direttiva tal-Kunsill 2000/43/KE tad-29 ta' Gunju 2000 li
timplimenta l-prin¢ipju tat-trattament ugwali bejn il-persuni irrispettivament mill-origini
tar-razza jew etnicita?,

— wara li kkunsidra r-regolamenti li jistabbilixxu r-regoli dwar il-programmi ta'
finanzjament tal-UE fl-ambitu tal-qafas finanzjarju pluriennali, spe¢jalment il-Fond
Socjali Ewropew, l-Inizjattiva favur I-Impjieg taz-Zghazagh, il-Fond Ewropew ghall-
Izvilupp Regjonali, il-Fond Agrikolu Ewropew ghall-Izvilupp Rurali, il-programm
Erasmus, u -Fond ghal Tranzizzjoni Gusta, li kollha kemm huma jipprovdu assistenza
finanzjarja tal-UE ghat-titjib tas-sitwazzjoni tal-persuni b'dizabilita,

— wara li kkunsidra d-Direttiva tal-Kunsill 2000/78/KE tas-27 ta' Novembru 2000 li
tistabbilixxi qafas generali ghall-ugwaljanza fit-trattament fl-impjieg u fix-xoghol? (id-
Direttiva dwar I-Ugwaljanza fl-Impjiegi),

— wara li kkunsidra r-Rakkomandazzjoni tal-Kummissjoni (UE) 2018/951 tat-
22 ta' Gunju 2018 dwar standards ghall-korpi ghall-ugwaljanza*,

— wara li kkunsidra d-Direttiva (UE) 2019/882 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tas-
17 ta' April 2019 dwar ir-rekwiziti ta' accessibbilta ghall-prodotti u ghas-servizzi® (I-Att
Ewropew dwar I-Accessibbilta),

— wara li kkunsidra d-Direttiva (UE) 2016/2102 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tas-
26 ta' Ottubru 2016 dwar l-accessibbilta tas-siti elettronici u tal-applikazzjonijiet mobbli
tal-korpi tas-settur pubbliku® (id-Direttiva dwar 1-Accessibbilta ghall-Web),

— wara li kkunsidra l-proposta tal-Kummissjoni tat-2 ta' Lulju 2008 ghal Direttiva tal-
Kunsill dwar l-implimentazzjoni tal-prin¢ipju ta' trattament ugwali bejn il-persuni
irrispettivament mir-religjon jew it-twemmin, id-dizabilita, I-eta jew l-orjentazzjoni
sesswali (COM(2008)0426) u 1-pozizzjoni tal-Parlament dwarha tat-2 ta' April 20097,

— wara li kkunsidra r-rizoluzzjoni tieghu tad-29 ta' Novembru 2018 dwar is-sitwazzjoni

2GU L 180, 19.7.2000, p. 22.
3GU L 303, 2.12.2000, p. 16.
4GU L 167, 4.7.2018, p. 28.
SGU L 151, 7.6.2019, p. 70.
sGU L 327, 2.12.2016, p. 1.
7GU C 137E , 27.5.2010, p. 68.
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tan-nisa b'dizabilita?®,

— wara li kkunsidra l-komunikazzjoni tal-Kummissjoni tat-3 ta' Marzu 2021 bit-titolu
"Unjoni ta' Ugwaljanza: Strategija dwar id-Drittijiet tal-Persuni b'Dizabilita 2021-2030"
(COM(2021)0101), b'mod partikolari s-sitt inizjattivi emblematici fiha,

— wara li kkunsidra 1-komunikazzjoni tal-Kummissjoni tal-15 ta' Novembru 2020 bit-
titolu "Strategija Ewropea dwar id-Dizabilita 2010-2020: Impenn mill-Gdid ghal
Ewropa minghajr Ostakoli" (COM(2010)0636),

— wara li kkunsidra d-dokument ta' hidma tal-persunal tal-Kummissjoni tat-2 ta' Frar 2017
bit-titolu "Rapport ta' Progress dwar l-implimentazzjoni tal-Istrategija Ewropea tad-
Dizabilita (2010-2020)" (SWD(2017)0029),

— wara li kkunsidra l-inizjattiva tal-progett pilota tal-Kummissjoni ghall-2016-2018 fi
tmien Stati Membri dwar karta tad-dizabilita tal-UE, u l-istudju tal-2021 1i jivvaluta I-
implimentazzjoni tal-azzjoni pilota dwar il-Karta tad-Dizabilita tal-UE u I-benefic¢ji
assocjati,

— wara li kkunsidra l-opinjoni tal-Kumitat Ekonomiku u Soc¢jali Ewropew tal-
11 ta' Dicembru 2019 bit-titolu "It-tiswir tal-agenda tal-UE ghal drittijiet tal-persuni
b'dizabilita 2020-2030: kontribut mill-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew"?,

— wara li kkunsidra d-Dokument ta' Hidma tal-Persunal tal-Kummissjoni tal-
20 ta' Novembru 2020 bit-titolu "Evaluation of the European Disability Strategy 2010-
2020" (Evalwazzjoni tal-Istrategija Ewropea tad-Dizabilita 2010-2020)
(SWD(2020)0289),

— wara li kkunsidra r-rapport tal-Kummissjoni dwar l-applikazzjoni tad-Direttiva dwar 1-
Impjiegi u I-Ugwaljanza Razzjali (COM(2021)0139),

— wara li kkunsidra r-rizoluzzjoni tieghu tat-18 ta' Gunju 2020 dwar I-Istrategija Ewropea
tad-Dizabilita ghal wara 1-2020'°,

— wara li kkunsidra r-rizoluzzjoni tieghu tal-10 ta' Marzu 2021 dwar l-implimentazzjoni
tad-Direttiva tal-Kunsill 2000/78/KE li tistabbilixxi qafas generali ghall-ugwaljanza fit-
trattament fl-impjieg u fix-xoghol fid-dawl tas-CRPD'!,

— wara li kkunsidra 1-pubblikazzjoni tal-Eurofound tal-2020 bit-titolu "Disability and
labour market integration: Policy trends and support in EU Member States" (Dizabilita
u integrazzjoni fis-suq tax-xoghol: xejriet ta' politika u appogg fl-Istati Membri tal-UE),

— wara li kkunsidra r-rizoluzzjoni tieghu tas-7 ta' April 2022 dwar il-protezzjoni tal-UE
tat-tfal u z-zghazagh li ged jaharbu minhabba l-gwerra fl-Ukrajna!?,

8GU C 363, 28.10.2020, p. 16.
9GU C 97,24.3.2020, p. 41.

10GU C 362, 8.9.2021, p. 8.

1GU C 474,24.11.2021, p. 48.

12 Testi adottati, P9 TA(2022)0120.
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wara li kkunsidra r-rizoluzzjoni tieghu tad-19 ta' Mejju 2022 bit-titolu "Il-konsegwenzi
soc¢jali u ekonomici tal-gwerra Russa fl-Ukrajna ghall-UE — it-tishih tal-kapacita tal-
UE li tagixxi"!3,

wara li kkunsidra l-komunikazzjoni tal-Kummissjoni tad-9 ta' Dicembru 2021 bit-titolu
"Bini ta' ekonomija ghas-servizz tan-nies: pjan ta' azzjoni ghall-ekonomija socjali"
(COM(2021)0778),

wara li kkunsidra l-pubblikazzjoni tal-Eurofound tal-2020 bit-titolu "People with
disabilities and the COVID-19 pandemic: Findings from the Living, working and
COVID-19 e-survey" (Il-persuni b'dizabilita u I-pandemija tal-COVID-19: Sejbiet mill-
istharrig elettroniku dwar 1-Ghajxien, il-hidma u 1-COVID-19),

wara li kkunsidra 1-Konvenzjoni tan-NU dwar 1d-Drittijiet tat-Tfal,

wara li kkunsidra 1-Agenda 2030 ghall-Izvilupp Sostenibbli tan-NU, b'mod partikolari 1-
Ghan ta' Zvilupp Sostenibbli Nru 8 "Il-promozzjoni ta' tkabbir ekonomiku sostnut,
inkluziv u sostenibbli, impjieg shih u produttiv u xoghol decenti ghal kulhadd",

wara li kkunsidra l-pubblikazzjoni tal-Eurofound tal-2018 bit-titolu "The social and
employment situation of people with disabilities" (Is-sitwazzjoni soc¢jali u tal-impjiegi
tal-persuni b'dizabilita),

wara li kkunsidra r-rizoluzzjoni tieghu tad-29 ta' April 2021 dwar il-Garanzija Ewropea
ghat-Tfal'4,

wara li kkunsidra r-Rakkomandazzjoni tal-Kunsill (UE) 2021/1004 tal-
14 ta' Gunju 2021 li tistabbilixxi Garanzija Ewropea ghat-Tfal'’,

wara li kkunsidra l-istudju tad-Dipartiment Tematiku C tal-Parlament Ewropew ta'
Settembru 2017 bit-titolu "Inclusive education for learners with disabilities"
(Edukazzjoni inkluziva ghall-istudenti b'dizabilita)'®,

wara li kkunsidra r-rizoluzzjonijiet tieghu tas-7 ta' Ottubru 2021 bit-titolu "Il-
protezzjoni tal-persuni b'dizabilita permezz tal-petizzjonijiet: it-taghlimiet mehuda"!” u
tat-8 ta' Lulju 2020 dwar id-drittijiet ta' persuni b'dizabilita intellettwali u tal-familji
taghhom fil-krizi tal-COVID-19'%,

billi, id-dizabilita tirrizulta mill-interazzjoni bejn il-persuni li ghandhom indebolimenti
fizi¢i, mentali, intellettwali jew fis-sensi fuq perjodu twil u ostakoli ta' attitudni u
ambjentali i jxekklu I-partecipazzjoni shiha u effettiva taghhom fis-soc¢jeta fuq bazi
ugwali ma' haddiehor; billi s-CRPD tirrifjuta I-mudell mediku tad-dizabilita u minflok
tapprova l-approc¢¢ ibbazat fuq id-drittijiet tal-bniedem u 1-mudell so¢jali u kuntestwali
tad-dizabilita; billi s-CRPD titlob ugwaljanza inkluziva ghall-persuni b'dizabilita; billi 1-

13 Testi adottati, P9 TA(2022)0219.

4GU C 506, 15.12.2021, p. 94.

I5SGU L 223, 22.6.2021, p. 14.

16 https://op.europa.eu/mt/publication-detail/-/publication/434b691e-a8b2-11e7-837e-01aa75ed7 1al
17GU C 132, 24.3.2022, p. 129.

8GU C 371, 15.9.2021, p. 6.
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persuni b'dizabilita jikkontribwixxu ghad-diversita tal-umanita u tas-socjeta;

B.  billi hemm madwar 87 miljun persuna b'dizabilita fl-Ewropa'?; billi madwar wiehed
minn kull sitt persuni fl-UE jghixu b'xi tip ta' dizabilita; billi 50,6 % tal-persuni
b'dizabilita huma impjegati u 28,4 % huma f'riskju ta' faqar jew eskluzjoni so¢jali, meta
mgqabbla ma' 74,8 %% u 18,4 % rispettivament tal-persuni minghajr dizabilita?'; billi -
aktar data recenti mill-istatistika tal-UE dwar l-introjtu u 1-kundizzjonijiet tal-ghajxien
turi li f1-2020 id-differenza fl-impjiegi fost il-persuni b'dizabilita kienet ta' 24,5 %; billi
fl-UE, ir-rata ta' attivita fl-impjiegi ghall-persuni b'dizabilita hija biss 61,0 % meta
mqabbla ma' 82,3 % ghall-persuni minghajr dizabilita; billi I-mard rewmatiku u
muskoloskeletali huwa asso¢jat ma' livelli gholjin ta' dizabilita, jikkostitwixxi I-akbar
kawza ta' dizabilita fizika fl-UE, u jammonta ghal aktar minn 50 % tas-snin ta' ghajxien
b'dizabilita fl-Ewropa??; billi xi persuni b'dizabilita, spec¢jalment il-persuni
b'dizabilitajiet intellettwali jew psikosoc¢jali u dawk fuq I-ispettru tal-awtizmu, huma
affettwati b'mod sproporzjonat minn rati ta' qghad oghla; billi bejn 70 % u 90 % tal-
adulti bl-awtizmu huma gieghda?3;

C.  billi I-persuni b'dizabilita jkomplu jiffac¢jaw diskriminazzjoni u zvantaggi multipli u
intersezzjonali fil-hajja ta' kuljum u ma jgawdux bis-shih il-libertajiet fundamentali u d-
drittijiet kif stabbiliti fl-oqfsa normattivi u legali applikabbli tal-UE u tan-NU, bhar-
rikonoxximent re¢iproku tal-istatus tad-dizabilita bejn 1-Istati Membri, 1-access ugwali
ghat-trasport pubbliku, 1-a¢¢essibbilta tal-ambjent mibni, 1-uzu tal-lingwi tas-sinjali, il-
finanzjament tal-edukazzjoni u t-tahrig vokazzjonali u I-access ghalihom, I-access ghall-
assistenza personali u I-inkluzjoni fil-komunita, u l-opportunitajiet indaqgs u t-trattament
indags fix-xoghol u l-impjieg; billi dawn l-isfidi jvarjaw bejn 1-Istati Membri;

D. billi n-nisa b'dizabilita jikkostitwixxu 16 % tal-popolazzjoni totali tan-nisa fI-UE u 60 %
tal-popolazzjoni generali tal-persuni b'dizabilita fl-Ewropa; billi n-nisa b'dizabilita huma
friskju akbar ta' qghad, faqar u eskluzjoni so¢jali meta mqabbla mal-irgiel b'dizabilita u
man-nisa minghajr dizabilita, filwaqt 11 20 % biss tan-nisa b'dizabilita ghandhom
impjieg full-time, meta mqabbla ma' 29 % tal-irgiel b'dizabilita u 48 % tan-nisa
minghajr dizabilita?#; billi I-fagar u 1-forom intersezzjonali ta' diskriminazzjoni jzidu r-
riskji tal-eskluzjoni so¢jali u 1-vjolenza kontra n-nisa; billi n-nisa b'dizabilita huma minn
darbtejn sa hames darbiet aktar probabbli li jkunu vittmi ta' vjolenza minn nisa ohra?>;

19 Tl-Kummissjoni Ewropea, "Opening remarks by Commissioner Dalli on the Strategy for the Rights of Persons
with Disabilities 2021-2030" (Kummenti tal-ftuh mill-Kummissarju Dalli dwar I-Istrategija ghad-Drittijiet tal-
Persuni b'Dizabilita 2021-2030), 3 ta' Marzu 2021.

20 Lecerf, M., Servizz ta' Ricerka tal-Parlament Ewropew, "Employment and disability in the European
Unionhttps://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2021/653644/EXPO_BRI(2020)6
51932 EN.pdf" (L-impjieg u d-dizabilita fl-Unjoni Ewropea), Mejju 2020.

21 Eurostat, "Disability statistics — poverty and income inequalities" (Statistika dwar il-persuni b'dizabilita — il-
fagar u l-inugwaljanzi fl-introjtu), Jannar 2021.

22 Skont id-data mill-World Health Organization Rehabilitation Need Estimator, accessat fl-4 ta' April 2022.

23 Autism-Europe, "State of play of employment of people on the autism spectrum in Europe: barriers, good
practices and trends", (Is-sitwazzjoni attwali tal-impjieg tal-persuni fuq l-ispettru tal-awtizmu fl-Ewropa: ostakoli,
prattiki tajba u xejriet), 5 ta' Novembru 2019.

24 L-Istitut Ewropew ghall-Ugwaljanza bejn is-Sessi, "Indi¢i tal-Ugwaljanza bejn il-Generi 2021".

25 Forum Ewropew dwar id-Dizabilita, "EDF joins World Day for the Elimination of Violence against Women.
Orange the World:Fund, Respond, Prevent, Collect!" (EDF jinghaqad mal-Jum Dinji ghall-Eliminazzjoni tal-
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E.  billi r-ricerka tal-Eurofound turi li bejn 1-2011 u 1-2016, id-differenza fil-livell tal-
edukazzjoni gholja bejn il-persuni b'dizabilita u dawk minghajr dizabilita kibret minn
7 % ghal 9 %; billi 29,4 % biss tal-persuni b'dizabilita jiksbu lawrja terzjarja meta
mgqabbla mat-43,8 % ta' dawk minghajr dizabilita?®; billi I-limitazzjonijiet f'termini ta'
access ghall-edukazzjoni ghall-persuni b'dizabilita jwasslu ghal inqas partecipazzjoni fl-
attivitajiet edukattivi u ta' tahrig u ghal riskju ta' eskluzjoni so¢jali u ekonomika;

F.  billi I-UE, l-istituzzjonijiet taghha u l-Istati Membri taghha huma parti ghas-CRPD u
huma obbligati jimplimentaw bis-shih id-drittijiet fundamentali inkluzi fiha, inkluz 1-
Artikolu 27 dwar ix-xoghol u l-impjiegi; billi d-drittijiet minquxa fis-CRPD huma 'l
boghod milli jsiru realtd ghal miljuni ta' persuni b'dizabilita fI-UE, mhux l-inqas
minhabba n-nuqqasijiet fid-Direttiva dwar 1-Ugwaljanza fl-Impjiegi;

G.  billi s-CRPD tirrikonoxxi d-dritt tal-persuni b'dizabilita li jahdmu fuq bazi ugwali mal-
ohrajn, inkluz l-opportunita ghal qligh ta' ghajxien permezz ta' xoghol maghzul b'mod
liberu u fambjent tax-xoghol 1i hu miftuh, inkluziv u a¢¢essibbli; billi kulhadd ghandu
d-dritt ghal assistenza f'waqtha u mfassla apposta biex itejjeb il-prospetti ta' impjieg jew
impjieg indipendenti, inkluz id-dritt li jir¢ievi appogg ghat-tfittix ta' impjieg, ghat-tahrig
u ghall-kwalifikazzjoni mill-gdid, kif stabbilit fil-princ¢ipju 4 tal-Pilastru Ewropew tad-
Drittijiet So¢jali; billi 1-persuni b'dizabilita huma eskluzi bil-qawwa mis-suq tax-xoghol
miftuh u mé¢ahhda mid-dritt taghhom 1i jahdmu fuq bazi ugwali ma' haddiehor jew
jiffac¢jaw diffikultajiet kbar biex jiksbu access ugwali ghas-suq tax-xoghol kif ukoll
kundizzjonijiet ugwali fih; billi r-ricerka tal-Eurofound tizvela li l-ostakoli ewlenin
ghall-impjieg tal-persuni b'dizabilita jinkludu stereotipi relatati mad-dizabilita,
diffikultajiet burokratici biex jigu ac¢cessati s-servizzi disponibbli, nuqqgas ta' vizjoni
strategika fil-governanza, monitoragg insuffi¢jenti tal-implimentazzjoni tal-politika,
rizorsi tat-tahrig limitati ghall-impjegaturi u nuqqas ta' appogg specjalizzat?’,

H.  billi I-persuni b'dizabilita ghandu jkollhom ac¢cess ghal appogg u akkomodazzjoni
individwalizzati fil-post tax-xoghol; billi l-persuni b'dizabilita ghandhom id-dritt ghal
appogg ghall-introjtu li jizgura l-kapacita taghhom li jghixu b'dinjita, servizzi li
jippermettulhom jippartecipaw fis-suq tax-xoghol u fis-so¢jeta, u ambjent tax-xoghol
adattat ghall-bzonnijiet taghhom; billi l-iZvantaggi esperjenzati minn persuni b'dizabilita
jestendu ferm lil hinn mill-isfera tal-impjieg; billi s-sitwazzjoni soc¢jali u finanzjarja tal-
persuni b'dizabilita fI-UE hija ferm aghar minn dik tal-persuni minghajr dizabilita?® u
hija sinonima ma' zvantagg strutturali jew edukattiv u ma' diskriminazzjoni; billi 1-
mizuri ta' appogg li jaghmlu enfasi fuq oqsma ohra ghajr 1-impjieg — perezempju, it-
tnaqqis tal-faqar, 1-ac¢ess ghall-akkomodazzjoni u l-indukrar tat-tfal, trasport pubbliku
accessibbli u assistenza personali — jagdu wkoll rwol ewlieni biex il-persuni b'dizabilita

Vjolenza kontra n-Nisa. Ikkuluraw lid-dinja bl-orangjo: Iffinanzjaw, Irrispondu, Ipprevienu, Igbru!),
25 ta' Novembru 2021.

261]-Kummissjoni Ewropea, "Union Of Equality: Strategy For The Rights Of Persons With Disabilities 2021-2030
— Building a Union without barriers" (Unjoni ta' Ugwaljanza: Strategija dwar id-Drittijiet tal-Persuni b'Dizabilita
2021-2030), 3 ta' Marzu 2021. Ara wkoll: Komunikazzjoni tal-Kummissjoni tat-3 ta' Marzu 2021 bit-titolu
"Unjoni ta' Ugwaljanza: Strategija dwar id-Drittijiet tal-Persuni b'Dizabilita 2021-2030" (COM(2021)0101).

27 Eurofound, "Disability and labour market integration: Policy trends and support in EU Member States"
(Dizabilita u integrazzjoni fis-suq tax-xoghol: xejriet ta' politika u appogg fl-Istati Membri tal-UE),

1-Ufficcju tal-Pubblikazzjonijiet tal-Unjoni Ewropea, il-Lussemburgu, 2021.

28 Eurofound, "The social and employment situation of people with disabilities" (Is-sitwazzjoni so¢jali u tal-
impjiegi tal-persuni b'dizabilita), 1-Uffic¢ju tal-Pubblikazzjonijiet tal-Unjoni Ewropea, il-Lussemburgu, 2018.
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jinghataw opportunitajiet halli jaccessaw u jibqghu fil-forza tax-xoghol;

L. billi l-istrategija tal-UE dwar id-drittijiet tal-persuni b'dizabilita 2021-2030 tipproponi 1-
holqgien ta' Karta tad-Dizabilita tal-UE sa tmiem 1-2023, bil-hsieb li tigi rikonoxxuta fl-
Istati Membri kollha;

J. billi l-innovazzjonijiet teknici, bhal sistemi ta' intelligenza artificjali etici u ¢centrati fuq
il-bniedem, ghandhom il-potenzjal 1i jizviluppaw processi ta' reklutagg efficjenti,
jistghu joholqu riskju li jizdiedu ostakli u forom ta' diskriminazzjoni godda kontra
persuni b'dizabilita; billi 1-Artikolu 9 tas-CRPD jirrikjedi informazzjoni ac¢essibbli u
access ghat-teknologiji u s-sistemi ta' komunikazzjoni fuq bazi ugwali ma' ohrajn; billi
64,3 % tal-persuni b'dizabilita i ghandhom 16-il sena u aktar ghandhom konnessjoni
tal-internet f'darhom, meta mgabbla mas-87,9 % tal-persuni minghajr dizabilita?’;

K.  billi r-ricerka tal-Eurofound turi li lI-appogg ghall-intraprenditorija u l-impjieg
indipendenti fil-forma ta' gwida, tahrig u ghajnuna finanzjarja jista' jipprovdi
opportunitajiet ghall-persuni b'dizabilita biex ikunu attivi fis-suq tax-xoghol miftuh,
filwagqt 1i tigi dizincentivata d-dipendenza unika taghhom fuq il-benefic¢¢ji ghad-
dizabilita; billi tali appogg jehtieg li jkun immirat tajjeb u jkollu rizorsi adegwati?;

L.  billi I-pandemija tal-COVID-19 aggravat l-ostakoli u lI-inugwaljanzi ezistenti ghall-
persuni kollha b'dizabilita; billi r-ricerka tal-Eurofound turi li matul il-pandemija, bhala
medja, 71 % tar-rispondenti b'dizabilita kienu f'riskju ta' dipressjoni, u 25 % tar-
rispondenti b'dizabilita indikaw li ma setghux jac¢essaw il-kura tas-sahha mentali, 1i
kienet rata darbtejn oghla meta mgabbla ma' dawk minghajr dizabilita’!; billi r-ricerka
tal-Eurofound turi li I-lockdowns u r-restrizzjonijiet tal-pandemija tal-COVID-19
affettwaw b'mod partikolari lill-persuni zghazagh b'dizabilita ta' bejn it-18 u d-29 sena,
peress i 51 % tar-rispondenti rrappurtaw li jhossuhom wahedhom, 19 % aktar mill-
persuni zghazagh minghajr dizabilita®?; billi l-pjanijiet ta' ritorn ghax-xoghol huma
kriti¢i ghall-haddiema li jbatu minn problemi ta' sahha mentali;

M. billi I-parte¢ipazzjoni politika ma taffettwax lill-persuni kollha b'dizabilita bl-istess
mod; billi dawk b'indebolimenti aktar severi, kif ukoll il-persuni b'tipi partikolari ta'
indebolimenti — perezempju, il-persuni b'dizabilitajiet intellettwali — jiffac¢jaw b'mod
sproporzjonat ostakoli ghall-parte¢ipazzjoni taghhom fil-hajja politika; billi dawn 1-
individwi ta' spiss huma whud mill-aktar izolati u eskluzi;

29 Komunikazzjoni tal-Kummissjoni tat-3 ta' Marzu 2021 bit-titolu "Unjoni ta' Ugwaljanza: Strategija dwar id-
Drittijiet tal-Persuni b'Dizabilita 2021-2030" (COM(2021)0101).

30 Eurofound, "Disability and labour market integration: Policy trends and support in EU Member States"
(Dizabilita u integrazzjoni fis-suq tax-xoghol: xejriet ta' politika u appogg fl-Istati Membri tal-UE),

1-Uffi¢¢ju tal-Pubblikazzjonijiet tal-Unjoni Ewropea, il-Lussemburgu, 2021, p. 25.

31 Burofound, "People with disabilities and the COVID-19 pandemic: Findings from the Living, working and
COVID-19 e-survey" (Persuni b'dizabilita u l-pandemija tal-COVID-19: Sejbiet mill-istharrig elettroniku
Ghajxien, xoghol u COVID-19), serje COVID-19, 1-Uffi¢¢ju tal-Pubblikazzjonijiet tal-Unjoni Ewropea, il-
Lussemburgu, 2022, pp. 8 u 10.

32 Eurofound, "People with disabilities and the COVID-19 pandemic: Findings from the Living, working and
COVID-19 e-survey" (Persuni b'dizabilita u l-pandemija tal-COVID-19: Sejbiet mill-istharrig elettroniku
Ghajxien, xoghol u COVID-19), serje COVID-19, 1-Uffi¢¢ju tal-Pubblikazzjonijiet tal-Unjoni Ewropea, il-
Lussemburgu, 2022, p. 11.
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N.  billi ghaxar snin wara li 1-UE saret parti ghas-CRPD, il-livell ta' istituzzjonalizzazzjoni
baqa' l-istess; billi madwar 1-Ewropa, mill-ingas 1,4 miljun persuna ghadhom limitati
ghall-istituzzjonijiet — numru li baga' ma nbidilx mill-adozzjoni tal-konvenzjoni*?; billi
skont l-istharrig tal-2020 dwar 1-ghajxien indipendenti tan-Network Ewropew ghal
Ghajxien Indipendenti, 24 minn 43 pajjiz rapprezentant fil-Kunsill tal-Ewropa ma
ghandhomx strategija ghad-deistituzzjonalizzazzjoni, u ghat-18-il pajjiz li ghandhom
tali strategija, 88 % tar-rispondenti jiddeskrivu l-istrategija jew bhala inadegwata jew li
tirrikjedi titjib;

O.  billi 33 payjjiz fil-Kunsill tal-Ewropa jipprovdu xi tip ta' assistenza personali, filwaqt i
97 % tar-rispondenti jindikaw li 1-a¢¢ess jew huwa inadegwat jew jirrikjedi titjib;

P.  billi I-qafas legizlattiv attwali ma jistabbilixxi l-ebda obbligu ghall-Istati Membri biex
jahtru korp tal-ugwaljanza halli jipprotegi lill-vittmi ta' diskriminazzjoni abbazi tad-
dizabilita;

Q.  billi f1-2008 il-Kummissjoni pprezentat proposta biex testendi 1-protezzjoni mid-
diskriminazzjoni lil hinn mill-impjiegi, kif stabbilit fid-Direttiva dwar I-Ugwaljanza fl-
Impjiegi, li tipprojbixxi d-diskriminazzjoni bbazata fuq id-dizabilita, 1-eta, 1-
orjentazzjoni sesswali u r-religjon jew t-twemmin fl-ogsma tal-impjiegi u 1-
okkupazzjoni; billi d-direttiva 1-gdida taghmel il-prin¢ipju tal-ugwaljanza applikabbli
ghall-edukazzjoni, 1-a¢¢ess ghall-oggetti u s-servizzi u l-protezzjoni soc¢jali, inkluzi s-
sigurta soc¢jali u l-kura tas-sahha; billi din il-proposta ghadha ma gietx adottata u ilha
mblukkata fil-Kunsill ghal 13-il sena, fejn hija mehtiega unanimita ghall-adozzjoni
taghha;

R.  billi I-Istati Membri tal-UE kollha rratifikaw il-Konvenzjoni tan-NU dwar id-Drittijiet
tat-Tfal, biex saret vinkolanti ghalihom, u billi I-Artikoli 3(3) tat-TUE jistabbilixxi I-
objettiv li I-UE tippromwovi l-protezzjoni tad-drittijiet tat-tfal; billi 1-Karta tad-Drittijiet
Fundamentali tal-UE tiggarantixxi li l-istituzzjonijiet tal-UE u l-Istati Membri
jehtigilhom jipprotegu d-drittijiet tat-tfal meta jimplimentaw id-dritt tal-UE; billi 1-
Parlament adotta r-rizoluzzjoni tieghu dwar Garanzija Ewropea ghat-Tfal b'maggoranza
gawwija, filwaqt 11 jitlob bil-qawwa li jigi zgurat 1-a¢cess ghall-edukazzjoni inkluziva
ghat-tfal kollha mit-tfulija bikrija sal-adolexxenza, inkluz ghat-tfal Rom, ghat-tfal
b'dizabilita, ghat-tfal apolidi u migranti u ghal dawk li jghixu fambjenti ta' emergenza
umanitarja;

S.  billi l-access ghal impjieg ta' kwalita, 1-edukazzjoni u t-tahrig, il-kura tas-sahha, il-
protezzjoni socjali, inkluz lil hinn mill-fruntieri, l-akkomodazzjoni adegwata, 1-appogg
ghal ghajxien indipendenti u l-opportunitajiet indaqs ghall-partecipazzjoni fattivitajiet
ta' divertiment u fil-hajja tal-komunita huma essenzjali ghall-kwalita tal-hajja tal-
persuni b'dizabilita u biex jitnaqqsu I-fagar u I-vulnerabbilta u jigu appoggati 1-
inkluzivita u tkabbir sostenibbli; billi I-iskemi nazzjonali ta' introjtu minimu ghandhom
jizguraw access ugwali ghall-persuni b'dizabilita; billi I-persuni b'dizabilita ghandu
jkollhom ukoll access ghal assistenza mmirata ghal spejjez addizzjonali relatati mad-

33 Angelova-Mladenova, L. u Brennan, C., "Shadow report on the implementation of the UN Convention on the
Rights of Persons with Disabilities in the European Union" (Rapport parallel dwar I-implimentazzjoni tal-
Konvenzjoni tan-NU dwar id-Drittijiet ta' Persuni b'Dizabilita fl-Unjoni Ewropea), Network Ewropew dwar 1-
Ghajxien Indipendenti, Frar 2022. p. 5.
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dizabilita li jiffac¢jaw, jigifieri tali spejjez ma ghandhomx ikunu koperti mill-introjtu
biss;

Jenfasizza li I-ezercizzju tad-dritt ghax-xoghol** mill-persuni b'dizabilita huwa marbut
mill-qrib ma' mizuri biex jigu indirizzati d-diskriminazzjoni, il-faqar u l-ostakli diretti u
indiretti fis-sahha, 1-edukazzjoni, it-tahrig, 1-akkomodazzjoni, il-kura, 1-appogg, il-
mobilita personali, l-ac¢essibbilta fl-ambjent mibni, is-segregazzjoni u 1-
istituzzjonalizzazzjoni; itheggeg ghalhekk lill-Kummissjoni u lill-Istati Membri jiehdu
mizuri effettivi u konkreti biex jippromwovu l-ugwaljanza, id-diversita u I-inkluzjoni
orizzontali ghall-persuni b'dizabilita u I-familji taghhom fil-partijiet kollha tas-socjeta,
fost l-ohrajn, permezz ta' assistenza personali, ghajxien indipendenti, protezzjoni socjali,
sensibilizzazzjoni u ambjent minghajr ostakli; ifakkar li l-integrazzjoni tal-persuni
b'dizabilita fis-suq tax-xoghol mhijiex biss essenzjali ghall-inkluzjoni so¢jali u 1-
opportunitajiet indags, izda toffri wkoll opportunitajiet ekonomici sinifikanti ghall-
indipendenza finanzjarja tal-persuni b'dizabilita u hija ta' beneficcju ghall-ekonomija
usa';

Jitlob lill-Awtorita Ewropea tax-Xoghol tahdem mal-ispettorati nazzjonali tax-xoghol
biex timplimenta l-legizlazzjoni ezistenti; jirrakkomanda li l-ispettorati tax-xoghol
jimmonitorjaw lill-impjegaturi pubbli¢i u privati biex jizguraw konformita mad-drittijiet
tax-xoghol ghall-persuni b'dizabilita;

Jistieden lill-Kummissjoni u lill-Istati Membri jadottaw approc¢ olistiku ta' politika tac-
¢iklu tal-hajja biex jappoggaw il-prevenzjoni tad-diskriminazzjoni u jizguraw zamma u
inkluzjoni effettivi tal-persuni b'dizabilita fis-suq tax-xoghol; jistieden lill-Kummissjoni
u lill-Istati Membri jimplimentaw u jintegraw bis-shih 1s-CRPD fost il-mizuri
legizlattivi, ta' politika u ta' finanzjament kollha, b'mod partikolari fir-rigward tal-
inkluzjoni socjali u fis-suq tax-xoghol tal-persuni b'dizabilita; jistieden lill-UE u I-Istati
Membri kollha jirratifikaw il-Protokoll Fakultattiv tas-CRPD;

Jilqa' d-dibattitu ta' orjentazzjoni rec¢enti li sar fis-16 ta' Gunju 2022 bejn il-ministri
ghall-impjiegi u l-affarijiet soc¢jali dwar l-impjiegi tal-persuni b'dizabilita, kif ghandhom
jitnehhew id-dizincentivi biex jigu rreklutati 1-persuni b'dizabilita u dwar azzjonijiet li
jippromwovu l-integrazzjoni taghhom fis-suq tax-xoghol; jistenna bil-herqa li 1-Istati
Membri jiehdu azzjonijiet ta' segwitu konkreti;

Jissottolinja I-htiega li tinghata attenzjoni partikolari lis-sitwazzjoni tal-impjieg tal-
persuni b'dizabilita li jappartjenu ghal minoranzi etnic¢i bhall-migranti, ir-rifugjati, ir-
Rom u l-persuni ta' dixxendenza Afrikana;

Jenfasizza li jehtieg li jigi stabbilit approc¢ ibbazat fuq id-drittijiet tal-bniedem bhala 1-
qafas li tahtu s-socjeta tiddiskuti d-dizabilita u li l-appogg ghad-dizabilita jehtieg li jigi
adattat kif xieraq; jenfasizza l-importanza ta' definizzjoni olistika u l-applikazzjoni tal-
accessibbilta, flimkien mal-valur taghha bhala bazi indispensabbli ghall-persuni
b'dizabilita li jkollhom opportunitajiet indags, kif rikonoxxut fis-CRPD u fkonformita
mal-kumment generali Nru 2 tas-CRPD, filwagqt li titqies id-diversita tal-htigijiet tal-

34 L-Artikolu 27 tas-CRPD.
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persuni b'dizabilita, u I-promozzjoni ta' disinn universali*> bhala prin¢ipju tal-UE;

7. Jenfasizza li I-persuni b'dizabilita ghandhom igawdu d-dritt taghhom ghall-moviment
liberu flI-UE fuq bazi ugwali ma' haddiehor u jheggeg lill-Kummissjoni tressaq proposta
ghal definizzjoni armonizzata ta' dizabilita fil-livell tal-UE, kif ukoll rikonoxximent
reciproku tal-istatus ta' dizabilita u 1-beneficcji assocjati u d-drittijiet tal-protezzjoni
socjali biex ikun permess l-access taghhom ghas-sahha, ghall-kura u ghal servizzi ohra
11 jiffacilitaw 1-ghajxien indipendenti u l-opportunitajiet ta' edukazzjoni, tahrig u impjieg
taghhom lil hinn mill-fruntieri; jistieden lill-Istati Membri jiffacilitaw it-trasferibbilta
tal-beneficc¢ji u l-intitolamenti tad-dizabilita tal-persuni b'dizabilita, inkluzi s-servizzi ta'
appogg fejn rilevanti, biex ikompli jitrawwem id-dritt ta’ moviment liberu; jistieden lill-
Kummissjoni u lill-Istati Membri jissodistaw I-impenji taghhom fl-ambitu tal-istrategija
tal-UE dwar id-dizabilita, b'mod partikolari I-espansjoni mwieghda tal-Karta tad-
Dizabilita tal-UE biex jigi zgurat li l-istatus tad-dizabilita jigi rikonoxxut fl-Istati
Membri kollha, malajr kemm jista' jkun;

8. Jistieden lill-Kunsill, b'mod partikolari lill-Presidenzi li jmiss tieghu, jizblokkaw in-
negozjati dwar id-direttiva orizzontali proposta kontra d-diskriminazzjoni, minghajr
aktar dewmien u biex jersqu lejn ftehim, peress li dan huwa prerekwizit biex tinkiseb I-
ugwaljanza flI-UE u tigi estiza l-protezzjoni lill-persuni b'dizabilita fl-isferi kollha;

9.  listieden lill-Kummissjoni twettaq riezami trazversali, komprensiv, u fejn mehtieg
revizjoni tal-legizlazzjoni rilevanti kollha tal-UE bil-ghan i tizgura I-konformita shiha
taghha mas-CRPD, b'mod partikolari fir-rigward tal-ac¢essibbilta tal-ambjent mibni u
digitali; jistieden lill-Kummissjoni tibda r-revizjoni tad-Direttiva dwar 1-Ugwaljanza fl-
Impjiegi malajr kemm jista' jkun, b'mod partikolari fir-rigward tal-istandards minimi
armonizzati ghall-akkomodazzjoni ragonevoli ghall-persuni b'dizabilita, bil-hsieb li tigi
armonizzata b'mod shih mad-dispozizzjonijiet tas-CRPD u jigi implimentat process
partecipatorju mmirat lejn l-izgurar tal-involviment dirett u shih tal-organizzazzjonijiet
11 jirrapprezentaw lill-persuni b'dizabilita; jistieden lill-Kummissjoni tirrevedi d-
Direttiva dwar il-Kura tas-Sahha Transfruntiera® biex tingieb fkonformita mas-CRPD
u tiggarantixxi l-access effettiv ghal kura tas-sahha transfruntiera ta' kwalita ghall-
persuni b'dizabilitajiet;

10. Jishaq fuq l-importanza li jigu involuti b'mod attiv il-persuni b'dizabilita, il-familji u 1-
organizzazzjonijiet rapprezentattivi taghhom fl-izvilupp u l-implimentazzjoni tal-mizuri
kollha 11 jaffettwawhom; jishaq fuq l-importanza li I-kunsiderazzjonijiet relatati mad-
dizabilita jigu integrati fil-post tax-xoghol u r-rwol tad-djalogu socjali u tat-tahrig ghall-
impjegaturi f'dan ir-rigward; jistieden lill-Istatt Membri jiehdu mizuri attivi biex
jissalvagwardjaw in-nondiskriminazzjoni ghal kulhadd, u jizguraw li l-persuni
b'dizabilita jkunu jistghu jezeréitaw id-drittijiet tax-xoghol u tat-trade unions taghhom
fuq termini ugwali mal-ohrajn;

35 Skont 1-Artikolu 2 tas-CRPD, "Disinn universali" huwa ddefinit bhala "d-disinn ta' prodotti, ambjenti,
programmi u servizzi li jistghu jintuzaw mill-persuni kollha, kemm jista' jkun, minghajr il-htiega ta' adattament
jew disinn spec¢jalizzat. 'Disinn universali' ma ghandux jeskludi apparat ta' assistenza ghal gruppi partikolari ta'
persuni b'dizabilita fejn dan ikun mehtieg."

36 Id-Direttiva 2011/24/UE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tad-9 ta' Marzu 2011 dwar l-applikazzjoni tad-
drittijiet tal-pazjenti fil-qasam tal-kura tas-sahha transkonfinali (GU L 88, 4.4.2011, p. 45).
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11. Jenfasizza li l-fastidju fuq il-post tax-xoghol, inkluzi I-fastidju sesswali u r-ritaljazzjoni
ghaliex wiehed jesprimi l-opinjoni tieghu b'mod car, ixekkel I-ac¢ess ghax-xoghol u 1-
impjieg, iz-zamma fl-impjieg u perkorsi ugwali tal-karriera, b'mod partikolari ghan-nisa
b'dizabilita’’, u li huma mehtiega azzjonijiet specifici fl-Istati Membri biex jigi
pprevenut, miggieled u ssanzjonat il-fastidju fil-konfront ta' persuni b'dizabilita; jilga',
f'dan il-kuntest, il-proposta ghal direttiva dwar il-glieda kontra I-vjolenza fuq in-nisa u 1-
vjolenza domestika’®; iheggeg lill-UE u lill-Istati Membri kollha jirratifikaw il-
Konvenzjoni ta' Istanbul 1i jkollha impatt orizzontali fuq il-legizlazzjoni rilevanti kollha
tal-UE b'enfasi specifika fuq in-nisa b'dizabilita, li jiffac¢jaw diskriminazzjoni multipla
u intersezzjonali;

12.  Jemmen li l-iskemi tal-appogg ghall-introjtu, 1-assistenza relatata mad-dizabilita u 1-
appogg ghall-impjieg attiv huma komplementari ghall-promozzjoni tal-partecipazzjoni
shiha u effettiva tal-persuni b'dizabilita fis-suq tax-xoghol, peress li s-salarji mhumiex
sostituzzjoni biex ikopru l-ispejjez addizzjonali relatati mad-dizabilitajiet; jistieden,
ghalhekk, lill-Istati Membri jisseparaw l-appogg ghall-introjtu u l-impjieg attiv mill-
assistenza relatata mad-dizabilita’® sabiex jizguraw li r-regoli ta' eligibbilta jkunu
inkluzivi kemm jista' jkun, u jkopru spejjez addizzjonali relatati mad-dizabilita,
jiggieldu 1-fagar fost dawk li jahdmu u jizguraw l-ugwaljanza, id-dinjita u l-awtonomija
ghall-persuni b'dizabilita; theggeg lill-Istati Membri jistabbilixxu soluzzjonijiet simili
ghall-persuni li jindukraw lill-persuni b'dizabilita biex jaqilghu introjtu flimkien mal-
beneficcji relatati mal-kura taghhom;

13. Ifakkar li 1-Artikolu 19 tas-CRPD jipprevedi d-dritt ugwali tal-persuni b'dizabilita li
jghixu b'mod indipendenti u jigu inkluzi fil-komunita; theggeg lill-Istati Membri, bl-
appogg tal-Kummissjoni, jaccelleraw il-process tad-deistituzzjonalizzazzjoni u jrawmu
t-tranzizzjoni lejn kura u appogg ibbazati fil-komunita; jenfasizza li I-fondi tal-UE
ghandhom jintuzaw biex jippromwovu l-inkluzivita u l-a¢¢essibbilta; jistieden lill-Istati
Membri jinkludu miri specifi¢i bi skeda ta' Zzmien definita fl-istrategiji taghhom ta'
deistituzzjonalizzazzjoni, jiffinanzjawhom b'mod adegwat u jizviluppaw mekkanizmi li
jizguraw koordinazzjoni effettiva bejn l-awtoritajiet rilevanti f'setturi u f'livelli
amministrattivi differenti; jesprimi dispjacir ghall-fatt li n-nuqqas ta' akkomodazzjoni
accessibbli u bi prezz ragonevoli huwa ostakolu kbir ghall-ghajxien indipendenti;
jissottolinja li I-ghajxien indipendenti u bbazat fil-komunita jrid jissahhah u jinkiseb
bhala alternattiva ghall-oqfsa istituzzjonali fkonformita mal-kumment generali Nru 5
tas-CRPD;

14. Theggeg lill-Kummissjoni tizgura li I-Istatt Membri jirrispettaw il-princ¢ipju ta'
trattament ugwali u paga ugwali ghal xoghol ta' valur ugwali ghall-haddiema kollha;
jinsisti wkoll 1i 1-haddiema b'dizabilita f'workshops protetti ghandhom jigu ggarantiti
mill-inqas id-drittijiet u l-istatus ekwivalenti ghad-drittijiet tax-xoghol tal-persuni li

37 "Europe 2020 data & People with disabilities - tables (EU SILC 2017)" (Data ta' Ewropa 2020 ghal Persuni
b'Dizabilita — tabelli) (EU SILC 2017), imhejjija minn Stefanos Grammenos, Centru ghall-Politika So¢jali u
Ekonomika Ewropea, 27 ta' Dicembru 2019.

38 Proposta ghal direttiva tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill dwar il-glieda kontra 1-vjolenza kontra n-nisa u 1-
vjolenza domestika (COM(2022)0105).

3 Tr-Rapporteur Spe¢jali tan-NU dwar id-drittijiet tal-persuni b'dizabilita, "Rapport tar-Rapporteur Spec¢jali dwar
id-drittijiet  tal-persuni  b'dizabilita", ipprezentat fis-70 sessjoni tal-Assemblea Generali tan-NU,
7 ta' Awwissu 2015.
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jahdmu fis-suq tax-xoghol miftuh; jemmen li tali workshops ghandhom jiehdu approc¢¢
individwalizzat u sa fejn ikun prattikabbli jkunu limitati bhala ghazla ghal perjodu
temporanju ghall-persuni b'dizabilita fic-Ciklu tal-hajja tax-xoghol taghhom; jemmen
ukoll li tali workshops ghandu jkollhom I-ghan li jrawmu l-izvilupp tal-hiliet u
jappoggaw it-tranzizzjonijiet lejn is-suq tax-xoghol miftuh; jinsisti li I-persuni
b'dizabilita 1i jahdmu f'tali ambjenti ghandhom ikunu protetti mill-oqfsa legali ezistenti
11 jkopru 1-protezzjoni soc¢jali u I-kundizzjonijiet tax-xoghol, inkluza 1-protezzjoni tal-
paga minima fuq bazi ugwali mal-ohrajn, fkonformita mal-Artikolu 27 tas-CRPD;
jistieden lill-Istati Membri jizviluppaw mudelli inkluzivi ta' impjieg protett u appoggat,
filwagqt 1i jirrispettaw id-drittijiet tal-persuni b'dizabilita, 1i jservu bhala mizuri ghal
inkluzjoni effettiva u tranzizzjoni eventwali lejn is-suq tax-xoghol miftuh; jenfasizza li
huwa importanti ghall-persuni b'dizabilita 1i jsibu impjieg ta' kwalita li jagbel mal-hiliet
u l-ambizzjonijiet taghhom u li t-tahrig, it-titjib tal-hiliet u t-tahrig mill-gdid tal-persuni
b'dizabilita ghandhom jipprovdu hiliet u kapacitajiet reali; jistieden lill-Istati Membri
jivvalutaw l-effikacja tal-workshops protetti ezistenti fl-ghoti ta' hiliet lill-persuni
b'dizabilita biex jiksbu impjieg fis-suq tax-xoghol miftuh u jistieden lill-Kummissjoni
timmonitorja dan il-process;

Jinnota li 1-krizi tal-COVID-19 rawmet ix-xoghol remot u li t-telexoghol jista' jghin fit-
tkattir tal-impjieg ta' persuni b'dizabilita bhala forma ta' akkomodazzjoni ghad-dizabilita
u jservi ta' ghodda biex jinkiseb bilan¢ akbar bejn ix-xoghol u 1-hajja privata u jitnaqqsu
l-ostakli relatati mal-ugigh u mal-gheja ghas-suq tax-xoghol; iwissi, madankollu, Ii I-
impjegaturi ma ghadhomx juzaw it-telexoghol biex jevitaw li jakkomodaw b'mod
ragonevoli lill-haddiema b'dizabilita jew li joholqu kulturi inkluzivi fuq il-post tax-
xoghol ghalihom*’, minhabba li dan jista' jizolahom u jkollu impatt fuq is-sahha mentali
taghhom; jenfasizza li I-politiki futuri dwar it-telexoghol ghandhom jigu zviluppati
b'perspettiva tad-drittijiet tal-persuni b'dizabilita u jinvolvu lill-persuni b'dizabilita waqt
it-tfassil taghhom, meta jigu nnegozjati ftehimiet kollettivi godda dwar it-telexoghol, u
favorevoli ghall-persuni b'dizabilita; ifakkar li 1-access ugwali ghall-edukazzjoni u t-
tahrig ghall-persuni b'dizabilita u l-akkwist ta' hiliet digitali u l-ac¢essibbilta tal-
infrastruttura digitali relatata, kemm f'Zoni urbani kif ukoll f'Zoni rurali u remoti, huma
mehtiega biex in-nies ikunu jistghu jibbenefikaw mill-opportunitajiet godda ta' impjieg
mahluqa mid-digitalizzazzjoni; jenfasizza 1i akkomodazzjoni ragonevoli hija dritt ghall-
haddiema b'dizabilita u jemmen li l-azzjonijiet u lI-programmi ta' sensibilizzazzjoni
ghall-hiliet u l1-kapacitajiet tal-persuni b'dizabilita u I-litterizmu fl-akkomodazzjoni
ragonevoli ghall-impjegaturi privati u pubbli¢i ghandhom jizdiedu mill-awtoritajiet
pubblici biex jindirizzaw id-diskriminazzjoni kontra I-persuni b'dizabilita u jizguraw li
dawk li ghandhom dmir ikollhom I-ghodod biex jimpjegaw, jappoggaw u jzommu
haddiema b'dizabilita;

Jinnota li I-promozzjoni tad-drittijiet tal-persuni akbar fl-eta hija marbuta mill-qrib mal-
kisba ta' drittijiet ugwali ghall-persuni b'dizabilita, peress li I-persuni akbar fl-eta huma
aktar probabbli li jkollhom dizabilita u aktar minn 46 fil-mija tal-persuni li ghandhom
60 sena u aktar ghandhom dizabilita; jenfasizza, fil-kuntest tal-bidliet demografi¢i,

40 Schur, L.A., Ameri, M. and Kruse, D., "Telework After COVID: A 'Silver Lining' for Workers with
Disabilities?" (It-telexoghol wara 1-COVID: Aspett Pozittiv ghall-Haddiema b'Dizabilita?), Journal of
Occupational Rehabilitation, Vol. 30, Nru 4, 2020, pp. 521-536.
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b'mod partikolari tat-tixjih tal-popolazzjoni, il-htiega li jigu indirizzati sfidi godda
relatati mal-prevalenza oghla tad-dizabilitajiet marbuta mat-tixjih tal-forza tax-xoghol u
l-prevalenza oghla ta' impjegati b'mard kroniku; jenfasizza l-importanza li jigu
zviluppati politiki, inkluzi skedi tax-xoghol flessibbli, biex jghinu lill-haddiema
b'dizabilita jintegraw ahjar fis-suq tax-xoghol, kif ukoll servizzi ta' kura ghall-persuni
b'dizabilita, inkluzi standards dwar it-tahrig ghall-persunal u standards ghall-assistenza
personali;

Jistieden lill-Istati Membri jimmonitorjaw ir-rispett ghall-prin¢ipji 2 u 3 tal-Pilastru
Ewropew tad-Drittijiet Socjali, filwaqt li jipprevedu trattament ugwali u opportunitajiet
rigward il-partecipazzjoni fis-suq tax-xoghol, it-termini u l-kundizzjonijiet tal-impjiegi
u l-progressjoni fil-karriera bejn 1-irgiel u n-nisa, irrispettivament mill-origini razzjali
jew etnika, ir-religjon jew it-twemmin, id-dizabilita, 1-eta jew l-orjentazzjoni sesswali;
jitlob li jsir monitoragg tal-adozzjoni tal-mizuri stabbiliti mis-CRPD;

Jistieden lill-Istati Membri jipprovdu appogg imfassal apposta ghall-persuni b'dizabilita
fir-rigward tal-access ghall-izvilupp tal-hiliet, ghall-edukazzjoni u t-tahrig vokazzjonali,
u ghall-impjieg biex jizguraw politiki attivi u inkluzivi dwar is-suq tax-xoghol; iheggeg
lis-servizzi tal-impjiegi u lis-setturi pubblic¢i u privati jintroducu mizuri personalizzati
biex itejbu I-impjegabbilta u z-Zamma tal-persuni b'dizabilita fis-suq tax-xoghol bl-ghan
11 jikkonformaw mas-CRPD, u jiskambjaw l-ahjar prattiki dwar l-impjieg ta' persuni
b'dizabilita permezz tan-Network Ewropew tas-Servizzi Pubbli¢i tal-Impjiegi; jistieden
lill-Istati Membri jipprovdu gwida, tahrig u ghajnuna finanzjarja biex jappoggaw il-
holgien tal-impjiegi, ir-reklutagg, l-intraprenditorija u l-impjieg indipendenti ghall-
persuni b'dizabilita, inkluz permezz tal-Fond Socjali Ewropew Plus; jissottolinja r-rwol
pozittiv li jista' jkollha l-ekonomija soc¢jali fl-impjieg tal-persuni b'dizabilita; jistieden
lill-Istati Membri jistabbilixxu in¢entivi biex itheggu lill-persuni b'dizabilita joholqu
entitajiet tal-ekonomija soc¢jali u jniedu attivitajiet li jiggeneraw l-introjtu;

Jemmen li I-mizuri ta' appogg fis-suq tax-xoghol jridu jqisu d-dizabilita u r-risponsi ta'
politika mfassla apposta biex jappoggaw l-inkluzjoni tal-persuni b'dizabilita fl-impjiegi;
jistieden lill-Istati Membri jappoggaw it-tqabbil tal-impjiegi, il-profil vokazzjonali, 1-
impjiegi u t-tahrig simultanji, I-induzzjoni fix-xoghol, it-tahrig fuq il-post tax-xoghol, 1-
1zvilupp tal-karriera u I-mentoragg u l-edukazzjoni u t-tahrig vokazzjonali inkluzivi u
accessibbli biex jappoggaw l-integrazzjoni u z-zamma mehtiega tal-persuni b'dizabilita
fuq il-post tax-xoghol; jishaq li I-mizuri 1i jtejbu l-inkluzjoni u I-impjieg tal-persuni
b'dizabilita mhux se jkunu verament effettivi minghajr ma jigu indirizzati wkoll 1-
istereotipi u l-istigma relatati mad-dizabilita fuq il-post tax-xoghol u s-so¢jeta usa';
jishaq, f'dan ir-rigward, fuq l-importanza tas-sensibilizzazzjoni u t-tahrig ghall-
edukaturi, l-impjegaturi u l-impjegati, kif ukoll ghall-pubbliku generali biex tigi
indirizzata d-diskriminazzjoni kontra l-persuni b'dizabilita, jinbidlu l-attitudnijiet u jigu
zgurati soc¢jetajiet tassew inkluzivi;

Jishaq li r-rata ta' attivita baxxa tal-persuni b'dizabilita xxekkel l-inkluzjoni
so¢joekonomika, i trid tittejjeb mill-programmi Ewropej u nazzjonali mmirati lejn 1-
attivazzjoni u t-tahrig tal-persuni li jithallew barra mis-suq tax-xoghol; jishaq li, filwaqt
li I-appogg u I-promozzjoni tal-partecipazzjoni fis-suq tax-xoghol tal-persuni
b'dizabilita huma krug¢jali, jehtieg li jigu stabbiliti wkoll mekkanizmi tal-protezzjoni
soc¢jali adegwati u inkluzivi biex jigi zgurat li I-appogg ikun disponibbli ghall-persuni
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kollha b'dizabilita;

Jistieden lill-Kummissjoni tivvaluta bir-reqqa r-rata ta' differenza bejn l-impjiegi u 1-
pagi tal-persuni b'dizabilita f'tipi differenti ta' impjiegi, inkluz l-impjieg protett, billi
tipprovdi data dizaggregata skont il-generu u t-tip ta' dizabilita, u tizgura analizi
kwalitattiva;

Itenni l-appell tieghu lill-Kummissjoni u lill-Istati Membri biex jivvalutaw ix-xejriet
ewlenin ghall-futur tax-xoghol minn perspettiva tal-persuni b'dizabilita sabiex jigu
identifikati u jitnedew azzjonijiet specifici halli jaghmlu s-suq tax-xoghol aktar inkluziv
u jitnaqqas id-distakk digitali; jissottolinja I-importanza li jsir uzu ahjar mit-teknologiji
innovattivi biex ikun hemm kundizzjonijiet ekwi u jitnehhew l-ostakoli ghall-
edukazzjoni, it-tahrig u I-impjiegi, b'mod partikolari fis-suq tax-xoghol digitali, u li I-
persuni b'dizabilita jigu meghjuna jiksbu ac¢cess ghall-ghodod digitali u s-software li
huma indispensabbli ghall-ghajxien indipendenti taghhom; jistieden lill-Kummissjoni u
lill-Istati Membri jappoggaw il-programmi ta' ricerka ffukati fuq l-izvilupp ta'
teknologiji assistivi, inkluzi r-robotika, it-teknologiji digitali u l-intelligenza artificjali
etika, 1i jippermettu l-integrazzjoni shiha tal-persuni b'dizabilita fl-aspetti kollha tal-
hajja, inkluz fis-suq tax-xoghol; jenfasizza I-htiega li l-persuni b'dizabilita jigu protetti
mid-diskriminazzjoni fl-uzu tal-intelligenza artificjali fid-decizjonijiet dwar ir-
reklutagg, 1-ghazla, il-promozzjoni u it-terminazzjoni fl-impjieg; jistieden lill-Istati
Membri jtejbu 1-firxa tal-korsijiet ta' tahrig fil-qasam tal-hiliet digitali ghal gruppi ta'
persuni li huma f'riskju ta' eskluzjoni, fost 1-ohrajn, il-persuni b'dizabilita u l-persuni
akbar fl-eta, sabiex jigu integrati ahjar fil-hajja so¢jali u fis-suq tax-xoghol, u jipprovdu
access ahjar ghas-servizzi elettronic¢i u l-amministrazzjoni;

Jilga' u jappogga l-inizjattiva legali tal-Kummissjoni ghal standards vinkolanti ghall-
korpi tal-ugwaljanza, li ghandha tigi ppubblikata f'Settembru 2022, u 1i theggeg lill-
Istati Membri jestendu I-mandati tal-korpi tal-ugwaljanza biex jipprotegu lill-vittmi tad-
diskriminazzjoni bbazata fuq id-dizabilita;

Jappogga bil-qawwa r-ricerka, I-investiment so¢jali u l-inizjattivi mmirati fil-livell tal-
UE ghal programmi u servizzi ppruvati li huma effettivi fl-appogg tal-integrazzjoni fit-
tul fis-suq tax-xoghol ta' persuni b'dizabilita, b'attenzjoni partikolari ghall-persuni fuq 1-
ispettru tal-awtizmu; jissuggerixxi li I-Istati Membri ghandhom jikkummissjonaw
ricerka dwar il-mudelli u l-programmi fejn s'issa ghadha ma tezistix bazi tal-evidenza,
kif ukoll tigi ffinanzjata 1-innovazzjoni fl-ghoti tas-servizzi, bhall-intelligenza artific¢jali
applikata ghal teknologiji assistivi*!;

Jinnota li I-persuni b'dizabilita huma fost 1-aktar popolazzjonijiet emarginati u f'riskju fi
kwalunkwe komunita affettwata mill-krizi; jishaq ukoll li b'konsegwenza tal-gwerra, il-
persuni b'dizabilita f'sitwazzjonijiet ta' kunflitt armat jiffac¢jaw attakki vjolenti,
spostament furzat u negligenza kontinwa fir-rispons umanitarju ghall-persuni ¢ivili
magbuda fil-glied, u spiss jigu abbandunati f'djarhom jew f'villaggi mitluqa ghal jiem
jew gimghat shah, bi ftit access ghall-ikel jew l-ilma; ifakkar fl-importanza tal-
istrategija tal-UE dwar id-drittijiet tat-tfal, il-Garanzija ghat-Tfal, l-istrategija tal-UE

41 Buropean Platform for Rehabilitation, "Artificial intelligence and service provision for people with disabilities

— An analytical paper" (L-Intelligenza Artificjali u l-provvista ta' servizzi ghall-persuni b'dizabilita — Dokument

analitiku), 2022.
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ghad-drittijiet ta' persuni b'dizabilita 2021-2030, kif ukoll I-istrumenti guridici ezistenti
kollha tal-UE, inkluza d-Direttiva dwar il-Protezzjoni Temporanja*?, biex jappoggaw
lill-Istati Membri jindirizzaw il-htigijiet specifici, il-protezzjoni u l-kura tar-rifugjati
b'dizabilita;

Jistieden lill-Istati Membri jizguraw il-partec¢ipazzjoni tal-persuni b'dizabilita fil-process
elettorali f1-2024 u fil-process tat-tfassil tal-ligijiet; jistieden lill-Istati Membri
jeliminaw l-ostakoli li jeskludu lill-persuni b'dizabilita mill-opportunita li jinfluwenzaw
l-izvilupp u l-implimentazzjoni tal-ligijiet u l-politiki li jsawru 1-hajja ta' kuljum
taghhom;

Ifakkar lill-Istati Membri li I-progetti kollha ffinanzjati mill-UE jridu jikkonformaw
mad-dritt tal-Unjoni, inkluza 1-Karta tad-Drittijiet Fundamentali, kif ukoll is-CRPD;
jishaq li 1-Fondi Strutturali u ta' Investiment Ewropej ghandhom ikomplu jrawmu t-
tranzizzjoni minn kura istituzzjonali ghal kura bbazata fil-komunita u I-familja, billi
jiffinanzjaw servizzi ta' appogg li jizguraw id-dritt li wiehed jghix b'mod indipendenti;
jistieden lill-UE tizgura li l-programmi ta' finanzjament kollha jkunu ac¢cessibbli u 11 1-
provvista ta' ac¢essibbilta tkun appoggata b'rizorsi adegwati u jistieden lill-Istati
Membri jinkludu objettivi u mizuri ¢ari biex itejbu I-kundizzjonijiet tal-ghajxien u tax-
xoghol tal-persuni b'dizabilita fil-programmi ta' hidma u l-programmi operazzjonali
nazzjonali taghhom; jistieden lill-Qorti Ewropea tal-Awdituri tivvaluta 1-prestazzjoni
tal-programmi tal-UE fir-rigward tal-inkluzjoni u l-appogg tal-persuni b'dizabilita,
b'enfasi specjali fuq il-programmi tal-edukazzjoni u l1-impjiegi, b'mod komprensiv,
peress li dawn jistghu jonqsu milli jilhqu lill-aktar gruppi fil-bZonn, inkluzi l-persuni
b'dizabilita;

Iheggeg lill-awtoritajiet pubbli¢i nazzjonali jizguraw li r-rekwizit li wiehed jirregistra
biex jivvota jew li jkollu akkomodazzjoni ragonevoli ma jirrizultax fl-eskluzjoni tal-
persuni b'dizabilita mill-elezzjonijiet; jistieden lill-Istati Membri jinkludu mizuri li
jizguraw li l-process ta' registrazzjoni jkun ac¢cessibbli billi jitfasslu mill-gdid is-siti web
rilevanti fkonformita mal-istandards tal-UE;

Jinnota li I-mekkanizmi tal-ilmenti, kemm gudizzjarji kif ukoll dawk mhux gudizzjarji,
ghandhom isiru aktar ac¢essibbli ghall-persuni b'dizabilita; jistieden lill-Istati Membri
jnehhu r-restrizzjonijiet fuq id-dritt tal-persuni li gew michuda I-kapacita guridika li
jressqu ilmenti indipendentement mill-gwardjan taghhom u jiehdu mizuri effettivi biex
jizguraw li l-informazzjoni dwar kif u fejn ghandhom jitressqu I-ilmenti tkun accessibbli
ghall-persuni kollha b'dizabilita billi jfasslu materjali ta' informazzjoni f'formati
differenti u acc¢essibbli u jgassmuhom permezz ta' organizzazzjonijiet ta' appogg u
promozzjoni ghall-persuni b'dizabilita, inkluzi l-organizzazzjonijiet tal-persuni
b'dizabilita;

Jistieden lill-Istati Membri, b'mod partikolari lill-koordinaturi nazzjonali, fl-istrategiji
nazzjonali pluriennali taghhom fl-ambitu tal-Garanzija Ewropea ghat-Tfal, jaghtu
attenzjoni partikolari lill-htigijiet tat-tfal b'dizabilita u jizguraw access effettiv u liberu
ghal servizzi ta' kwalita tajba, b'mod partikolari edukazzjoni inkluziva, u jistedinhom

42 1d-Direttiva tal-Kunsill 2001/55/KE tal-20 ta' Lulju 2001 dwar l-istandards minimi sabiex tinghata protezzjoni
temporanja fl-eventwalita ta' influss bil-massa ta' persuni spostati u dwar il-mizuri li jippromwovu bilan¢ fl-isforzi
bejn I-Istati Membri meta jir¢ievu dawn il-persuni u li jgorru I-konsegwenzi ta' dawn (GU L 212, 7.8.2001, p. 12).

AD\1265703MT.docx 17/21 PE732.573v03-00

MT



MT

jipprovdu access effettiv ghal nutrizzjoni tajba ghas-sahha u akkomodazzjoni adegwata
ghat-tfal rifugjati kollha b'dizabilita fuq livell ugwali mat-tfal fil-pajjizi ospitanti,
fkonformita mar-rakkomandazzjoni*® li jigi zgurat li 1-mizuri integrati nazzjonali jqisu
l-izvantaggi intersezzjonali; jistieden lill-Istati Membri u lill-Kummissjoni, ghalhekk,
izidu b'mod urgenti 1-finanzjament ghall-Garanzija Ewropea ghat-Tfal b'bagit iddedikat
ta' mill-inqas EUR 20 biljun u jheggeg lill-Istati Membri kollha, f'dan ir-rigward,
jallokaw aktar mir-rizorsi minimi tal-Fond So¢jali Ewropew Plus taht gestjoni
kondiviza biex jappoggaw attivitajiet fl-ambitu tal-Garanzija Ewropea ghat-Tfal; itenni
l-appell tieghu lill-Istati Membri, biex jimplimentaw il-Garanzija ghaz-Zghazagh
imsahha biex jizguraw offerti ta' kwalita gholja, inkluz I-ghoti ta' remunerazzjoni gusta,
l-ac¢cess ghall-protezzjoni so¢jali u ambjenti tax-xoghol li huma adattati ghall-htigijiet
ta' persuni b'dizabilita;

31. Jirrimarka li f'dawn l-ahhar snin hu talab bil-qawwa 1i 1-gruppi zZvantaggati u l-persuni
b'dizabilita jigu inkluzi fl-edukazzjoni u t-tahrig, inkluz permezz tal-integrazzjoni shiha
tal-perspettiva tad-drittijiet tal-persuni b'dizabilita fl-aspetti kollha tal-Erasmus+ u
f'koordinazzjoni ma' programmi ohra rilevanti tal-UE bhall-Garanzija ghaz-Zghazagh;
ifakkar fl-impenji mehuda fis-Summit Soc¢jali ta' Porto dwar it-tnaqqis tal-faqar u 1-
eskluzjoni soc¢jali, kif ukoll dwar 1-akkwist tal-hiliet u I-holgien tal-impjiegi;

32. lJistieden lill-Kummissjoni tevalwa l-isfidi u 1-ksur tad-drittijiet li esperjenzaw il-persuni
b'dizabilita matul il-pandemija tal-COVID-19, u tadotta mizuri mmirati ghal appogg
psikologiku u r-riintegrazzjoni fis-suq tax-xoghol;

33. Jistieden lill-Kummissjoni tizviluppa dawk il-mizuri fkoordinazzjoni u
fkomunikazzjoni mal-persuni b'dizabilita u 1-organizzazzjonijiet kollha involuti, billi
tibda min-network tas-CRPD tal-Parlament Ewropew;

34. Jistieden lill-Istati Membri joholqu entita indipendenti responsabbli biex timmonitorja I-
legizlazzjoni kollha relatata mal-ac¢essibbilta, inkluz I-Att Ewropew dwar 1-
Accessibbilta, id-Direttiva dwar is-Servizzi tal-Media Awdjoviziva*, il-Pakkett tat-
Telekomunikazzjoni u d-Direttiva dwar 1-Accessibbilta ghall-Web;

35. listieden lill-Istati Membri jimplimentaw id-Direttiva dwar il-bilan¢ bejn ix-xoghol u 1-
hajja privata ghall-genituri u l-persuni li jindukraw®, li tintroduc¢i liv tal-persuni li
jindukraw ta' hamest ijiem xoghol kull sena; jinsisti li ghandhom jigu kkunsidrati
arrangamenti specjali f'termini tal-liv tal-persuni li jindukraw, il-liv tal-paternita, il-liv
tal-genituri u sighat tax-xoghol flessibbli ghall-genituri f'sitwazzjonijiet partikolarment
zvantaggati, bhal dawk 1i ghandhom dizabilita jew li huma genituri ta' tfal b'dizabilita
jew mard fit-tul, minghajr I-ebda riperkussjoni mill-impjegatur;

36. Jistieden lill-Istati Membri jizguraw kundizzjonijiet tax-xoghol u tal-ghajxien ahjar,

43 Ir-Rakkomandazzjoni tal-Kunsill (UE) 2021/1004 tal-14 ta' Gunju 2021 li tistabbilixxi Garanzija Ewropea ghat-
Tfal (GU L 223, 22.6.2021, p. 14).

441d-Direttiva 2010/13/UE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-10 ta' Marzu 2010 dwar il-koordinazzjoni ta'
¢erti dispozizzjonijiet stabbiliti bil-ligi, b'regolament jew b'azzjoni amministrattiva fi Stati Membri dwar il-
forniment ta' servizzi tal-media awdjoviziva (GU L 95, 15.4.2010, p. 1).

45 Id-Direttiva (UE) 2019/1158 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-20 ta' Gunju 2019 dwar il-bilan¢ bejn ix-
xoghol u 1-hajja privata ghall-genituri u ghall-persuni li jindukraw u li thassar id-Direttiva tal-Kunsill 2010/18/UE
(GUL 188, 12.7.2019, p. 79).
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inkluz permezz ta' pagi minimi adegwati u mizuri ta' trasparenza fil-pagi, inaqqsu d-
differenza fil-pagi tal-persuni b'dizabilita u jiksbu tkabbir inkluziv u sostenibbli fis-suq
tax-xoghol; jishaq fuq l-importanza li d-direttiva dwar pagi minimi u t-trasparenza fil-
pagi tigi adottata malajr, filwaqt li tapplika bis-shih ghall-persuni b'dizabilita;

37. Jenfasizza l-importanza li I-persuni b'dizabilitajiet intellettwali u psikoso¢jali jigu
kkunsidrati u ttrattati bl-istess attenzjoni, billi jigu adottati mizuri ghall-futur taghhom

wara li jmutu l-persuni li jindukrawhom;

38. Jistieden lill-Kummissjoni tizviluppa u tippromwovi qafas legali Ewropew ghal
intraprizi inkluzivi, bil-ghan li jinholoq impjieg permanenti ghall-persuni b'dizabilita.
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RIZULTAT TAL-VOTAZZJONI FINALI
FIL-KUMITAT LI JINTALAB JAGHTI OPINJONI
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— 0
0: 1
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Semedo, Eugen Tomac, Maria Walsh, Stefania Zambelli

Sostituti prezenti ghall-votazzjoni finali

Konstantinos Arvanitis, Rosa D’ Amato, José Gusmao, Evelyn Regner,
Terry Reintke

Substitutes under Rule 209(7) present
for the final vote

Attila Ara-Kovéacs, Franc Bogovi¢, Mohammed Chahim, Moénica
Silvana Gonzalez, Predrag Fred Mati¢, Piernicola Pedicini, Sergei
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VOTAZZJONI FINALI B'SEJHA TAL-ISMUJIET
FIL-KUMITAT LI JINTALAB JAGHTI OPINJONI

41 -+
ID Elena Lizzi, Stefania Zambelli
NI Jorg Meuthen, Daniela Rondinelli
PPE Franc Bogovi¢, David Casa, Jarostaw Duda, Loucas Fourlas, Cindy Franssen, Helmut Geuking, Radan Kanev,

Stelios Kympouropoulos, Miriam Lexmann, Dennis Radtke, Eugen Tomac, Maria Walsh

RENEW Atidzhe Alieva-Veli, Sylvie Brunet, Jordi Caiias, Irena Joveva, Max Orville, Monica Semedo, Lucia Duri3
Nicholsonova
S&D Jodo Albuquerque, Marc Angel, Attila Ara-Kovacs, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkeviéitit¢, Mohammed

Chahim, Estrella Dura Ferrandis, Moénica Silvana Gonzalez, Alicia Homs Ginel, Predrag Fred Mati¢, Evelyn
Regner, Sergei Stanishev

The LEFT Konstantinos Arvanitis, José Gusmao

VERTS/ALE Rosa D’ Amato, Katrin Langensiepen, Piernicola Pedicini, Terry Reintke

1D Guido Reil

Tifsira tas-simboli uzati:
+ : favur

- : kontra

0 : astensjonijiet
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