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ROVID INDOKOLAS

Az 6sszevont engedélyrdl szolo iranyelv atdolgozésat olyan lehetdségként kell megragadni,
amely tisztességes munkakoriilményeket teremt az Eurdpai Unio tagallamaiban dolgozé
harmadik orszagbeli allampolgéarok szamara.

Mindazonaltal minden munkaviszony hatalmi viszonynak is mindsiil. Szem el6tt kell tartani,
hogy a munkavallalok és a munkaltatok kozotti hatalommegosztas nincs egyensulyban. A
munkavallalok rosszul jarnak, ha a gyakorlatban nem jogosultak szervezetekbe tomoriilni,
vagy kollektiv targyaldsokat folytatni és sztrajkolni. Ezért szabalyozésra van sziikség ahhoz,
hogy ez egyensulyba keriiljon.

Ebben az értelemben javaslom, hogy ne legyiink naivak. A gazdasag legtobb olyan dgazata,
ahol a harmadik orszagokbol szarmaz6 munkavallalok dolgoznak — példaul a kozlekedés, a
vendéglatas vagy a logisztika — az alacsony bérekrdl és a munkavallaloi jogok megsértésének
magas kockazatarol ismert.

Ezekben az dgazatokban gyakran ez a helyzet a hazai munkavallalok esetében is. A harmadik
orszagokbdl szarmazo munkavallalok még inkabb ki vannak téve a visszaélésnek és a
kizsakmanyolasnak, mivel nem rendelkeznek stabil hellyel a tarsadalomban, nem ismerik
jogaikat, és nem rendelkeznek hatékony jogorvoslathoz valo hozzaféréssel.

Ezzel az 4tdolgozassal javitani kivanom az EU-ban munkat keresd és munkat vallalo
harmadik orszagbeli allampolgéarok helyzetét. Egyenldbb bandsmoddra van sziikség. Ezt ki kell
terjeszteni arra is, amit a sajat élet- és munkakdriilményeink szempontjabol elfogadhatonak
tartunk a fizetés, a szabadsag, a munkaidd, a tisztességes lakhatas vagy a visszamendleges
kifizetések tekintetében.

Ezenkiviil sziikség van a jogorvoslati mechanizmusokhoz és az érdekképviseletek —
kiilonosen a szakszervezetek — altali timogatashoz valo tényleges hozzaférésre.

Sokkal tobb intézkedésre van sziikség a szabalyokat megszegd vagy kikeriilé6 munkaltatok
visszaélésszerli és kizsadkmanyol6 gyakorlatainak megakadalyozasa érdekében. Ezért eldszor
is jobb dokumentaciora van sziikség mind a munkavallalok jogainak tisztazasa, mind pedig
annak lehet6vé tétele érdekében, hogy a munkaiigyi feliigyeldségek ezeket érvényesithessék.
Magukat a feliigyeldségeket is meg kell erdsiteni.

Ez az 4tdolgozas azt is eldrevetiti, hogy a harmadik orszadgbeli munkavallalok
kizsakmanyolasat eredményez0 0j iizleti modellek hogyan alakulhatnak ki. Minden télem
telhetdt megteszek annak érdekében, hogy ez ne kdvetkezzen be. Ezért rendkiviil fontos, hogy
ebbe az iranyelvbe kifejezetten bekeriiljenek a munkaerd-kolcsonzok vagy barmely mas
alvallalkozok.

Kotelességlink, hogy egyenld versenyfeltételeket teremtsiink azon munkaltatok szamara,
amelyek be akarjak tartani a szabalyokat, de versenytarsaik a harmadik orszagbeli
allampolgarok karara tesznek szert elonyokre. Kotelességlink tovabba megvédeni azokat a
munkavallalokat, akik viselik az egyenldtlen bandsmod, a hatranyos banasmaod vagy akar a
kizsakmanyolas kovetkezményeit. Ily médon Europa jobba fog valni.
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MODOSITASOK

A Foglalkoztatsi és Szocialis Bizottsag felkéri az Allampolgari Jogi, Bel- és Igazsagiigyi
Bizottsagot mint illetékes bizottsagot, hogy vegye figyelembe az alabbi mddositasokat:

Moédositas 1

Iranyelvre iranyul6 javaslat
4 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(4) Meg kell allapitani az 6sszevont
engedély iranti kérelem elbirdlaséara
iranyado eljarasi szabalyokat. Ezen
eljarasnak — figyelemmel a tagallami
kozigazgatasok szokasos
munkamennyiségére — eredményesnek és
miikoddképesnek, valamint az érintettek
kell6 jogbiztonsaga érdekében atlathatonak
¢s méltanyosnak kell lennie.

Modositas 2

Iranyelvre iranyul6 javaslat
4 a preambulumbekezdés (uj))

A Bizottsag altal javasolt szoveg

PE736.589v02-00
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Modositas

(4) Meg kell allapitani az 6sszevont
engedély iranti kérelem elbirdlasara
iranyado eljarasi szabalyokat. Ezen
eljarasnak — figyelemmel a tagallami
kozigazgatasok szokéasos
munkamennyiségére — eredményesnek és
miikoddképesnek, valamint az érintettek
kell6 jogbiztonsaga érdekében
atlathatonak, megkiilonboztetéstol
mentesnek, nemek tekintetében
kiegyensulyozottnak, inkluzivnak és
méltanyosnak kell lennie.

Modositas

(4da) A szocidlis jogok europai pillére (a
tovabbiakban: a pillér), melyet 2017.
november 17-én Géteborgban hirdettek ki,
olyan elveket hataroz meg, amelyek
iranymutatasul szolgdlnak az
esélyegyenloség és a munkaeropiachoz
valo hozzaférés, a tisztességes
munkakoriilmények, valamint a szocidlis
védelem és befogadas biztositasahoz,
amelyeknek iranymutatdsul kell
szolgalniuk az Unioban lakohellyel
rendelkezo, harmadik orszagbeli
munkavadllalokkal szembeni banasmodhoz
is.
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Médositas 3

Iranyelvre iranyul6 javaslat
S preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(%) Ezen iranyelv rendelkezései nem
érinthetik a tagallamok azon hataskorét,
hogy a harmadik orszagbeli allampolgarok
munkavallalasi célbdl valé tartézkodasanak
engedélyezését — az ilyen engedélyek
szamat is beleértve — szabalyozzak.

Médositas 4

Iranyelvre iranyul6 javaslat
6 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(6) Ezen iranyelv hatdlya alé a
harmadik orszagbeli munkavallalok és a
munkaltatok kozotti munkaviszonynak kell
tartoznia. Amennyiben valamely tagallam
nemzeti joga lehetdveé teszi, hogy harmadik
orszagbeli allampolgarok a teriiletére
beutazzanak ¢€s ott tartdzkodjanak a
teriiletén letelepedett olyan munkaerd-
kolesonzokon keresztiil, amelyekkel a
munkavallal6 munkaviszonyban all, akkor
ezen irdnyelv hatalyanak ezekre az
igynokségekre is ki kell terjednie.
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Modositas

(%) Ezen iranyelv rendelkezései nem
érinthetik a tagallamok azon hataskorét,
hogy a harmadik orszagbeli allampolgéarok
munkaerdpiacukon munkavallalasi célbol
valo tartozkodasanak engedélyezését — az
ilyen engedélyek szamat is beleértve —
szabalyozzak. Meg kell dllapitani a
munkavégzés szokdsos helyét annak
biztositasa érdekében, hogy a harmadik
orszdagbeli allampolgarok
részesiilhessenek az oket megilleto
munkakoriilményekbol és
tarsadalombiztositdsi jogosultsagokbol. E7
akkor is igy kell, hogy legyen, ha a
munkadt egynél tobb helyen végzik, példaul
az épitdiparban, vagy ha a munka mobil,
példaul a kozlekedésben.

Modositas

(6) Ezen iranyelv hatdlya alé a
harmadik orszagbeli munkavallalok és a
munkaltatok kozotti munkaszerzddéseknek
vagy munkaviszonynak kell tartoznia.
Amennyiben valamely tagallam nemzeti
joga lehetdvé teszi, hogy harmadik
orszagbeli allampolgarok a teriiletére
beutazzanak ¢€s ott tartozkodjanak a
terliletén letelepedett olyan munkaero-
kolcsonzokon keresztiil, amelyekkel a
munkavallalé munkaszerzodésben vagy
munkaviszonyban all, akkor ezen irdanyelv
hatalyanak ezekre az tigynokségekre is ki
kell terjednie.
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Médositas 5

Iranyelvre iranyul6 javaslat
7 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(7) Nem tartozhatnak ezen iranyelv
hatéalya ald a harmadik orszagok azon
kikiildetésben 1év6 allampolgarai, akik a
96/71/EK europai parlamenti és tanacsi
iranyelv3? hatalya ala tartoznak. Ez nem
jelenti azt, hogy azon harmadik orszagbeli
allampolgarok, akik jogszeriien
tartdzkodnak és vallalnak munkat valamely
tagallamban, és egy masik tagallamban
vannak kikiildetésben, a kikiildetésiik
id6tartama alatt ne részesiilnének tovabbra
is a kiindulasi tagallam allampolgaraival
egyenld banasmodban a munkavallalas
azon feltételei tekintetében, amelyeket nem
érint a 96/71/EK irdnyelv alkalmazasa.

3% Az Eurdpai Parlament és a Tanacs
96/71/EK iranyelve (1996. december 16.) a
munkavallalok szolgéltatasok nyujtasa
keretében torténo kikiildetésérol (HL L 18.,
1997.1.21., 1. 0.).
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Modositas

(7) Nem tartozhatnak ezen iranyelv
hatélya ald a harmadik orszdgok azon
tényleges kikiildetésben 1évo
allampolgarai, akik a 96/71/EK%’, a
2014/67/EU?**, az (EU) 2018/957%% és az
(EU) 2020/1057%%¢ eurdpai parlamenti és
tandcsi iranyelv hatdlya ala tartoznak. Ez
nem jelenti azt, hogy azon harmadik
orszagbeli allampolgarok, akik jogszeriien
tartdzkodnak és vallalnak munkat valamely
tagallamban, és egy masik tagallamban
vannak kikiildetésben, a kikiildetésiik
id6tartama alatt ne részesiilnének tovabbra
is a kiindulési tagallam allampolgaraival
egyenld banasmodban a munkavallalas
azon feltételei tekintetében, amelyeket nem
érint a 96/71/EK, a 2014/67/EU, az (EU)
2018/957 és az (EU) 2020/1057 iranyelv
alkalmazasa. A hatdarokon datnyulo
mesterséges megdllapoddsoknak a
megelozése érdekében a tagallamoknak
megfelelo intézkedéseket kell hozniuk
annak érdekében, hogy megvédjék a
harmadik orszdagbeli munkavdllalokat a
mas tagdllamokba iranyulo csalard
kikiildetések révén elkovetett
visszaélésektol. Az egységes kérelmezési
eljards és a munkaltatok ellendrzése sordn
kello figyelmet kell forditani az
593/2008/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet’*® (Réma I.)
rendelkezéseire annak ellenorzése
érdekében, hogy ténylegesen az érintett
tagallam-e a szokdsos munkavégzési hely.

39 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs
96/71/EK iranyelve (1996. december 16.) a
munkavallalok szolgéltatdsok nyujtasa
keretében torténd kikiildetésérol (HL L 18.,
1997.1.21., 1. 0.).
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Moédositas 6

Iranyelvre iranyulé javaslat
10 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(10)  Nem tartozhatnak ezen irdanyely
hatdlya ald azon harmadik orszagbeli
allampolgarok, akiknek idényjellegii
munkavallalas céljabol engedélyezték
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Az Eurdpai Parlament és a Tandcs
2014/67/EU iranyelve (2014. mdjus 15.) a
munkavallalok szolgaltatasok nyujtasa
keretében torténd kikiildetésérol szolo
96/71/EK irdanyely érvényesitésérol és a
belsd piaci informdcios rendszer
keretében torténdo igazgatasi
egyiittmiikodésrol szolo 1024/2012/EU
rendelet (az IMI-rendelet) modositdsarol
(HL L 159., 2014.5.28., 11. o.).

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU)
2018/957 iranyelve (2018. junius 28.) a
munkavallalok szolgaltatasok nyujtasa
keretében torténo kikiildetésérol szolo
96/71/EK irdnyelv modositasarol (HL L
173., 2018.7.9., 16. o.).

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs
(EU) 2020/1057 iranyelve

(2020. julius 15.) a kozuti szdllitdsi
dagazatban dolgozo jarmiivezetok
kikiildetésére vonatkozo kiilonos
szabalyoknak a 96/71/EK irdnyely és

a 2014/6 7/EU iranyelyv tekintetében valo
meghatdrozdsardl,

a 2006/22/EK iranyelvnek a végrehajtdsi
kovetelmények tekintetében torténo
modositasarol, valamint az
1024/2012/EU rendelet modositasarol
(HL L 249., 2020.7.31., 49. o0.).

Az Eurdpai Parlament és A Tandcs
593/2008/EK rendelete (2008. junius 17.)
a szerzodéses kotelezettségekre
alkalmazando jogrol (Roma 1.) (HL L
177., 2008.7.4., 6. o0.).

Modositas

torolve
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valamely tagallam teriiletére torténd
beutazdst és a tartozkodast, és akik a
2014/36/EU europai parlamenti és tandcsi
irdnyelvvel’! osszhangban kérelmezték,
vagy akiknek engedélyezték a valamely
tagallam teriiletére torténd beutazdst vagy
tartozkodast, mivel e személyek a
2014/36/EU iranyelv hatdlya ala
tartoznak, amely iranyelv kiilon rendszert
hoz létre .

4 Az Eurdpai Parlament és a Tandcs
2014/36/EU iranyelve (2014. februar 26.)
a harmadik orszagbeli allampolgarok
idénymunkasként valo munkavallalds
céljabol valo belépésének és
tartozkodasanak feltételeirol (HL L 94.,
2014.3.28., 375. o.).

Modositas 7

Iranyelvre iranyul6 javaslat
12 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(12)  Ezen iranyelvnek az 6sszevont
kérelmezési eljarasra és az 6sszevont
engedélyre vonatkozo rendelkezései nem
vonatkozhatnak az egységes €s a hossz
tavl tartdzkodasra jogositod

vizumokra ,kivéve a tagallamok azon
kotelezettségét, hogy az 6sszevont
engedélyrdl szol6 hatarozat meghozatalara
eldirt négy honapos hataridon beliil
kiadjak a sziikséges vizumot.

Moédositas 8

Iranyelvre iranyulé javaslat
13 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(13) A kérelemrdl hozott dontés
meghozatalara vonatkozo6 hataridé

PE736.589v02-00
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Modositas

(12)  Ezen iranyelvnek az 6sszevont
kérelmezési eljarasra és az 6sszevont
engedé¢lyre vonatkozo rendelkezései nem
vonatkozhatnak az egységes ¢és a hosszl
tavl tartdzkodasra jogositod

vizumokra ,kivéve a tagallamok azon
kotelezettségét, hogy az Gsszevont
engedélyrdl szolo hatarozat meghozatalara
eloirt 90 napos hataridon beliil kiadjak a
szlikséges vizumot .

Modositas

(13) A kérelemrdl hozott dontés
meghozatalara vonatkozo6 hataridé
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magaban kell, hogy foglalja mind adott
esetben a vizum kiallitdsdhoz sziikséges
1d6t, mind a munkaerdpiaci helyzet
ellendrzéséhez sziikséges idot.

Médositas 9

Iranyelvre iranyul6 javaslat
15 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(15) Az ezen irdnyelv szerinti illetékes
hatosag kijeldlése nem érintheti mas
hatosdgoknak és — adott esetben — a
szocialis partnereknek a kérelem
elbiralasaval és az arrol sz6l6 dontés
meghozatalaval kapcsolatos szerepét és
feladatait.

Médositas 10

Iranyelvre iranyulé javaslat
16 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(16) A kérelemrdl hozott dontés
meghozatalara vonatkoz6 hatarid6 azonban
nem foglalhatja magaban a szakmai
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magaban kell, hogy foglalja mind adott
esetben a vizum kiallitdsdhoz sziikséges
1d6t, mind az engedély kiadasara
vonatkozo, a nemzeti jogban eldirt
kritériumok és feltételek ellendrzéséhez,
koztiik adott esetben a munkaerdpiaci
helyzet ellendrzéséhez sziikséges 1dot.

Modositas

(15) Az ezen irdnyelv szerinti illetékes
hatosdagok kijelolése nem érintheti mas
hatosdgoknak ¢és — adott esetben — a
szocialis partnereknek a kérelem
elbiralasaval és az arrol sz6l6 dontés
meghozatalaval, tovabbd a munkaiigyi
normadak és szocidlis biztonsagi szabalyok
nyomon kovetésével, végrehajtisdaval és
érvényesitésével, valamint a panasztétel
megkonnyitésével és a jogorvoslattal
kapcsolatos szerepét és feladatait. 4
munkakoriilményekre vonatkozo
informdciokat kozolni kell az illetékes
hatosdagokkal, példaul a munkaiigyi
feliigyeloségekkel, az dallami
Sfoglalkoztatasi szolgadlatokkal vagy a
tarsadalombiztositdsi intézményekkel
ahhoz, hogy hatékonyan garantdljik a
harmadik orszdagbeli munkavallalok
jogait.

Modositas
(16) A kérelemrdl szolo dontés

meghozatalara vonatkozo6 hataridé azonban
nem foglalhatja magéaban a szakmai és
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képesitések elismeréséhezsziikséges 1dot.
Ez az irdnyelv nem érintheti az oklevelek
elismerésére vonatkoz6 nemzeti
eljarasokat.

Modositas 11

Iranyelvre iranyul6 javaslat
17 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt széveg

(17) Az 6sszevont engedélyt az
1030/2002/EK tanacsi rendeletnek??
megfelelden kell kiallitani, amely lehetové
teszi, hogy a tagallamok tovabbi
informdaciokat tiintessenek fel kiilondsen
arra vonatkozdan, hogy az adott személy
szamara engedélyezett-e a munkavallalas.
A tagallamoknak, tobbek kozott a migracid
hatékonyabb ellenérzése érdekében,
nemcsak az dsszevont engedélyen, hanem
valamennyi kiallitott egyéb tartozkodasi
engedélyen is fel kell tiintetniiik a
munkavallalas engedélyezésére vonatkozo
informéciokat, fliggetleniil az

engedé¢ly vagy a tartdzkodasi

engedély tipusatol ,ami alapjan
engedélyezték a harmadik orszagbeli
allampolgarnak a tagallam teriiletére valod
beutazast és a tartdzkodast, valamint a
tagallam munkaerépiacdhoz valo
hozzatérést.

42 A Tanacs 1030/2002/EK rendelete
(2002. jinius 13.) a harmadik orszagok
allampolgarai tartozkodasi engedélye
egységes formatumanak megallapitasarol
(HL L 157.,2002.6.15., 1. 0.).

Modositas 12

PE736.589v02-00

munkahelyi képesitések elismeréséhez
sziikséges 1d6t. Ez az irdnyelv nem
érintheti az oklevelek elismerésére
vonatkoz6 nemzeti eljarasokat.

Modositas

(17) Az 6sszevont engedélyt az
1030/2002/EK tanacsi rendeletnek??
megfelelden kell kiallitani, amely lehetové
teszi, hogy a tagallamok tovabbi
informdaciokat tiintessenek fel kiilondsen
arra vonatkozdan, hogy az adott személy
szdmara engedélyezett-e a munkavallalas.
A tagéllamoknak, tobbek kozott a migracid
hatékonyabb ellenérzése érdekében,
nemcsak az dsszevont engedélyen, hanem
valamennyi kiallitott egyéb tartozkodasi
engedélyen is fel kell tiintetniiik a
munkavallalds engedélyezésére vonatkozo
informaciokat, fliggetleniil az

enged¢ly vagy a tartdzkodasi

engedély tipusatol ,ami alapjan
engedélyezték a harmadik orszagbeli
allampolgéarnak a tagéallam teriiletére vald
beutazast és a tartdzkodast, valamint a
tagallam munkaerépiacdhoz valod
hozzaférést. A tagallamoknak hozzdférést
kell biztositaniuk a harmadik orszdgbeli
dallampolgar szamadra az ilyen
informaciokhoz, beleértve azok barmilyen
valtozdsat is.

42 A Tanacs 1030/2002/EK rendelete
(2002. janius 13.) a harmadik orszagok
allampolgarai tartozkodasi engedélye
egységes formatumanak megallapitdsarol
(HL L 157.,2002.6.15., 1. 0.).
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Iranyelvre iranyuld javaslat
19 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(19)  Ezen iranyelvnek az 6sszevont
engedélyre ¢és a munkavallalastol eltérd
célra kiallitott tartozkodasi engedélyre
vonatkozo rendelkezései nem
akaddlyozhatjik meg a tagallamokat
abban, hogy egy olyan tovdbbi, papir
formatumu dokumentumot dllitsanak ki,
amelyen pontosabb informaciokat tudnak
feltiintetni a munkaviszonyra vonatkozdan,
amennyiben a tartozkodasi engedélyen
ehhez nincsen elég hely. Az ilyen
dokumentum hozzdjarulhat a harmadik
orszagbeli allampolgarok
kizsdkmanyoldsanak megakadalyozasahoz
és az illegalis foglalkoztatas elleni
kiizdelemhez, azonban nem helyettesitheti
a munkavallalasi engedélyt, ezzel
megfosztva az §sszevont engedély
koncepcigjat annak lényegétdl, és
kiallitasat nem lehet kitelez6vé tenni a
tagdllamok szamdra. Az 1030/2002/EK
rendelet 4. cikkében és a rendelet
melléklete a) pontjanak 20. alpontjaban
foglalt technikai lehetdségek segitségével
elektronikus forméatumban is tarolhatok
ilyen informéaciok.

Modositas 13
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Modositas

(19) Az osszevont engedélyen ¢s a
munkavallalastol eltérd célra kiallitott
tartozkodasi engedélyen tillmenden a
tagallamoknak egy olyan, papir
formatumt dokumentumot is ki kell
dallitaniuk, amelyen pontosabb
informéciokat tudnak feltlintetni a
munkaszerzddésre vagy munkaviszonyra
vonatkozoan, amennyiben a tartozkodasi
engedélyen ehhez nincsen elég hely. Egy
ilyen dokumentum hozzdjdarulna a
harmadik orszagbeli allampolgarok
kizsakmanyoldsanak megakadalyozasdhoz
— ideértve a kizsakmdnyolds nemi
dimenzioit is — és az illegalis foglalkoztatas
elleni kiizdelemhez, azonban nem
helyettesitheti a munkavallalasi engedélyt,
mivel az megfosztand az 6sszevont
engedély koncepciodjat annak lényegétol. A
munkafeltételeknek az emlitett
dokumentumban szereplo feltételekhez
képesti modositasai nem feltétleniil
mindsiilhetnek a foglalkoztato
megvaltoztatasanak az osszevont engedély
alkalmazasaban. A munkakoriilményekre
vonatkozo informdciokat kozolni kell az
illetékes hatosagokkal, példaul a
munkaiigyi feliigyeloségekkel, az allami
Jfoglalkoztatasi szolgadlatokkal vagy a
tarsadalombiztositdsi intézményekkel
ahhoz, hogy hatékonyan garantdljak a
harmadik orszdagbeli munkavallalok
Jjogait. Az 1030/2002/EK rendelet 4.
cikkében és a rendelet melléklete a)
pontjanak 20. alpontjdban foglalt technikai
lehetdségek segitségével elektronikus
formatumban is tarolhatok ilyen
informaciok.
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Iranyelvre iranyul6 javaslat
22 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(22)  Horizontalis unios jogszabalyok
hidnyéban a harmadik orszagbeli
allampolgarok eltérd jogokkal
rendelkeznek attol fliggéen, hogy melyik
tagallamban dolgoznak, és milyen
allampolgarsaguak. A koherens
bevandorlasi politika tovabbfejlesztése, az
unios polgarok és a valamely tagéllamban
jogszertien munkat vallal6 harmadik
orszagbeli allampolgarok jogai kozotti
kiilonbségek csokkentése, valamint a
bevandorlasra vonatkozo jelenlegi unios
vivmanyok kiegészitése érdekében meg
kell hatarozni bizonyos jogokat kiilondsen
annak konkretizalasa érdekében, hogy
mely teriileteken biztositott a tagallam sajat
allampolgaraival val6 egyenld banasmod
azon harmadik orszagbeli allampolgéarok
szamara, akik huzamos tartdzkodasi
engedéllyel még nem rendelkeznek. E
rendelkezések célja, hogy az Uniodn beliil
megteremtsék az egyenld versenyfeltételek
minimalis szintjét, elismerjék, hogy ezek a
harmadik orszagbeli allampolgérok a
munkdjukkal és befizetett adojukkal
hozzajarulnak az Unid gazdasagahoz,
valamint hogy csokkentsék a tagallam sajat
allampolgérai és a harmadik orszagbeli
allampolgarok kozotti tisztességtelen
versenyt, amely az utobbiak esetleges
kizsakmanyolasabol kovetkezik. Ebben az
iranyelvben — a munkaviszony fogalmanak
az unids jog egyéb rendelkezései szerinti
értelmezésének sérelme nélkiil — harmadik
orszagbeli munkavallalonak kell tekinteni
az olyan harmadik orszagbeli allampolgart,
akinek valamely tagallam tertiletére valo
belépését engedélyezték, ott jogszerlien
tartozkodik, és ott a nemzeti joggal vagy
gyakorlattal 6sszhangban fizetett
Jjogviszony keretében munkat vallalhat.
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Modositas

(22)  Horizontalis unios jogszabalyok
hidnyéban a harmadik orszagbeli
allampolgarok eltérd jogokkal
rendelkeznek attol fiiggéen, hogy melyik
tagallamban dolgoznak, és milyen
allampolgarsaguak. A koherens
bevandorlasi politika tovabbfejlesztése, az
unios polgarok és a valamely tagallamban
jogszertien munkat vallalé harmadik
orszagbeli allampolgarok jogai kozotti
kiilonbségek csokkentése, valamint a
bevandorlasra vonatkozo jelenlegi unios
vivmanyok kiegészitése érdekében meg
kell hatarozni bizonyos jogokat kiilondsen
annak konkretizalasa érdekében, hogy
mely teriileteken biztositott a tagallam sajat
allampolgaraival val6 egyenld banasmod
azon harmadik orszagbeli allampolgarok
szamara, akik huzamos tartdozkodasi
engedéllyel még nem rendelkeznek. E
rendelkezések célja, hogy az Union beliil
megteremtsék az egyenld versenyfeltételek
minimalis szintjét, elismerjék, hogy ezek a
harmadik orszagbeli 4llampolgarok a
munkdjukkal és befizetett adojukkal
hozzajarulnak az Uni6 gazdasagahoz,
valamint hogy csokkentsék a tagallam sajat
allampolgarai és a harmadik orszagbeli
allampolgarok kozotti tisztességtelen
versenyt, amely az utdbbiak esetleges
kizsakmanyolasabol kovetkezik. E
tekintetben nagyobb figyelmet kell
forditani a nemekkel kapcsolatos
dimenzidkra és a munkaerdé-migrdcio
elndiesedésére. Ebben az iranyelvben — a
munkaviszony fogalmanak az unios jog
egy¢eb rendelkezései szerinti
értelmezésének sérelme nélkiil — harmadik
orszagbeli munkavallalonak kell tekinteni
az olyan harmadik orszagbeli dllampolgart,
akinek valamely tagallam tertiletére valo
belépését engedélyezték, ott jogszeriien
tartozkodik, és ott a nemzeti joggal,
kollektiv szerzodésekkel vagy gyakorlattal
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Modositas 14

Iranyelvre iranyuld javaslat
25 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(25) A munkavégzés feltételeinek ezen
iranyelvben emlitett fogalmaba legalabb a
dijazdasnak és az elbocsdtasnak, a
munkahelyi egészségvédelemnek és
biztonsdagnak, a munkaidonek és a
szabadsagoldasnak bele kell tartoznia,
figyelembe véve a hatalyban 1évd kollektiv
szerzOdéseket.

Médositas 15

Iranyelvre iranyul6 javaslat
26 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(26) A tagallamoknak a valamely
harmadik orszagbeli dllampolgar altal egy
masik tagallamban szerzett szakmai
képesitéseket az unios polgarok ilyen
szakmai képesitéseivel megegyezé modon
el kell ismerniiik, a harmadik orszagban
szerzett képesitéseket pedig a 2005/36/EK
eurdpai parlamenti és tandcsi irAnyelvvel?’
Osszhangban figyelembe kell venniiik. A
harmadik orszagbeli munkavallalok
szamara biztositott azon jog, hogy az
okleveleknek, bizonyitvanyoknak és mas
szakmai képesitéseknek a vonatkozd
nemzeti eljarasokkal 6sszhangban torténd
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0sszhangban munkaszerzodés vagy
munkajogviszony keretében munkat
vallalhat, figyelemmel az Europai Birosdag
itélkezési gyakorlatara.

Modositas

(25) Agzezen iranyelvben emlitett
tisztességes munkafeltételeknek
magukban kell foglalniuk legalabb a
foglalkoztatasi feltételeket, a fizetésre —
ideértve a minimalbérre —, az
elbocsatdsra, a munkahelyi
egészségvédelemre ¢s biztonsdgra, a
munkaidore ¢s a szabadsdagoldsra
vonatkozo feltételeket, figyelembe véve a
hatalyban 1évo kollektiv szerz6déseket,
illetve a szervezetbe tomoriiléshez és a
sztrajkhoz valo jogot.

Modositas

(26) A tagallamoknak el kell ismerniiik
a harmadik orszagbeli dllampolgdrok altal
egy masik tagallamban szerzett szakmai és
munkahelyi képesitéseket, pontosan ugy,
ahogy ezt unios polgarok esetében teszik,
és a 2005/36/EK eurodpai parlamenti és
tanacsi iranyelvvel*’ 6sszhangban
figyelembe kell venniiik @ harmadik
orszdagban szerzett képesitéseket is. A
harmadik orszagbeli munkavallalok
szamara biztositott azon jog, hogy az
okleveleknek, bizonyitvanyoknak és mas
szakmai képesitéseknek a vonatkozo
nemzeti eljarasokkal 6sszhangban torténd
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elismerése tekintetében egyenld
banasmodban részesiiljenek, nem érintheti
a tagallamoknak az ilyen harmadik
orszagbeli munkavallalok nemzeti
munkaerdpiacukhoz valé hozzaférésének
engedélyezésével kapcsolatos hataskorét.

472005/36/EK iranyelv a szakmai
képesitések elismerésérdl (HL L 255.,
2005.9.30., 22. 0.).

Modositas 16

Iranyelvre iranyuld javaslat
27 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(27) A harmadik orszagbeli
munkavallaloknak a szocialis biztonsag
tekintetében egyenld bandsmodban kell
részesiilniiik. A szocialis biztonsag agait a
883/2004/EK europai parlamenti és tandcsi
rendelet*® hatarozza meg. Ezen iranyelvnek
a szocialis biztonsag teriiletén alkalmazott
egyenld banasmodra vonatkozd
rendelkezéseinek azon munkavallalokra is
vonatkozniuk kell, akik szamara
kozvetleniil egy harmadik orszagbol
érkezve engedélyezik a beutazast €s a
tartozkodast valamely tagallamban. Ez az
iranyelv ugyanakkor nem ruhdzhatja fel a
harmadik orszagbeli munkavallalokat
tobb joggal, mint amennyirol a szocidlis
biztonsag teriiletén mar meglévé unios jog
rendelkezik azon harmadik orszagbeli
dllampolgdrok tekintetében, akiknek a
helyzete tobb tagdllamot is érint.

48 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs
883/2004/EK rendelete (2004. aprilis 29.) a
szocialis biztonsagi rendszerek
koordinalasarol (HL L 166., 2004.4.30., 1.

0.).
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elismerése tekintetében egyenld
banasmaddban részesiiljenek, nem érintheti
a tagallamoknak az ilyen harmadik
orszagbeli munkavallalok nemzeti
munkaerdpiacukhoz valé hozzaférésének
engedélyezésével kapcsolatos hataskorét.

472005/36/EK iranyelv a szakmai
képesitések elismerésérol (HL L 255.,
2005.9.30., 22. 0.).

Modositas

(27) A harmadik orszagbeli
munkavallaloknak a szocialis biztonsag
tekintetében egyenld bandsmodban kell
részesllniiik, ideértve a jogosultsagok
hordozhatésagat is. A szocialis biztonsag
agait a 883/2004/EK eurodpai parlamenti és
tanacsi rendelet*® hatarozza meg. Ezen
iranyelvnek a szocialis biztonsag tertiletén
alkalmazott egyenlé banasmodra
vonatkoz6 rendelkezéseinek azon
munkavallalokra is vonatkozniuk kell, akik
szdmara kozvetleniil egy harmadik
orszagbol érkezve engedélyezik a beutazast
¢s a tartozkodast valamely tagallamban.
Azon harmadik orszdagbeli
dallampolgarokat, akiknek a helyzete tobb
tagallamot is érint, a tarsadalombiztositdst
illetoen az unios jogban biztositott jogok
tekintetében is egyenld bandasmodban kell
részesiteni.

48 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs
883/2004/EK rendelete (2004. aprilis 29.) a
szocialis biztonsagi rendszerek
koordinalasarél (HL L 166., 2004.4.30., 1.

0.).
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Médositas 17

Iranyelvre iranyul6 javaslat
29 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(29) Az unios jog nem korlatozza a
tagallamoknak a szocialis biztonsagi
rendszeriik kialakitasara vonatkozo
hataskorét. Az egyes tagallamok allapitjak
meg a szocialis biztonsagi ellatasok
nyUjtasanak feltételeit, valamint ezen
ellatasok Osszegét és folyositasuk
iddtartamat. Mindazonaltal e hataskor
gyakorlasa soran a tagallamoknak
tiszteletben kell tartaniuk az unio6s jogot.

Modositas 18

Iranyelvre iranyuld javaslat
31 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(31) A harmadik orszagbeli
munkavallalokkal szembeni egyenld
bandsmod megerdsitése érdekében a
tagallamoknak hatékony, aranyos ¢€s
visszatarto erejli szankcidkat kell eldirniuk
a munkaltatokkal szemben az ezen iranyelv
alapjan elfogadott, kiilondsen a
munkakdoriilményekre, az egyestilési €s
tarsulasi szabadsdgra, valamint a szocidlis
ellatasokhoz vald hozzaférésre vonatkozo
nemzeti rendelkezések megsértése esetére.
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Modositas

(29) Az unios jog nem korlatozza és
nem is korldtozhatja a tagallamoknak a
szocialis biztonsagi rendszeriik
kialakitasara vonatkozo hataskorét. Az
egyes tagallamok allapitjadk meg a szocialis
biztonsagi ellatasok nyujtasanak feltételeit,
valamint ezen ellatasok Gsszegét és
folyositasuk idétartamat. Mindazonaltal e
hataskor gyakorldsa sordn a tagallamoknak
tiszteletben kell tartaniuk az unids jogot.

Modositas

(31) A harmadik orszagbeli
munkavallalokkal szembeni egyenld
banasmadd megerdsitése érdekében a
tagallamoknak hatékony, aranyos ¢és
visszatarto erejli szankcidkat kell eléirniuk
a munkaltatokkal szemben az ezen iranyelv
alapjan elfogadott, kiilondsen a
munkakdriilményekre, a
tarsadalombiztositasi juttatasokhoz valo
hozzaférésre és a munkavadllaloi jogokra
vonatkozo nemzeti rendelkezések
megsértése esetére, beleértve az egyesiilési
és tarsulasi szabadsdgot, a kollektiv
szerzodeések targyaldsahoz és
megkotéséhez valo jogot, a szervezett
fellépéshez valo jogot és a sztrajkhoz vald
jogot, az egyenld értékii munkdaért jaro
egyenld dijazas elvét, a kényszer- és
gyermekmunkadval szembeni védelmet,
valamint a megkiilonboztetéssel szembeni
védelmet.
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Médositas 19

Iranyelvre iranyul6 javaslat
32 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(32) Ezen iranyelv megfeleld
végrehajtasanak biztositasa érdekében a
tagallamoknak biztositaniuk kell, hogy
megfeleld mechanizmusokat vezessenek
be a munkaltatok nyomon kdvetésére,
valamint hogy hatékony és megfeleld
ellendrzéseket hajtsanak végre sajdat
teriiletitkon. A munkaltatokat elsédlegesen
a tagallamok illetékes hatosagai altal
elvégzendd kockdzatelemzés alapjan kell
kivalasztani ellendrzésre, olyan tényezOk
figyelembevételével, mint az dgazat,
amelyben a vallalat a tevékenységét végzi,
valamint a nyilvantartott korabbi
jogsértések.
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Modositas

(32) Ezen iranyelv megfeleld
végrehajtasanak biztositadsa érdekében a
tagallamoknak a szocidlis partnerekkel,
kiilonosen a szakszervezetekkel
egyiittmiikodve és a Nemzetkozi
Munkaiigyi Szervezet (ILO) munkaiigyi
ellendrzésrol szolo 81. szamu
egyezményével dsszhangban
gondoskodniuk kell arrol, hogy megfeleld
mechanizmusok dlljanak rendelkezésre a
munkaltatok nyomon kovetésére, valamint
hogy teriiletiikon hatékony, rutinszerii és
elore be nem jelentett, valamint megteleld
ellendrzéseket végezzenek a munkaiigyi és
szocidalis jogszabalyok megsértésének
felderitése érdekében, a tisztességes
munkakoriilmények biztositasa
érdekében. A harmadik orszagbeli
munkavallalok esetében még mindig
nagyobb a valosziniisége annak, hogy
megsértik jogaikat és foglalkoztatdsi
feltételeiket, mint a munkavdllalok mads
csoportjai korében. Ezért azt, hogy mely
munkaltatokat jelolik ki ellendrzésre,
elsddlegesen a tagallamok illetékes
hatosagai altal elvégzendd
kockazatelemzésre kell alapozni, olyan
tényezOk figyelembevételével, mint az
agazat, amelyben a vallalat a tevékenységét
végzi, valamint a nyilvantartott korabbi
jogsértések. A harmadik orszagbeli
dllampolgarok nagyobb valosziniiséggel
dolgoznak olyan dgazatokban, amelyekrol
ismert, hogy nagyobb a munkaiigyi
normadk megsértésének kockazata. Ezen
iranyelv megfeleld végrehajtisanak
Javitdsa és a bevalt gyakorlatok
tagallamok kozotti cseréje érdekében
alapvetd fontossagu az osszevont
engedélyek alkalmazasdt, megujitdsdt és
visszavondsadt érinto gyakorlatok nyomon
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Médositas 20

Iranyelvre iranyul6 javaslat
33 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(33) A tagallamoknak hatékony
mechanizmusokat kell 1étrehozniuk,
amelyeken keresztiil a harmadik orszagbeli
munkavallalok jogorvoslatért
folyamodhatnak és panasszal ¢lhetnek
kozvetleniil vagy olyan harmadik felek
utjan, akiknek — a nemzeti jogban
megallapitott kritériumoknak megfeleléen
—jogos érdeke az ezen iranyelvnek vald
megfelelés biztositasa, mint példaul
szakszervezetek vagy mas szovetségek,
illetve illetékes hatosagok. Ez az olyan
helyzetek kezelése érdekében sziikséges,
amikor a harmadik orszagbeli
munkavallalok nincsenek tisztaban a
szabalyok érvényre juttatasat célzo
mechanizmusok meglétével, vagy
vonakodnak sajat neviikben igénybe venni
ezeket, példaul mert félnek a lehetséges
kovetkezményektol.

Médositas 21

Iranyelvre iranyulo javaslat
33 a preambulumbekezdés (1))
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kovetese.

Modositas

(33) A tagallamoknak idészerii,
dtlathato, a nemek kozotti egyenliséget
figyelembe vevd és hatékony
mechanizmusokat kell 1étrehozniuk,
amelyeken keresztiil a harmadik orszagbeli
munkavallalok jogorvoslatért
folyamodhatnak és panasszal élhetnek
kozvetleniil vagy olyan harmadik felek
utjan, akiknek — a nemzeti jogban
megallapitott kritériumoknak megfeleléen
—jogos érdeke az ezen iranyelvnek vald
megfelelés biztositdsa, mint példaul
szakszervezetek vagy mas szovetségek, az
Europai Munkaiigyi Hatosdg, illetve
illetékes hatosagok. Az dsszevont engedély
megaddsakor a vitarendezésre és a
jogorvoslatra, valamint a panaszok
benyujtasdara vonatkozo hozzdférési
mechanizmusokat hozzdférheté modon
kell kozolni a harmadik orszdagbeli
dallampolgarokkal, tobbek kozott ugy, hogy
az informdciokat a harmadik orszagbeli
dallampolgarok altal értett relevdans
nyelveken kell megadni. Ez az olyan
helyzetek kezelése érdekében sziikséges,
amikor a harmadik orszagbeli
munkavallalok nincsenek tisztaban a
szabalyok érvényre juttatasat célzo
mechanizmusok meglétével, vagy
vonakodnak sajat neviikben igénybe venni
ezeket, példaul mert félnek a lehetséges
kovetkezményektdl.
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A Bizottsag altal javasolt szoveg

Modositas 22

Iranyelvre iranyulo javaslat
34 preambulumbekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(34) Az 6sszevont engedélynek fel kell
jogositania a harmadik orszagbeli
allampolgért arra, hogy az engedély
érvényességi ideje alatt munkadltatot
valtson. A tagdllamok szamdra lehetové
kell tenni, hogy eldirjak a valtozdsrol valo
értesitést, ¢s a munkaltato személyében
bekovetkezd valtozds esetén ellendrizzék a
munkaerdpiaci helyzetet. Az 6sszevont
engedélyt nem lehet visszavonni legalabb
harom honapig, ha birtokosa

PE736.589v02-00

Modositas

(33a) Ezen iranyelv végrehajtasa sordn a
tagallami hatésdagoknak kiilonos figyelmet
kell forditaniuk a munkaero-kozvetito
iigynokségek szerepére. Bar a munkaero-
kozvetito iigynokségek megkonnyithetik a
kérelmezok szamadra az eljardsokat, a
szakszervezetekkel és az érintett civil
tarsadalmi szervezetekkel
egyiittmiikodésben kezelni kell azokat a
kockazatokat, amelyek a harmadik fél
altali kozvetités soran felmeriilhetnek —
példaul a szerzodés helyettesitése,
ardanytalan és tulzott mértékii dijak,
adosrabszolgasag és mas kizsakmdnyolo
gyakorlatok formdajaban —, melyek
megelozése céljabdl tajékoztatast kell
nyujtani a potencidlis kérelmezoknek és
az engedélyek birtokosainak, nyomon kell
kovetni az eljardasokat, szankciokat kell
alkalmazni, és meg kell konnyiteni a
panasztételt és a jogorvoslatot. A7 ILO
elveivel dsszhangban a tagallamok
rendelkezhetnek ugy, hogy a harmadik
orszdagbeli allampolgdarokra nem lehet
raterhelni a munkaeré-felvételi dijakat és
a kapcsolodo koltségeket.

Modositas

(34) Az 6sszevont engedélynek fel kell
jogositania a harmadik orszagbeli
allampolgart arra, hogy az engedély
érvényességi ideje alatt munkdt keressen
és masik munkaltatoval kosson
munkaszerzodést. A tagallamoknak elo
kell irniuk, hogy az elsé munkanap elott
be kelljen jelenteni a munkaltato
személyében bekivetkezett valtozdst és a
munkaszerzodésre vagy munkaviszonyra
vonatkozo barmely informadciot, ¢s
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munkanélkiilivé valik.

Modositas 23

Iranyelvre iranyul6 javaslat
1 cikk — 1 bekezdés — bevezeto rész

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(1) Ez az iranyelv meghatadrozza:

Médositas 24

Iranyelvre iranyulo javaslat
1 cikk — 2 bekezdés

AD\1270882HU.docx

képesnek kell lenniiik a munkaiigyi
normak ellenorzése, beleértve a
munkaerd-piaci helyzet ellenorzéset,
kizdarolag abban az esetben, ha a
munkaltatd egy madsik foglalkoztatdsi
dagazatra valt. A tagallamoknak
biztositaniuk kell, hogy az dsszevont
engedély jogosultja munkadltatovaltisra
valo torekvése sordan folytathassa
munkaszerzodését vagy munkaviszonydt
ugyanazzal a munkaltatoval. A
kommunikdcios eljards célja a munkaiigyi
normadk és a tarsadalombiztositdsi jogok
nyomon kovetése és érvényesitése. Az
Osszevont engedélyt nem lehet visszavonni
legalabb kilenc honapig, ha birtokosa
munkang¢lkiilivé valik. Harmadik
orszagbeli allampolgadr terhesség,
fogyatékossag, sériilés, baleset vagy
betegség miatti munkaképtelensége esetén
— kiilonosen, ha a fogyatékossag, sériilés,
baleset vagy betegség munkdval
kapcsolatos — a tagallamoknak
értékelniiik kell az egyedi koriilményeket,
és lehetové kell tenniiik a kilenc honapos
idoszak meghosszabbitdsat.

Modositas

(1) Ez az iranyelv az alapvets
jogokkal, mint az unios jog dltalanos
elveivel, valamint a nemzetkozi joggal,
tobbek kozott az emberi jogi
kotelezettségekkel osszhangban a
kovetkezoket hatarozza meg:
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A Bizottsag altal javasolt szoveg

(2) Ez az irdnyelv nem érinti a
tagallamoknak a harmadik orszagokbol
munkakeresés céljabol érkez6 harmadik
orszagbeli allampolgarok beutazasanak és
tartozkodasanak engedélyezésével
kapcsolatos hataskdreit.

Médositas 25

Iranyelvre iranyul6 javaslat
2 cikk — 1 bekezdés — b pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

b) ,harmadik orszagbeli
munkavallalo” olyan harmadik orszagbeli
allampolgér, akinek valamely tagallam
teriiletére valo beutazadsdat engedélyezték,
ott jogszeriien tartozkodik, €s a nemzeti
joggal vagy gyakorlattal 6sszhangban
abban a tagdallamban munkaviszony
keretében munkat vallalhat;

Moédositas 26

Iranyelvre iranyul6 javaslat
3 cikk — 1 bekezdés — a pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg
a) valamely tagallamban
munkavallalasi célu tartdozkodas iranti

kérelmet beny1;té harmadik orszagbeli
allampolgarok;

Médositas 27

Iranyelvre iranyulé javaslat
3 cikk — 1 bekezdés — b pont

PE736.589v02-00
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Modositas

(2) Ez az irdnyelv nem érinti a
tagallamoknak a harmadik orszagokbol a
munkaerdpiacukra munkakeresés céljabol
érkez6 harmadik orszagbeli

allampolgérok beutazasanak €s
tartozkodasanak engedélyezésével
kapcsolatos hataskoreit.

Modositas

b) ,harmadik orszagbeli
munkavallalo” olyan harmadik orszagbeli
allampolgar, aki valamely tagallam
teriiletén jogszerlien tartozkodik, és ott a
nemzeti joggal, kollektiv szerzodésekkel
vagy gyakorlattal 6sszhangban,
munkaszerzddés vagy munkaviszony
keretében munkat vallalhat, figyelemmel az
Europai Birosag itélkezési gyakorlatara;

Modositas

a) valamely tagdllam
munkaerdpiacdan munkavallalasi célu
tartozkodas iranti kérelmet benyu;jto
harmadik orszagbeli 4llampolgarok;
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A Bizottsag altal javasolt szoveg

b) olyan harmadik orszagbeli
allampolgarok, akiknek beutazasat és
tartozkodasat valamely tagallamban az
unids vagy nemzeti jog alapjan
munkavallalastol eltérd célbol
engedélyezték, akik munkat vallalhatnak,
¢s akik az 1030/2002/EK rendelet szerinti
tartozkodasi engedéllyel rendelkeznek;
valamint

Médositas 28

Iranyelvre iranyuld javaslat
3 cikk — 2 bekezdés — ¢ pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

c) akik a 96/71/EK iranyelv hatalya
ala tartoznak , az érintett tagallam
teriiletére valo kikiildetésiik idotartama
alatt;

Médositas 29

Iranyelvre iranyul6 javaslat
3 cikk — 2 bekezdés — e pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

e) akik az (EU) 2014/36 europai
parlamenti és tandcsi iranyelvvel
osszhangban idénymunkasként, vagy az
(EU) 2016/801 iranyelvvel osszhangban
au pair-ként kérték valamely tagallam
teriiletére valo beutazdsuk és
tartozkodasuk engedélyezését, illetve
akiknek valamely tagallam teriiletére valo
beutazasat és tartozkodasadt ekként
engedélyezték;
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Modositas

b) olyan harmadik orszagbeli
allampolgarok, akiknek beutazasat és
tartozkodasat valamely tagallamban az
unids vagy nemzeti jog alapjan
munkavallalastol eltérd célbol
engedélyezték, akik munkéat vallalhatnak,
¢s akik az 1030/2002/EK rendelet szerinti
tartozkodasi engedéllyel rendelkeznek;

Modositas

C) akik a 96/71/EK, a 2014/67/EU, az
(EU) 2018/957 és az (EU) 2020/1057
europai parlamenti és tandcsi irdnyelv
hatalya ala tartoznak, amennyiben
ténylegesen kikiildetésben vannak az
érintett tagallam teriiletén;

Modositas

torolve
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Médositas 30

Iranyelvre iranyul6 javaslat
3 cikk — 2 bekezdés — f pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

f) akik engedéllyel tartozkodnak
valamely tagallamban ideiglenes védelem
alapjan, vagy engedélyért folyamodtak az
ilyen alapon torténd ott-tartozkoddsra, és
jogallasukrol még nem sziiletett dontés;

Médositas 31

Iranyelvre iranyuld javaslat
3 cikk — 2 bekezdés — k pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

k) akik tengerészként kérték
beutazdsuk vagy tartozkoddasuk
engedélyezését, vagy akik beutazdsat vagy
tartozkodasat akként engedélyezték, hogy
valamely tagallamban lajstromozott vagy
valamely tagallam lobogdja alatt hajozo
hajo fedélzetén alkalmazdsban
dllhassanak vagy barmilyen mindségben
ott munkat végezhessenek.

Modositas 32

Iranyelvre iranyulo javaslat
3 cikk — 3 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(3) A tagallamok donthetnek ugy, hogy
a Il. fejezet nem vonatkozik azon harmadik
orszagbeli allampolgarokra, akik szamdra
hat honapot meg nem halado idétartamra
engedélyezték valamely tagallam teriiletén
a munkavdllalast, vagy akiknek valamely
tagallamba valo beutazasat vagy
tartozkoddsat tanulmanyok folytatasa
céljabol engedélyezték.
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Modositas
torolve
Modositas
torolve
Modositas
3) A tagallamok donthetnek tigy, hogy

a Il. fejezet nem vonatkozik azon harmadik
orszagbeli allampolgarokra, akiknek
valamely tagallamba val6 beutazasat az
(EU) 2016/801 iranyelvvel dsszhangban
tanulmanyok folytatasa céljabol
engedélyezték.
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Moédositas 33

Iranyelvre iranyuld javaslat
4 cikk — 1 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(1) Az 6sszevont engedély kiallitasa,
modositasa vagy megujitasa iranti kérelmet
Osszevont kérelmezési eljaras utjan kell
benyUjtani. A tagallamok hatdrozzak meg,
hogy a harmadik orszdgbeli
dallampolgarnak vagy a munkaltatojanak
kell-e benyujtania az 6sszevont engedély
iranti kérelmet. 4 tagallamok ugy is
donthetnek, hogy a kérelmet barmelyikiik
benyujthatja. Amennyiben a kérelmet a
harmadik orszagbeli dllampolgdrnak kell
benyujtania, a tagallamok lehetové teszik,
hogy a kérelmet mind harmadik orszagbol ,
mind annak a tagallamnak a teriiletén
benyujthassak , amelyben a harmadik
orszagbeli allampolgar jogszeriien
tartozkodik.

Modositas 34

Iranyelvre iranyulo javaslat
4 cikk — 4 a bekezdés (1)

A Bizottsag altal javasolt szoveg
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Modositas

(1) Az dsszevont engedély kiallitasa,
modositasa vagy megujitasa iranti kérelmet
Osszevont kérelmezési eljaras utjan kell
benyujtani. A tagallamok megengedik,
hogy az 6sszevont engedély iranti kérelmet
vagy a harmadik orszdagbeli allampolgar
vagy annak munkdltatdja nyujtsa be.
Amennyiben a kérelmet a harmadik
orszagbeli dllampolgdr nyujtja be, a
tagallamok lehetové teszik, hogy a
kérelmet mind harmadik orszagbol , mind
annak a tagallamnak a teriiletén
benytjthassak, amelyben a harmadik
orszagbeli allampolgar jogszeriien
tartozkodik. Ha a kérelmet a munkdltato
nyujtja be, a tagallami hatosagok
biztositjak, hogy az a harmadik orszagbeli
dallampolgar, akinek nevében a kérelmet
benyujtottak, az eljaras ideje alatt
folyamatosan tajékoztatast kapjon a
kérelem dllasarol és annak kimenetelérol.

Modositas

(4da) A kérelmezok szamdra biztositani
kell a valasztas lehetdségét a tavoli és a
személyes szolgaltatasnyujtas kozott, és
lehetoséget kell biztositani arra, hogy az
eljarashoz kapcsolodo relevans
dokumentumokat elektronikusan és
papiron is benyujthassdk.
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Médositas 35

Iranyelvre iranyul6 javaslat
5 cikk — 2 bekezdés — 1 albekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Az illetékes hatdsag a lehetd legrovidebb
id6n beliil, de legkésdbb a kérelem
benyujtasatol szamitott négy honapon
beliil dontést hoz a kérelem egészérdl.

Médositas 36

Iranyelvre iranyul6 javaslat
5 cikk — 2 bekezdés — 2 albekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Az elsd albekezdésben emlitett

hataridd kiterjed a munkaerdpiaci helyzet
ellendrzésére, és a 4. cikk (3)
bekezdésében emlitett sziikséges vizumok
kiadasara. A hatarido kivételes esetben, a
kérelem elbiralasanak bonyolultsagara
tekintettel, meghosszabbithato.

Médositas 37

Iranyelvre iranyulé javaslat
5 cikk — 2 bekezdés — 3 albekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Ha nem sziiletik dontés az e bekezdésben
el6irt hataridén belil, annak

PE736.589v02-00

Modositas

Az illetékes hatdsag a lehetd legrovidebb
1d6n beliil, de legkésdbb a kérelem
benyujtasatol szamitott 90 napon beliil
dontést hoz a kérelem egészérdl és arrol
értesiteést kiild a kérelmezonek.

Modositas

Az elsd albekezdésben emlitett
hataridokiterjed az engedély kiaddsdra
vonatkozo, a nemzeti jogbhan eldirt
kritériumok és feltételek ellendrzésére,
valamint a 4. cikk (3) bekezdésében
emlitett szlikséges vizumok kiadasara. A
hatarido kivételes esetben, a kérelem
elbirdlasanak bonyolultsadgara tekintettel,
meghosszabbithatd. A hatdaridé
meghosszabbitdsa esetén a tagdllam a
hatarido lejarta elott értesiti a kérelmezot,
és irasban megindokolja a
meghosszabbitdashoz vezeto rendkiviili
koriilményeket, valamint becslést ad arrdl,
hogy a kérelmezo mikor varhatja a
végleges valaszt.

Modositas

Ha nem sziiletik dontés az e bekezdésben
eldirt hataridon beliil, a tagdllamok dltal a
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Jjogkdvetkezményeit a nemzeti jog
hatarozza meg.

Modositas 38

Iranyelvre iranyuld javaslat
6 cikk — 1 bekezdés — 2 albekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

A tagallamok papir formdatumu
dokumentumon kiegészito informdciokat
is feltiintethetnek a harmadik orszagbeli
allampolgéar munkaviszonydval
kapcsolatban (igymint a munkaltatd neve
¢s cime, munkahely, munkakor,
munkaido, javadalmazas), illetve az
1030/2002/EK rendelet 4. cikkében és a
rendelet melléklete a) pontjanak 20.
alpontjaban emlitettek szerint elektronikus
formatumban is tdrolhatnak ilyen
adatokat.

Modositas 39

Iranyelvre iranyulo javaslat
7 cikk — 1 bekezdés — 2 albekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

A tagallamok papir formatumu

dokumentumon kiegészité informaciokat is

feltiintethetnek a harmadik orszagbeli
allampolgar munkaviszonyaval
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10. cikkel ésszhangban eloirt dijakat
vissza kell tériteni a kérelmezonek. A
tovabbi kovetkezményeket a nemzeti jog
hatirozza meg, és azoknak hozza kell
jarulniuk a hataridok hatékony
végrehajtasahoz. A tagallamok elegendo
emberi, anyagi és informatikai erdforrdst
biztositanak a hataridok betartdsdahoz.

Modositas

A tagallamok az elsé munkanapot
megelozoen a papir formdtumu
dokumentumon feltiintetik a harmadik
orszagbeli allampolgar foglalkoztatdsi
feltételeire, a munkaszerzodésére vagy a
munkaviszonydra vonatkozo
informadciokat, legalabb a munkaltato
nevét ¢s cimét, a munkavégzés szokdsos
helyét, a munkakort, a munkaidot, a
Jjavadalmazast, vagy az 1030/2002/EK
rendelet 4. cikkében és a rendelet
melléklete a) pontjanak 20. alpontjaban
emlitettek szerint elektronikus
formatumban tdroljak ezeket az adatokat.
A tagdllamok hozzdférést biztositanak a
harmadik orszagbeli allampolgar szamdra
ezekhez az informdciokhoz, és az ezekben
bekovetkezd barmely valtozashoz.

Modositas

A tagéallamok a papir formatumu
dokumentumon informaciokat tiintetnek
fel a harmadik orszagbeli allampolgar
munkaszerzodésével vagy
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kapcsolatban (izgymint a munkaltato neve
¢s cime, munkahely, munkakor,
munkaido, javadalmazas), illetve az
1030/2002/EK rendelet 4. cikkében ¢és a
rendelet melléklete a) pontjanak 20.
alpontjaban emlitettek szerint elektronikus
formatumban is tarolhatnak ilyen
adatokat.

Médositas 40

Iranyelvre iranyul6 javaslat
9 cikk — 1 bekezdés — bevezeto rész

A Bizottsag altal javasolt szoveg

A tagallamok konnyen elérhetove teszik, €s
kérelemre a kdvetkezOket biztositjak:

Modositas 41

Iranyelvre iranyulod javaslat
9 cikk — 1 bekezdés — b pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

b) a beutazas ¢és a tartozkodas
feltételeivel kapcsolatos informaciok,
beleértve a harmadik orszagbeli
allampolgarok és csaladdtagjaik jogait,
kotelezettségeit és az 6ket megilletd
eljarasi garanciakat is.

Moédositas 42

Iranyelvre iranyulé javaslat
9 cikk — 1 bekezdés — 1 a albekezdés (1)
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munkaviszonyaval kapcsolatban, legaldabb
a munkaltato nevét és cimét, a
munkavégzés szokdsos helyét, a
munkakort, a munkaidot, a
Jjavadalmazast, vagy az 1030/2002/EK
rendelet 4. cikkében és a rendelet
melléklete a) pontjanak 20. alpontjaban
emlitettek szerint elektronikus
formatumban tdroljak ezeket az adatokat.
A tagallamok hozzdférést biztositanak a
harmadik orszagbeli allampolgar szamdara
ezekhez az informdciokhoz, és az ezekben
bekovetkezd barmely valtozashoz.

Modositas

A tagéillamok konnyen elérhetové teszik, €s
kérelemre a kdvetkezdket biztositjak
ingyenesen olyan nyelven, amelyet a
harmadik orszdagbeli allampolgar megért:

Modositas

b) a beutazas és a tartozkodas
feltételeivel kapcsolatos informaciok,
beleértve a harmadik orszagbeli
allampolgarok és csaladdtagjaik jogait,
kotelezettségeit és az 6ket megilletd
eljarasi garancidkat is, valamint a 10. cikk
értelmében alkalmazando dijakat.
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A Bizottsag altal javasolt szoveg

Modositas 43

Iranyelvre iranyul6 javaslat
10 cikk — cim

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Dijak

Moédositas 44

Iranyelvre iranyul6 javaslat
10 cikk — 1 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

A tagéillamok a kérelmezoknek indokolt
esetben dijakat szamithatnak fel a
kérelmek ezen iranyelv

szerinti feldolgozasaért . Az ilyen dijaknak
aranyos mértekiinek kell lennitik, €s az a
kérelmek elbiralasa és az engedélyek
kiallitasa érdekében ténylegesen nyujtott
szolgaltatasokon kell, hogy alapuljon .
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Modositas

Annak biztositiasa érdekében, hogy a
harmadik orszagbeli allampolgarok
hozzaférjenek az a) és b) pontban emlitett
informdciokhoz, a tagdallamok kérésre a
szocidlis partnerek és a civil tarsadalmi
szervezetek rendelkezésére is bocsdthatjak
ezeket az informdciokat.

Modositas

Dijak és koltségek

Modositas

A tagéillamok a kérelmezOknek indokolt
esetben dijakat szamithatnak fel az egyedi
engedélyek kiallitasara, modositasdra és
megujitasdara iranyulo kérelmek ezen
iranyelv szerinti feldolgozaséaért. Az ilyen
dijaknak megfizethetonek és aranyos
mértékiinek kell lenniiik, és az a kérelmek
elbiralasa érdekében ténylegesen nyujtott
szolgaltatasokon kell, hogy alapuljon.
Amennyiben az ilyen dijakat a harmadik
orszdagbeli allampolgar fizeti meg, a
tagallamok biztosithatjak, hogy a
harmadik orszagbeli allampolgar jogosult
legyen a munkaltato altali visszatéritésre.
Amennyiben a kérelmezési koltségeket,
példaul a felvételi, utazasi vagy forditdsi
koltségeket a harmadik orszagbeli
allampolgar fizeti meg, a tagallamok
biztosithatjak, hogy a harmadik orszdgbeli
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Médositas 45

Iranyelvre iranyul6 javaslat
11 cikk — 1 bekezdés — bevezet6 rész

A Bizottsag altal javasolt széveg
(1) A kiallitott 6sszevont engedély az

érvényességi ideje alatt legalabb a
kovetkezOkre jogositja fel a birtokosat:

Modositas 46

Iranyelvre iranyuld javaslat
11 cikk — 1 bekezdés — d pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg
d) tajékoztatas az ezen irdnyelv
€s/vagy a nemzeti jog altal az engedélyhez

kapcsolododan a birtokosra ruhazott
jogokrol.

Modositas 47
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dallampolgar jogosult legyen a munkaltato
daltali visszatéritésre. Amennyiben ezeket a
dijakat vagy koltségeket a munkaltato
fizeti meg, azok nem kovetelhetdk vissza a
harmadik orszdagbeli allampolgartol.

Modositas

(1) A tagéillamok biztositjak, hogy a
kiallitott 6sszevont engedély az
érvényességi ideje alatt, illetve modositasi
vagy megujitasi kérelem esetén az elbiralas
befejezéséig legalabb a kovetkezokre
jogositja fel a birtokosat:

Modositas

d) tajékoztatas az ezen irdnyely,
valamint az unios ¢s a nemzeti jog és
gyakorlat — kiilonosen a szocidlis és
munkajogok, valamint a kollektiv
szerzodések — altal az engedélyhez
kapcsolodoan a birtokosra ruhazott
jogokrol, a panaszok benyujtisdardl, a
vitarendezéshez és jogorvoslatokhoz valo
hozzaférési mechanizmusokrol, valamint
a munkavdllalokat képviselo szervezetek,
kiilonosen a szakszervezetek, a nemzeti
munkaiigyi feliigyeloségek, az Europai
Munkaiigyi Hatosag, a civil tarsadalmi
szervezetek elérhetoségeirdl, valamint a
nemzeti jog alapjan rendelkezésre allo
egyéb jogi segitségnyujtasrol;
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Iranyelvre iranyuld javaslat
11 cikk — 1 bekezdés — d a pont (14j)

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Modositas 48

Iranyelvre iranyuld javaslat
11 cikk — 1 bekezdés — d b pont (1))

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Moédositas 49

Iranyelvre iranyul6 javaslat
11 cikk — 1 bekezdés — d ¢ pont (1))

A Bizottsag altal javasolt szoveg
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Modositas

da)  papiralapu formaban fogadjik és
orzik meg az engedélyt és
személyazonosito okmanyokat, valamint
elektronikus formaban férjenek hozza az
engedélyhez, elkeriilve ugyanakkor, hogy
ezeket a dokumentumokat kizarolag a
munkaltato orizze meg;

Modositas

db)  tdjékoztatast kapjanak az engedély
kiallitasanak a nemzeti jog dltal eloirt
kritériumairdl és feltételeirol, beleértve a
munkaerdpiaci helyzet esetleges
ellendrzését, valamint a
munkaltatovaltassal kapcsolatos, a 11.
cikk (2), (3) és (4) bekezdése szerinti
jogokrol és eljarasokrol;

Modositas

dc)  tdjékoztatast kapjanak a
megszerzett tarsadalombiztositasi jogokrol
és azok hordozhatosagarol, valamint a 12.
cikkel osszhangban az engedélyt kidllito
tagallambol valo elkéltozés esetén
rendelkezésre dllo informdcios
segitségnyujtasrol és tamogatdsrol;
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Médositas 50

Iranyelvre iranyuld javaslat
11 cikk — 2 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg
(2) Az (1) bekezdésben emlitett
érvényességi idon beliil a tagallamok
lehetové teszik, hogy az dsszevont
engedély birtokosat az elsé munkaltatotol
— akivel az engedély jogosultja
munkaszerzodést kotott — eltéro
munkaltato alkalmazza.

Modositas 51

Iranyelvre iranyul6 javaslat
11 cikk — 2 bekezdés — a pont (uj)

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Modositas 52

Iranyelvre iranyul6 javaslat
11 cikk — 2 bekezdés — b pont (1))

A Bizottsag altal javasolt szoveg

PE736.589v02-00
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Modositas

(2) Az (1) bekezdésben emlitett
érvényességi idon beliil a tagallamok:

Modositas

a) lehetoveé teszik az dsszevont
engedély birtokosa szamara, hogy munkadt
keressen és munkaszerzodést kosson azon
elso munkaltatotol eltérd munkaltatoval,
akivel az engedély jogosultja eredetileg
munkaszerzodést kotott;

Modositas

b) megkovetelik, hogy az uj
munkaltato az elsé munkanapot
megelozoen bejelentsen az érintett
tagallam illetékes hatosagainak a
munkaltato személyében bekivetkezett
barmely valtozast, tajékoztatdst nyujtva
legalabb a munkaltato nevérél és cimérdl,
a munkavégzés szokdsos helyérol, a
munka tipusadrol, a munkaidorél és a
Jjavadalmazasrol, a nemzeti jogban
megallapitott eljarasoknak megfeleloen.
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Moédositas 53

Iranyelvre iranyuld javaslat
11 cikk — 2 bekezdés — ¢ pont (1j)

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Modositas 54

Iranyelvre iranyuld javaslat

Az ilyen informdciok uj munkaltato altali
helytelen kozlése nem érinti a harmadik
orszdagbeli allampolgar e cikkben
meghatdrozott jogait;

Modositas

c) a foglalkoztatasi szerzodés
kézhezvételét kivetden atvételi
elismervényt kiildenek az uj
munkaltatonak és a harmadik orszagbeli
dllampolgarnak;

11 cikk — 3 bekezdés — 1 albekezdés — bevezeto rész

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Az (1) bekezdésben emlitett érvényességi
1d6n beliil a tagallamok:

Moédositas 55

Iranyelvre iranyulé javaslat
11 cikk — 3 bekezdés — 1 albekezdés — a pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

a) eloirhatjak, hogy a munkaltato
személyében bekivetkezd valtozdasrol
tajékoztatni kell az érintett tagallam
illetékes hatosagait, a nemzeti joghan
meghatdrozott eljarasoknak megfeleloen,

AD\1270882HU.docx

31/48

Modositas

Az (1) bekezdésben emlitett érvényességi
1d6n beliil a tagallamok csak akkor
irhatjak eld, hogy a munkaltato
megvaltozdsa esetén a munkaero-piaci
helyzetet ellendrizzék, amennyiben
léteznek ilyen ellenorzések, és a
foglalkoztatasi agazat valtozik.

Modositas

torolve
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Modositas 56

Iranyelvre iranyuld javaslat

11 cikk — 3 bekezdés — 1 albekezdés — b pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

b) eldirhatjak, hogy munkadltatovaltdas

esetén ellenorizni kell a munkaerdpiaci
helyzetet.

Moédositas 57

Iranyelvre iranyuld javaslat
11 cikk — 3 bekezdés — 2 albekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Az 6sszevont engedély birtokosanak azon
joga, hogy ilyen munkaltatdvaltast
kezdeményezzen, legfeljebb 30 napra
felfiiggeszthetd, amely idG6tartam alatt az
érintett tagallam ellendrzi a
munkaerdpiaci helyzetet, és azt, hogy
teljesiilnek-e az unids vagy nemzeti
jogszabalyokban meghatarozott
kovetelmények. Az érintett tagallam az
emlitett 30 napon beliil megtagadhatja a
munkaviszony megvaltoztatasat.

PE736.589v02-00

Modositas

torolve

Modositas

Az dsszevont engedély birtokosanak azon
joga, hogy ilyen munkaltatovaltast
kezdeményezzen, legfeljebb 30 napra
felfiiggeszthetd, amely id6tartam alatt az
érintett tagallam ellendrzi, hogy
teljesiilnek-e az unids vagy nemzeti
jogszabalyokban meghatarozott
kovetelmények, beleértve az e bekezdés
elso albekezdésében emlitett
ellenorzéseket. A tagallam eldirja, hogy a
foglalkoztatasi feltételeknek és a
munkafeltételeknek meg kell felelniiik a
nemzeti jognak és gyakorlatoknak,
ideértve a kollektiv szerzodéseket is. Az
érintett tagallam az emlitett 30 napon beliil
megtagadhatja a munkaviszony
megvaltoztatasat, kiilonosen ha a tagallam
ugy itéli meg, hogy fenndll a munkaero-
kizsakmanyolas veszélye.
Munkaltatovaltasra valo szandék esetén
az dsszevont engedély birtokosa jogosult
arra, hogy tovabbra is a jelenlegi
munkaltatojandl folytassa a munkadt, vagy
munkanélkiilivé vialjon. Az dsszevont
engedély birtokosat a folyamat sordn
rendszeresen tdajékoztatni kell az
ellenorzések allasarol és eredményérol.
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Modositas 58

Iranyelvre iranyuld javaslat
11 cikk — 4 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(4) Az (1) bekezdésben emlitett
1d6szak alatt, amennyiben birtokosa
munkanélkiilivé valik, az 6sszevont
engedély legalabb hdrom honapig nem
vonhat6 vissza. A tagallamok lehetévé
teszik a harmadik orszagbeli allampolgar
szadmara a teriiletiikon val6 tartézkodas
folytatasat mindaddig, amig az illetékes
hatdsdgok meghozzak adott esetben a (3)
bekezdés b) pontja szerinti hatarozatot,
még akkor is, ha a fent emlitett legalabb
hdarom hénapos idOtartam lejart.

Modositas 59

Iranyelvre iranyulé javaslat
12 cikk — 1 bekezdés — bevezeto rész

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(1) A 3. cikk (1) bekezdésének b) és c)
pontjaban emlitett, harmadik orszagbeli
munkavallalok a kovetkezok tekintetében
egyenld banasmodban részestiilnek a
tartozkodasi helyiik szerinti tagallam
allampolgaraival:
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Modositas

(4) Az (1) bekezdésben emlitett
1d6szak alatt, amennyiben az dsszevont
engedély birtokosa munkanélkiilivé valik,
az Osszevont engedély legalabb kilenc
hénapig nem vonhat6 vissza. Annak
érdekében, hogy a harmadik orszagbeli
allampolgdar masik munkahelyet
talalhasson, a tagallamok lehetévé teszik a
harmadik orszagbeli 4llampolgar szdmara a
tertiletiikon valo tartozkodas folytatasat
mindaddig, amig az illetékes hatdsagok
meghozzak adott esetben a (3) bekezdés b)
pontja szerinti hatarozatot, még akkor is,
ha a fent emlitett legalabb kilenc honapos
idOtartam lejart. 4 tagdallamok értékelik a
harmadik orszagbeli allampolgar egyéni
koriilményeit, és ezt az idoszakot
meghosszabbithatjak abban az esetben, ha
a harmadik orszagbeli allampolgar
terhesség, fogyatékossag, sériilés, baleset
vagy betegség miatt munkaképtelen,
kiilonosen, ha a fogyatékossag, sériilés,
baleset vagy betegség a munka miatt
alakul ki.

Modositas

(1) A 3. cikk (1) bekezdésének b) és c)
pontjaban emlitett, harmadik orszagbeli
munkavallalok legaldbb a kovetkezOk
tekintetében egyenld banasmodban
részesiilnek a tartdzkodasi helytik szerinti
tagallam allampolgaraival:
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Modositas 60

Iranyelvre iranyuld javaslat
12 cikk — 1 bekezdés — a pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

a) a munkavégzeés feltételei, beleértve
a dijazast ¢s az elbocsdtdst, valamint a
munkahelyi egészségvédelmet és
biztonsagot,

PE736.589v02-00
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Modositas

a) a 89/391 EGK tandcsi
iranyelvvel'®, valamint a 2008/104/EK"?,
az (EU) 2019/1152'¢ és az (EU)
2022/2041'¢ eurdpai parlamenti és tandcsi
iranyelvvel osszhangban a foglalkoztatasi
feltételek, a tisztességes
munkakoriilmények, beleértve a
Jjavadalmazast, a munkaidot, a tulordt, az
éves ¢s betegszabadsagot és a
gondozashoz és szabadsdaghoz kapcsolodo
jogosultsagokat, a képzést, a juttatasokat
vagy az utazdsi, ellatasi és
szallaskoltségek fedezésére szolgalo
kiadasok megtéritését, biztositva, hogy a
Jjavadalmazdsbol valo levondsok —
amennyiben léteznek —
megkiilonboztetésmentesek, jogszeriiek és
ardanyosak legyenek, valamint a férfiak és
ndok kozotti egyenlo bandsmdod, valamint a
munkahelyi egészség €s biztonsag. Az
szerzodes 157. cikkével osszhangban
alkalmazni kell az egyenlé munkdért jaro
egyenld dijazas elvét,;

la 4 Tandcs 89/391/EGK irdnyelve (1989.
Jjunius 12.) a munkavallalok munkahelyi
biztonsdaganak és egészségvédelmének
Javitasat osztonzo intézkedések
bevezetésérol (HL L 183., 1989.6.29.,

1. o0.).

b Az Eurdpai Parlament és a Tandcs
2008/104/EK iranyelve (2008. november
19.) a munkaero-kolcsonzés keretében
torténo munkavégzésrol (HL L 327.,
2008.12.5., 9. o0.)

e 47 Eurdpai Parlament és a Tandcs
(EU) 2019/1152 iranyelve (2019. junius
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Médositas 61

Iranyelvre iranyul6 javaslat
12 cikk — 1 bekezdés — a a pont (1))

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Moédositas 62

Iranyelvre iranyul6 javaslat
12 cikk — 1 bekezdés — b pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

b) egyesiilési €s tarsulasi szabadsag,
valamint a munkavallalokat vagy
munkaltatokat képviseld szervezetekben,
illetve barmely olyan szervezetben vald
tagsag szabadsaga, amelynek tagjai egy
meghatarozott foglalkozast tiznek,
beleértve az ilyen szervezetek altal nyujtott
elényodket is, a kdzrendre és a
kozbiztonsagra vonatkoz6 nemzeti
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20.) az Europai Unioban alkalmazando
datldathato és kiszamithato
munkafeltételekrol (HL L 186.,
2019.7.11., 105. o.).

14 A7 Eurédpai Parlament és a Tandcs
(EU) 2022/2041 iranyelve (2022. oktober
19.) az Europai Unioban biztositando
megfelelo minimalbérekrol (HL L 275.,
2022.10.25., 3. o0.).

Modositas

aa) a 2008/94/EK irdanyelvvel
osszhangban a munkaltato dltal a
harmadik orszagbeli allampolgdrnak a
2009/52/EK iranyely értelmében fizetendo
barmilyen elmaradt jarandosdag
tekintetében teljesitenddo visszamendleges
kifizetések, valamint a harmadik
orszdagbeli allampolgarok
munkaviszonybol eredo fennallo
koveteléseinek gyors rendezése a
munkaltato fizetésképtelensége esetén;

Modositas

b) egyesiilési €s tarsulasi szabadsag,
valamint a munkavallalokat vagy
munkaltatokat képviseld szervezetekben,
illetve barmely olyan szervezetben vald
tagsag szabadsaga, amelynek tagjai egy
meghatarozott foglalkozést tiznek,
beleértve az ilyen szervezetek altal nytjtott
elényoket is, igy a kollektiv
megallapodasokkal kapcsolatos
targyalasokhoz, és azok megkotéséhez,

PE736.589v02-00

HU



HU

rendelkezések sérelme nélkiil;

Moédositas 63

Iranyelvre iranyuld javaslat
12 cikk — 1 bekezdés — ¢ pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

c) oktatds és képzés;

Moédositas 64

Iranyelvre iranyul6 javaslat
12 cikk — 1 bekezdés — d pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg
d) oklevelek, bizonyitvanyok és mas
szakmai képesitések elismerése a

vonatkoz6 nemzeti eljarasokkal
Osszhangban,;

Moédositas 65

Iranyelvre iranyulo javaslat
12 cikk — 1 bekezdés — e pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

e) a szocialis biztonsag dgai a
883/2004/EK rendeletben meghatarozottak
szerint;

Médositas 66

PE736.589v02-00

valamint a szervezkedéshez és a kollektiv
targyaldashoz valo, a Nemzetkozi
Munkaiigyi Szervezet 87. és 98.
egyezménye szerinti jog, a sztrdjkhoz és
dagazati fellépés kezdeményezéséhez valo
jog, a kozrendre és a kozbiztonsagra
vonatkozo6 nemzeti rendelkezések sérelme
nélkiil;

Modositas

c) oktatas és képzés, beleértve a
munkahelyi és szakképzést is;

Modositas

d) oklevelek, bizonyitvanyok €s mas
szakmai és munkahelyi képesitések
elismerése a vonatkoz6 nemzeti
eljarasokkal 6sszhangban;

Mbodositds
e) a szocialis biztonsag dgaihoz valo

hozzadférés a 883/2004/EK rendeletben
meghatarozottak szerint;
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Iranyelvre iranyul6 javaslat
12 cikk — 1 bekezdés — g pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

g) az arukhoz és szolgéltatasokhoz,
illetve a nyilvanossag szdmara elérhetd
arukkal €s szolgaltatasokkal vald
ellatottsaghoz, tobbek kozott az allami és
magantulajdonu lakasszerzési eljarasokhoz
vald hozzaférés a nemzeti jog eldirdsainak
megfelelden, nem érintve a szerzodéskotés
szabadsagat az unids €s nemzeti joggal
osszhangban;

Moédositas 67

Iranyelvre iranyul6 javaslat
12 cikk — 1 bekezdés — h pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

h) a munkaiigyi hivatalok altal
biztositott tanacsadas.

Modositas 68

Iranyelvre iranyulé javaslat
12 cikk — 2 bekezdés — b pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

b) az (1) bekezdés e) pontja
tekintetében korldatozhatjak a harmadik
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Modositas

g) az arukhoz és szolgéltatasokhoz,
kiilonosen a kozszolgaltatasokhoz, illetve
a nyilvanossag szamadra elérhetd arukkal és
szolgaltatasokkal valo ellatottsaghoz,
tobbek kozott az allami és magantulajdont
lakasszerzési eljarasokhoz vald hozzaférés
a nemzeti jog eldirasainak megfelelden,
biztositva a tisztességes életszinvonalat,
valamint a munkdltato dltal biztositott
szallas valasztasanak kotelezettségétol
mentesen a lakhatas megvdlasztasanak
szabadsagat, az unios €s nemzeti jog
szerinti szerzodéskotési szabadsag sérelme
nélkiil, az utazdasra, az elldtdasra és a
szallasra vonatkozo levondsok a
dijazasbol, amennyiben vannak ilyenek,
valamint olyan lakhatasi feltételek és a
bérleti szerzodések, amelyek megfelelnek
a nemzeti joghan a maganbérletre
vonatkozo normaknak és szabalyoknak,
beleértve a bérleti dijakat is;

Modositas
h) a munkaiigyi hivatalok altal

biztositott tdjékoztatds, tamogatds és
személyre szabott tanacsadas.

Modositas

torolve
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orszagbeli munkavallalokat a szoban
forgo pont alapjan megilleto jogokat, de
nem korlatozhatjak ezeket a jogokat az
olyan harmadik orszagbeli munkavallalok
esetében, akik alkalmazasban dallnak,
illetve akik legalabb hat honapig
alkalmazdsban dlltak, majd
munkanélkiiliként nyilvantartasba vették
Oket.

Ezenkiviil a tagallamok donthetnek ugy,
hogy az (1) bekezdés e) pontja a csaladi
ellatasok tekintetében nem vonatkozik
azon harmadik orszdagbeli
dallampolgarokra, akik szamdra hat
honapot meg nem halado idotartamra
engedélyezték valamely tagdllam teriiletén
a munkavallalast, azon harmadik
orszdgbeli allampolgarokra, akiknek
valamely tagallamban valo beutazasdt és
tartozkodasadt tanulmdnyok folytatisa
céljabol engedélyezték.

Médositas 69

Iranyelvre iranyuld javaslat
12 cikk — 2 bekezdés — d pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg Modositas
d) az (1) bekezdés g) pontja torolve
tekintetében:
L annak alkalmazdsat azokra a

harmadik orszdagbeli munkavallalokra
korlatozhatjak, akik alkalmazdasban
dallnak;

ii. korlatozhatjak a z dallami tulajdonu
lakashoz jutdst;
Moddositas 70

Iranyelvre iranyulo javaslat
12 cikk — 2 bekezdés — 1 a albekezdés (1)

PE736.589v02-00 38/48 AD\1270882HU.docx



A Bizottsag altal javasolt szoveg

Modositas 71

Iranyelvre iranyuld javaslat
12 cikk — 4 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(4)  Azok a harmadik orszdagbeli
munkavallalok, akik harmadik orszagba
koltdznek, illetve az ¢ harmadik orszagban
tartozkodo, az emlitett munkavallalok
révén jogokat €élvezd tuléld hozzatartozodik
a nyugdijkorhatar elérése, rokkantsag vagy
halal esetén az emlitett munkavallalok
korabbi munkaviszonyan alapul6 és a
883/2004/EK rendelet 3. cikkében emlitett
jogszabalyok szerint szerzett kotelezd
nyugdijban részesiilnek az érintett tagallam
harmadik orszagba kolt6z6 allampolgaraira
vonatkozokkal azonos feltételek mellett és
mértékben.

Médositas 72

Iranyelvre iranyulé javaslat
13 cikk — 1 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(1) A tagéallamok intézkedéseket
hoznak annak érdekében, hogy
megakadalyozzak a 12. cikk alapjan
elfogadott nemzeti rendelkezések
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39/48

Modositas

A tagallamok tdjékoztatjak a harmadik
orszagbeli allampolgarokat az dsszevont
engedély kiadasakor alkalmazando
minden ilyen korldatozdsrol.

Modositas

(4) Az dsszevont engedély korabbi
birtokosai, akik harmadik orszagba
koltoznek, illetve az 6 harmadik orszagban
tartozkodo, az emlitett munkavallalok
révén jogokat €élvezd tuléld hozzatartozodik
a nyugdijkorhatar elérése, rokkantsag vagy
halal esetén az emlitett munkavallalok
korabbi munkaviszonyan alapul6 és a
883/2004/EK rendelet 3. cikkében emlitett
jogszabalyok szerint szerzett kotelezd
nyugdijban részesiilnek az érintett tagallam
harmadik orszagba kolt6z6 allampolgaraira
vonatkozokkal azonos feltételek mellett és
mértékben. A tagdllamnak idében és
hatékonyan kell kezelnie minden olyan
nehézséget, amely az dsszevont engedély
korabbi birtokosai
nyugdijjogosultsagainak megszerzésével

kapcsolatban felmeriil.
Mbodositds
(1) A tagéllamok a szocidlis partnerek

bevonasdval intézkedéseket hoznak annak
érdekében, hogy megakadalyozzék a 12.
cikk alapjan elfogadott nemzeti
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munkaltatok altali esetleges megsértését. A
megeldz0 intézkedések nyomon kévetést,
értékelést ¢s adott esetben a nemzeti joggal
vagy kozigazgatasi gyakorlattal
Osszhangban végzett ellendrzéseket
foglalnak magukban.

Médositas 73

Iranyelvre iranyul6 javaslat
13 cikk — 2 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(2) A tagillamok meghatarozzak a 12.
cikk alapjan elfogadott nemzeti
rendelkezések munkaltatok altali
megsértése esetén alkalmazando
szankcidkra vonatkozo szabalyokat. Az
eldirt szankcioknak hatékonyaknak,
aranyosaknak és visszatarto erejlicknek
kell lennitik. A tagallamok e szabalyokrol
és intézkedésekrol, valamint az e
szabalyokat és intézkedéseket érintd
minden kés6bbi modositasrol
haladéktalanul értesitik a Bizottsagot.
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rendelkezések munkaltatok altali esetleges
megsértését. A megeldzo intézkedések
kozé tartozik a kockadzatértékelésen
alapulé nyomon kovetés, értékelés ¢s
vizsgalatok, amelyek a nemzeti joggal
vagy kozigazgatasi gyakorlattal
0sszhangban rendszeresen azonositjak
azokat a tevékenységi dagazatokat,
amelyekben a harmadik orszagokbol
szarmazo munkavdllalok foglalkoztatisa
osszpontosul.

Modositas

(2) A tagéillamok meghatarozzak a 12.
cikk alapjan elfogadott nemzeti
rendelkezések munkaltatok altali
megsértése esetén alkalmazando
szankciokra vonatkozo szabalyokat. A
munkabérek és a munkavallaloknak jaro
karteritések, a tarsadalombiztositas és az
adok rendezése mellett e szankciok kozé
tartozhat tobbek kozott a munkadltatok
daltal elkovetett jogsértések nyilvanos
nyilvantartdsa, kozigazgatdsi és pénziigyi
szankciok, példaul pénzbirsagok vagy
karteritések, a munkaltatok azon
jogosultsaganak felfiiggesztése, hogy
osszevont kérelmezési eljardasban
vegyenek részt harmadik orszdgbeli
dallampolgarok szamdara kért osszevont
engedély kiadasa céljabol, valamint a
munkdltatok kizardsa kozbeszerzési
eljarasokbdl. Amennyiben a munkaltato
daltal elkovetett jogsértés a harmadik
orszdagbeli allampolgdrral szembeni
hatranyos intézkedeést, igy
munkaszerzodésének vagy
munkaviszonydanak megsziintetését
eredményezi, ez utobbinak a 11. cikkben
meghatdrozott feltételek szerint
jogosultnak kell lennie arra, hogy uj dallast
keressen. Az eloirt szankcioknak
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Médositas 74

Iranyelvre iranyul6 javaslat
13 cikk — 3 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

3) A tagallamok biztositjak, hogy a
munkatigyi ellendrzésekért felelds
szolgalatok vagy mas illeté¢kes hatdosagok
¢s — amennyiben a nemzeti jog az adott
tagallam dallampolgarsagaval rendelkezo
munkavallalok esetében igy rendelkezik —
a munkavallalok érdekeit képviselo
szervezetek bejussanak a munkahelyekre.

Modositas 75

Iranyelvre iranyulé javaslat
13 cikk — 3 a bekezdés (1))
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hatékonyaknak, ardnyosaknak és
visszatarto erejlieknek kell lennitik. A
tagallamok e szabalyokrol €s
intézkedésekrol, valamint az e szabalyokat
¢s intézkedéseket érintd minden késdbbi
modositasrol haladéktalanul értesitik a
Bizottsagot.

Modositas

3) A tagallamok a szocidlis
partnerekkel egyiittmiikodve a 81. sz.
ILO-egyezménnyel dsszhangban
biztositjak a munkaiigyi feliigyeldségek
altal végzett idoszerii, hatékony, aranyos
és megkiilonboztetésmentes ellendrzéseket
és helyszini ellenorzéseket, beleértve a
rutinszerii és az elore be nem jelentett
latogatasokat is. A tagdllamok kifejlesztik
a jogalkalmazo hatésagok képességét
arra, hogy proaktivan kisziirjék a
szabdlyokat be nem tartéo munkaltatokat
és fellépjenek veliik szemben. A
tagallamok biztositjak, hogy a munkatigyi
ellendrzésekért felelds szolgalatok vagy
mas illetékes hatosagok kelld forrasokkal
rendelkezzenek, ¢s — amennyiben a
nemzeti jog igy rendelkezik — a
munkavallalokat képviselo szervezetek, és
kiilonosen a szakszervezetek bejussanak a
munkahelyekre, valamint — a
munkavallalok hozzdjaruldsdaval — azok
szdallashelyére.
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A Bizottsag altal javasolt szoveg

Modositas 76

Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — bevezeto rész

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(1) A tagdllamok biztositjak, hogy
hatékony mechanizmusok alljanak
rendelkezésre, amelyeken keresztiil a
harmadik orszagbeli munkavallalok
panaszt tehetnek munkaltatojukkal
szemben:

PE736.589v02-00
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Modositas

(Ba) A tagdllamok statisztikdakat tesznek
kozzé és kozolnek a Bizottsaggal az
osszevont engedéllyel rendelkezo
harmadik orszagbeli allampolgarok
szamarol, azon harmadik orszdagbeli
dllampolgarok szamarol, akiknek a
kérelmét elutasitottak vagy
elfogadhatatlannak nyilvanitottik,
valamint azon harmadik orszagbeli
dllampolgarok szamarél, akiknek az
osszevont engedélyét az eloz0 naptari
évben megujitottik vagy visszavontak. Az
emlitett statisztikakat allampolgarsag, az
engedélyek érvényességi ideje, nem és
életkor,— ha rendelkezésre all —
foglalkozas, a munkaltato vallalkozas
mérete, valamint gazdasagi agazat szerinti
bontasban kell szolgaltatni. Hasonlo
modon — a foglalkozdsukra és a gazdasagi
dgazatra vonatkozo adatok kivételével —
tovabbitani kell a harmadik orszdagbeli
dllampolgarok azon csaladtagjaira
vonatkozo statisztikat, akiknek a
beutazasat és tartozkodasat engedélyezték.

Modositas

(1) A tagdllamokaz Eurdpai Unio
Alapjogi Chartdjanak 47. cikkével
osszhangban biztositjak, hogykello idében
hatékony mechanizmusok élljanak
rendelkezésre, amelyeken keresztiil a
harmadik orszagbeli munkavallalok
panaszt tehetnek munkaltatojukkal
szemben:
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Médositas 77

Iranyelvre iranyuld javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — a pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

a) kozvetleniil; vagy

Modositas 78

Iranyelvre iranyuld javaslat
14 cikk — 1 bekezdés — b pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

b) olyan harmadik felek utjan,
amelyeknek — a nemzeti jogban
megallapitott kritériumoknak megfeleléen
—jogos érdeke az ezen iranyelvnek vald
megfelelés biztositasa; vagy

Médositas 79

Iranyelvre iranyul6 javaslat
14 cikk — 2 bekezdés

A Bizottsag altal javasolt szoveg

(2) A tagéallamok biztositjak, hogy az
(1) bekezdés b) pontjaban emlitett
harmadik felek, a harmadik orszagbeli
munkavallalok nevében vagy érdekében
eljarva, azok jovahagyasaval barmilyen, az
ezen iranyelvnek valo megfelelés
biztositasat célzo birdsagi és/vagy
kozigazgatasi eljarast
kezdeményezhessenek.
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Modositas

a) kozvetleniil;
Modositas

b) a harmadik orszdgbeli

munkavallalo hozzdajaruldasdval olyan
harmadik felek utjan, amelyeknek — a
nemzeti jogban, gyakorlatokban és a
kollektiv szerzodésekben megallapitott
kritériumoknak megfelelden — jogos érdeke
az ezen iranyelvnek valéo megfelelés
biztositasa; valamint

Modositas

(2) A nemzeti joggal, gyakorlatokkal
és kollektiv szerzodésekkel osszhangban a
tagallamok biztositjak, hogy az (1)
bekezdés b) pontjaban emlitett harmadik
felek, a harmadik orszagbeli
munkavallalok nevében vagy érdekében
eljarva, azok jovahagyasaval barmilyen, az
ezen irdnyelvnek valo megfelelés
biztositasat célzo birdsagi és/vagy
kozigazgatési eljarast
kezdeményezhessenek.
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Médositas 80

Iranyelvre iranyuld javaslat
14 cikk — 3 bekezdés — bevezeto rész

A Bizottsag altal javasolt szoveg

3) A tagallamok biztositjak, hogy a
harmadik orszagbeli munkavallalok a
tartdzkodasi helyiik szerinti tagallam
allampolgaraival azonos moédon
hozzaférhessenek a kovetkezdkhoz:

Moédositas 81

Iranyelvre iranyuld javaslat
14 cikk — 3 bekezdés — a pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

a) azok az intézkedések, amelyek
célja, hogy megovjak oket az
elbocsatastol, illetve a munkaltato egyéb
olyan hadtranyos intézkedéseitol,
amelyeket a vallalkozdason beliili
panasztétel vialaszlépéseként tesz; vagy

Modositas 82

Iranyelvre iranyulo javaslat
14 cikk — 3 bekezdés — b pont

A Bizottsag altal javasolt szoveg

b) barmilyen, az ezen iranyelvnek
vald megfelelés érvényesitését célzo
barmely bir6sagi és/vagy kozigazgatasi
eljaras.
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Modositas

3) A tagallamok biztositjak, hogy a
harmadik orszagbeli munkavallalok —
koztiik azok, akiknek munkaviszonya
megsziint — a tartozkodasi helyiik szerinti
tagallam allampolgaraival azonos médon
hozzaférhessenek a kovetkezokhoz:

Modositas

a) azok az intézkedések, amelyek
védelmet nyujtanak az elbocsdtdssal
szemben, és védik mind a harmadik
orszagokbol szarmazo munkavallalokat,
mind a munkavdllalok képviseldit —
beleértve azokat is, akik szakszervezeti
tagok vagy képviselok — a munkaltatondl
tett panaszbol vagy az ezen iranyelvben
biztositott jogok megsértése esetén a
megfelelés kikényszeritése céljabol inditott
barmely eljarasbdl eredd hatranyos
banasmaoddal és hatranyos
kovetkezményekkel szemben; valamint

Modositas

b) hatékony, idében torténd és
partatlan vitarendezés, a jogorvoslathoz
valo jog, valamint az ezen iranyelvnek
valé megfelelés érvényesitésére iranyulo
barmely bir6sagi és/vagy kozigazgatasi
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Modositas 83

Iranyelvre iranyul6 javaslat
14 cikk — 3 a bekezdés ()

A Bizottsag altal javasolt szoveg

Modositas 84

Iranyelvre iranyulé javaslat
15 cikk — 1 a bekezdés (1))
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eljarés;

Modositas

(3a) Az ezen iranyelvnek valo
megfelelés megkonnyitése érdekében a
tagallamok nemzeti jogukban
meghatdrozzdk azokat a szabdlyokat,
amelyek alapjan eseti alapon
meghosszabbitjak azon osszevont
engedéllyel rendelkezo személyek
engedélyének érvényességét, akik az ezen
iranyelv szerinti jogaikat megsértették.

Amennyiben a munkaltato olyan
alvallalkozo, vagy a fovallalkozo nevében
eljaro munkakozvetito iigynokség, amely
megsértette ezt az iranyelvet, és
amennyiben a fovallalkozo és barmely
kozvetitd alvallalkozo nem tett eleget a
nemzeti jog dltal meghatarozott
tagallamok biztositjak, hogy a
fovallalkozo és barmely koztes
alvallalkozo a munkadltato mellett vagy
helyett kiteles legyen megfizetni a
harmadik orszdagbeli allampolgdr részére
a nemzeti joggal osszhangban jaro
minden hatralékot és karteritést, és ezen
iranyelvvel osszhangban szankciokkal
sujthatok.

A tagallamok nemzeti jogukban a
felelosségre vonatkozoan szigorubb
szabdlyokat is megdllapithatnak.
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A Bizottsag altal javasolt széveg Modositas

(la) A tagallamok ezen iranyely
végrehajtdasa sordan alkalmazzak az (EU)
2016/679 rendelet vonatkozo
rendelkezéseit.

PE736.589v02-00 46/48 AD\1270882HU.docx

HU



A VELEMENYNYILVANITASRA
FELKERT BIZOTTSAG ELJARASA

bejelentés datuma

Cim A harmadik orszagbeli allampolgarok valamely tagallam teriiletén valo
tartozkodasara és munkavallalasara vonatkozo dsszevont engedélyre
iranyulo6 6sszevont kérelmezési eljaras, valamint a harmadik orszagbol
szarmazo, valamely tagallam teriiletén jogszertien tartdzkodo
munkavallalok kdzos jogai

Hivatkozasok COM(2022)0655 — C9-0163/2022 — 2022/0131(COD)

Illetékes bizottsag LIBE

A plenaris tilésen val6 bejelentés 22.6.2022
datuma

Véleményt nyilvanitott EMPL

A plenaris {ilésen vald bejelentés 22.6.2022
datuma

Tarsbizottsagok - a plenaris iilésen valo | 20.10.2022

A vélemény eléaddja

Agnes Jongerius

A kijeldlés datuma 28.9.2022
Vizsgalat a bizottsagban 8.11.2022 30.11.2022
Az elfogadas datuma 24.1.2023
A zarészavazas eredménye +: 27
o 10

A zaré6szavazason jelen 1évé tagok

Jodo Albuquerque, Atidzhe Alieva-Veli, Dominique Bilde, Gabriele
Bischoff, Vilija Blinkevicitité, Milan Brglez, David Casa, Leila Chaibi,
Ilan De Basso, Margarita de la Pisa Carrion, Ozlem Demirel, Estrella
Dur4 Ferrandis, Lucia Duri§ Nicholsonova, Rosa Estaras Ferragut,
Helmut Geuking, Alicia Homs Ginel, Agnes Jongerius, Irena Joveva,
Radan Kanev, Katrin Langensiepen, Miriam Lexmann, Elena Lizzi,
Sara Matthieu, Max Orville, Kira Marie Peter-Hansen, Dragos Pislaru,
Dennis Radtke, Elzbieta Rafalska, Guido Reil, Daniela Rondinelli,
Mounir Satouri, Monica Semedo, Romana Tomc, Marianne Vind

A zaré6szavazason jelen 1évé pottagok

Abir Al-Sahlani, Konstantinos Arvanitis, Robert Biedron, Krzysztof
Hetman, Livia Jaroka, Peter Lundgren

A zaré6szavazason jelen 1évé pottagok
(209. cikk, (7) bekezdés)

Deirdre Clune, Jens Geier, Robert Hajsel, Mircea-Gheorghe Hava

AD\1270882HU.docx

47/48 PE736.589v02-00

HU




HU

A VELEMENYNYILVANITASRA FELKERT BIZOTTSAG

NEV SZERINTI ZAROSZAVAZASA

27 +
NI Daniela Rondinelli
Renew Atidzhe Alieva-Veli, Abir Al-Sahlani, Lucia Duri§ Nicholsonov4, Irena Joveva, Max Orville, Dragos Pislaru,
Monica Semedo
S&D Jodo Albuquerque, Robert Biedron, Gabriele Bischoff, Vilija Blinkevi¢itité, Milan Brglez, Ilan De Basso,
Estrella Dura Ferrandis, Jens Geier, Robert Hajsel, Alicia Homs Ginel, Agnes Jongerius, Marianne Vind
The Left Konstantinos Arvanitis, Leila Chaibi, Ozlem Demirel
Verts/ALE Katrin Langensiepen, Sara Matthieu, Kira Marie Peter-Hansen, Mounir Satouri
7 -
ECR Peter Lundgren, Margarita de la Pisa Carrion, Elzbieta Rafalska
ID Dominique Bilde, Elena Lizzi, Guido Reil
NI Livia Jaroka
10 0
PPE David Casa, Deirdre Clune, Rosa Estaras Ferragut, Helmut Geuking, Mircea-Gheorghe Hava, Krzysztof
Hetman, Radan Kanev, Miriam Lexmann, Dennis Radtke, Romana Tomc
Jelmagyarazat:
+ : mellette
- : ellene

0 : tartozkodas

PE736.589v02-00

48/48 AD\1270882HU.docx




