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JUSTIFICARE SUCCINTĂ

Înzestrarea persoanelor cu competențele adecvate și pregătirea forței de muncă pentru 
tehnologiile cu zero emisii nete reprezintă un element esențial al tranziției verzi. Asigurarea 
competitivității Europei în industriile viitorului, în paralel cu trecerea la neutralitatea 
climatică, poate deveni reală numai dacă UE și statele sale membre investesc masiv în oameni 
și în competențele adecvate. Deținerea cunoștințelor necesare pentru a proiecta, produce, 
instala, actualiza și recicla tehnologii cu zero emisii nete este o chestiune de autonomie 
strategică și, având în vedere că concurența din partea altor regiuni ale lumii este în creștere, 
este timpul ca UE să acționeze în acest sens. 

Autonomie strategică și „Made in Europe” 
Deficitul actual de forță de muncă din mai multe sectoare strategice din Europa afectează 
capacitățile sale industriale. În prezent, UE este un importator net de componente și tehnologii 
esențiale, iar această dependență reprezintă o amenințare la adresa economiei și prosperității 
UE. Deși cetățenii și inițiativele naționale cer cu fermitate stimularea tehnologiilor fabricate 
de UE, răspunsurile furnizate până în prezent nu au coordonarea corespunzătoare între o 
strategie industrială și politicile legate de competențe.  În plus, în pofida caracterului lor 
global, politicile industriale puse în aplicare pe alte continente pot fi considerate 
protecționiste, făcând și mai necesară acțiunea UE.

Raportoarea salută propunerea prezentată de Comisie și încercarea acesteia de a plasa 
dimensiunea competențelor ca parte integrantă a actului privind industria care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete. Un capitol ambițios privind competențele este esențial pentru a 
contribui la autonomia strategiei deschise a UE, asigurându-se că forța de muncă poate 
corespunde ambițiilor UE de a avea o economie neutră din punctul de vedere al impactului 
asupra climei, cu standarde sociale ridicate. Pentru a atinge acest obiectiv, este necesar să se 
asigure că acest nou regulament este sprijinit de o abordare bazată pe fapte, de mijloace 
financiare suficiente, de o structură de guvernanță solidă care implică părțile interesate 
relevante și că este bine coordonat cu alte politici și instrumente relevante ale UE. Numai în 
acest mod investițiile în tehnologii cu zero emisii nete pot fi rentabile și implementate masiv 
pe întreg teritoriul Uniunii. 

Utilizarea conținutului educațional al academiilor
Crearea unor academii pentru industria care contribuie la obiectivul zero emisii nete, care să 
se bazeze pe expertiza și cunoștințele celor mai buni actori europeni din fiecare sector este un 
răspuns oportun la necesitatea unei forțe de muncă mai bine calificate. Pentru a avea succes, 
raportoarea dorește ca academiile pentru industria care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete să se bazeze pe un exercițiu de cartografiere care să evalueze deficitul de tehnologii cu 
zero emisii nete, în conformitate cu principiul neutralității tehnologice, și să analizeze lipsa 
oportunităților de formare în astfel de tehnologii în întreaga UE.  În plus, academiile acoperă 
lanțul valoric al sectoarelor în cauză și sprijină toți lucrătorii, indiferent de vârstă, gen sau 
educație. Proiectarea lor și conținutul educațional pe care îl vor produce trebuie să faciliteze 
perfecționarea, recalificarea, educația adulților și formarea pe termen lung, precum și să fie 
adecvate pentru ucenicii.  De asemenea, este necesar să se pună un accent deosebit pe 
creșterea atractivității academiilor „zero emisii nete” și a carierelor corespunzătoare pentru 
femei, tineri și lucrători în vârstă, precum și pentru a le face abordabile și accesibile din punct 
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de vedere financiar. Creșterea atractivității industriilor cu un nivel net al emisiilor egal cu zero 
și punerea în aplicare a unor programe de învățare adecvate pentru toți lucrătorii în prezent 
vor contribui la contracararea deficitului de forță de muncă de mâine. Mobilitatea ar trebui, de 
asemenea, considerată cheia succesului prezentului regulament și ar trebui încurajată și 
facilitată, în special prin recunoașterea diplomelor, a certificatelor de formare și a micro-
certificatelor. 

Atragerea de talente  
Oferirea de oportunități de mobilitate nu numai că va ajuta lucrătorii să se mute acolo unde se 
află locuri de muncă, ci și va crește atractivitatea UE pentru talentele externe și va stimula 
competitivitatea economiei UE. Europa trebuie să fie în măsură să atragă și să formeze 
lucrători calificați de care are nevoie din țări terțe pentru a sprijini industriile sale cu zero 
emisii nete prin programe naționale sau europene de căutare de talente. Este în joc 
competitivitatea Europei: Europa trebuie să își consolideze cota de piață în sectoarele cu o 
valoare adăugată foarte ridicată, care sunt în prezent dominate de concurenți de pe alte 
continente,

O finanțare adaptată
Pentru a răspunde acestei ambiții, ar trebui alocată o finanțare adecvată academiilor „zero 
emisii nete”. Deși, pe termen lung, acestea ar trebui să tindă către autosuficiență și să 
primească finanțare privată, UE sprijină lansarea și punerea lor în aplicare, asigurând, în 
același timp, coordonarea lor strânsă cu instrumentele de finanțare relevante ale UE, cum ar fi 
FSE +. Având în vedere caracterul urgent al sectorului industrial al UE, academiile „zero 
emisii nete” ar trebui să funcționeze și să furnizeze conținut până la sfârșitul anului 2025. 

Structura guvernanței 
Academiile „zero emisii nete” trebuie să reflecte diversitatea și bogăția continentului nostru și 
a actorilor sectoriali. Universitățile, centrele de formare și întreprinderile, inclusiv IMM-urile 
și întreprinderile nou-înființate, în mod ideal din diferite state membre și cu diversitate 
lingvistică, ar trebui să se reunească pentru a forma forța de muncă din UE în cel mai bun 
mod posibil și pentru a pune capăt deficitului actual de forță de muncă calificată. Toate aceste 
activități vor fi coordonate de o platformă bine administrată, cu un nivel net al emisiilor egal 
cu zero, care să asigure o legătură adecvată cu eforturile naționale de implementare a 
conținutului educațional al academiilor. Monitorizarea adecvată este, de asemenea, o 
componentă esențială a acestei platforme, care analizează îndeaproape rezultatele obținute în 
statele membre și raportează cu privire la acestea, permițând, în același timp, o actualizare a 
domeniului de aplicare și a conținutului academiilor.

Achizițiile publice
Prin introducerea unor criterii sociale în achizițiile publice, raportoarea dorește să promoveze 
locuri de muncă de calitate care să vizeze egalitatea și justiția socială în procesul de licitație. 
Achizițiile publice ar putea deveni astfel un instrument puternic de promovare nu numai a 
prosperității economice, ci și a coerenței cu politicile publice ale UE, cum ar fi politicile 
sociale și de mediu.
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AMENDAMENTE

Comisia pentru ocuparea forței de muncă și afaceri sociale recomandă Comisiei pentru 
industrie, cercetare și energie, care este comisie competentă, să ia în considerare următoarele:

Amendamentul 1

Propunere de regulament
Considerentul 6

Textul propus de Comisie Amendamentul

(6) Transformarea în direcția reducerii 
la zero a emisiilor nete generează deja 
schimbări industriale, economice și 
geopolitice uriașe la nivel mondial, care 
vor deveni tot mai pronunțate pe măsură ce 
lumea înregistrează progrese în eforturile 
de decarbonizare. Calea către zero emisii 
nete se traduce prin oportunități importante 
de extindere a industriei care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete a Uniunii, 
valorificând forța pieței unice, prin 
promovarea investițiilor în tehnologii din 
domeniul energiei din surse regenerabile, 
tehnologii de stocare a energiei electrice și 
termice, pompe de căldură, tehnologii de 
rețea, tehnologii din domeniul 
combustibililor din surse regenerabile de 
origine nebiologică, electrolizoare și pile 
de combustie, tehnologii de fuziune, 
reactoare modulare de mici dimensiuni și 
combustibili de cea mai bună clasă 
aferenți, tehnologii de captare, utilizare și 
stocare a dioxidului de carbon, precum și 
în tehnologii eficiente din punct de vedere 
energetic legate de sistemul energetic și 
lanțurile lor de aprovizionare, permițând 
decarbonizarea sectoarelor noastre 
economice, de la aprovizionarea cu energie 
până la transporturi, construcții și industrie. 
O industrie care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete puternică în Uniunea 
Europeană poate contribui în mod 
semnificativ la atingerea în mod eficace a 
obiectivelor acesteia în materie de climă și 
energie, precum și la sprijinirea altor 
obiective ale Pactului verde, creând în 
același timp locuri de muncă și generând 

(6) Transformarea în direcția reducerii 
la zero a emisiilor nete generează deja 
schimbări industriale, economice și 
geopolitice uriașe la nivel mondial, care 
vor deveni tot mai pronunțate pe măsură ce 
lumea înregistrează progrese în eforturile 
de decarbonizare. Calea către zero emisii 
nete se traduce prin oportunități importante 
de extindere a industriei care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete a Uniunii și de 
creștere a numărului locurilor de muncă 
conexe, valorificând forța pieței unice, prin 
promovarea investițiilor în tehnologii din 
domeniul energiei din surse regenerabile, 
tehnologii de stocare a energiei electrice și 
termice, pompe de căldură, tehnologii de 
rețea, tehnologii din domeniul 
combustibililor din surse regenerabile de 
origine nebiologică, electrolizoare și pile 
de combustie, tehnologii de fuziune, 
reactoare modulare de mici dimensiuni și 
combustibili de cea mai bună clasă 
aferenți, tehnologii de captare, utilizare și 
stocare a dioxidului de carbon, precum și 
în tehnologii eficiente din punct de vedere 
energetic legate de sistemul energetic și 
lanțurile lor de aprovizionare, permițând 
decarbonizarea sectoarelor noastre 
economice, de la aprovizionarea cu energie 
până la transporturi, construcții și industrie. 
O industrie care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete puternică în Uniunea 
Europeană poate contribui în mod 
semnificativ la atingerea în mod eficace a 
obiectivelor acesteia în materie de climă și 
energie, precum și la sprijinirea altor 
obiective ale Pactului verde, creând în 
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creștere economică. același timp locuri de muncă de calitate, 
creștere sustenabilă și asigurând condiții 
de muncă decente pentru toți.

Amendamentul 2

Propunere de regulament
Considerentul 16

Textul propus de Comisie Amendamentul

(16) Uniunea a contribuit la clădirea 
unui sistem economic mondial 
fundamentat pe un comerț deschis și bazat 
pe norme, a insistat pentru respectarea și 
promovarea standardelor de durabilitate 
socială și a mediului și este pe deplin 
angajată față de aceste valori.

(16) Uniunea ar trebui să promoveze un 
sistem economic mondial fundamentat pe 
un comerț deschis și bazat pe norme, care 
să asigure locuri de muncă de calitate, 
inclusiv un venit de subzistență, siguranța 
locului de muncă și acces la protecție 
socială, oportunități de învățare pe tot 
parcursul vieții, condiții bune de muncă 
în locuri de muncă sigure și sănătoase, un 
timp de lucru rezonabil, cu un echilibru 
adecvat între viața profesională și cea 
privată, precum și reprezentare sindicală 
și drepturi de negociere, respectarea și 
promovarea standardelor de durabilitate 
socială și a mediului.

Amendamentul 3

Propunere de regulament
Considerentul 21

Textul propus de Comisie Amendamentul

(21) Pentru a-și menține competitivitatea 
și a-și reduce actualele dependențe 
strategice de importuri în ceea ce privește 
produsele esențiale bazate pe tehnologie 
care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete și lanțurile de aprovizionare aferente, 
evitând, în același timp, crearea de noi 
dependențe, Uniunea trebuie să își 
consolideze în continuare baza industrială 
care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete și să devină mai competitivă și mai 
favorabilă inovării. Uniunea trebuie să 
asigure dezvoltarea mai rapidă, mai simplă 

(21) Pentru a-și menține competitivitatea 
și a-și reduce actualele dependențe 
strategice de importuri în ceea ce privește 
produsele esențiale bazate pe tehnologie 
care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete și lanțurile de aprovizionare aferente, 
evitând, în același timp, crearea de noi 
dependențe, Uniunea trebuie să își 
consolideze în continuare baza industrială 
care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete și să devină mai competitivă și mai 
favorabilă inovării. Uniunea trebuie să 
asigure dezvoltarea mai rapidă, mai simplă 
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și mai previzibilă a capacității de producție. și mai previzibilă a capacității de producție, 
fără a face compromisuri în ceea ce 
privește valorile și standardele sale sociale 
și de mediu ridicate. Politicile Uniunii ar 
trebui să asigure coeziunea regională și 
socială în vederea depășirii diferențelor 
structurale dintre regiuni, precum și a 
inegalităților sociale, inclusiv a 
inegalităților dintre femei și bărbați.

Amendamentul 4

Propunere de regulament
Considerentul 22

Textul propus de Comisie Amendamentul

(22) În iunie 2023, statele membre ar 
trebui să prezinte proiecte actualizate ale 
planurilor naționale privind energia și 
clima (PNEC) pentru perioada 2021-
203040. Astfel cum se subliniază în 
Orientările Comisiei adresate statelor 
membre pentru actualizarea planurilor 
naționale privind energia și clima pentru 
perioada 2021-203041, planurile actualizate 
ar trebui să descrie obiectivele și politicile 
statelor membre pentru facilitarea 
extinderii pe teritoriul lor a producției de 
tehnologii, de echipamente și de 
componente cu emisii scăzute de carbon, 
eficiente din punct de vedere energetic și 
care să fie disponibile pe piață. De 
asemenea, aceste planuri ar trebui să 
descrie obiectivele și politicile statelor 
membre pentru realizarea acestei extinderi 
prin eforturi de diversificare în țări terțe și 
pentru a permite industriilor lor să capteze 
și să stocheze permanent emisiile de CO2 
în siturile de stocare geologică.

(22) În iunie 2023, statele membre ar 
trebui să prezinte proiecte actualizate ale 
planurilor naționale privind energia și 
clima (PNEC) pentru perioada 2021-
203040. Astfel cum se subliniază în 
Orientările Comisiei adresate statelor 
membre pentru actualizarea planurilor 
naționale privind energia și clima pentru 
perioada 2021-203041, planurile actualizate 
ar trebui să descrie obiectivele și politicile 
statelor membre pentru facilitarea 
extinderii pe teritoriul lor a producției de 
tehnologii, de echipamente și de 
componente cu emisii scăzute de carbon, 
eficiente din punct de vedere energetic și 
care să fie disponibile pe piață. De 
asemenea, aceste planuri ar trebui să 
descrie obiectivele și politicile statelor 
membre pentru realizarea acestei extinderi 
prin eforturi de diversificare în țări terțe și 
pentru a permite industriilor lor să capteze 
și să stocheze permanent emisiile de CO2 
în siturile de stocare geologică. În 
planurile lor naționale privind energia și 
clima revizuite, statele membre ar trebui, 
de asemenea, să identifice provocările 
sociale preconizate în urma tranziției 
către neutralitatea climatică, precum și 
măsurile și resursele detaliate care vor fi 
necesare pentru gestionarea acestora, 
care urmează să fie elaborate ca planuri 
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pentru o tranziție echitabilă în cooperare 
cu partenerii sociali. 

_________________ _________________
40 Statele membre trebuie să își actualizeze 
planurile naționale pentru perioada 2021-
2030 până în iunie 2023 (proiectele de 
planuri) și iunie 2024 (planurile finale). A 
se vedea articolul 14 și cerințele din 
capitolul 2 și din anexa I la Regulamentul 
(UE) 2018/1999.

40 Statele membre trebuie să își actualizeze 
planurile naționale pentru perioada 2021-
2030 până în iunie 2023 (proiectele de 
planuri) și iunie 2024 (planurile finale). A 
se vedea articolul 14 și cerințele din 
capitolul 2 și din anexa I la Regulamentul 
(UE) 2018/1999.

41 Comunicare a Comisiei privind 
orientările adresate statelor membre pentru 
actualizarea planurilor naționale privind 
energia și clima pentru perioada 2021-2030 
2022/C 495/02, (JO C 495, 29.12.2022, 
p. 24).

41 Comunicare a Comisiei privind 
orientările adresate statelor membre pentru 
actualizarea planurilor naționale privind 
energia și clima pentru perioada 2021-2030 
2022/C 495/02, (JO C 495, 29.12.2022, 
p. 24).

Amendamentul 5

Propunere de regulament
Considerentul 23

Textul propus de Comisie Amendamentul

(23) În plus, Comunicarea privind un 
Plan industrial al Pactului verde pentru era 
cu zero emisii nete42 stabilește o abordare 
cuprinzătoare pentru a sprijini extinderea 
tehnologiilor energetice curate pe baza a 
patru piloni. Primul pilon vizează crearea 
unui mediu de reglementare care să 
simplifice și să accelereze autorizarea de 
noi situri de producție și asamblare a 
tehnologiilor care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete și să faciliteze extinderea 
industriei care contribuie la obiectivul zero 
emisii nete a Uniunii. Al doilea pilon al 
planului se referă la stimularea investițiilor 
în producția de tehnologii care contribuie 
la obiectivul zero emisii nete și 
consolidarea finanțării acesteia prin 
intermediul Cadrului temporar de criză și 
de tranziție revizuit, adoptat în martie 
2023, și prin crearea unui Fond european 
pentru suveranitate pentru a menține 
avantajul european în ceea ce privește 

(23) În plus, Comunicarea privind un 
Plan industrial al Pactului verde pentru era 
cu zero emisii nete42 stabilește o abordare 
cuprinzătoare pentru a sprijini extinderea 
tehnologiilor energetice curate pe baza a 
patru piloni. Primul pilon vizează crearea 
unui mediu de reglementare care să 
simplifice și să accelereze autorizarea de 
noi situri de producție și asamblare a 
tehnologiilor care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete și să faciliteze extinderea 
industriei care contribuie la obiectivul zero 
emisii nete a Uniunii. Al doilea pilon al 
planului se referă la stimularea investițiilor 
în producția de tehnologii care contribuie 
la obiectivul zero emisii nete și 
consolidarea finanțării acesteia prin 
intermediul Cadrului temporar de criză și 
de tranziție revizuit, adoptat în martie 
2023, și prin crearea unui Fond european 
pentru suveranitate pentru a menține 
avantajul european în ceea ce privește 
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tehnologiile critice și emergente relevante 
pentru tranziția verde și cea digitală. Al 
treilea pilon se referă la dezvoltarea 
competențelor necesare pentru realizarea 
tranziției și creșterea numărului de lucrători 
calificați în sectorul tehnologiilor 
energetice curate. Al patrulea pilon se 
axează pe comerț și pe diversificarea 
lanțului de aprovizionare cu materii prime 
critice. Aceasta include crearea unui club 
pentru materiile prime critice, colaborarea 
cu parteneri care împărtășesc aceeași 
viziune pentru a consolida împreună 
lanțurile de aprovizionare și diversificarea 
surselor de aprovizionare pentru factorii de 
producție critici.

tehnologiile critice și emergente relevante 
pentru tranziția verde și cea digitală. Al 
treilea pilon se referă la dezvoltarea 
competențelor necesare și la crearea de 
locuri de muncă de calitate necesare 
pentru realizarea tranziției și creșterea 
numărului de lucrători calificați în sectorul 
tehnologiilor energetice curate. Al patrulea 
pilon se axează pe comerț și pe 
diversificarea lanțului de aprovizionare cu 
materii prime critice. Aceasta include 
crearea unui club pentru materiile prime 
critice, colaborarea cu parteneri care 
împărtășesc aceeași viziune, în deplină 
conformitate cu standardele sociale și de 
muncă, pentru a consolida împreună 
lanțurile de aprovizionare și diversificarea 
surselor de aprovizionare pentru factorii de 
producție critici.

_________________ _________________
42 Comunicare a Comisiei către 
Parlamentul European, Consiliul European, 
Consiliu, Comitetul Economic și Social 
European și Comitetul Regiunilor: Un Plan 
industrial al Pactului verde pentru era cu 
zero emisii nete, COM(2023) 62 final, 
1.2.2023.

42 Comunicare a Comisiei către 
Parlamentul European, Consiliul European, 
Consiliu, Comitetul Economic și Social 
European și Comitetul Regiunilor: Un Plan 
industrial al Pactului verde pentru era cu 
zero emisii nete, COM(2023) 62 final, 
1.2.2023.

Amendamentul 6

Propunere de regulament
Considerentul 25

Textul propus de Comisie Amendamentul

(25) Directivele 2014/23/UE, 
2014/24/UE și 2014/25/UE permit deja 
autorităților și entităților contractante care 
atribuie contracte prin proceduri de 
achiziții publice să se bazeze, pe lângă preț 
sau cost, pe criterii suplimentare pentru 
identificarea ofertei celei mai avantajoase 
din punct de vedere economic. Aceste 
criterii se referă, de exemplu, la calitatea 
ofertei, inclusiv la caracteristicile sociale, 
de mediu și inovatoare. Atunci când 
atribuie contracte pentru tehnologii care 

(25) Directivele 2014/23/UE, 
2014/24/UE și 2014/25/UE permit deja 
autorităților și entităților contractante care 
atribuie contracte prin proceduri de 
achiziții publice să se bazeze, pe lângă preț 
sau cost, pe criterii suplimentare pentru 
identificarea ofertei celei mai avantajoase 
din punct de vedere economic și social. 
Aceste criterii se referă, de exemplu, la 
calitatea ofertei, inclusiv la caracteristicile 
sociale, de mediu și inovatoare. Atunci 
când atribuie contracte pentru tehnologii 
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contribuie la obiectivul zero emisii nete 
prin proceduri de achiziții publice, 
autoritățile contractante și entitățile 
contractante ar trebui să evalueze în mod 
corespunzător contribuția ofertelor la 
durabilitate și reziliență în funcție de o 
serie de criterii legate de durabilitatea 
mediului, inovare, integrarea sistemului și 
reziliență.

care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete prin proceduri de achiziții publice, 
autoritățile contractante și entitățile 
contractante ar trebui să evalueze în mod 
corespunzător contribuția ofertelor la 
durabilitatea de mediu și socială, precum 
și la reziliență în funcție de o serie de 
criterii legate de durabilitatea de mediu și 
socială, inovare, integrarea sistemului și 
reziliență. Contribuția ofertei la 
sustenabilitatea socială ar trebui evaluată 
în raport cu criteriile pentru a stabili dacă 
aceasta depășește cerințele legale minime 
ale Uniunii și naționale în domeniul 
dreptului muncii, al drepturilor sociale și 
al drepturilor lucrătorilor, cu salarii 
echitabile și adecvate, măsuri de 
calificare, recalificare și perfecționare, 
egalitatea de gen și diversitatea la locul de 
muncă, precum și ucenicii de calitate și 
remunerate.

Amendamentul 7

Propunere de regulament
Considerentul 26

Textul propus de Comisie Amendamentul

(26) Criteriile de durabilitate socială pot 
fi deja aplicate în temeiul legislației 
existente și pot include condiții de muncă 
și negocieri colective în conformitate cu 
Pilonul european al drepturilor sociale, cu 
articolul 30 alineatul (3) din Directiva 
2014/23/UE, cu articolul 18 alineatul (2) 
din Directiva 2014/24/UE și cu articolul 36 
alineatul (2) din Directiva 2014/25/UE. 
Autoritățile contractante ar trebui să 
contribuie la durabilitatea socială prin 
adoptarea măsurilor adecvate pentru a se 
asigura că, în executarea contractelor de 
achiziții publice, operatorii economici 
respectă obligațiile aplicabile în domeniul 
social și al muncii instituite prin dreptul 
Uniunii, prin dreptul național, prin 
contracte colective de muncă sau prin 
dispozițiile internaționale de drept în 

(26) Criteriile de durabilitate socială pot 
fi deja aplicate în temeiul legislației 
existente și pot include condiții de muncă 
și negocieri colective în conformitate cu 
Pilonul european al drepturilor sociale, cu 
articolul 30 alineatul (3) din Directiva 
2014/23/UE, cu articolul 18 alineatul (2) 
din Directiva 2014/24/UE și cu articolul 36 
alineatul (2) din Directiva 2014/25/UE. 
Autoritățile contractante ar trebui să 
contribuie la durabilitatea socială prin 
adoptarea măsurilor adecvate pentru a se 
asigura că, în executarea contractelor de 
achiziții publice, operatorii economici 
respectă obligațiile aplicabile în domeniul 
social și al muncii instituite prin dreptul 
muncii național și al Uniunii, drepturi 
sociale și drepturile lucrătorilor, prin 
contracte colective de muncă sau prin 
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domeniul mediului, social și al muncii 
enumerate în anexa X la Directiva 
2014/23/UE, în anexa X la Directiva 
2014/24/UE și în anexa XIV la Directiva 
2014/25/UE43.

dispozițiile internaționale de drept în 
domeniul mediului, social și al muncii 
enumerate în anexa X la Directiva 
2014/23/UE, în anexa X la Directiva 
2014/24/UE și în anexa XIV la Directiva 
2014/25/UE.

__________________ __________________
43 Comunicarea Comisiei „Achiziții 
responsabile social - un ghid al aspectelor 
sociale care trebuie luate în considerare în 
procedurile de achiziții publice (ediția a 
doua)”, C(2021) 3573 final.

43 Comunicarea Comisiei „Achiziții 
responsabile social - un ghid al aspectelor 
sociale care trebuie luate în considerare în 
procedurile de achiziții publice (ediția a 
doua)”, C(2021) 3573 final.

Amendamentul 8

Propunere de regulament
Considerentul 26 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(26a) Statele membre ar trebui să își 
folosească puterea de cumpărare pentru a 
promova achizițiile publice durabile 
(APD), inclusiv egalitatea de gen, pentru 
a asigura un bun echilibru între cei trei 
piloni ai dezvoltării durabile – economic, 
social și de mediu – atunci când 
achiziționează bunuri, servicii sau lucrări.

Amendamentul 9

Propunere de regulament
Considerentul 32

Textul propus de Comisie Amendamentul

(32) Ponderarea criteriilor privind 
contribuția ofertei la durabilitate și 
reziliență în cadrul procedurilor de achiziții 
publice nu aduce atingere posibilității 
autorităților contractante și entităților 
contractante de a stabili un prag mai ridicat 
pentru criteriile referitoare la durabilitatea 
mediului și inovare, în conformitate cu 
articolul 41 alineatul (3) și cu considerentul 
64 din Directiva 2014/23/UE a 

(32) Ponderarea criteriilor privind 
contribuția ofertei la durabilitatea de 
mediu și socială, precum și la reziliență în 
cadrul procedurilor de achiziții publice nu 
aduce atingere posibilității autorităților 
contractante și entităților contractante de a 
stabili un prag mai ridicat pentru criteriile 
referitoare la durabilitatea mediului și 
inovare, în conformitate cu articolul 41 
alineatul (3) și cu considerentul 64 din 
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Parlamentului European și a Consiliului50, 
cu articolul 67 alineatul (5) din Directiva 
2014/24/UE și cu articolul 82 alineatul (5) 
din Directiva 2014/25/UE.

Directiva 2014/23/UE a Parlamentului 
European și a Consiliului50, cu articolul 67 
alineatul (5) din Directiva 2014/24/UE și 
cu articolul 82 alineatul (5) din Directiva 
2014/25/UE.

_________________ _________________
50 Directiva 2014/23/UE a Parlamentului 
European și a Consiliului din 
26 februarie 2014 privind atribuirea 
contractelor de concesiune (JO L 94, 
28.3.2014, p. 1).

50 Directiva 2014/23/UE a Parlamentului 
European și a Consiliului din 
26 februarie 2014 privind atribuirea 
contractelor de concesiune (JO L 94, 
28.3.2014, p. 1).

Amendamentul 10

Propunere de regulament
Considerentul 33

Textul propus de Comisie Amendamentul

(33) Pentru a limita sarcina 
administrativă care rezultă din necesitatea 
de a lua în considerare criteriile referitoare 
la contribuția ofertei la durabilitate și 
reziliență, în special pentru achizitorii 
publici mai mici și pentru contractele cu o 
valoare mai mică, care nu au un impact 
major asupra pieței, aplicarea dispozițiilor 
relevante ale prezentului regulament ar 
trebui amânată cu doi ani pentru achizitorii 
publici care nu sunt organisme centrale de 
achiziție și pentru contractele cu o valoare 
mai mică de 25 de milioane EUR.

(33) Pentru a limita sarcina 
administrativă care rezultă din necesitatea 
de a lua în considerare criteriile referitoare 
la contribuția ofertei la durabilitatea de 
mediu și socială, precum și la reziliență, în 
special pentru achizitorii publici mai mici 
și pentru contractele cu o valoare mai mică, 
care nu au un impact major asupra pieței, 
aplicarea dispozițiilor relevante ale 
prezentului regulament ar trebui amânată 
cu doi ani pentru achizitorii publici care nu 
sunt organisme centrale de achiziție și 
pentru contractele cu o valoare mai mică de 
25 de milioane EUR.

Amendamentul 11

Propunere de regulament
Considerentul 35

Textul propus de Comisie Amendamentul

(35) Gospodăriile și consumatorii finali 
reprezintă o parte esențială a cererii de 
produse finale bazate pe tehnologie care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete în 
Uniune, iar schemele de sprijin public 

(35) Gospodăriile și consumatorii finali 
reprezintă o parte esențială a cererii de 
produse finale bazate pe tehnologie care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete în 
Uniune, iar schemele de sprijin public 
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pentru a stimula achiziția unor astfel de 
produse de către gospodării, în special 
gospodăriile și consumatorii vulnerabili cu 
venituri mici și medii inferioare, sunt 
instrumente importante pentru accelerarea 
tranziției verzi. În cadrul inițiativei privind 
acoperișurile solare, anunțată în Strategia 
UE pentru energia solară52, statele membre 
ar trebui, de exemplu, să instituie programe 
naționale pentru a sprijini implementarea 
masivă a energiei solare produse pe 
acoperișuri. În planul REPowerEU, 
Comisia a invitat statele membre să 
valorifice pe deplin măsurile de sprijin care 
încurajează tranziția către pompele de 
căldură. Aceste scheme de sprijin instituite 
la nivel național de către statele membre 
sau la nivel local de către autoritățile locale 
sau regionale ar trebui să contribuie, de 
asemenea, la sporirea durabilității și a 
rezilienței tehnologiilor care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete din UE. 
Autoritățile publice ar trebui, de exemplu, 
să ofere beneficiarilor o compensație 
financiară mai mare pentru achiziționarea 
de produse finale bazate pe tehnologie care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete 
care vor spori reziliența Uniunii. 
Autoritățile publice ar trebui să se asigure 
că schemele pe care le instituie sunt 
deschise, transparente și 
nediscriminatorii, astfel încât să 
contribuie la creșterea cererii de produse 
bazate pe tehnologie care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete în Uniune. De 
asemenea, autoritățile publice ar trebui să 
limiteze compensația financiară 
suplimentară oferită pentru aceste produse, 
astfel încât să nu încetinească 
implementarea tehnologiilor care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete în 
Uniune. Pentru a spori eficiența acestor 
scheme, statele membre ar trebui să se 
asigure că informațiile sunt ușor accesibile 
atât pentru consumatori, cât și pentru 
producătorii de tehnologii care contribuie 
la obiectivul zero emisii nete, pe un site cu 
acces gratuit. Utilizarea de către autoritățile 
publice a criteriului privind contribuția la 

pentru a stimula achiziția unor astfel de 
produse de către gospodării, în special 
gospodăriile și consumatorii vulnerabili cu 
venituri mici și medii inferioare, sunt 
instrumente importante pentru accelerarea 
tranziției verzi. În cadrul inițiativei privind 
acoperișurile solare, anunțată în Strategia 
UE pentru energia solară52, statele membre 
ar trebui, de exemplu, să instituie programe 
naționale pentru a sprijini implementarea 
masivă a energiei solare produse pe 
acoperișuri. În planul REPowerEU, 
Comisia a invitat statele membre să 
valorifice pe deplin măsurile de sprijin care 
încurajează tranziția către pompele de 
căldură. Aceste scheme de sprijin instituite 
la nivel național de către statele membre 
sau la nivel local de către autoritățile locale 
sau regionale ar trebui să contribuie, de 
asemenea, la îmbunătățirea durabilității de 
mediu și socială, precum și a rezilienței 
tehnologiilor care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete din UE. Autoritățile 
publice ar trebui, de exemplu, să ofere 
beneficiarilor o compensație financiară mai 
mare pentru achiziționarea de produse 
finale bazate pe tehnologie care contribuie 
la obiectivul zero emisii nete care vor spori 
reziliența Uniunii. De asemenea, 
autoritățile publice ar trebui să limiteze 
compensația financiară suplimentară 
oferită pentru aceste produse, astfel încât să 
nu încetinească implementarea 
tehnologiilor care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete în Uniune. Pentru a spori 
eficiența acestor scheme, statele membre ar 
trebui să se asigure că informațiile sunt 
ușor accesibile atât pentru consumatori, cât 
și pentru producătorii de tehnologii care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete, pe 
un site cu acces gratuit. Utilizarea de către 
autoritățile publice a criteriului privind 
contribuția la durabilitatea de mediu și 
socială, precum și la reziliență în cadrul 
schemelor destinate consumatorilor sau 
gospodăriilor nu ar trebui să aducă atingere 
normelor privind ajutoarele de stat și nici 
normelor OMC privind subvențiile.
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durabilitate și reziliență în cadrul 
schemelor destinate consumatorilor sau 
gospodăriilor nu ar trebui să aducă atingere 
normelor privind ajutoarele de stat și nici 
normelor OMC privind subvențiile.

_________________ _________________
52 Comunicare a Comisiei către 
Parlamentul European, Consiliu, Comitetul 
Economic și Social European și Comitetul 
Regiunilor: Strategia UE pentru energia 
solară, COM(2022) 221 final, 18.5.2022.

52 Comunicare a Comisiei către 
Parlamentul European, Consiliu, Comitetul 
Economic și Social European și Comitetul 
Regiunilor: Strategia UE pentru energia 
solară, COM(2022) 221 final, 18.5.2022.

Amendamentul 12

Propunere de regulament
Considerentul 49

Textul propus de Comisie Amendamentul

(49) Pentru implementarea sau 
extinderea cât mai rapidă a proiectelor de 
producere de tehnologie care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete în vederea 
asigurării securității aprovizionării Uniunii 
cu astfel de tehnologii, este important să se 
garanteze siguranță în materie de 
planificare și investiții prin reducerea la 
minimum a sarcinii administrative pentru 
inițiatorii proiectelor. Din acest motiv, 
statele membre ar trebui să simplifice 
procesele de acordare a autorizațiilor 
pentru proiectele de producere de 
tehnologie care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete, asigurându-se, în același 
timp, că aceste proiecte sunt sigure, 
securizate, performante din punctul de 
vedere al mediului și respectă cerințele de 
mediu, sociale și de siguranță. Legislația de 
mediu a Uniunii stabilește condiții comune 
pentru desfășurarea și conținutul proceselor 
naționale de acordare a autorizațiilor, 
asigurând astfel un nivel ridicat de 
protecție a mediului. Acordarea statutului 
de proiect strategic care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete nu ar trebui să 
aducă atingere niciunei condiții de 
autorizare aplicabile proiectelor relevante, 

(49) Pentru implementarea sau 
extinderea cât mai rapidă a proiectelor de 
producere de tehnologie care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete în vederea 
asigurării securității aprovizionării Uniunii 
cu astfel de tehnologii, este important să se 
garanteze siguranță în materie de 
planificare și investiții prin reducerea la 
minimum a sarcinii administrative pentru 
inițiatorii proiectelor, fără a face 
compromisuri în ceea ce privește valorile 
și standardele sale sociale și de mediu 
ridicate. Din acest motiv, statele membre 
ar trebui să simplifice procesele de 
acordare a autorizațiilor pentru proiectele 
de producere de tehnologie care contribuie 
la obiectivul zero emisii nete, asigurându-
se, în același timp, că aceste proiecte sunt 
sigure, securizate, performante din punctul 
de vedere al mediului și respectă cerințele 
de mediu, sociale și de siguranță. Legislația 
de mediu a Uniunii stabilește condiții 
comune pentru desfășurarea și conținutul 
proceselor naționale de acordare a 
autorizațiilor, asigurând astfel un nivel 
ridicat de protecție a mediului. Acordarea 
statutului de proiect strategic care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete nu 
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inclusiv celor prevăzute în Directiva 
2011/92/UE a Parlamentului European și a 
Consiliului58, în Directiva 92/43/CEE a 
Consiliului59, în Directiva 2000/60/CE a 
Parlamentului European și a Consiliului60, 
în Directiva 2004/35/CE a Parlamentului 
European și a Consiliului61 și în Directiva 
2010/75/UE a Parlamentului European și a 
Consiliului62.

ar trebui să aducă atingere niciunei condiții 
de autorizare aplicabile proiectelor 
relevante, inclusiv celor prevăzute în 
Directiva 2011/92/UE a Parlamentului 
European și a Consiliului58, în Directiva 
92/43/CEE a Consiliului59, în Directiva 
2000/60/CE a Parlamentului European și a 
Consiliului60, în Directiva 2004/35/CE a 
Parlamentului European și a Consiliului61 
și în Directiva 2010/75/UE a Parlamentului 
European și a Consiliului62.

_________________ _________________
58 Directiva 2011/92/UE a Parlamentului 
European și a Consiliului din 
13 decembrie 2011 privind evaluarea 
efectelor anumitor proiecte publice și 
private asupra mediului (JO L 26, 
28.1.2012, p. 1).

58 Directiva 2011/92/UE a Parlamentului 
European și a Consiliului din 
13 decembrie 2011 privind evaluarea 
efectelor anumitor proiecte publice și 
private asupra mediului (JO L 26, 
28.1.2012, p. 1).

59 Directiva 92/43/CEE a Consiliului din 
21 mai 1992 privind conservarea 
habitatelor naturale și a speciilor de faună 
și floră sălbatică (JO L 206, 22.7.1992, 
p. 7).

59 Directiva 92/43/CEE a Consiliului din 
21 mai 1992 privind conservarea 
habitatelor naturale și a speciilor de faună 
și floră sălbatică (JO L 206, 22.7.1992, 
p. 7).

60 Directiva 2000/60/CE a Parlamentului 
European și a Consiliului din 
23 octombrie 2000 de stabilire a unui cadru 
de politică comunitară în domeniul apei 
(JO L 327, 22.12.2000, p. 1).

60 Directiva 2000/60/CE a Parlamentului 
European și a Consiliului din 
23 octombrie 2000 de stabilire a unui cadru 
de politică comunitară în domeniul apei 
(JO L 327, 22.12.2000, p. 1).

61 Directiva 2004/35/CE a Parlamentului 
European și a Consiliului din 
21 aprilie 2004 privind răspunderea pentru 
mediul înconjurător în legătură cu 
prevenirea și repararea daunelor aduse 
mediului (JO L 143, 30.4.2004, p. 56).

61 Directiva 2004/35/CE a Parlamentului 
European și a Consiliului din 
21 aprilie 2004 privind răspunderea pentru 
mediul înconjurător în legătură cu 
prevenirea și repararea daunelor aduse 
mediului (JO L 143, 30.4.2004, p. 56).

62 Directiva 2010/75/UE a Parlamentului 
European și a Consiliului din 
24 noiembrie 2010 privind emisiile 
industriale (prevenirea și controlul integrat 
al poluării) (reformare) (JO L 334, 
17.12.2010, p. 17).

62 Directiva 2010/75/UE a Parlamentului 
European și a Consiliului din 
24 noiembrie 2010 privind emisiile 
industriale (prevenirea și controlul integrat 
al poluării) (reformare) (JO L 334, 
17.12.2010, p. 17).

Amendamentul 13

Propunere de regulament
Considerentul 64
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Textul propus de Comisie Amendamentul

(64) Extinderea industriilor tehnologice 
care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete din Europa implică o creștere 
semnificativă a nevoii de lucrători calificați 
și, în consecință, de investiții în recalificare 
și perfecționare, inclusiv în domeniul 
educației și formării profesionale. Acest 
lucru ar trebui să contribuie la crearea de 
locuri de muncă de calitate în 
conformitate cu obiectivele în materie de 
ocupare a forței de muncă și formare din 
cadrul Pilonului european al drepturilor 
sociale. Tranziția energetică va necesita o 
creștere semnificativă a numărului de 
lucrători calificați într-o serie de sectoare, 
inclusiv cel al energiei din surse 
regenerabile și al stocării energiei, și are 
un mare potențial de creare de locuri de 
muncă de calitate. Nevoile de competențe 
în subsectorul pilelor de combustie cu 
hidrogen sunt estimate, numai în producție, 
la 180 000 de lucrători, tehnicieni și 
ingineri formați până în 2030, conform 
Planului strategic european privind 
tehnologiile energetice al Comisiei65. În 
sectorul energiei solare fotovoltaice, ar fi 
necesare până la 66 000 de locuri de muncă 
numai în producție. Rețeaua europeană a 
serviciilor de ocupare a forței de muncă 
(EURES) oferă informații, consiliere și 
recrutare sau plasare în beneficiul 
lucrătorilor și al angajatorilor, inclusiv 
dincolo de frontierele pieței interne.

(64) Unul dintre principalele obiective 
ale politicii industriale europene este de a 
permite tranziția verde și cea digitală, 
menținând în același timp creșterea 
durabilă și competitivitatea Uniunii, 
menținând locuri de muncă de calitate și 
consolidând capacitatea acesteia de a 
inova și de a produce, în special în ceea ce 
privește tehnologiile curate. Extinderea 
industriilor tehnologice care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete din Europa, 
precum și asigurarea unei autonomii 
strategice deschise a Europei, implică o 
creștere semnificativă a nevoii de lucrători 
calificați și, în consecință, de investiții în 
recalificare și perfecționare, inclusiv în 
domeniul educației și formării 
profesionale. Mai exact, tranziția 
energetică va necesita o creștere 
semnificativă a numărului de lucrători 
calificați într-o serie de sectoare, inclusiv 
energia din surse regenerabile și stocarea 
energiei, tehnologiile de rețea, producția 
de baterii și soluțiile IT/inteligente pentru 
optimizarea și gestionarea sistemelor 
energetice și al tehnologiilor de 
decarbonizare industrială. Potrivit 
studiilor, economia circulară ar putea 
contribui la crearea, până în 2030, a 
aproximativ 700 000 de locuri de muncă 
numai în UE64a. Prin urmare, este extrem 
de important ca locurile de muncă în 
domeniul tehnologiilor care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete să devină 
atractive și accesibile, în special carierele 
tehnice, inclusiv prin intermediul 
campaniilor de informare ale UE de 
promovare a învățământului tehnic și 
profesional, precum și locurile de muncă 
legate de economia circulară, gestionarea 
resurselor, transformarea industrială și 
decarbonizare în general. Pe lângă 
aceasta, este necesar să se abordeze 
actuala necorelare dintre competențele 
lucrătorilor europeni și nevoile 
întreprinderilor. Nevoile de competențe în 
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subsectorul pilelor de combustie cu 
hidrogen sunt estimate, numai în producție, 
la 180 000 de lucrători, tehnicieni și 
ingineri formați până în 2030, conform 
Planului strategic european privind 
tehnologiile energetice al Comisiei65. În 
sectorul energiei solare fotovoltaice, ar fi 
necesare până la 66 000 de locuri de muncă 
numai în producție. În plus, absența unor 
programe educaționale care să promoveze 
competențele necesare pentru tehnologiile 
cu zero emisii nete, care cauzează, de 
asemenea, un deficit de angajați calificați 
și o lipsă de înțelegere în cadrul 
administrației locale în anumite regiuni 
ale Uniunii, poate crea un blocaj 
semnificativ în calea dezvoltării 
industriale durabile.

__________________ __________________
64a Rezoluția Parlamentului European din 
10 februarie 2021 referitoare la noul plan 
de acțiune privind economia circulară 
[2020/2077(INI)].

65 Comisia Europeană, Direcția Generală 
Cercetare și Inovare, Centrul Comun de 
Cercetare, Planul strategic privind 
tehnologiile energetice (SET), Oficiul 
pentru Publicații, 2019, 
https://data.europa.eu/doi/10.2777/04888.

65 Comisia Europeană, Direcția Generală 
Cercetare și Inovare, Centrul Comun de 
Cercetare, Planul strategic privind 
tehnologiile energetice (SET), Oficiul 
pentru Publicații, 2019, 
https://data.europa.eu/doi/10.2777/04888.

Amendamentul 14

Propunere de regulament
Considerentul 65

Textul propus de Comisie Amendamentul

(65) Întrucât consolidarea capacității de 
producție a tehnologiilor esențiale care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete în 
Uniune nu va fi posibilă fără o forță de 
muncă calificată considerabilă, este necesar 
să se introducă măsuri de stimulare a 
activării unui număr mai mare de persoane 
pe piața forței de muncă, în special a 
femeilor și a tinerilor care nu sunt 

(65)   Întrucât consolidarea capacității de 
producție a tehnologiilor esențiale care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete în 
Uniune nu va fi posibilă fără o forță de 
muncă calificată considerabilă, este necesar 
să se introducă măsuri de stimulare a 
integrării unui număr mai mare de 
persoane pe piața forței de muncă și să se 
crească atractivitatea sectoarelor și a 
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încadrați profesional și nu urmează 
niciun program educațional sau de 
formare (NEET), inclusiv prin abordări 
bazate pe competențe ca o completare a 
recrutării bazate pe calificări. În plus, în 
conformitate cu obiectivele Recomandării 
Consiliului privind asigurarea unei tranziții 
echitabile către neutralitatea climatică, este 
important să se acorde un sprijin specific 
pentru tranziția de la un loc de muncă la 
altul pentru lucrătorii din sectoarele 
redundante și cele aflate în declin. Acest 
lucru înseamnă investiții în competențe și 
în crearea de locuri de muncă de calitate în 
domeniul tehnologiilor care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete în Uniune. 
Pornind de la inițiativele existente și ținând 
seama pe deplin de acestea, cum ar fi 
Pactul european privind competențele, 
activitățile la nivelul UE referitoare la 
informațiile și previziunile privind 
competențele, cum ar fi cele desfășurate de 
Centrul European pentru Dezvoltarea 
Formării Profesionale (Cedefop) și 
Autoritatea Europeană a Muncii, precum și 
planurile de cooperare sectorială în materie 
de competențe, obiectivul este de a 
mobiliza toți actorii: autoritățile statelor 
membre, inclusiv la nivel regional și local, 
furnizorii de educație și formare, partenerii 
sociali și industria, în special IMM-urile, 
pentru a identifica nevoile în materie de 
competențe, a dezvolta programe de 
educație și formare și a le implementa pe 
scară largă în mod rapid și operațional. 
Proiectele strategice care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete joacă un rol 
esențial în acest sens. Statele membre și 
Comisia pot asigura sprijin financiar, 
inclusiv prin canalizarea posibilităților 
oferite de bugetul Uniunii prin intermediul 
unor instrumente precum Fondul social 
european Plus, Fondul pentru o tranziție 
justă, fondurile europene de dezvoltare 
regională, Mecanismul de redresare și 
reziliență, Fondul pentru modernizare, 
REPowerEU și Programul privind piața 
unică.

carierelor tehnice vizate de prezentul 
regulament, în special pentru femei, 
întrucât echilibrul de gen este departe de 
a fi atins în profesiile cu profil tehnologic, 
și pentru tineri, inclusiv prin abordări 
bazate pe competențe ca o completare a 
recrutării bazate pe calificări. În plus, ar 
trebui vizați inclusiv lucrători din țări 
terțe, în condițiile în care Uniunea atrage 
doar o mică parte dintre migranții 
calificați. În plus, în conformitate cu 
obiectivele Recomandării Consiliului 
privind asigurarea unei tranziții echitabile 
către neutralitatea climatică, este important 
să se acorde un sprijin specific pentru 
tranziția de la un loc de muncă la altul și în 
vederea încurajării învățării și formării pe 
tot parcursul vieții pentru lucrătorii din 
sectoarele redundante și cele aflate în 
declin. Acest lucru înseamnă investiții în 
competențe pentru toți, având, în același 
timp, o abordare orientată către grupurile 
vulnerabile. Printre acestea se numără 
persoanele care nu sunt încadrate 
profesional și nu urmează niciun program 
educațional sau de formare (NEET), 
lucrătorii migranți cu ședere legală, 
precum și persoanele care sunt excluse de 
pe piața muncii, au acces limitat la 
oportunități de formare sau sunt 
încadrate în muncă, care sunt fie expuse 
riscului de dispariție, fie al căror conținut 
și sarcini sunt puternic transformate de 
noile tehnologii, în special în regiunile 
afectate de impactul tranziției către 
obiectivele Uniunii pentru 2030 în temeiul 
articolului 2 din Regulamentul (UE) 
2021/1056 și al articolului 5 alineatul (1) 
din Regulamentul (UE) 2021/1060 
(regiuni în tranziție). Obiectivul final ar 
trebui să fie crearea de locuri de muncă de 
calitate în domeniul tehnologiilor care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete în 
Uniune, în conformitate cu obiectivele 
privind ocuparea forței de muncă și 
formarea profesională ale Pilonului 
european al drepturilor sociale, inclusiv 
salarii echitabile și adecvate, 
îmbunătățirea condițiilor de viață și de 
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muncă în temeiul Directivei (UE) 
2022/2041, acces la protecție socială, 
oportunități de învățare pe tot parcursul 
vieții, condiții bune de muncă la locuri de 
muncă sigure și sănătoase, precum și 
drepturi de negociere colectivă. În 
realitate, recalificarea și perfecționarea 
sunt instrumente importante, dar nu 
garantează locuri de muncă de calitate. 
Deficitul de forță de muncă ar putea fi, de 
asemenea, rezultatul salariilor mici, al 
locurilor de muncă neatractive, al 
condițiilor de muncă precare și al lipsei 
investițiilor în educația și formarea 
profesională (EFP). Abordarea acestor 
aspecte și îmbunătățirea calității locurilor 
de muncă în sectoarele și întreprinderile 
cu condiții de muncă precare sunt, de 
asemenea, elemente importante pentru 
atragerea tinerilor și abordarea problemei 
exodului creierelor, care are drept urmare 
creșterea inegalităților dintre regiuni, o 
dezvoltare inegală și o capacitate inegală 
de a stimula inovarea și de a crea locuri 
de muncă de calitate. Pornind de la 
inițiativele existente și ținând seama pe 
deplin de acestea, cum ar fi Pactul 
european privind competențele, activitățile 
la nivelul UE referitoare la informațiile și 
previziunile privind competențele, cum ar 
fi cele desfășurate de Centrul European 
pentru Dezvoltarea Formării Profesionale 
(Cedefop), Eurofound și Autoritatea 
Europeană a Muncii (ELA), precum și 
planurile de cooperare sectorială în materie 
de competențe, obiectivul este de a 
mobiliza toți actorii: autoritățile statelor 
membre, inclusiv la nivel regional și local, 
furnizori de educație și formare, inclusiv 
universități, universități din domeniul 
cercetării, universități din domeniul 
științelor aplicate și alianțele de 
universități, precum și alți  partenerii 
sociali și industria, IMM-urile, 
întreprinderile nou-înființate și 
întreprinderile sociale, pentru a identifica 
nevoile în materie de competențe, a 
dezvolta programe de educație și formare 
și a le implementa pe scară largă în mod 



PE749.069v03-00 20/54 AD\1287626RO.docx

RO

rapid și operațional. Proiectele strategice 
care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete joacă un rol esențial în acest sens. 
Statele membre și Comisia ar trebui să 
asigure sprijin financiar pentru a crește 
impactul și vizibilitatea, prin canalizarea 
posibilităților oferite de bugetul Uniunii 
prin intermediul unor instrumente precum 
Fondul social european Plus, programul 
InvestEU, Fondul pentru o tranziție justă, 
fondurile europene de dezvoltare regională, 
Mecanismul de redresare și reziliență, 
Fondul pentru modernizare, REPowerEU și 
Programul privind piața unică.

Amendamentul 15
Propunere de regulament
Considerentul 66

Textul propus de Comisie Amendamentul

(66) Pe baza experiențelor anterioare, 
cum ar fi Pactul european privind 
competențele și Alianța europeană pentru 
baterii, academiile europene pentru 
industria care contribuie la obiectivul zero 
emisii nete ar trebui să producă și să 
implementeze conținut de educație și 
formare pentru perfecționarea și 
recalificarea lucrătorilor necesari pentru 
lanțurile valorice esențiale ale tehnologiilor 
care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete, cum ar fi tehnologiile solare 
fotovoltaice și termosolare, tehnologiile pe 
bază de hidrogen din surse regenerabile și 
materiile prime. Fiecare academie ar avea 
ca obiectiv formarea și educarea a 
100 000 de cursanți în termen de trei ani 
de la înființare, pentru a contribui la 
asigurarea competențelor necesare în 
domeniul tehnologiilor care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete, inclusiv în 
întreprinderile mici și mijlocii. Acest 
conținut ar trebui produs și implementat 
împreună cu furnizorii de educație și 
formare din statele membre, cu 
autoritățile relevante ale statelor membre 

(66) Pe baza unor inițiative locale și 
regionale și a experiențelor anterioare, 
cum ar fi centrele pentru dezvoltarea 
competențelor, Pactul european privind 
competențele și Alianța europeană pentru 
baterii sau Alianța pentru energiile din 
surse regenerabile offshore, academiile 
europene pentru industria care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete, care sunt 
alianțe de experți relevanți (denumite în 
continuare „academiile”), ar trebui să 
producă și să implementeze conținut de 
educație și formare pentru perfecționarea și 
recalificarea lucrătorilor necesari pentru 
lanțurile valorice esențiale ale tehnologiilor 
care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete, cum ar fi tehnologiile solare 
fotovoltaice și termosolare, energia 
regenerabilă marină, tehnologiile pe bază 
de hidrogen din surse regenerabile și 
materiile prime și captarea și utilizarea 
carbonului. Sfera de activitate și numărul 
academiilor ar trebui să fie stabilite de 
Comisie și de statele membre în cadrul 
Platformei „Europa cu zero emisii nete”, 
pe baza studiilor existente și obiective, în 
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și cu partenerii sociali. Furnizorii de 
educație și formare, actorii din industrie 
și alți actori implicați în perfecționare și 
recalificare din statele membre, cum ar fi 
serviciile publice de ocupare a forței de 
muncă, ar trebui să distribuie conținutul 
produs de academii. Pentru a asigura 
transparența și portabilitatea 
competențelor, precum și mobilitatea 
lucrătorilor, academiile europene pentru 
industria care contribuie la obiectivul zero 
emisii nete vor elabora și vor implementa 
certificate, inclusiv micro-certificate, 
pentru recunoașterea rezultatelor 
învățării. Acestea ar trebui să fie eliberate 
sub forma unor certificate europene 
pentru învățare și ar putea fi integrate în 
EUROPASS și, după caz, incluse în 
cadrele naționale ale calificărilor. Statele 
membre sunt încurajate să sprijine 
recalificarea și perfecționarea continuă 
oferite prin intermediul academiilor și al 
furnizorilor de educație și formare 
relevanți de pe teritoriile lor prin 
programe naționale și finanțare din partea 
Uniunii, inclusiv prin Fondul social 
european Plus, Mecanismul de redresare 
și reziliență, Fondul european de 
dezvoltare regională, Mecanismul pentru 
o tranziție justă, Fondul pentru 
modernizare și Instrumentul de sprijin 
tehnic. Platforma „Europa cu zero emisii 
nete” ar trebui să contribuie la orientarea 
activității academiilor și la asigurarea 
supravegherii.

conformitate cu principiul neutralității 
tehnologice, precum și pe baza unui 
exercițiu de cartografiere a nevoilor 
actuale și prognozate în industriile care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete, 
inclusiv în regiunile în tranziție. Un astfel 
de exercițiu de cartografiere ar trebui să 
ofere informații despre deficitul de 
competențe actual și viitor din industriile-
cheie care contribuie la obiectivul zero 
emisii nete din Uniune, și modul în care 
sunt oferite oportunitățile de formare în 
astfel de industrii. Exercițiul de 
cartografiere ar trebui să analizeze, de 
asemenea, cauza principală a deficitului 
de competențe și de forță de muncă, în 
special în ceea ce privește calitatea ofertei 
de locuri de muncă în industriile cu zero 
emisii nete, de exemplu prin evaluarea 
condițiilor de muncă și a acoperirii 
negocierilor colective. În plus, pe baza 
rezultatelor exercițiului de cartografiere și 
a studiilor existente și în consultare cu 
platforma „Europa cu zero emisii nete”, 
Comisia ar trebui să lanseze o cerere de 
propuneri pentru lansarea unei academii 
într-o anumită tehnologie atunci când se 
identifică un nivel critic de deficit de 
competențe în raport cu o tehnologie care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete. 
Finanțarea de tip seed a Uniunii ar trebui 
să fie pusă la dispoziție pentru înființarea 
academiilor și pentru a permite 
funcționarea acestora, pentru ca acestea 
să devină sustenabile din punct de vedere 
financiar la trei ani de la înființarea lor, 
prin primirea de contribuții financiare din 
partea sectorului privat. Este nevoie de o 
guvernanță puternică pentru ca 
academiile să devină funcționale cât mai 
curând posibil, pentru a dezvolta 
programe de formare privind tehnologiile 
care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete.  Acest lucru ar trebui realizat fără să 
se aducă atingere rolului determinant pe 
care partenerii sociali și universitățile îl 
pot juca și în crearea unor astfel de 
academii, așa cum s-a întâmplat în cazul 
Alianței pentru baterii. Rolul alianțelor 
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universitare internaționale și 
interdisciplinare, cum ar fi 
Transform4Europe, ar trebui luat în 
considerare în special pentru a atinge 
standarde mai unificate și comune în 
activitățile de formare și de 
recalificare/perfecționare. În general, ar 
trebui să se acorde prioritate și utilizării 
infrastructurilor de cercetare și de 
predare deja existente.

Amendamentul 16

Propunere de regulament
Considerentul 66 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(66a) Unul dintre obiectivele 
academiilor va fi de a contribui la 
reindustrializarea și decarbonizarea 
Uniunii, precum și la autonomia sa 
strategică deschisă. Academiile ar trebui 
să abordeze, de asemenea, necesitatea 
unor tehnologii care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete fabricate în 
Uniune, cu standarde sociale și climatice 
ridicate. Academiile ar trebui să fie deja 
înființate până la [31 decembrie 2024] și 
să furnizeze conținut educațional în cât 
mai multe limbi oficiale ale Uniunii, cu 
scopul de a realiza un echilibru geografic 
între statele membre. [Până la 31 
decembrie 2025], acestea ar trebui să 
înceapă diseminarea conținutului 
educațional inițial către furnizorii 
relevanți de educație și formare din statele 
membre, cum ar fi universitățile, 
universitățile de cercetare, universitățile 
de științe aplicate și alianțele universitare, 
întreprinderile care oferă astfel de servicii 
de educație și formare, inclusiv IMM-
urile, întreprinderile nou-înființate și 
întreprinderile sociale, partenerii sociali, 
precum și formarea formatorilor. 
Academiile ar trebui să aibă ca obiectiv 
formarea și educarea a 100 000 de 
cursanți de către fiecare dintre ele în 
termen de trei ani de la înființare, ținând 
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seama de amploarea deficitului de 
competențe identificat, care poate duce la 
o variație a numărului de cursanți per 
academie. Academiile ar trebui să 
contribuie la disponibilitatea 
competențelor necesare pentru 
tehnologiile care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete, inclusiv în întreprinderile 
mici și mijlocii. Conținutul educațional ar 
trebui să țină seama de programele de 
învățare deja existente, elaborate în 
cadrul Pactului local pentru competențe și 
al centrelor de excelență profesională, și 
ar trebui să vizeze toate nivelurile de 
educație și calificare și toți lucrătorii, 
inclusiv ucenicii, de-a lungul lanțului 
valoric din sectoarele în cauză, în care 
sunt luate în considerare toate fazele 
industriale succesive, de la proiectarea 
produsului (sau a serviciului) până la 
faza de fabricație, inclusiv reciclarea și 
reutilizarea materialelor, în cadrul căreia 
sunt luate în considerare toate profesiile 
din întregul lanț valoric. Acest conținut ar 
trebui să includă, de asemenea, module de 
învățare cu informații relevante privind 
sănătatea și siguranța la locul de muncă 
pentru fiecare tehnologie specifică, 
precum și informații generale relevante 
privind drepturile și condițiile de muncă 
ale lucrătorilor, inclusiv privind timpul de 
lucru și drepturile lucrătorilor la 
informare și consultare. Acest conținut ar 
putea, după caz, să fie adaptat în 
continuare la legislația națională, la 
acordurile colective aplicabile și la 
particularitățile teritoriale și sectoriale de 
către furnizorii de educație și formare. 
Conținutul educațional ar trebui să vizeze, 
de asemenea, angajații din administrațiile 
naționale și locale (în special cei 
responsabili cu autorizarea, evaluarea 
impactului și reglementarea noilor 
tehnologii), contribuind astfel la 
consolidarea capacităților administrațiilor 
naționale și la reducerea disparităților 
dintre statele membre. 

Amendamentul 17
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Propunere de regulament
Considerentul 66 b (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(66b) De asemenea, statele membre ar 
trebui să utilizeze și să introducă 
conținutul didactic elaborat de academii 
în cadrul instrumentelor existente, cum ar 
fi Garanția pentru tineret consolidată, al 
cărei obiectiv este acela de a oferi 
educație și formare persoanelor din 
categoria NEET și în cadrul programelor 
de mentorat existente. Pentru a asigura 
transparența și portabilitatea 
competențelor, precum și mobilitatea 
lucrătorilor, și pentru a sprijini statele 
membre în aceste eforturi, academiile 
europene pentru industria care contribuie 
la obiectivul zero emisii nete vor elabora 
și vor implementa certificate, inclusiv 
micro-certificate, pentru recunoașterea 
rezultatelor învățării. Acestea ar trebui să 
fie eliberate sub forma unor certificate 
europene pentru învățare și ar putea fi 
integrate în EUROPASS și, după caz, 
incluse în cadrele naționale ale 
calificărilor. Statele membre sunt 
încurajate să utilizeze conținutul dezvoltat 
de academii pentru a sprijini recalificarea 
și perfecționarea continuă și furnizorii de 
educație și formare relevanți de pe 
teritoriile lor prin programe naționale și 
finanțare din partea Uniunii, inclusiv prin 
Fondul social european Plus, Garanția 
pentru tineret consolidată, Mecanismul de 
redresare și reziliență, programul 
InvestEU, Fondul european de dezvoltare 
regională, Mecanismul pentru o tranziție 
justă, Fondul pentru modernizare și 
Instrumentul de sprijin tehnic, și să 
sprijine integrarea femeilor în 
conformitate cu Strategia europeană 
pentru egalitatea de gen pentru a aborda 
stereotipurile de gen educaționale și 
profesionale. Rețeaua europeană a 
serviciilor de ocupare a forței de muncă 
(EURES) poate juca un rol semnificativ 
în utilizarea conținutului didactic al 
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programelor de formare oferite de 
academiile de competențe în crearea și 
implementarea de profiluri ocupaționale 
europene și în furnizarea de informații 
serviciilor naționale de ocupare a forței de 
muncă cu privire la acestea.

Amendamentul 18
Propunere de regulament
Considerentul 66 c (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(66c) Platforma „Europa cu zero emisii 
nete” ar trebui să contribuie la orientarea 
activității academiilor, asigurându-se că 
conținutul lor abordează deficitul de 
competențe identificat de exercițiul de 
cartografiere, și asigurând 
supravegherea. Statele membre ar trebui 
să se asigure că reprezentantul național 
desemnat poate acționa ca o punte între 
ministerele și autoritățile naționale 
competente relevante ale statelor membre, 
pe de o parte, și partenerii sociali și 
reprezentanții naționali ai industriei, pe 
de altă parte. Platforma ar trebui să 
colecteze informații cu privire la 
progresele înregistrate de diferitele 
academii și să elaboreze până la sfârșitul 
anului 2026 un raport general privind 
implementarea programelor de învățare, 
inclusiv numărul de cursanți care 
beneficiază de programele academiilor, 
defalcat pe sectoare industriale, gen, 
vârstă și niveluri de educație și calificare.

Amendamentul 19

Propunere de regulament
Considerentul 68

Textul propus de Comisie Amendamentul

(68) În cazul în care, în urma 
programelor de învățare elaborate de 
academiile europene pentru industria care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete, se 
acordă certificate care ar ajuta persoanele 

(68) În cazul în care, în urma 
programelor de învățare elaborate de 
academiile europene pentru industria care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete, se 
acordă certificate care ar ajuta inclusiv 



PE749.069v03-00 26/54 AD\1287626RO.docx

RO

ce doresc să aibă acces la o profesie 
reglementată, statele membre ar trebui să 
accepte aceste certificate ca o dovadă 
suficientă a cunoștințelor, abilităților și 
competențelor pe care le atestă, pentru a 
facilita mobilitatea în zona profesiilor 
strategice din industria care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete.

persoanele ce doresc să aibă acces la o 
profesie reglementată, statele membre și 
angajatorii ar trebui să accepte aceste 
certificate ca o dovadă suficientă a 
cunoștințelor, abilităților și competențelor 
pe care le atestă, pentru a facilita 
mobilitatea în zona profesiilor strategice 
din industria care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete.

Amendamentul 20

Propunere de regulament
Considerentul 68 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(68a) Subcontractarea duce adesea la 
riscuri mai mari de accidente de muncă. 
Prin urmare, ar trebui să fie asigurată 
răspunderea în solidar de-a lungul 
lanțului de subcontractare pentru toți 
subcontractanții și contractanții; 
Contractanții și subcontractanții trebuie 
să respecte pe deplin cadrele privind 
sănătatea și siguranța la locul de muncă, 
precum și alte norme și reglementări.

Amendamentul 21
Propunere de regulament
Considerentul 69

Textul propus de Comisie Amendamentul

(69) La nivelul Uniunii, ar trebui 
instituită platforma „Europa cu zero emisii 
nete”, compusă din statele membre și 
prezidată de Comisie. Platforma „Europa 
cu zero emisii nete” poate oferi consiliere 
și asistență Comisiei și statelor membre cu 
privire la chestiuni specifice și poate 
constitui un organism de referință în cadrul 
căruia Comisia și statele membre își pot 
coordona acțiunile și pot face schimb de 
informații cu privire la aspecte legate de 
prezentul regulament. În plus, platforma 
„Europa cu zero emisii nete” ar trebui să 

(69) La nivelul Uniunii, ar trebui 
instituită platforma „Europa cu zero emisii 
nete”, compusă din statele membre și 
prezidată de Comisie. Parlamentul 
European ar trebui să fie invitat să 
participe în mod regulat la reuniunile 
platformei. Platforma „Europa cu zero 
emisii nete” poate oferi consiliere și 
asistență Comisiei și statelor membre cu 
privire la chestiuni specifice și poate 
constitui un organism de referință în cadrul 
căruia Comisia și statele membre își pot 
coordona acțiunile și pot face schimb de 
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îndeplinească sarcinile descrise la diferite 
articole din prezentul regulament, în 
special în ceea ce privește procesul de 
autorizare, inclusiv ghișee unice, proiectele 
strategice care contribuie la obiectivul zero 
emisii nete, coordonarea finanțării, accesul 
la piețe și competențe, precum și spațiile de 
testare în materie de reglementare pentru 
tehnologiile inovatoare care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete. Dacă este 
necesar, platforma poate înființa 
subgrupuri permanente sau temporare și 
poate invita terți, cum ar fi experți sau 
reprezentanți ai industriilor care contribuie 
la obiectivul zero emisii nete.

informații cu privire la aspecte legate de 
prezentul regulament. În plus, platforma 
„Europa cu zero emisii nete” ar trebui să 
îndeplinească sarcinile descrise la diferite 
articole din prezentul regulament, în 
special în ceea ce privește procesul de 
autorizare, inclusiv ghișee unice, proiectele 
strategice care contribuie la obiectivul zero 
emisii nete, coordonarea finanțării, accesul 
la piețe și competențe, precum și spațiile de 
testare în materie de reglementare pentru 
tehnologiile inovatoare care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete. Dacă este 
necesar, platforma poate înființa 
subgrupuri permanente sau temporare, 
inclusiv pe tema competențelor, și poate 
invita terți, cum ar fi experți sau 
reprezentanți ai industriilor care contribuie 
la obiectivul zero emisii nete, partenerii 
sociali și organizațiile societății civile.

Amendamentul 22

Propunere de regulament
Considerentul 70

Textul propus de Comisie Amendamentul

(70) Ca parte a Planului industrial al 
Pactului verde, Comisia și-a anunțat 
intenția de a încheia parteneriate industriale 
pentru tehnologii care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete, care să 
promoveze adoptarea tehnologiilor care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete la 
nivel mondial și să sprijine rolul 
capacităților industriale ale UE în 
pregătirea terenului pentru tranziția 
mondială către o energie curată. Comisia și 
statele membre pot coordona aceste 
parteneriate în cadrul platformei, discutând 
despre parteneriatele și procesele relevante 
existente, cum ar fi parteneriatele verzi, 
dialogurile privind energia și alte forme de 
contracte bilaterale existente, precum și 
despre potențialele sinergii cu acordurile 
bilaterale relevante încheiate de statele 
membre cu țări terțe.

(70) Ca parte a Planului industrial al 
Pactului verde, Comisia și-a anunțat 
intenția de a încheia parteneriate industriale 
pentru tehnologii care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete, care să 
promoveze adoptarea tehnologiilor care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete la 
nivel mondial și să sprijine rolul 
capacităților industriale ale UE în 
pregătirea terenului pentru tranziția 
mondială către o energie curată. Comisia și 
statele membre ar trebui să coordoneze 
aceste parteneriate în cadrul platformei, 
discutând despre parteneriatele și procesele 
relevante existente, cum ar fi parteneriatele 
verzi, dialogurile privind energia și alte 
forme de contracte bilaterale existente, 
precum și despre potențialele sinergii cu 
acordurile bilaterale relevante încheiate de 
statele membre cu țări terțe.
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Amendamentul 23

Propunere de regulament
Articolul 1 – alineatul 2 – litera ba (nouă)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(ba) operatorii economici implicați în 
fabricarea de tehnologii strategice care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete 
asigură locuri de muncă de calitate.

Amendamentul 24

Propunere de regulament
Articolul 3 – alineatul 1 – litera sa (nouă)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(sa) „loc de muncă de calitate” 
înseamnă un loc de muncă care asigură 
un salariu decent, siguranța locului de 
muncă în baza unui contract de muncă 
standard și acces la protecție socială, 
oferind acces la oportunități de învățare 
pe tot parcursul vieții și asigurând condiții 
bune de muncă în locuri de muncă sigure 
și sănătoase, inclusiv un timp de lucru 
rezonabil, cu un echilibru adecvat între 
viața profesională și cea privată, 
asigurând totodată reprezentare sindicală 
și drepturi de negociere.

Amendamentul 25

Propunere de regulament
Articolul 6 – alineatul 4 – paragraful 2

Textul propus de Comisie Amendamentul

În cazul în care consideră că proiectul 
propus prezintă riscuri excepționale pentru 
sănătatea și siguranța lucrătorilor sau a 
populației generale și dacă este necesar mai 
mult timp pentru a se stabili dacă sunt 

În cazul în care consideră că proiectul 
propus prezintă riscuri excepționale pentru 
sănătatea și siguranța lucrătorilor sau a 
populației generale și dacă este necesar mai 
mult timp pentru a se stabili dacă sunt 
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instituite garanții adecvate, autoritățile 
competente pot prelungi termenele 
respective cu încă 6 luni, înainte de 
expirarea acestora și de la caz la caz.

instituite garanții adecvate, autoritățile 
competente pot prelungi termenele 
respective cu încă 12 luni, înainte de 
expirarea acestora și de la caz la caz.

Amendamentul 26

Propunere de regulament
Articolul 8 – alineatul 1

Textul propus de Comisie Amendamentul

1. La elaborarea planurilor, inclusiv 
zonare, planuri de amenajare a teritoriului 
și planuri de utilizare a terenurilor, 
autoritățile naționale, regionale și locale 
includ în planurile respective, după caz, 
dispoziții pentru dezvoltarea unor proiecte 
de producere de tehnologie care contribuie 
la obiectivul zero emisii nete, inclusiv a 
unor proiecte strategice care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete. Se acordă 
prioritate suprafețelor artificiale și 
construite, siturilor industriale, siturilor 
dezafectate și, după caz, siturilor verzi care 
nu pot fi utilizate pentru agricultură și 
silvicultură.

1. La elaborarea planurilor, inclusiv 
zonare, planuri de amenajare a teritoriului 
și planuri de utilizare a terenurilor, 
autoritățile naționale, regionale și locale, în 
cooperare cu partenerii sociali și cu 
organizațiile societății civile de pe 
teritoriul respectiv, includ în planurile 
respective, după caz, dispoziții pentru 
dezvoltarea unor proiecte de producere de 
tehnologie care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete, inclusiv a unor proiecte 
strategice care contribuie la obiectivul zero 
emisii nete. Se acordă prioritate 
suprafețelor artificiale și construite, 
siturilor industriale, siturilor dezafectate și, 
după caz, siturilor verzi care nu pot fi 
utilizate pentru agricultură și silvicultură.

Amendamentul 27

Propunere de regulament
Articolul 10 – alineatul 1 – litera b – partea introductivă

Textul propus de Comisie Amendamentul

(b) proiectul de producere de 
tehnologie care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete are un impact pozitiv 
asupra lanțului de aprovizionare sau asupra 
sectoarelor din aval ale industriei care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete din 
Uniune, dincolo de inițiatorul proiectului și 
de statele membre în cauză, contribuind la 
competitivitatea și la crearea de locuri de 
muncă de calitate în cadrul lanțului de 

(b) proiectul de producere de 
tehnologie care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete are un impact pozitiv 
asupra lanțului de aprovizionare sau asupra 
sectoarelor din aval ale industriei care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete din 
Uniune, dincolo de inițiatorul proiectului și 
de statele membre în cauză, contribuind la 
competitivitatea și la crearea de locuri de 
muncă de calitate în cadrul lanțului de 
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aprovizionare din industria care contribuie 
la obiectivul zero emisii nete din Uniune, 
în conformitate cu cel puțin trei dintre 
următoarele criterii:

aprovizionare din industria care contribuie 
la obiectivul zero emisii nete din Uniune, 
în conformitate cu cel puțin două dintre 
următoarele criterii:

Amendamentul 28

Propunere de regulament
Articolul 10 – alineatul 1 – litera b – subpunctul iii

Textul propus de Comisie Amendamentul

(iii) pune în aplicare măsuri de atragere, 
perfecționare sau recalificare a forței de 
muncă necesare în domeniul tehnologiilor 
care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete, inclusiv prin ucenicii, în strânsă 
cooperare cu partenerii sociali;

eliminat

Amendamentul 29

Propunere de regulament
Articolul 10 – alineatul 1 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

În conformitate cu capitolul V, statele 
membre recunosc ca proiecte strategice în 
domeniul tehnologiei care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete proiectele de 
producție de tehnologie cu zero emisii 
nete care pun în aplicare măsuri în scopul 
atragerii, perfecționării sau recalificării 
forței de muncă, în special a femeilor, a 
tinerilor, precum și a lucrătorilor angajați 
în prezent în sectoare aflate în declin și 
regiuni în tranziție, prin intermediul 
programelor de formare și de învățare pe 
tot parcursul vieții, necesare pentru 
tehnologiile care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete, inclusiv prin intermediul 
uceniciilor, în strânsă cooperare cu 
partenerii sociali. Statele membre se 
asigură că proiectele strategice privind 
tehnologia cu zero emisii nete respectă 
legislația Uniunii și cea națională în 
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domeniul muncii, drepturile sociale și 
drepturile lucrătorilor, precum și 
contractele colective de muncă aplicabile 
care urmează să fie recunoscute ca 
proiecte strategice care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete.

Amendamentul 30

Propunere de regulament
Articolul 19 – titlu

Textul propus de Comisie Amendamentul

Contribuția la durabilitate și reziliență în 
cadrul procedurilor de achiziții publice

Contribuția la durabilitatea de mediu și 
socială, precum și reziliența în cadrul 
procedurilor de achiziții publice

Amendamentul 31

Propunere de regulament
Articolul 19 – alineatul 1

Textul propus de Comisie Amendamentul

1. Autoritățile contractante sau 
entitățile contractante atribuie contracte 
pentru tehnologiile care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete enumerate în 
anexă în cadrul unei proceduri de achiziții 
publice în funcție de oferta cea mai 
avantajoasă din punct de vedere economic, 
care include cel mai bun raport preț-
calitate, cuprinzând cel puțin contribuția 
ofertei la durabilitate și reziliență, în 
conformitate cu Directiva 2014/23/UE, 
Directiva 2014/24/UE sau cu Directiva 
2014/25/UE și cu legislația sectorială 
aplicabilă, precum și cu angajamentele 
internaționale ale Uniunii, inclusiv AAP și 
alte acorduri internaționale obligatorii 
pentru Uniune.

1. Autoritățile contractante sau 
entitățile contractante atribuie contracte 
pentru tehnologiile care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete enumerate în 
anexă în cadrul unei proceduri de achiziții 
publice în funcție de oferta cea mai 
avantajoasă din punct de vedere economic 
și social, care include cel mai bun raport 
preț-calitate, cuprinzând contribuția ofertei 
la durabilitatea de mediu și socială și la 
reziliență, în conformitate cu Directiva 
2014/23/UE, Directiva 2014/24/UE sau cu 
Directiva 2014/25/UE și cu legislația 
sectorială aplicabilă, precum și cu 
angajamentele internaționale ale Uniunii, 
inclusiv AAP și alte acorduri internaționale 
obligatorii pentru Uniune.

Amendamentul 32
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Propunere de regulament
Articolul 19 – alineatul 2 – partea introductivă

Textul propus de Comisie Amendamentul

2. Contribuția ofertei la durabilitate și 
reziliență se bazează pe următoarele criterii 
cumulative, care trebuie să fie obiective, 
transparente și nediscriminatorii:

2. Contribuția ofertei la durabilitatea 
de mediu și socială și la reziliență se 
bazează pe următoarele criterii cumulative, 
care trebuie să fie obiective, transparente și 
nediscriminatorii:

Amendamentul 33

Propunere de regulament
Articolul 19 – alineatul 2 – litera aa (nouă)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(aa) sustenabilitate socială care nu se 
limitează la cerințele legale minime la 
nivelul Uniunii și la nivel național în 
domeniul dreptului muncii, al drepturilor 
sociale și al drepturilor lucrătorilor, cu 
salarii echitabile și adecvate și obiective 
bine definite în ceea ce privește 
calificarea, recalificarea și 
perfecționarea, măsuri de îmbunătățire a 
egalității de gen și a diversității la locul de 
muncă, precum și ucenicii de calitate și 
remunerate;

Amendamentul 34

Propunere de regulament
Articolul 19 – alineatul 3

Textul propus de Comisie Amendamentul

3. Autoritățile contractante și entitățile 
contractante acordă contribuției ofertei la 
durabilitate și reziliență o pondere 
cuprinsă între 15 și 30 % din criteriile de 
atribuire, fără a aduce atingere aplicării 
articolului 41 alineatul (3) din Directiva 
2014/23/UE, a articolului 67 alineatul (5) 
din Directiva 2014/24/UE sau a articolului 

3. Autoritățile contractante și entitățile 
contractante acordă contribuției ofertei la 
durabilitatea de mediu și socială și la 
reziliență o pondere cuprinsă între 20 și 
45 % din criteriile de atribuire, dintre care 
cel puțin jumătate ar trebui alocate 
criteriilor sociale, fără a aduce atingere 
aplicării articolului 41 alineatul (3) din 
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82 alineatul (5) din Directiva 2014/25/UE 
în ceea ce privește acordarea unei ponderi 
mai mari criteriilor menționate la alineatul 
(2) literele (a) și (b).

Directiva 2014/23/UE, a articolului 67 
alineatul (5) din Directiva 2014/24/UE sau 
a articolului 82 alineatul (5) din Directiva 
2014/25/UE în ceea ce privește acordarea 
unei ponderi mai mari criteriilor 
menționate la alineatul (2) literele (a), (aa) 
și (b).

Amendamentul 35

Propunere de regulament
Articolul 20 – alineatul 1

Textul propus de Comisie Amendamentul

1. Fără a aduce atingere articolului 4 
din Directiva (UE) 2018/2001 și articolelor 
107 și 108 din tratat, și nici angajamentelor 
internaționale ale Uniunii, inclusiv AAP și 
alte acorduri internaționale obligatorii 
pentru Uniune, statele membre, autoritățile 
regionale sau locale, organismele de drept 
public sau asociațiile formate din una sau 
mai multe astfel de autorități sau din unul 
sau mai multe astfel de organisme de drept 
public evaluează contribuția la durabilitate 
și reziliență, astfel cum se menționează la 
articolul 19 alineatul (2) din prezentul 
regulament, atunci când stabilesc criteriile 
utilizate pentru evaluarea ofertelor în 
cadrul licitațiilor, cu scopul de a sprijini 
producția sau consumul de energie din 
surse regenerabile, astfel cum este definită 
la articolul 2 punctul 1 din Directiva (UE) 
2018/2001.

1. Fără a aduce atingere articolului 4 
din Directiva (UE) 2018/2001 și articolelor 
107 și 108 din tratat, și nici angajamentelor 
internaționale ale Uniunii, inclusiv AAP și 
alte acorduri internaționale obligatorii 
pentru Uniune, statele membre, autoritățile 
regionale sau locale, organismele de drept 
public sau asociațiile formate din una sau 
mai multe astfel de autorități sau din unul 
sau mai multe astfel de organisme de drept 
public evaluează contribuția la 
durabilitatea de mediu și socială și la 
reziliență, astfel cum se menționează la 
articolul 19 alineatul (2) din prezentul 
regulament, atunci când stabilesc criteriile 
utilizate pentru evaluarea ofertelor în 
cadrul licitațiilor, cu scopul de a sprijini 
producția sau consumul de energie din 
surse regenerabile, astfel cum este definită 
la articolul 2 punctul 1 din Directiva (UE) 
2018/2001.

Amendamentul 36

Propunere de regulament
Articolul 20 – alineatul 2

Textul propus de Comisie Amendamentul

2. Contribuției la durabilitate și 
reziliență i se acordă o pondere cuprinsă 

2. Contribuției la durabilitatea de 
mediu și socială și la reziliență i se acordă 
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între 15 și 30 % din criteriile de atribuire, 
fără a aduce atingere posibilității de a 
acorda o pondere mai mare criteriilor 
menționate la articolul 19 alineatul (2) 
literele (a) și (b), dacă este cazul în temeiul 
legislației Uniunii, și oricărei limite pentru 
criteriile nelegate de preț stabilite în 
temeiul normelor privind ajutoarele de stat.

o pondere cuprinsă între 20 și 45 % din 
criteriile de atribuire, fără a aduce atingere 
posibilității de a acorda o pondere mai 
mare criteriilor menționate la articolul 19 
alineatul (2) literele (a), (aa) și (b), dacă 
este cazul în temeiul legislației Uniunii, și 
oricărei limite pentru criteriile nelegate de 
preț stabilite în temeiul normelor privind 
ajutoarele de stat.

Amendamentul 37

Propunere de regulament
Articolul 20 – alineatul 3

Textul propus de Comisie Amendamentul

3. Statele membre, autoritățile 
regionale sau locale, organismele de drept 
public sau asociațiile formate din una sau 
mai multe astfel de autorități sau unul sau 
mai multe astfel de organisme de drept 
public nu sunt obligate să aplice 
considerentele legate de contribuția la 
durabilitate și reziliență a tehnologiilor care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete în 
cazul în care aplicarea acestora ar obliga 
entitățile respective să achiziționeze un 
material cu costuri disproporționate sau 
caracteristici tehnice diferite de cele ale 
materialului existent, ceea ce ar determina 
o incompatibilitate, dificultăți tehnice de 
utilizare și de întreținere. Diferențele de 
cost mai mari de 10 % pot fi considerate 
disproporționate de către autoritățile 
contractante și entitățile contractante.

3. Statele membre, autoritățile 
regionale sau locale, organismele de drept 
public sau asociațiile formate din una sau 
mai multe astfel de autorități sau unul sau 
mai multe astfel de organisme de drept 
public nu sunt obligate să aplice 
considerentele legate de contribuția la 
durabilitate și reziliență a tehnologiilor care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete în 
cazul în care aplicarea acestora ar obliga 
entitățile respective să achiziționeze un 
material cu costuri disproporționate sau 
caracteristici tehnice diferite de cele ale 
materialului existent, ceea ce ar determina 
o incompatibilitate, dificultăți tehnice de 
utilizare și de întreținere. Diferențele de 
cost mai mari de 30 % pot fi considerate 
disproporționate de către autoritățile 
contractante și entitățile contractante. O 
astfel de excepție nu se aplică criteriilor 
de durabilitate socială.

Amendamentul 38

Propunere de regulament
Articolul 20 – alineatul 3 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

3a. Atunci când diferențele de costuri 
se situează sub 10 %, autoritatea 



AD\1287626RO.docx 35/54 PE749.069v03-00

RO

contractantă sau entitatea contractantă 
atribuie contractul ofertei care prezintă 
cea mai mare contribuție la durabilitate și 
calitatea locurilor de muncă.

Amendamentul 39

Propunere de regulament
Articolul 21 – alineatul 1

Textul propus de Comisie Amendamentul

1. Fără a aduce atingere articolelor 
107 și 108 din tratat și articolului 4 din 
Directiva 2018/200173 și în conformitate cu 
angajamentele internaționale ale Uniunii, 
atunci când decid să instituie scheme în 
beneficiul gospodăriilor sau al 
consumatorilor care să stimuleze achiziția 
de produse finale bazate pe tehnologie care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete 
enumerate în anexă, statele membre, 
autoritățile regionale sau locale, 
organismele de drept public sau asociațiile 
formate din una sau mai multe astfel de 
autorități sau din unul sau mai multe astfel 
de organisme de drept public le concep 
astfel încât să promoveze achiziționarea de 
către beneficiari a unor produse finale 
bazate pe tehnologie care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete cu un aport 
ridicat la durabilitate și reziliență, astfel 
cum se menționează la articolul 19 
alineatul (2), oferind compensații 
financiare suplimentare proporționale.

1. Fără a aduce atingere articolelor 
107 și 108 din tratat și articolului 4 din 
Directiva 2018/200173 și în conformitate cu 
angajamentele internaționale ale Uniunii, 
atunci când decid să instituie scheme în 
beneficiul gospodăriilor sau al 
consumatorilor care să stimuleze achiziția 
de produse finale bazate pe tehnologie care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete 
enumerate în anexă, statele membre, 
autoritățile regionale sau locale, 
organismele de drept public sau asociațiile 
formate din una sau mai multe astfel de 
autorități sau din unul sau mai multe astfel 
de organisme de drept public le concep 
astfel încât să promoveze achiziționarea de 
către beneficiari a unor produse finale 
bazate pe tehnologie care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete cu un aport 
ridicat la durabilitatea de mediu și socială 
și la reziliență socială și de mediu, astfel 
cum se menționează la articolul 19 
alineatul (2), oferind compensații 
financiare suplimentare proporționale.

__________________ __________________
73 Directiva (UE) 2018/2001 a 
Parlamentului European și a Consiliului 
din 11 decembrie 2018 privind promovarea 
utilizării energiei din surse regenerabile.

73 Directiva (UE) 2018/2001 a 
Parlamentului European și a Consiliului 
din 11 decembrie 2018 privind promovarea 
utilizării energiei din surse regenerabile.

Amendamentul 40

Propunere de regulament
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Articolul 22 – alineatul 1

Textul propus de Comisie Amendamentul

1. Dacă este cazul, Comisia oferă 
orientări cu privire la criteriile de evaluare 
a contribuției la reziliență și durabilitate a 
produselor disponibile care fac obiectul 
formelor de intervenție publică menționate 
la articolele 19, 20 și 21.

1. Dacă este cazul, Comisia oferă 
orientări cu privire la criteriile de evaluare 
a contribuției la durabilitatea de mediu și 
socială și la reziliența produselor 
disponibile care fac obiectul formelor de 
intervenție publică menționate la articolele 
19, 20 și 21.

Amendamentul 41

Propunere de regulament
Articolul 22 – alineatul 3

Textul propus de Comisie Amendamentul

3. Platforma „Europa cu zero emisii 
nete” discută despre măsurile adoptate de 
statele membre pentru a pune în aplicare 
articolele 19 și 21 și face schimb de bune 
practici, printre altele, în ceea ce privește 
utilizarea practică a criteriilor care definesc 
contribuția la durabilitate și reziliență în 
cadrul procedurilor de achiziții publice sau 
schemele de stimulare a achiziției de 
produse finale bazate pe tehnologie care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete.

3. Platforma „Europa cu zero emisii 
nete” discută despre măsurile adoptate de 
statele membre pentru a pune în aplicare 
articolele 19 și 21 și face schimb de bune 
practici, printre altele, în ceea ce privește 
utilizarea practică a criteriilor care definesc 
contribuția la durabilitatea de mediu și 
socială și la reziliență în cadrul 
procedurilor de achiziții publice sau 
schemele de stimulare a achiziției de 
produse finale bazate pe tehnologie care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete.

Amendamentul 42

Propunere de regulament
Articolul 23 – alineatul 1 – partea introductivă

Textul propus de Comisie Amendamentul

1. Comisia sprijină, inclusiv cu 
finanțare de tip seed, înființarea unor 
academii europene pentru industria care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete, 
care au următoarele obiective:

1. Pe baza exercițiului de 
cartografiere menționat la articolul 23a, 
Comisia sprijină, inclusiv cu finanțare de 
tip seed, înființarea unor academii 
europene pentru industria care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete ca o rețea de 
experți în tehnologiile cu zero emisii, care 
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au următoarele obiective:

Amendamentul 43

Propunere de regulament
Articolul 23 – alineatul 1 – litera a

Textul propus de Comisie Amendamentul

(a) dezvoltă programe, conținut și 
materiale de învățare pentru formare și 
educație privind dezvoltarea, fabricarea, 
instalarea, punerea în funcțiune, operarea, 
întreținerea și reciclarea tehnologiilor care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete, 
privind materiile prime și sprijină 
capacitățile autorităților publice 
competente să emită permise și autorizații 
menționate în capitolul II și ale autorităților 
contractante menționate în capitolul IV din 
prezentul regulament;

(a) dezvoltă programe, conținut și 
materiale de învățare pentru formare și 
educație privind dezvoltarea, fabricarea, 
instalarea, punerea în funcțiune, operarea, 
întreținerea și reciclarea tehnologiilor care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete și 
privind materiile prime care au fost 
identificate de exercițiul de cartografiere, 
și sprijină capacitățile autorităților publice 
competente să emită permise și autorizații 
menționate în capitolul II și ale autorităților 
contractante menționate în capitolul IV din 
prezentul regulament;

Amendamentul 44

Propunere de regulament
Articolul 23 – alineatul 1 – litera aa (nouă)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(aa) asigură că programele de învățare 
elaborate facilitează dobândirea și 
consolidarea de competențe transversale, 
în plus față de competențele specifice unei 
anumite tehnologii sau unui anumit 
sector, pentru a facilita adaptarea de la o 
industrie la alta, permițând cursanților să 
fie mobili și adaptabili la situația în 
continuă schimbare de pe piața muncii și 
nu numai;

Amendamentul 45

Propunere de regulament
Articolul 23 – alineatul 1 – litera ab (nouă)
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Textul propus de Comisie Amendamentul

(ab) asigură că programele de învățare 
conțin informații și cursuri de formare 
actualizate relevante și accesibile privind 
aspecte legate de sănătate și siguranță, 
precum și informații relevante privind 
drepturile lucrătorilor și condițiile de 
muncă;

Amendamentul 46

Propunere de regulament
Articolul 23 – alineatul 1 – litera ac (nouă)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(ac) urmăresc să permită formarea și 
educarea a 100 000 de cursanți pentru 
fiecare academie, în termen de trei ani de 
la înființarea lor, prin încurajarea 
învățării profesionale pe tot parcursul 
vieții și a perfecționării sau recalificării, 
inclusiv prin ucenicii, programe de 
mentorat, precum și programe de formare 
de scurtă și lungă durată;

Amendamentul 47

Propunere de regulament
Articolul 23 – alineatul 1 – litera b

Textul propus de Comisie Amendamentul

(b) creează condițiile și promovează 
utilizarea programelor, a conținutului și a 
materialelor de învățare de către furnizorii 
de educație și formare din statele membre, 
printre altele prin instruirea formatorilor, 
și dezvoltă mecanisme de asigurare a 
calității formării oferite de furnizorii de 
educație și formare din statele membre pe 
baza programelor, a conținutului și a 
materialelor de învățare menționate mai 

(b) creează condițiile și promovează 
utilizarea programelor, a conținutului și a 
materialelor de învățare de către furnizorii 
de educație și formare din statele membre, 
cum ar fi universitățile, universitățile de 
cercetare, universitățile de științe aplicate 
și alianțele universitare, întreprinderile 
care oferă astfel de servicii de educație și 
formare, inclusiv IMM-urile, 
întreprinderile nou-înființate și 
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sus; întreprinderile sociale, partenerii sociali, 
precum și prin formarea formatorilor;

Amendamentul 48

Propunere de regulament
Articolul 23 – alineatul 1 – litera ba (nouă)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(ba) dezvoltă mecanisme de asigurare a 
calității formării oferite de furnizorii de 
educație și formare din statele membre și, 
după caz, din țările asociate la programele 
de cercetare și inovare ale Uniunii, cum 
ar fi Orizont Europa și Europa digitală, 
pe baza programelor de învățare, a 
conținutului și a materialelor academiilor 
europene pentru industria cu zero emisii 
nete;

Amendamentul 49

Propunere de regulament
Articolul 23 – alineatul 1 – litera bb (nouă)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(bb) contribuie la obiectivul pe termen 
lung de reindustrializare și decarbonizare 
simultană a Uniunii și contribuie la 
autonomia strategică deschisă a acesteia 
și răspunde nevoii de tehnologii care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete și 
de lucrători calificați;

Amendamentul 50

Propunere de regulament
Articolul 23 – alineatul 1 – litera c

Textul propus de Comisie Amendamentul

(c) elaborează și implementează 
certificate, inclusiv micro-certificate, 

(c) elaborează și implementează 
certificate, inclusiv micro-certificate, 
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pentru a facilita transparența 
competențelor dobândite, pentru a asigura 
o transferabilitate mai bună de la un loc de 
muncă la altul și a încuraja mobilitatea 
transfrontalieră a forței de muncă, precum 
și pentru a promova corelarea 
competențelor cu locurile de muncă 
relevante prin intermediul unor instrumente 
cum ar fi rețeaua europeană a serviciilor de 
ocupare a forței de muncă (EURES) și 
EURAXESS.

pentru a facilita recunoașterea 
competențelor dobândite, pentru a asigura 
o transferabilitate mai bună între locurile 
de muncă și industrii, pentru a facilita 
mobilitatea transfrontalieră a forței de 
muncă, precum și pentru a promova 
corelarea competențelor cu locurile de 
muncă de calitate relevante prin 
intermediul unor instrumente cum ar fi 
rețeaua europeană a serviciilor de ocupare 
a forței de muncă (EURES) și 
EURAXESS.

Amendamentul 51

Propunere de regulament
Articolul 23 – alineatul 2

Textul propus de Comisie Amendamentul

2. Academiile europene pentru 
industria care contribuie la obiectivul zero 
emisii nete combat stereotipurile de gen și 
acordă o atenție deosebită necesității de 
activare pe piața forței de muncă a unui 
număr mai mare de femei și tineri care nu 
sunt încadrați profesional și nu urmează 
niciun program educațional sau de formare.

2. Academiile europene pentru 
industria care contribuie la obiectivul zero 
emisii nete combat stereotipurile de gen și 
promovează accesul egal la conținutul 
educațional pentru toți, acordând o 
atenție deosebită femeilor, tinerilor, în 
special celor care nu sunt încadrați 
profesional și nu urmează niciun program 
educațional sau de formare (NEET), 
persoanelor în vârstă, lucrătorilor din 
profesii care sunt expuse riscului de 
dispariție sau al căror conținut și sarcini 
sunt puternic transformate de noile 
tehnologii și de persoanele care lucrează 
în regiuni aflate în tranziție. Academiile 
europene pentru industria care contribuie 
la obiectivul zero emisii promovează 
diversitatea și incluziunea persoanelor cu 
dizabilități, a migranților și a persoanelor 
în situații vulnerabile.

Amendamentul 52

Propunere de regulament
Articolul 23 a (nou)
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Textul propus de Comisie Amendamentul

Articolul 23a
Înființarea și guvernanța academiilor 

europene pentru industria care contribuie 
la obiectivul zero emisii nete

Un exercițiu de cartografiere identifică 
deficitul de forță de muncă și de 
competențe în sectoarele industriale 
esențiale și în industriile care contribuie 
la obiectivul zero emisii nete, pe baza 
nevoilor de transformare industrială și 
decarbonizare, și evaluează accesul la 
oportunități de formare legate de astfel de 
tehnologii la nivel național.
Exercițiul de cartografiere analizează 
cauzele profunde ale unor astfel de 
deficite, în special cele legate de calitatea 
ofertei de locuri de muncă, evaluând 
astfel dacă sunt necesare măsuri 
suplimentare pentru a atrage mai mulți 
lucrători de toate nivelurile de calificare 
din anumite industrii.
În cazul în care, pe baza exercițiului de 
cartografiere, se identifică un nivel critic 
de deficit de competențe într-o tehnologie 
strategică care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete, Comisia lansează o 
cerere de propuneri pentru înființarea 
unor academii europene pentru industria 
cu zero emisii nete.
Membrii academiilor pentru industria cu 
zero emisii nete includ mai mulți actori, 
cum ar fi industriile în care utilizarea 
tehnologiilor care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete este esențială în lanțurile 
lor valorice, furnizorii de educație și 
formare, partenerii sociali și 
întreprinderile, inclusiv IMM-urile. 
Componența membrilor vizează, acolo 
unde este posibil, echilibrul geografic 
între statele membre, asigurând în același 
timp disponibilitatea conținutului 
educațional dezvoltat de academiile 
europene pentru industria cu zero emisii 
nete în diferite limbi, astfel încât 
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programele de învățare să fie accesate de 
un număr cât mai mare de cursanți, în 
special în rândul grupurilor celor mai 
vulnerabile.
Se pune la dispoziție un pachet financiar 
în valoare de 102 000 000 EUR la prețuri 
curente pentru înființarea și funcționarea 
academiilor europene pentru industria cu 
zero emisii nete pentru perioada 
1 ianuarie 2024-31 decembrie 2027. 
Statele membre utilizează fondurile 
relevante ale Uniunii, în special FSE +, 
pentru o implementare eficace a 
conținutului educațional al academiilor, 
și furnizează Comisiei Europene 
informații cu privire la cuantumul 
fondurilor UE alocate pentru atingerea 
acestui obiectiv.
La trei ani de la înființarea lor, 
academiile europene pentru industria cu 
zero emisii nete devin sustenabile din 
punct de vedere financiar prin primirea 
de contribuții financiare din partea 
sectorului privat.
Platforma „Europa cu zero emisii nete”, 
instituită în temeiul articolului 28 
alineatul (1), monitorizează activitatea 
academiilor europene pentru industria cu 
zero emisii nete și publică, până la 31 
decembrie 2026, un raport privind 
implementarea programelor lor de 
învățare.
Fără întârziere de la intrarea în vigoare, 
Comisia va lansa procesul de 
cartografiere și va lansa o primă cerere de 
propuneri pentru înființarea de academii 
care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete, care ar putea beneficia de lucrările 
și proiectele existente ale actorilor 
relevanți și ale statelor membre.
Până la [31 decembrie 2024], se 
înființează academii europene contribuie 
la obiectivul zero emisii nete.
Până la [31 decembrie 2025], Academiile 
europene care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete încep să furnizeze și să 
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difuzeze conținut educațional inițial. 
Etapa de implementare a conținutului 
educațional acordă o atenție deosebită 
regiunilor aflate în proces de 
transformare industrială, cu deficite 
critice de competențe sau celor cu o rată 
ridicată a șomajului, în special a 
șomajului în rândul tinerilor.

Amendamentul 53

Propunere de regulament
Articolul 24 – alineatul 1

Textul propus de Comisie Amendamentul

1. Până la 31 decembrie 2024 și, 
ulterior, o dată la doi ani, statele membre 
stabilesc dacă programele de învățare 
dezvoltate de academiile europene pentru 
industria care contribuie la obiectivul zero 
emisii nete sunt echivalente cu calificările 
specifice cerute de statul membru gazdă 
pentru accesul la activități reglementate 
într-o anumită profesie cu un interes 
deosebit pentru industria care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete. Statele membre 
se asigură că rezultatele evaluărilor sunt 
puse la dispoziția publicului și că ele sunt 
ușor accesibile online.

1. Până la 31 decembrie 2024 și, 
ulterior, o dată la doi ani, statele membre 
stabilesc dacă programele de învățare 
dezvoltate de academiile europene pentru 
industria care contribuie la obiectivul zero 
emisii nete sunt echivalente cu calificările 
specifice cerute de statul membru gazdă 
pentru accesul la activități reglementate 
într-o anumită profesie cu un interes 
deosebit pentru industria care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete, pentru a 
reindustrializa și decarboniza simultan în 
vederea armonizării calificărilor cerute, 
care cuprind și diplomelor tehnice și cele 
universitare. Statele membre se asigură că 
rezultatele evaluărilor sunt puse la 
dispoziția publicului și că ele sunt ușor 
accesibile online. În cazul în care se 
consideră că programele de învățare nu 
sunt echivalente cu calificările solicitate 
de statul membru gazdă pentru a accesa 
activități reglementate, statul membru 
respectiv explică Comisiei diferențele și 
precizează modul în care se obține 
echivalența.

Amendamentul 54

Propunere de regulament
Articolul 24 – alineatul 2
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Textul propus de Comisie Amendamentul

2. În cazul în care un stat membru 
stabilește că există o echivalență, conform 
celor prevăzute la primul alineat din 
prezentul articol, acesta facilitează 
recunoașterea certificatelor eliberate de 
furnizorii de educație și formare pe baza 
programelor de învățare dezvoltate de 
academii, în temeiul titlului III capitolul I 
din Directiva 2005/36/CE a Parlamentului 
European și a Consiliului74, ori de câte ori 
titularul unui astfel de certificat solicită 
accesul la o profesie reglementată în sensul 
articolului 3 alineatul (1) litera (a) din 
Directiva 2005/36/CE și de o importanță 
deosebită pentru industria care contribuie 
la obiectivul zero emisii nete, prin 
acceptarea certificatului ca titlu de 
calificare suficient.

2. În cazul în care un stat membru 
stabilește că există o echivalență, conform 
celor prevăzute la primul alineat din 
prezentul articol, acesta, în conformitate 
cu legislația și practicile naționale, 
asigură recunoașterea certificatelor 
eliberate de furnizorii de educație și 
formare pe baza programelor de învățare 
dezvoltate de academii, în temeiul titlului 
III capitolul I din Directiva 2005/36/CE a 
Parlamentului European și a Consiliului74, 
ori de câte ori titularul unui astfel de 
certificat solicită accesul la o profesie 
reglementată în sensul articolului 3 
alineatul (1) litera (a) din Directiva 
2005/36/CE și de o importanță deosebită 
pentru industria care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete, prin acceptarea 
certificatului ca titlu de calificare suficient.

__________________ __________________
74 Directiva 2005/36/CE a Parlamentului 
European și a Consiliului din 
7 septembrie 2005 privind recunoașterea 
calificărilor profesionale (Text cu relevanță 
pentru SEE), (JO L 255, 30.9.2005, p. 22).

74 Directiva 2005/36/CE a Parlamentului 
European și a Consiliului din 
7 septembrie 2005 privind recunoașterea 
calificărilor profesionale (Text cu relevanță 
pentru SEE), (JO L 255, 30.9.2005, p. 22).

Amendamentul 55

Propunere de regulament
Articolul 25 – paragraful 1 – partea introductivă

Textul propus de Comisie Amendamentul

Platforma „Europa cu zero emisii nete”, 
menționată la articolul 28, sprijină 
disponibilitatea și implementarea 
competențelor în domeniul tehnologiilor 
care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete, precum și în cadrul autorităților 
competente și al autorităților contractante 
menționate în capitolele II și IV, prin 
îndeplinirea următoarelor sarcini:

Platforma „Europa cu zero emisii nete”, 
menționată la articolul 28, sprijină 
disponibilitatea și implementarea 
competențelor în domeniul tehnologiilor 
care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete, precum și în cadrul autorităților 
competente și al autorităților contractante 
menționate în capitolele II și IV, prin 
îndeplinirea următoarelor sarcini, bazându-
se pe structurile existente în cadrul 
sistemelor naționale de educație și 
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formare profesională;

Amendamentul 56

Propunere de regulament
Articolul 25 – paragraful 1 – punctul 2

Textul propus de Comisie Amendamentul

(2) monitorizarea activității 
academiilor europene pentru industria care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete și 
a furnizorilor de educație și formare care 
oferă programele de învățare dezvoltate de 
academii, încurajarea sinergiilor cu alte 
inițiative și proiecte naționale și ale 
Uniunii în materie de competențe și 
asigurarea supravegherii;

(2) monitorizarea activității 
academiilor europene pentru industria care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete, pe 
baza datelor furnizate de statele membre 
și autoritățile naționale, în conformitate 
cu articolul 31 alineatul (2), colectarea 
informațiilor cu privire la numărul de 
persoane care au beneficiat de programele 
de învățare dezvoltate de academii și 
furnizarea de date defalcate pe sectoare 
industriale, gen, vârstă și niveluri de 
educație și calificare, încurajarea 
sinergiilor cu alte inițiative și proiecte 
naționale și ale Uniunii în materie de 
competențe și asigurarea supravegherii 
pentru a atrage o forță de muncă diversă, 
inclusiv prin campanii de comunicare 
specifice;

Amendamentul 57

Propunere de regulament
Articolul 25 – paragraful 1 – punctul 3

Textul propus de Comisie Amendamentul

(3) sprijinirea mobilizării părților 
interesate, inclusiv a industriei, a 
partenerilor sociali și a furnizorilor de 
educație și formare pentru punerea în 
aplicare a programelor de învățare 
dezvoltate de academiile europene pentru 
industria care contribuie la obiectivul zero 
emisii nete;

(3) sprijinirea mobilizării părților 
interesate, inclusiv a industriei, a 
întreprinderilor, inclusiv a IMM-urilor, a 
întreprinderilor nou-înființate și a 
întreprinderilor sociale, a partenerilor 
sociali și a furnizorilor de educație și 
formare, cum ar fi universitățile, 
universitățile de cercetare, universitățile 
de științe aplicate și alianțele universitare, 
pentru punerea în aplicare a programelor 
de învățare dezvoltate de academiile 
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europene pentru industria care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete;

Amendamentul 58

Propunere de regulament
Articolul 25 – paragraful 1 – punctul 4

Textul propus de Comisie Amendamentul

(4) sprijinirea adoptării și recunoașterii 
certificatelor care atestă rezultatele 
învățării, eliberate de academiile europene 
pentru industria care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete din statele 
membre, pentru a promova recunoașterea 
competențelor și corelarea acestora cu 
locurile de muncă, printre altele 
promovând valabilitatea și acceptarea 
acestor certificate pe întreaga piață a forței 
de muncă din Uniunea Europeană;

(4) sprijinirea adoptării și recunoașterii 
certificatelor care atestă rezultatele 
învățării, eliberate de academiile europene 
pentru industria care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete din statele 
membre, pentru a promova recunoașterea 
competențelor și corelarea acestora cu 
locurile de muncă, printre altele 
promovând valabilitatea și acceptarea 
acestor certificate pe întreaga piață a forței 
de muncă din Uniune și punând accentul 
pe programele de formare de lungă 
durată și uceniciile remunerate;

Amendamentul 59

Propunere de regulament
Articolul 25 – paragraful 1 – punctul 4 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(4a) monitorizarea aplicării adoptării și 
recunoașterii certificatelor care atestă 
rezultatele învățării și contribuția la 
oferirea de soluții în cazul în care sunt 
detectate probleme de nerecunoaștere;

Amendamentul 60

Propunere de regulament
Articolul 25 – paragraful 1 – punctul 6
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Textul propus de Comisie Amendamentul

(6) promovarea condițiilor de muncă 
adecvate pentru locurile de muncă din 
cadrul industriilor de tehnologii care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete, 
activarea tinerilor, a femeilor și a 
persoanelor în vârstă pe piața forței de 
muncă în domeniul tehnologiilor care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete, 
precum și atragerea de lucrători calificați 
din țări terțe, asigurând astfel o forță de 
muncă mai diversificată;

(6) promovarea perspectivelor de 
carieră și a condițiilor de muncă de 
calitate, inclusiv salarii echitabile și 
adecvate pentru locurile de muncă din 
cadrul industriilor de tehnologii care 
contribuie la obiectivul zero emisii nete, 
precum și a atractivității educației 
tehnice, a integrării tinerilor, a femeilor, a 
persoanelor în vârstă și a persoanelor din 
medii defavorizate pe piața forței de muncă 
în domeniul tehnologiilor care contribuie la 
obiectivul zero emisii nete, precum și 
atragerea de lucrători calificați din țări terțe 
prin intermediul unor instrumente 
precum cartea albastră europeană, 
asigurând astfel o forță de muncă mai 
diversificată;

Amendamentul 61

Propunere de regulament
Articolul 25 – paragraful 1 – punctul 6 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(6a) încurajarea și sprijinirea 
mobilității forței de muncă în întreaga 
Uniune și publicarea posturilor vacante 
prin intermediul rețelei EURES;

Amendamentul 62

Propunere de regulament
Articolul 25 – paragraful 1 – punctul 7

Textul propus de Comisie Amendamentul

(7) facilitarea coordonării mai strânse 
și a schimbului de bune practici între 
statele membre, pentru a spori 
disponibilitatea competențelor în domeniul 
tehnologiilor care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete, inclusiv prin contribuția la 

(7) facilitarea coordonării mai strânse 
și a schimbului de bune practici și a know-
how-ului între statele membre și în cadrul 
sectorului privat, pentru a spori 
disponibilitatea competențelor în domeniul 
tehnologiilor care contribuie la obiectivul 



PE749.069v03-00 48/54 AD\1287626RO.docx

RO

politicile Uniunii și ale statelor membre ce 
vizează atragerea de talente noi din țări 
terțe.

zero emisii nete, inclusiv prin contribuția la 
politicile Uniunii și ale statelor membre ce 
vizează atragerea de talente noi din țări 
terțe și de la toate nivelurile de 
învățământ.

Amendamentul 63

Propunere de regulament
Articolul 28 – alineatul 4 – litera c – punctul ia (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(ia) condițiile decente de muncă și 
condiționalitățile sociale.

Amendamentul 64

Propunere de regulament
Articolul 29 – alineatul 7

Textul propus de Comisie Amendamentul

7. Platforma invită reprezentanți ai 
Parlamentului European să participe, în 
calitate de observatori, la reuniunile sale, 
inclusiv la reuniunile subgrupurilor 
permanente sau temporare menționate la 
alineatul (6).

7. Platforma invită periodic 
reprezentanți ai Parlamentului European să 
participe, în calitate de observatori, la 
reuniunile sale, inclusiv la reuniunile 
subgrupurilor permanente sau temporare 
menționate la alineatul (6) și prezintă 
anual un raport Parlamentului European.

Amendamentul 65

Propunere de regulament
Articolul 29 – alineatul 8

Textul propus de Comisie Amendamentul

8. Dacă este cazul, platforma sau 
Comisia poate invita experți și alți terți să 
participe la reuniunile platformei și ale 
subgrupurilor sau să furnizeze contribuții 
scrise.

8. Dacă este cazul, platforma sau 
Comisia poate invita experți, inclusiv 
parteneri sociali, organizații ale societății 
civile și alți terți să participe la reuniunile 
platformei și ale subgrupurilor sau să 
furnizeze contribuții scrise, asigurând o 
reprezentare echilibrată a diferitelor părți 
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interesate.

Amendamentul 66

Propunere de regulament
Articolul 29 – alineatul 9 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

9a. Comisia consultă platforma 
înainte de a lansa cereri de propuneri 
pentru înființarea academiilor.

Amendamentul 67

Propunere de regulament
Articolul 29 – alineatul 11

Textul propus de Comisie Amendamentul

11. Platforma se coordonează și 
cooperează cu alianțele industriale 
existente.

11. Platforma se coordonează și 
cooperează cu alianțele industriale 
existente, precum și cu partenerii sociali 
sectoriali. 

Amendamentul 68

Propunere de regulament
Articolul 30 – titlu

Textul propus de Comisie Amendamentul

Corelarea cu planurile naționale privind 
energia și clima

Coerența cu planurile naționale privind 
energia și clima și strategiile naționale 
pentru competențe

Amendamentul 69

Propunere de regulament
Articolul 30 – paragraful 1

Textul propus de Comisie Amendamentul

Statele membre iau în considerare Statele membre iau în considerare 
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prezentul regulament la elaborarea 
planurilor naționale privind energia și 
clima și a actualizărilor acestora, 
prezentate în temeiul articolelor 3, 9 și 14 
din Regulamentul (UE) 2018/1999, în 
special în ceea ce privește dimensiunea 
„cercetare, inovare și competitivitate” a 
uniunii energetice, precum și la prezentarea 
rapoartelor intermediare bienale în 
conformitate cu articolul 17 din 
regulamentul respectiv.

prezentul regulament la elaborarea 
planurilor naționale privind energia și 
clima și a actualizărilor acestora, 
prezentate în temeiul articolelor 3, 9 și 14 
din Regulamentul (UE) 2018/1999, în 
special în ceea ce privește dimensiunea 
„cercetare, inovare și competitivitate” a 
uniunii energetice, precum și la prezentarea 
rapoartelor intermediare bienale în 
conformitate cu articolul 17 din 
regulamentul respectiv. Statele membre țin 
seama, de asemenea, de concluziile 
exercițiului de cartografiere realizat în 
conformitate cu articolul 23a, de datele 
furnizate în conformitate cu articolul 31 
alineatul (2) și provocările sociale 
preconizate ca urmare a tranziției către 
tehnologiile care contribuie la obiectivul 
zero emisii nete în elaborarea planurilor 
privind energia și clima, precum și în 
conceperea politicilor lor în materie de 
competențe, asigurându-se astfel că un 
conținut de formare privind emisiile nete 
egale cu zero ajunge la cei care au cea 
mai mare nevoie de el.

Amendamentul 70

Propunere de regulament
Articolul 31 – alineatul 1 – litera ba (nouă)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(ba) difuzarea conținutului educațional 
al academiilor europene pentru industria 
care contribuie la obiectivul zero emisii 
nete.

Amendamentul 71

Propunere de regulament
Articolul 31 – alineatul 2 – litera ha (nouă)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(ha) introducerea programelor de 
învățare ale academiilor europene pentru 
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industria care contribuie la obiectivul zero 
emisii nete, inclusiv numărul de cursanți 
care beneficiază de programele 
academiilor defalcat pe sectoare 
industriale, gen, vârstă, niveluri de 
educație și de calificare.
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