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NAVRHY

Vybor pro zaméstnanost a socialni véci vyzyva Vybor pro rozpoctovou kontrolu jako
prislusny vybor, aby do navrhu usneseni, ktery pfijme, zaclenil tyto navrhy:

s ohledem na vyro¢ni zpravu Evropského ucetniho dvora o plnéni rozpoc¢tu EU za
rozpoctovy rok 2022,

s ohledem na vyro¢ni zpravu Evropského ucetniho dvora o agenturach EU za
rozpoctovy rok 2022,

s ohledem na souhrnnou vyro¢ni zpravu o ¢innosti nadace Eurofound za rok 2022;

s ohledem na souhrnnou vyro¢ni zpravu o ¢innosti stiediska Cedefop za rok 2022;

s ohledem na souhrnnou vyro¢ni zpravu o ¢innosti nadace ETF za rok 2022;

s ohledem na souhrnnou vyro¢ni zpravu o ¢innosti agentury EU-OSHA za rok 2022;
s ohledem na souhrnnou vyro¢ni zpravu o ¢innosti organu ELA za rok 2022;

poukazuje na neocenitelnou ulohu agentur Unie, které pomahaji jejim organim pii
navrhovani a provadéni politickych opatieni, obzvlasté pti plnéni specifickych
technickych, védeckych, provoznich a manaZzerskych tkoll; oceiiuje vysokou kvalitu
odbornych znalosti a praci, kterou odvadi Evropské stfedisko pro rozvoj odborného
vzdélavani (Cedefop), Evropska nadace pro zlepSeni zivotnich a pracovnich podminek
(Eurofound), Evropské agentura pro bezpec¢nost a ochranu zdravi pfi praci (EU-OSHA),
Evropska nadace odborného vzdélavani (ETF) a Evropsky organ pro pracovni
zalezitosti (ELA), tj. agentury ¢inné v oblasti zaméstnanosti, socidlnich véci

a zacleniovani; v této souvislosti znovu zdlraziuje, ze agentury musi byt vybaveny na
urovni odpovidajici jejich tkollim, a to dostatecnym poctem stalych zaméstnancti

a dostateCnymi materidlnimi prosttedky, aby se zajistily dobré pracovni podminky a aby
se zabranilo ztrat¢ znalosti a zkuSenosti; opakuje proto, ze je tieba zajistit odpovidajici
lidské a finan¢ni zdroje, které by jim umoznily, aby pokracovaly v plnéni svého
pracovniho programu s velmi vysokou mirou dokonéeni ¢innosti; poukazuje na vyznam
a pridanou hodnotu kazdé agentury v jejim oboru a také na jejich nezavislost; opakuje,
Ze tadné fungovani agentur rovnéZ vyzaduje kvalitni socialni dialog, do n¢hoz by byly
uzce zapojeny 1 mistni vybory zaméstnanci;

vita skutecnost, Ze Evropsky tcetni dvilir ve své vyro¢ni zpravé o agenturach Unie za
rozpoctovy rok 2022 vydal vyroky bez vyhrad, pokud jde o spolehlivost Gcetni zaveérky
vech agentur; konstatuje, ze Uéetni dviir vydal u viech agentur vyroky bez vyhrad,
pokud jde o legalitu a spravnost piijmu, na nichz se jejich ucetni zavérky zakladaji;
podotyka také, ze Uetni dviir vydal vyroky bez vyhrad, pokud jde o legalitu

a spravnost plateb, na nichz se zakladaji ucetni zavérky agentur ptisobicich v oblasti
zameéstnanosti, socialnich véci a za¢lenovani;

pfipomind, ze kazdoro¢ni vyména ndzort o roénim pracovnim programu a viceleté
strategii agentur vedend ve vyboru EMPL ma zdsadni vyznam pro zajis$téni toho, aby
byly tyto programy a strategie v souladu se skute¢nymi politickymi prioritami, zejména
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v souvislosti s uplatnovanim zasad zakotvenych v evropském pilifi socialnich prav
a s plnénim cilt z Porta;

4.  vita skutecnost, ze po piijeti formalniho rozhodnuti ze strany spravni rady nadace
Eurofound se zasedani spravni rady poprvé osobn¢ zucastnili vykonni feditelé nadace
ETF, organu ELA, Agentury Evropské unie pro zdkladni prava (FRA) a Evropského
institutu pro rovnost zen a muzii (EIGE), a pfipojili se tak ke svym koleglim z agentury
EU-OSHA a nadace Cedefop, ktefi se téchto zasedani ti¢astnili uZ v minulosti;
konstatuje, Ze jejich ucast je v souladu s prohloubenou spolupraci uvedenou
v pracovnim dokumentu ttvartt Komise o hodnoceni agentur EU ¢innych v oblasti
zameéstnanosti a socialnich véci z roku 2019; ocenuje a podporuje uzkou spolupraci
mezi agenturami v rdmci oblasti pasobnosti Vyboru pro zaméstnanost a socidlni véci
s cilem zajistit sou¢innost, dopliikovost a sdileni zdrojt;

5. pfipomind, Ze agentury jsou nejvhodnéj$im subjektem, ktery miize posuzovat vyuzivani
zdrojii, a Ze hraji klicovou tlohu pfi podpote nejvhodnéjsich udrzitelnych projektt
v souladu se Zelenou dohodou pro Evropu; vita skutenost, ze témét dve ze tfi agentur
EU zaclenily do své ¢innosti plany na zlepSeni energetické ti¢innosti a klimatické
neutrality; vita skuteCnost, Ze sit’ agentur EU (EUAN) zfidila pracovni skupinu, ktera
ma podpofit zavedeni podavani zprav o udrZzitelnosti a sdileni osvéd€enych postupti
v této oblasti; vyzyva vSechny agentury, aby déle zlepSily své postupy zadavani
vetejnych zakazek a aby Sly ptikladem a uplatiiovaly socialni dolozku uvedenou ve
stavajici smérnici EU o zadavani vetejnych zakazek s cilem zajistit, aby hospodarské
subjekty zapojené do vetejnych zakézek dodrzovaly veskeré platné povinnosti v oblasti
environmentalniho, socialniho a pracovniho prava, jak je stanoveno pravem Unie,
vnitrostatnim pravem ¢i kolektivni smlouvou nebo platnymi mezinarodnimi
environmentalnimi, socidlnimi nebo pracovnépravnimi ptedpisy;

6.  zduraziuje, Ze z hlediska demokratické odpov&dnosti agentur je dulezitd transparentnost
a povédomi ob¢antl o jejich existenci;

7. konstatuje, Ze ohledné stfediska Cedefop mé&l Uéetni dviir jednu pFipominku k legalité
a spravnosti operaci a jednu k rozpoctovému fizeni; konstatuje, Ze pokud jde o organ
ELA, mé&l Ugetni dvir dvé pfipominky k legalité a spravnosti operaci, tii pfipominky
k fidicimu a kontrolnimu systému a dv¢ pfipominky k rozpoctovému tizeni; konstatuje,
7e ohledn& nadace ETF mél Ugetni dvir dvé pfipominky k legalité a spravnosti operaci;
konstatuje, Ze pokud jde o agenturu EU-OSHA, mé&l Ugetni dviir jednu piipominku
k rozpoétovému fizeni; konstatuje, Ze ohledné nadace Eurofound mél Uéetni dviir dvé
piipominky k fidicimu a kontrolnimu systému; naléhavé vyzyva agentury EU, aby
na zakladé téchto piipominek piijaly nezbytna opatfeni a zlepSily své interni postupy
s cilem zajistit soulad s platnymi ptedpisy;

8.  vita napravna opatieni, ktera agentury pfijaly na zakladé ptipominek Ugetniho dvora
tykajicich se plnéni rozpoctu na rozpoctovy rok 2021, a vyzyva je, aby dokoncily
provadéni zbyvajicich opatieni;

9.  vitad prohloubeni spoluprace mezi agenturami v ramci sité agentur Evropské unie, ktera

je dileZitou platformou pro spolupraci mezi agenturami, s cilem zvysit jejich
viditelnost, hledat a prosazovat moznosti, jak zvysit efektivitu, vytvaret pridanou

PE752.899v04-00 4/8 AD\1296046CS.docx

CS



hodnotu a zajist'ovat u¢innou komunikaci mezi agenturami a ptislusnymi zi€astnénymi
stranami se zaméfenim na sdileni sluzeb, védomosti a odbornych znalosti; oceiuje

a podporuje uzkou spolupraci mezi agenturami v rdmci pasobnosti Vyboru pro
zameéstnanost a socidlni véci s cilem zajistit soucinnost, dopliitkovost a spolecné
vyuzivani zdroji;

10. vyzyvéa Komisi, aby zajistila pfistup k ptisluSnym finanénim prostfedkiim na podporu
socidlniho dialogu; poukazuje na to, ze agentury EU hraji kli¢ovou tlohu pii
prohlubovani socidlniho dialogu s organy EU;

11. vita sdéleni Komise nazvané ,,Dlouhodoba konkurenceschopnost v EU — vyhled po roce
2030, jehoz cilem je racionalizovat a zjednodusit poZzadavky na podéavani zprav o 25 %
pro kazdou z ekologickych, digitalnich a hospodaiskych tematickych oblasti, a vyzyva
agentury EU, aby zjednodusSily své interni postupy, a snizily tak zbyte¢nou
administrativni zatéz;

12. pfipomind, Ze v agenturach je tfeba v souladu se zdkladnimi nafizenimi, kterymi se
agentury zfizuji, zajistit vyvazené zastoupeni Zen a muzi; vyjadiuje politovani nad tim,
zZe se viceleta strategie sit¢ agentur EU na obdobi 2021-2027 nezabyva problematikou
rovnosti zen a muzl; vyzyva tuto sit’, aby do svych strategii zaclenila otazku rovnosti
Zen a muzl, a vyzyva agentury, aby shromazdovaly a pfedkladaly udaje o vyvazeném
zastoupeni zen a muzl u vSech kategorii fidicich pracovniki a aby sladily svou snahu
s cilem Komise dosdhnout do konce roku 2024 50% genderové vyvazenosti na vSech
urovnich fizeni a usilovaly o zacleniovani genderového hlediska ve vSech oblastech.
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PRILOHA: SUBJEKTY NEBO OSOBY, _
OD NICHZ ZPRAVODAJKA OBDRZELA PODNETY

Zpravodajka prohlasuje na svou vyhradni odpovédnost, Ze neobdrzela zadny podnét od
subjektu nebo osoby, ktery musi byt uveden v této ptiloze v souladu s ¢lankem 8 ptilohy I
jednaciho fadu.
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