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WSKAZOWKI

Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych zwraca si¢ do Komisji Kontroli Budzetowej, jako
komisji przedmiotowo wilasciwej, o uwzglednienie w koncowym tekscie projektu rezolucji
nastgpujacych wskazoéwek:

uwzgledniajac sprawozdanie roczne Europejskiego Trybunatu Obrachunkowego
dotyczace wykonania budzetu UE za rok budzetowy 2022,

uwzgledniajac sprawozdanie roczne Europejskiego Trybunatu Obrachunkowego na
temat agencji UE za rok budzetowy 2022,

uwzgledniajac skonsolidowane roczne sprawozdanie z dziatalnosci Eurofound za rok
2022,

uwzgledniajac skonsolidowane roczne sprawozdanie z dziatalnosci Cedefop za rok
2022,

uwzgledniajac skonsolidowane roczne sprawozdanie z dziatalnosci ETF za rok 2022,

uwzgledniajac skonsolidowane roczne sprawozdanie z dziatalnosci EU-OSHA za rok
2022,

uwzgledniajac skonsolidowane roczne sprawozdanie z dziatalnosci Europejskiego
Urzegdu ds. Pracy za rok 2022,

podkresla wazna rolg, jakg agencje Unii odgrywaja we wspieraniu instytucji Unii w
ksztattowaniu 1 wdrazaniu polityk, zwlaszcza dlatego, ze wykonuja konkretne zadania
techniczne, naukowe, operacyjne i zarzadcze; docenia wysokiej jakosci wiedzg fachowa
1 pracg¢ wykonang przez Europejskie Centrum Rozwoju Ksztalcenia Zawodowego
(Cedefop), Europejska Fundacje na rzecz Poprawy Warunkéw Zycia i Pracy
(Eurofound), Europejska Agencj¢ Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy (EU-OSHA),
Europejska Fundacje Ksztatcenia (ETF) 1 Europejski Urzad ds. Pracy (ELA), czyli
agencje dzialajagce w obszarze zatrudnienia, spraw spotecznych i wlaczenia
spotecznego; ponownie stwierdza w zwigzku z tym, Ze nalezy wyposazy¢ agencje — na
poziomie proporcjonalnym do powierzonych im zadan — w wystarczajacg liczbe
pracownikow, zatrudnionych w sposob stabilny i dysponujacych wystarczajacymi
zasobami materialnymi, co pozwolitoby zagwarantowa¢ wysokiej jakosci warunki
pracy oraz zapobiec utracie wiedzy i do§wiadczenia; przypomina zatem, ze nalezy
zapewni¢ odpowiednie zasoby kadrowe 1 finansowe umozliwiajgce im dalsze
wykonywanie ich programow pracy przy bardzo wysokim wskazniku realizacji dziatan;
podkresla znaczenie 1 warto$¢ dodang kazdej agencji w zakresie jej specjalizacji oraz jej
autonomii; przypomina, ze wtasciwe funkcjonowanie agencji wymaga réwniez
wysokiej jakosci dialogu spotecznego, w tym S$cistego zaangazowania lokalnych
komitetow pracowniczych;

z zadowoleniem przyjmuje, ze w sprawozdaniu rocznym dotyczacym agencji Unii za
rok budzetowy 2022 Europejski Trybunal Obrachunkowy wydat opinie bez zastrzezen
co do wiarygodnosci sprawozdan finansowych wszystkich agencji; odnotowuje, ze
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Trybunal wydal opinie bez zastrzezen w odniesieniu do legalnosci 1 prawidlowosci
dochodow lezacych u podstaw sprawozdan finansowych wszystkich agencji; zauwaza
ponadto, ze Trybunat wydat opinie bez zastrzezen w odniesieniu do legalnosci 1
prawidtowosci ptatnosci lezacych u podstaw rozliczen wszystkich agencji dziatajacych
W obszarze zatrudnienia, spraw spotecznych 1 wigczenia spotecznego;

3. przypomina, Ze coroczna wymiana pogladéw w Komisji Zatrudnienia i Spraw
Socjalnych na temat rocznych programow prac 1 wieloletnich strategii agencji znacznie
przyczynia si¢ do tego, by programy 1 strategie odzwierciedlaty aktualne priorytety
polityczne, zwlaszcza w kontekScie wdrazania zasad zapisanych w Europejskim filarze
praw socjalnych oraz osiagnigcia celow z Porto;

4.  z zadowoleniem przyjmuje fakt, Ze w nastepstwie formalnej decyzji podjetej przez
zarzad Eurofound dyrektorzy wykonawczy ETF, Europejskiego Urzedu ds. Pracy
(ELA), Agencji Praw Podstawowych Unii Europejskiej (FRA) 1 Europejskiego
Instytutu ds. Réwnosci Kobiet 1 M¢zczyzn (EIGE) po raz pierwszy uczestniczyli
osobiscie lub byli reprezentowani na posiedzeniu zarzadu, dotgczajac do kolegow z EU-
OSHA i Cedefop, ktorzy uczestniczyli juz w tych posiedzeniach w przeszto$ci;
zauwaza, ze taki udziat jest zgodny ze wzmocniong wspotpracg przewidziang w
dokumencie roboczym stuzb Komisji z 2019 r. w sprawie oceny agencji UE
dziatajacych w obszarze polityki zatrudnienia 1 spraw spotecznych; docenia i wspiera
Scisla wspotprace miedzy agencjami wchodzacymi w zakres kompetencji Komisji
Zatrudnienia 1 Spraw Socjalnych, poniewaz wspotpraca ta stuzy zapewnianiu synergii,
komplementarno$ci i podziatu zasobow;

5. przypomina, ze agencje sg najbardziej kompetentne do oceny wykorzystania zasobow i
odgrywaja kluczowa role we wspieraniu odpowiednich zrownowazonych projektow
zgodnie z Europejskim Zielonym Ladem; z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze prawie
dwie trzecie agencji UE wprowadzito plany korporacyjne na rzecz poprawy
efektywnosci energetycznej 1 neutralnosci klimatycznej swojej dziatalnosci; z
zadowoleniem przyjmuje fakt, ze sie¢ agencji UE (EUAN) utworzyla grupe robocza,
aby promowa¢ wprowadzenie sprawozdawczo$ci w zakresie zrOwnowazonego rozwoju
1 wymienia¢ si¢ dobrymi praktykami w tej dziedzinie; apeluje do wszystkich agencji,
aby dalej udoskonalaty procedury udzielania zamowien publicznych oraz by dawaty
przyktad i stosowatly klauzule spoteczng zawartag w obowiazujacej dyrektywie UE w
sprawie zaméowien publicznych, aby zagwarantowac, ze podmioty gospodarcze
zaangazowane w zamoOwienia publiczne bgda przestrzegaly wszystkich majacych
zastosowanie obowigzkow w dziedzinie prawa ochrony srodowiska, prawa socjalnego 1
prawa pracy, ustanowionych w prawie Unii, prawie krajowym lub uktadach zbiorowych
lub w majacych zastosowanie przepisach mi¢dzynarodowego prawa ochrony
srodowiska, prawa socjalnego lub prawa pracy;

6.  podkresla, ze przejrzystos¢ i wiedza obywateli o istnieniu agencji majg zasadnicze
znaczenie dla ich rozliczalno$ci demokratycznej;

7.  zauwaza, ze do Cedefop zgloszono jedng uwage dotyczaca legalno$ci i prawidlowosci
transakcji oraz jedna uwage dotyczaca zarzadzania budzetem; zauwaza, ze do ELA
zgloszono dwie uwagi dotyczace legalnosci i prawidtowosci transakeji, trzy uwagi
dotyczace systemow zarzadzania i kontroli oraz dwie uwagi dotyczace zarzadzania
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10.

11.

12.

budzetem; zauwaza, ze do ETF zgloszono dwie uwagi dotyczace legalnosci 1
prawidtowosci transakcji; zauwaza, ze do EU-OSHA zgloszono jedng uwage dotyczaca
zarzadzania budzetem; zauwaza, ze do Eurofound zgloszono dwie uwagi dotyczace
systemoOw zarzadzania i kontroli; wzywa agencje UE do podjecia niezbednych §rodkoéw
w celu uwzglednienia tych uwag oraz do poprawy procedur wewnetrznych w celu
zapewnienia zgodno$ci z obowigzujacymi przepisami;

z zadowoleniem przyjmuje dzialania naprawcze podjete przez agencje w celu
uwzglednienia uwag Trybunatu dotyczacych wykonania budzetu na rok budzetowy
2021 1 wzywa agencje do zakonczenia zidentyfikowanych i wcigz otwartych dziatan;

z zadowoleniem przyjmuje poglebiong wspotprace z agencjami w ramach sieci agencji
Unii Europejskiej (EUAN), ktora jest wazng platforma wspotpracy miedzy agencjami
majacg zwickszy¢ widocznos¢ agencji, okresli¢ i promowac ewentualne przyrosty
wydajnosci, wnosi¢ warto$¢ dodang 1 zapewni¢ skuteczng komunikacje miedzy
agencjami a odpowiednimi zainteresowanymi stronami, ze szczeg6lnym naciskiem na
wspolne ustugi, wiedze naukowg 1 fachowg; docenia 1 wspiera Scisly wspotprace miedzy
agencjami wchodzacymi w zakres kompetencji Komisji Zatrudnienia i Spraw
Socjalnych, poniewaz wspotpraca ta stuzy zapewnianiu synergii, komplementarnosci 1
podziatu zasobow;

wzywa Komisje, by zapewnita dostep do odpowiedniego finansowania w celu
promowania dialogu spotecznego; zauwaza, ze agencje UE odgrywaja kluczowa role w
usprawnianiu dialogu spotecznego z instytucjami UE;

z zadowoleniem przyjmuje komunikat Komisji pt. ,,Dtugoterminowa konkurencyjno$é¢
UE: perspektywa na przysztos¢ po 2030 r.”, ktory ma zracjonalizowac 1 upro$ci¢
wymogi sprawozdawczosci 0 25 % w odniesieniu do kazdego z obszarow tematycznych
w dziedzinie ekologii, cyfryzacji 1 gospodarki, oraz apeluje do agencji UE o
usprawnienie procedur wewngtrznych w celu ograniczenia zbednych obcigzen
administracyjnych;

przypomina, ze w agencjach nalezy zapewni¢ rownowage plci zgodnie z
rozporzadzeniami podstawowymi ustanawiajgcymi te agencje; ubolewa, ze w
wieloletniej strategii sieci agencji UE (EUAN) na lata 2021-2027 nie uwzglgdniono
kwestii rownosci pici; ponawia swoj apel do EUAN o wiaczenie kwestii rownosci ptci
do jej strategii, a takze apel do agencji, aby gromadzily i przedstawialy dane dotyczace
rownowagi ptci dla wszystkich kategorii kadry kierowniczej oraz dostosowaty swoje
ambicje do celu Komisji, jakim jest osiggnigcie do konca 2024 r. rtdwnowagi plci
wynoszacej 50 % na wszystkich szczeblach zarzadzania, oraz aby dazyty do
uwzglednienia aspektu ptci we wszystkich dziedzinach.
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) ZALACZNIK: PODMIOTY LUB OSOBY,
OD KTORYCH SPRAWOZDAWCZYNI OTRZYMALA INFORMACJE

Sprawozdawczyni o$wiadcza na wlasng odpowiedzialno$¢, ze nie otrzymata informacji od
zadnego podmiotu ani osoby, ktore nalezaloby wymieni¢ w tym zalaczniku zgodnie z art. 8
zalacznika I do Regulaminu.
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INFORMACJE O PRZYJECIU PRZEZ KOMISJE OPINIODAWCZA

Data przyjecia 11.1.2024
Wynik glosowania koncowego +: 34
o :
Poslowie obecni podczas glosowania Jodo Albuquerque, Atidzhe Alieva-Veli, Dominique Bilde, Vilija
koncowego Blinkeviciate, Milan Brglez, Jordi Cafias, David Casa, Leila Chaibi,

Ilan De Basso, Jarostaw Duda, Estrella Dura Ferrandis, Lucia Duri§
Nicholsonové, Cindy Franssen, Helmut Geuking, Elisabetta Gualmini,
Agnes Jongerius, Radan Kanev, Addam Kosa, Katrin Langensiepen,
Elena Lizzi, Sara Matthieu, Jozef Mihal, Max Orville, Dennis Radtke,
Antonio Maria Rinaldi, Mounir Satouri, Monica Semedo, Eugen
Tomac, Romana Tomc, Nikolaj Villumsen, Maria Walsh

Zastepcey obecni podczas glosowania Catherine Amalric, Romeo Franz, Lina Galvez Mufioz
koncowego

Zastepcey (art. 209 ust. 7) obecni podczas | Chiara Gemma, Jos¢ Gusmao, Maria Noichl, Carina Ohlsson, Vera Tax
glosowania koncowego
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GLOSOWANIE KONCOWE W FORMIE GLOSOWANIA IMIENNEGO W KOMISJI

OPINIODAWCZEJ
34 -+
ECR Chiara Gemma
NI Adam Kosa
PPE David Casa, Jarostaw Duda, Cindy Franssen, Helmut Geuking, Radan Kanev, Dennis Radtke, Eugen Tomac,

Romana Tomec, Maria Walsh

Renew Atidzhe Alieva-Veli, Catherine Amalric, Jordi Caiias, Lucia Duri§ Nicholsonova, Jozef Mihal, Max Orville,
Monica Semedo

S&D Jodo Albuquerque, Vilija Blinkevi¢itité, Milan Brglez, Ilan De Basso, Estrella Dura Ferrandis, Lina Galvez
Muioz, Elisabetta Gualmini, Agnes Jongerius, Maria Noichl, Carina Ohlsson, Vera Tax

The Left Leila Chaibi

Verts/ALE Romeo Franz, Katrin Langensiepen, Sara Matthieu, Mounir Satouri
2 -

ID Elena Lizzi, Antonio Maria Rinaldi

ID Dominique Bilde

The Left José Gusmao, Nikolaj Villumsen

Objasnienie uzywanych znakow:
+ :za

- 1 przeciw

0 : wstrzymato si¢
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