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NAVRHY

Vybor pre zamestnanost’ a socialne veci vyzyva Vybor pre kontrolu rozpoctu, aby ako
gestorsky vybor zaradil do ndvrhu uznesenia, ktory prijme, tieto navrhy:

so zretelom na vyroént spravu Eurépskeho dvora auditorov o plneni rozpoétu EU za
rozpoctovy rok 2022;

so zretelom na vyroént spravu Eurépskeho dvora auditorov o agenturach EU za
rozpoctovy rok 2022;

so zretelom na konsolidovanu vyro¢nu spravu o ¢innosti nadacie Eurofound za rok
2022,

so zretel'om na konsolidovanu vyro¢nu spravu o ¢innosti strediska Cedefop za rok 2022,
so zretel'om na konsolidovant vyro¢nt spravu o ¢innosti nadacie ETF za rok 2022,

so zretelom na konsolidovanu vyro¢nu spravu o ¢innosti agentiry EU-OSHA za rok
2022,

so zretelom na konsolidovanu vyro¢nu spravu o ¢innosti organu ELA za rok 2022,

zdérazituje cennt Glohu agentur Unie, ktoré pomahaj institaciam Unie pri navrhovani
a vykonavani politik, a to najméd vykonavanim osobitnych technickych, vedeckych,
opera¢nych a riadiacich uloh; oceniuje vysokokvalitné odborné znalosti a pracu
Europskeho strediska pre rozvoj odborného vzdelavania (Cedefop), Europskej nadacie
pre zlepSovanie zivotnych a pracovnych podmienok (Eurofound), Eurdpskej agentary
pre bezpe€nost’ a ochranu zdravia pri praci (EU-OSHA), Eurdpskej nadéacie pre odborné
vzdelavanie (ETF) a Eur6épskeho organu prace (ELA) — agentur posobiacich v oblasti
zamestnanosti, socidlnych veci a zaclenenia; v tejto suvislosti opdtovne zdoraziuje
potrebu vybavit’ agentiry — na trovni zodpovedajucej pridelenym tloham —
dostato¢nym poctom zamestnancov, ktori su zamestnani stabilne a maji dostato¢né
materidlne zdroje na zabezpecenie dobrych pracovnych podmienok a na zabranenie
tomu, aby sa vedomosti a skiisenosti stracali; opakuje preto, Ze treba zabezpecit’
primerané l'udské a finan¢né zdroje, ktoré¢ im umoznia pokracovat’ vo vykonavani
pracovnych programov s vel'mi vysokou mierou dokoncenia ¢innosti; zdoraziiuje
vyznam a pridanti hodnotu kazdej agentlry v jej oblasti odbornosti a jej autonémiu;
opitovne pripomina, Ze riadne fungovanie agentdr si vyZaduje aj vysokokvalitny
socialny dialog, a to aj izke zapojenie miestnych vyborov zamestnancov;

vita skutoc¢nost’, Ze Europsky dvor auditorov vo svojej vyrocnej sprave o agenturach
Unie za rozpoétovy rok 2022 vydal auditorské vyroky bez vyhrad k spol’ahlivosti
uctovnych zavierok vsetkych agentlr; poznamenava, Ze Dvor auditorov vydal
auditorské vyroky bez vyhrad k zdkonnosti a spravnosti prijmov suvisiacich s uctovnou
zavierkou vSetkych agentlr; d’alej poznamenava, Ze Dvor auditorov vydal auditorské
vyroky bez vyhrad k zakonnosti a spravnosti platieb relevantnych pre ¢tovné zavierky
agentur posobiacich v oblasti zamestnanosti, socidlnych veci a zaclefiovania;
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3.  pripomina, Ze kazdoro¢na vymena ndzorov vo vybore EMPL o ro¢nych pracovnych
programoch a viacro¢nych stratégiach agentir ma zdsadny vyznam pre zaistenie suladu
tychto programov a stratégii so su¢asnymi politickymi prioritami, najmé v stvislosti s
vykonavanim zésad zakotvenych v Europskom pilieri socidlnych prav a dosiahnutim
cielov z Porta;

4.  vita skuto¢nost’, Ze po formalnom rozhodnuti spravnej rady nadacie Eurofound sa
vykonni riaditelia ETF, ELA, Agentury Eurdpskej Unie pre zakladné prava (FRA) a
Europskeho institutu pre rodovt rovnost’ (EIGE) po prvykrat zacastnili osobne alebo v
zastipeni na zasadnuti spravnej rady, ¢im sa pripojili ku kolegom z agentir EU-OSHA
a Cedefop, ktori sa na zasadnutiach zic¢astnili uz v minulosti; konstatuje, ze takéato ucast’
je v sulade s posilnenou spolupracou stanovenou v pracovnom dokumente Gtvarov
Komisie z roku 2019 o hodnoteni agentir EU pdsobiacich v oblasti politiky
zamestnanosti a socidlnych veci; oceniuje a podporuje uzku spolupracu medzi
agentirami v ramci podsobnosti Vyboru pre zamestnanost’ a socialne veci s cielom
zabezpecit’ sucinnost’, komplementarnost’ a spolo¢né vyuzivanie zdrojov;

5.  pripomina, Ze agentlry su najkvalifikovanejSie na posudzovanie vyuZzivania zdrojov a
zohréavaji klicova ulohu pri podpore spravnych udrzatel'nych projektov v sulade s
Europskou zelenou dohodou; vita skuto¢nost’, ze interné plany na zlepSenie energetickej
efektivnosti a klimatickej neutrality svojich operacii zapracovali takmer dve z troch
agentir EU; vita skuto¢nost, Ze siet’ agentir EU (EUAN) zriadila pracovnu skupinu na
podporu zavedenia poddvania sprav o udrzatel'nosti a vymeny osvedc¢enych postupov v
tejto oblasti; vyzyva vSetky agentury, aby d’alej zlepSovali svoje postupy verejného
obstaravania a isli prikladom a vyuzivali socialnu doloZku v existujucej smernici EU o
verejnom obstardvani s ciel'om zabezpecit, aby hospodarske subjekty zapojené do
verejného obstaravania dodrziavali vSetky uplatnite'né povinnosti v oblasti
environmentalneho, socidlneho a pracovného prava stanovené pravom Unie,
vnutroStatnym pravom alebo kolektivnou zmluvou alebo platnymi ustanoveniami
medzinarodného environmentalneho, socidlneho alebo pracovného prava;

6.  zdOraziuje, Ze transparentnost’ a informovanost’ obanov o existencii agentur st
nevyhnutné na zaistenie ich demokratickej zodpovednosti;

7. konStatuje, Ze stredisko Cedefop dostalo jednu pripomienku tykajicu sa zdkonnosti a
spravnosti operacii a jednu tykajicu sa rozpoctového riadenia; konStatuje, Ze organ
ELA dostal dve pripomienky tykajuce sa zakonnosti a spravnosti operacii, tri
pripomienky k systémom riadenia a kontroly a dve pripomienky k rozpoctovému
riadeniu; konstatuje, Ze nadacia ETF dostala dve pripomienky tykajice sa zakonnosti a
spravnosti operacii; konStatuje, Ze agentira EU-OSHA dostala jednu pripomienku
tykajuca sa rozpoctového riadenia; konstatuje, Ze nadacia Eurofound dostala dve
pripomienky tykajiice sa systémov riadenia a kontroly; naliehavo vyzyva agentary EU,
aby prijali potrebné opatrenia s ohl'adom na pripomienky a zlepsili svoje vnitorné
postupy s cielom zabezpecit stilad s platnymi pravidlami;

8.  vita napravné opatrenia, ktoré agentury prijali s oh'adom na pripomienky Dvora

auditorov tykajuce sa plnenia rozpoctu za rozpoctovy rok 2021, a vyzyva agentlry, aby
dokoncili identifikované opatrenia, ktoré su zatial’ otvoren¢;
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9.  vita prehibenie spoluprace medzi agentirami v ramci siete agentur Eurdpskej Gnie
(EUAN), ktora je dolezitou platformou spoluprace medzi agentirami, s cielom zvysit
viditeI'nost’ agentur, identifikovat’ a podporovat’ mozné zvysenie efektivnosti, prinaSat’
pridant hodnotu a zabezpec€it’ efektivnu komunikéaciu medzi agenturami a prisluSnymi
zainteresovanymi stranami so zameranim na spolo¢né vyuzivanie sluzieb, poznatkov a
odbornych znalosti; ocefiuje a podporuje tzku spolupracu medzi agentirami v ramci
posobnosti Vyboru pre zamestnanost’ a socialne veci s cielom zabezpecit’ suCinnost’,
komplementarnost’ a spolocné vyuzivanie zdrojov;

10. vyzyva Komisiu, aby zabezpecila pristup k prislusnému financovaniu na podporu
socialneho dialogu; konstatuje, Ze agentliiry EU zohravaji kl'i€¢ovu tlohu pri podpore
socidlneho dialogu s institiciami EU;,

11. vita oznamenie Komisie s ndzvom ,,Dlhodoba konkurencieschopnost EU: vyhl'ad na
obdobie po roku 2030, ktorého cielom je racionalizovat’ a zjednodusit’ poziadavky na
podavanie sprav o 25 % pre kazdl z ekologickych, digitalnych a hospodarskych
tematickych oblasti, a vyzyva agentiry EU, aby zjednodusili svoje vnutorné postupy, a
znizili tak zbyto€né administrativne zat'aZenie;

12. pripomina, Ze v agenturach sa musi zabezpecit rodova rovnovaha v stlade so
zakladnymi nariadeniami, ktorymi sa zriad’ujt; vyjadruje polutovanie nad tym, Ze vo
viacro&nej stratégii sieti agentir EU (EUAN) na roky 2021 — 2027 nie je zmienka o
rodovej rovnosti; opakovane vyzyva siet EUAN, aby zaclenila rodova rovnost’ do
svojich stratégii, a agentlry, aby zbierali a predkladali udaje o rodovej rovnovahe za
vSetky kategorie riadiacich pracovnikov a zosuladili ambicie agentir s cielom Komisie
dosiahnut’ 50 % rodovu rovnovahu do konca roka 2024 na vSetkych trovniach svojho
riadenia a presadzovali uplatiiovanie hl'adiska rodovej rovnosti vo vSetkych oblastiach;

AD\1296046SK.docx 5/8 PE752.899v04-00

SK



PRILOHA: ZOZNAM SUBJEKTOV ALEBO 0SOB, KTORE SPRAVODAJKYNI
POSKYTLI PODNETY

Spravodajkyna na vlastnt zodpovednost’ vyhlasuje, Ze informacie jej neposkytol ziadny
subjekt ani osoba, ktoré treba uviest’ v tejto prilohe podla ¢lanku 8 prilohy I k rokovaciemu
poriadku.
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