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FORSLAG

Utskottet for sysselséttning och sociala frdgor uppmanar budgetkontrollutskottet att som
ansvarigt utskott infoga foljande forslag 1 det forslag till resolution som antas:

—  medbeaktande av revisionsrittens arsrapport om genomforandet av EU:s budget for
budgetaret 2022,

— med beaktande av Europeiska revisionsrittens arsrapport om EU:s byraer for budgetéret
2022,

—  med beaktande av Eurofounds konsoliderade arliga verksamhetsrapport for 2022,
— med beaktande av Cedefops konsoliderade arliga verksamhetsrapport for 2022,

—  med beaktande av ETF:s konsoliderade arliga verksamhetsrapport for 2022,

— med beaktande av EU-Oshas konsoliderade arliga verksamhetsrapport for 2022,
— med beaktande av ELA:s konsoliderade arliga verksamhetsrapport for 2022.

1.  Europaparlamentet betonar den virdefulla roll som unionens byrder spelar nér det giller
att hjdlpa unionens institutioner att utforma och genomfora politik, sédrskilt genom att
utfora specifika tekniska, vetenskapliga, operativa och administrativa uppgifter.
Parlamentet uppskattar den expertis och det arbete av hog kvalitet som utfors av
Europeiska centrumet for utveckling av yrkesutbildning (Cedefop), Europeiska fonden
for forbéttring av levnads- och arbetsvillkor (Eurofound), Europeiska arbetsmiljobyran
(EU-Osha), Europeiska yrkesutbildningsstiftelsen (ETF) och
Europeiska arbetsmyndigheten (ELA), de byrder som arbetar med sysselséttning,
sociala fragor och inkludering. Parlamentet upprepar i detta avseende behovet av att
utrusta byrderna pa en nivd som stér i proportion till de tilldelade uppgifterna, med ett
tillrackligt antal anstéllda som arbetar under stabila anstéllningsférhéllanden och med
tillrackliga materiella resurser for att garantera hogkvalitativa arbetsvillkor och
forhindra att kunskaper och erfarenheter gar forlorade. Parlamentet upprepar darfor
behovet av att se till att det finns tillrdckligt med personal och finansiella resurser sé att
de kan fortsétta att genomfora sina arbetsprogram med en mycket hog
genomforandegrad. Parlamentet betonar de enskilda byrdernas betydelse och mervarde
inom sina respektive fackomraden liksom deras oberoende. Parlamentet upprepar att det
dven krévs en social dialog av hog kvalitet med néra inblandning av de lokala
personalkommittéerna for att byrderna ska fungera val.

2. Europaparlamentet gldder sig dver att revisionsrétten i sin arsrapport om unionens
byraer for budgetaret 2022 har ldamnat uttalanden utan reservation om tillforlitligheten
1 alla byrders rdkenskaper. Parlamentet noterar att revisionsrétten har lamnat ett
uttalande utan reservation om lagligheten och korrektheten i de inkomster som 1ag till
grund for samtliga byraers rdkenskaper. Parlamentet noterar vidare att revisionsrétten
lamnade uttalanden utan reservation om lagligheten och korrektheten i de utbetalningar
som lag till grund for rikenskaperna for de byrder som arbetar inom omradet
sysselsittning, sociala fragor och social delaktighet.
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3. Europaparlamentet paAminner om att den arliga diskussionen 1 EMPL-utskottet om
byrdernas érliga arbetsprogram och flerériga strategier dr avgorande for att sikerstilla
att programmen och strategierna avspeglar de aktuella politiska prioriteringarna,

1 synnerhet inom ramen for genomforandet av de principer som faststélls i den
europeiska pelaren for sociala rittigheter och uppfyllandet av Portomalen

4.  Europaparlamentet gldder sig 6ver att de verkstillande direktdrerna for ETF, ELA,
Europeiska unionens byra for grundlaggande réttigheter (FRA) och Europeiska
jamstélldhetsinstitutet (EIGE), efter ett formellt beslut av Eurofounds styrelse, deltog
personligen eller foretraddes vid styrelsemétet for forsta gangen och anslot sig till
kollegor frdn EU-Osha och Cedefop, som redan tidigare deltagit i mdtena.

Parlamentet noterar att ett sidant deltagande dr 1 linje med det forstarkta samarbete som
planeras i kommissionens arbetsdokument fran 2019 om utvérderingen av de EU-byraer
som arbetar inom politikomradet sysselsittning och socialpolitik.

Parlamentet uppskattar och uppmuntrar det nira samarbetet mellan de byrder som ingér
1 ansvarsomradet for utskottet for sysselséttning och sociala frigor for att sdkerstélla
synergier, komplementaritet och resursdelning.

5. Europaparlamentet pAminner om att byrderna &r bést kvalificerade att bedoma
resursanvandningen och att de spelar en avgorande roll for att stodja de rétta hillbara
projekten 1 linje med den europeiska grona given. Parlamentet glader sig Gver att nédstan
tvd av tre EU-byréer har upprittat verksamhetsplaner for att forbattra
energieffektiviteten och klimatneutraliteten 1 sin verksamhet. Parlamentet vdlkomnar att
EU-byrdernas nitverk (EUAN) har inrittat en arbetsgrupp for att frimja inférandet av
hallbarhetsrapportering och utbyte av god praxis pa detta omrade.

Parlamentet uppmanar alla byréer att ytterligare forbéttra sina forfaranden for offentlig
upphandling och att foregd med gott exempel och utnyttja den sociala klausulen

1 EU:s befintliga direktiv om offentlig upphandling for att sdkerstilla att ekonomiska
aktorer som ar involverade i offentliga kontrakt uppfyller alla tillampliga mil;j6-,
social- eller arbetsrittsliga skyldigheter som faststélls i unionsrétten, nationell rétt eller
kollektivavtal, eller 1 tillimpliga internationella miljo-, social- eller arbetsrittsliga
bestimmelser.

6.  Europaparlamentet betonar att transparens och medborgarnas medvetenhet om
byrdernas existens dr av storsta vikt for deras demokratiska ansvarsskyldighet.

7.  Europaparlamentet noterar att det gjordes en iakttagelse till Cedefop om
transaktionernas laglighet och korrekthet och en om budgetforvaltningen.
Parlamentet noterar att tva iakttagelser om transaktionernas laglighet och korrekthet,
tre iakttagelser om forvaltnings- och kontrollsystem och tva iakttagelser om
budgetforvaltningen gjordes till ELA. Parlamentet noterar vidare att tva iakttagelser om
transaktionernas laglighet och korrekthet gjordes till ETF, att en iakttagelse om
budgetforvaltningen gjordes till EU-Osha och att tva iakttagelser om forvaltnings- och
kontrollsystem gjordes till Eurofound. Parlamentet uppmanar med kraft EU:s byrder att
vidta nodvéndiga atgéarder for att behandla iakttagelserna och att forbéttra sina interna
forfaranden for att sikerstilla efterlevnad av tillimpliga regler.
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8.  Europaparlamentet vidlkomnar de korrigerande atgirder som byrierna har vidtagit for att
behandla revisionsrittens iakttagelser om genomforandet av budgeten for budgetéret
2021, och uppmanar byraerna att slutfora de identifierade atgarder som fortfarande ar
oavslutade.

9.  Europaparlamentet vilkomnar det fordjupade samarbetet mellan byraerna inom ramen
for EU-byraernas nitverk (EUAN), som é&r en viktig plattform for samarbete mellan
byréerna for att oka deras synlighet, identifiera och frimja mgjliga effektivitetsvinster,
ge mervirde och sikerstilla effektiv kommunikation mellan byrderna och relevanta
intressenter med fokus pa utbyte av tjanster, kunskap och expertis.

Parlamentet uppskattar och uppmuntrar det nira samarbetet mellan de byrder som ingér
1 ansvarsomradet for utskottet for sysselséttning och sociala frigor for att sdkerstélla
synergier, komplementaritet och resursdelning.

10. Europaparlamentet uppmanar kommissionen att sdkerstélla tillgdng till relevant
finansiering for att framja den sociala dialogen. Parlamentet noterar att EU-byréerna
spelar en avgdrande roll for att stirka den sociala dialogen med EU:s institutioner.

11.  Europaparlamentet vilkomnar kommissionens meddelande EU:s konkurrenskraft pa
ldng sikt — efter 2030, som syftar till att rationalisera och forenkla rapporteringskraven
med 25 % for varje gront, digitalt och ekonomiskt temaomrade, och uppmanar
EU-byréerna att rationalisera sina interna forfaranden for att minska onddiga
administrativa bordor.

12.  Europaparlamentet pAminner om att en jimn konsfordelning maste sakerstéllas
1 byréerna i enlighet med deras grundforordningar. Parlamentet beklagar att jamstilldhet
inte ingar i den flerdriga strategin 2021-2027 for EU-byréernas nétverk (EUAN).
Parlamentet upprepar sin uppmaning till EUAN att integrera jamstélldhet i sina
strategier och ber byrderna att samla in och redovisa uppgifter om konsfordelningen for
alla chefskategorier och att anpassa sina ambitioner till kommissionens mél att uppnd en
jamn konsfordelning pa 50 % pa alla chefsnivaer senast i slutet av 2024 och att striva
efter jimstélldhet pé alla omraden.
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BILAGA: ENHETER ELLER PERSONER SOM FOREDRAGANDEN AV
YTTRANDE HAR MOTTAGIT SYNPUNKTER FRAN

Foredraganden forklarar pa eget ansvar att hon inte har fatt information fran nagon enhet eller
person som ska omnidmnas 1 denna bilaga i enlighet med artikel 8 i1 bilaga I till
arbetsordningen.
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INFORMATION OM ANTAGANDET | DET RADGIVANDE UTSKOTTET

Antagande 11.1.2024

Slutomrostning: resultat +: 34
- 2
0: 3

Slutomrostning: nirvarande ledaméter | Jodo Albuquerque, Atidzhe Alieva-Veli, Dominique Bilde, Vilija

Ilan De Basso, Jarostaw Duda, Estrella Dura Ferrandis, Lucia Duri§
Nicholsonové, Cindy Franssen, Helmut Geuking, Elisabetta Gualmini,
Agnes Jongerius, Radan Kanev, Addam Kosa, Katrin Langensiepen,
Elena Lizzi, Sara Matthieu, Jozef Mihal, Max Orville, Dennis Radtke,
Antonio Maria Rinaldi, Mounir Satouri, Monica Semedo, Eugen
Tomac, Romana Tomc, Nikolaj Villumsen, Maria Walsh

Slutomrostning: nirvarande suppleanter | Catherine Amalric, Romeo Franz, Lina Galvez Mufioz

Slutomrostning: nirvarande suppleanter | Chiara Gemma, José Gusmao, Maria Noichl, Carina Ohlsson, Vera Tax
(art. 209.7)
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SLUTOMROSTNING MED NAMNUPPROP | DET ANSVARIGA UTSKOTTET

34 +
ECR Chiara Gemma
NI Adam Koésa
PPE David Casa, Jarostaw Duda, Cindy Franssen, Helmut Geuking, Radan Kanev, Dennis Radtke, Eugen Tomac,

Romana Tomc, Maria Walsh

Renew Atidzhe Alieva-Veli, Catherine Amalric, Jordi Cafias, Lucia Duri§ Nicholsonova, Jozef Mihal, Max Orville,
Monica Semedo

S&D Jodo Albuquerque, Vilija Blinkevicitté, Milan Brglez, Ilan De Basso, Estrella Dura Ferrandis, Lina Géalvez
Muiioz, Elisabetta Gualmini, Agnes Jongerius, Maria Noichl, Carina Ohlsson, Vera Tax

The Left Leila Chaibi

Verts/ALE Romeo Franz, Katrin Langensiepen, Sara Matthieu, Mounir Satouri
2 -

ID Elena Lizzi, Antonio Maria Rinaldi

D Dominique Bilde

The Left José Gusmao, Nikolaj Villumsen
Teckenforklaring:
+ : Ja-rOster
- : Nej-roster

0 : Nedlagda roster
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