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POBUDE

Odbor za zaposlovanje in socialne zadeve poziva Odbor za proračunski nadzor kot pristojni 
odbor, da v svoj predlog resolucije vključi naslednje pobude:

– ob upoštevanju letnega poročila Evropskega računskega sodišča o izvrševanju 
proračuna EU za proračunsko leto 2022,

– ob upoštevanju letnega poročila Evropskega računskega sodišča o agencijah EU za 
proračunsko leto 2022,

– ob upoštevanju konsolidiranega letnega poročila o dejavnostih Evropske fundacije za 
izboljšanje življenjskih in delovnih razmer za leto 2022,

1. je zadovoljen zaradi ugotovitve Evropskega računskega sodišča, da so transakcije, 
povezane z letnimi računovodskimi izkazi Evropske fundacije za izboljšanje 
življenjskih in delovnih razmer (v nadaljnjem besedilu: fundacija) za proračunsko 
leto 2022, zakonite in pravilne ter da je njen finančni položaj na dan 31. decembra 2022 
pošteno predstavljen; 

2. izjemno ceni zelo kakovostno delo fundacije za poglabljanje in širjenje znanja ter 
pripravo z dokazi podprtih strokovnih mnenj, ki podpirata razvoj bolj ozaveščenih 
socialnih, zaposlitvenih in z delom povezanih politik v Evropi, ter ceni pomembno delo 
in dodano vrednost fundacije na tem področju; pozdravlja delovni program fundacije, ki 
predvideva analizo političnih možnosti za boljše delovne pogoje, odnose med 
delodajalci in delojemalci, zaposlovanje in življenjske razmere; je prepričan, da bi lahko 
fundacija odigrala odločilno vlogo pri nadaljnjih analizah pogostejšega dela na daljavo 
in hibridnega dela ter njunega vpliva na ravnovesje med poklicnim in zasebnim 
življenjem ter delovne razmere, pri razširjanju najboljše prakse in ocenjevanju možnih 
rešitev v sklopu politik;

3. ugotavlja, da je proračun fundacije za proračunsko leto 2022 znašal 26 milijonov EUR 
(27 milijonov v letu 2021)1; izraža zadovoljstvo, da je fundacija proračun za leto 2022 
izvršila 100-odstotno (tako kot v letu 2021); poudarja, da je treba fundaciji zagotoviti 
ustrezne človeške in finančne vire, da bo lahko izpolnila svoj mandat ter še naprej 
izvajala svoj delovni program in dosegala visoko stopnjo dokončanja dejavnosti, tudi 
glede na velike izzive zaradi spreminjajočega se delovnega okolja;

4. obžaluje, da je imela fundacija skozi celotno leto 2022 težave zaradi visoke stopnje 
inflacije; ugotavlja, da je bilo zato treba prenesti sredstva iz operativnega proračuna v 
naslov, povezan z osebjem; priznava, da so ciljno usmerjeni prihranki fundaciji 
omogočili, da je uresničila svoj delovni program za leto 2022; 

5. ponovno poudarja, kako pomembni so visokokakovostni podatki, ki jih fundacija 
zagotavlja z orodji za stalno spremljanje, in sicer za oblikovanje politik na podlagi 

1 Podatki o proračunu izhajajo iz letnega poročila Evropskega računskega sodišča o agencijah EU za 
proračunsko leto 2022 in temeljijo na skupnih odobritvah plačil, ki so bile na voljo v proračunskem letu.
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dokazov, zlasti vseevropske raziskave, ki jih izvaja fundacija;

6. ceni vodilno vlogo fundacije pri prizadevanjih za tesno sodelovanje z drugimi 
agencijami Evropske unije, vključno z Evropskim centrom za razvoj poklicnega 
usposabljanja, Evropsko agencijo za varnost in zdravje pri delu, Evropsko fundacijo za 
usposabljanje, Evropskim inštitutom za enakost spolov, Agencijo Evropske unije za 
temeljne pravice, Evropsko agencijo za okolje in Evropskim centrom za preprečevanje 
in obvladovanje bolezni, cilj sodelovanja pa je okrepiti sinergije med temi agencijami in 
preprečiti prekrivanje;

7. ceni tesne delovne odnose fundacije z mednarodnimi organizacijami, kot sta 
Mednarodna organizacija dela (MOD), s katero je bil leta 2022 podpisan nov okvirni 
sporazum o sodelovanju, ter Organizacija za sodelovanje in razvoj (OECD);

8. ceni, da fundacija še naprej gradi na svojih odnosih s Skupnim raziskovalnim 
središčem Evropske komisije in da tesno sodelovanje poteka na področjih digitalizacije 
in novih oblik dela ter spremljanja strukturnih sprememb na trgu dela;

9. ugotavlja, da so bile ugotovljene nekatere pomanjkljivosti v zvezi s postopkom za 
oddajo javnega naročila za mrežne storitve zaradi pomanjkanja jasnega razlikovanja 
med merili za izbor in dodelitev; pozdravlja dejstvo, da je fundacija sprejela ukrepe, da 
bi ustrezno popravila svoje predloge za razpise;

10. obžaluje, da so bile leta 2022 ugotovljene nekatere pomanjkljivosti pri programu prakse 
v fundaciji v zvezi s posodobitvijo prejemkov praktikantov, zaradi česar je bil 16 
zadevnim praktikantom izplačan znesek, ki je bil 3.330 EUR nižji od zneska, do 
katerega so bili upravičeni; pozdravlja dejstvo, da je fundacija izvedla potrebne 
popravke, potem ko je prilagodila izplačila praktikantom od oktobra 2022; ceni tudi 
dejstvo, da je fundacija ustrezno posodobila svoja pravila za leto 2023, da bi se v 
prihodnje izognila takšnim težavam;

11. izreka pohvalo fundaciji, ker je pripravila poslovni načrt za izboljšanje energijske 
učinkovitosti in podnebne nevtralnosti svojih dejavnosti;

12. na osnovi razpoložljivih podatkov predlaga, da se izvršnemu direktorju fundacije podeli 
razrešnica glede izvrševanja proračuna fundacije za proračunsko leto 2022.
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PRILOGA: SUBJEKTI ALI OSEBE,
OD KATERIH JE PRIPRAVLJAVKA MNENJA PREJELA PRISPEVKE

Pripravljavka mnenja kot izključno pristojna izjavlja, da ni prejela nobenih prispevkov od 
subjektov ali oseb, ki bi jih bilo treba navesti v tej prilogi v smislu člena 8 Priloge I 
Poslovnika.
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