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ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ

Η Επιτροπή Απασχόλησης και Κοινωνικών Υποθέσεων καλεί την Επιτροπή Ελέγχου του 
Προϋπολογισμού, που είναι αρμόδια επί της ουσίας, να συμπεριλάβει στην πρόταση 
ψηφίσματός της τις ακόλουθες προτάσεις:

– έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ευρωπαϊκού Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με 
την εκτέλεση του προϋπολογισμού της ΕΕ για το οικονομικό έτος 2022,

– έχοντας υπόψη την ετήσια έκθεση του Ευρωπαϊκού Ελεγκτικού Συνεδρίου σχετικά με 
τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 2022,

– έχοντας υπόψη την ενοποιημένη ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων του EU-OSHA για το 
2022,

1. εκφράζει την ικανοποίησή του διότι το Ευρωπαϊκό Ελεγκτικό Συνέδριο («το Ελεγκτικό 
Συνέδριο») χαρακτήρισε νόμιμες και κανονικές τις υποκείμενες πράξεις των ετήσιων 
λογαριασμών του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια και την Υγεία στην 
Εργασία («ο Οργανισμός») για το οικονομικό έτος 2022, και διότι οι λογαριασμοί αυτοί 
παρέχουν εύλογη εικόνα της οικονομικής του κατάστασης στις 31 Δεκεμβρίου 2022· 

2. σημειώνει ότι ο προϋπολογισμός του Οργανισμού για το οικονομικό έτος 2022 ήταν 
22 εκατ. ευρώ (ποσό ίδιο με το 2021)1· εκφράζει την ικανοποίησή του διότι το ποσοστό 
εκτέλεσης του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το 2022 ήταν 98,7 %· επισημαίνει 
την ανάγκη να συνεχίσουν να εξασφαλίζονται επαρκείς ανθρώπινοι και οικονομικοί 
πόροι που θα επιτρέπουν στον Οργανισμό να συνεχίσει να εκπληρώνει την εντολή του 
και να υλοποιεί το πρόγραμμα εργασίας του με πολύ υψηλό ποσοστό ολοκλήρωσης των 
δραστηριοτήτων·

3. αναγνωρίζει το γεγονός ότι, λόγω των υψηλών ποσοστών πληθωρισμού, το 2022 
χαρακτηρίστηκε από σημαντική αύξηση του μισθολογικού κόστους του προσωπικού 
και διαφόρων άλλων υπηρεσιών, όπως οι δαπάνες μίσθωσης και διαχείρισης 
εγκαταστάσεων, η προμήθεια φυσικού αερίου και ηλεκτρικής ενέργειας, και άλλες 
διοικητικές λειτουργίες·

4. εκτιμά τις δραστηριότητες του Οργανισμού που αποσκοπούν στην ανάπτυξη, τη 
συλλογή και την παροχή αξιόπιστων και συναφών πληροφοριών, αναλύσεων και 
εργαλείων για τις εθνικές και τις ενωσιακές προτεραιότητες στον τομέα της 
επαγγελματικής ασφάλειας και υγείας και συμβάλλουν στην πολιτική της Ένωσης για 
την προώθηση υγιεινών και ασφαλών εργασιακών χώρων σε ολόκληρη την Ένωση· 
σημειώνει ειδικότερα τον ρόλο που μπορεί να διαδραματίσει ο Οργανισμός στην 
υποστήριξη των εθνικών και ενωσιακών οργανισμών που συμμετέχουν στη χάραξη και 
την εφαρμογή πολιτικών στον τομέα αυτό· πιστεύει ότι ο Οργανισμός μπορεί να 
παράσχει χρήσιμες πληροφορίες σχετικά με τον αντίκτυπο της τηλεργασίας και της 
ψηφιοποίησης της εργασίας σε μια Ευρώπη μετά την πανδημία COVID-19 τόσο για 

1 Αυτά τα αριθμητικά στοιχεία του προϋπολογισμού προέρχονται από την ετήσια έκθεση του ΕΕΣ σχετικά με 
τους οργανισμούς της ΕΕ για το οικονομικό έτος 2022 και βασίζονται στο σύνολο των διαθέσιμων πιστώσεων 
πληρωμών κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους.
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τους εργοδότες όσο και για τους εργαζομένους·

5. εκτιμά τη συνεχιζόμενη σημαντική συμβολή του Οργανισμού, μέσω διαφόρων 
δράσεων τις οποίες υλοποιεί μεμονωμένα ή σε συνεργασία με άλλους, για πιο ασφαλείς 
και υγιεινούς χώρους εργασίας για κάθε εργαζόμενο στην Ευρώπη, ανεξάρτητα από το 
μέγεθος της εταιρείας ή το είδος της σύμβασης, σε συνέχεια της παγκόσμιας 
υγειονομικής κρίσης που προκλήθηκε από την πανδημία COVID-19· συγχαίρει τον 
Οργανισμό για τα θετικά αποτελέσματα που επιτεύχθηκαν, και επικροτεί εν προκειμένω 
την έρευνα του Οργανισμού η οποία εστίασε ιδίως στον αντίκτυπο της πανδημίας στους 
ψυχοκοινωνικούς κινδύνους και την ψυχική υγεία· επισημαίνει τον εξέχοντα ρόλο που 
έχει δοθεί στον Οργανισμό όσον αφορά την εφαρμογή των αρχών που κατοχυρώνονται 
στον ευρωπαϊκό πυλώνα κοινωνικών δικαιωμάτων και την επίτευξη των στόχων του 
Πόρτο·

6. σημειώνει με ικανοποίηση το σημαντικό έργο που ανατέθηκε στον Οργανισμό εντός 
του στρατηγικού πλαισίου της ΕΕ για την υγεία και την ασφάλεια στην εργασία κατά 
την περίοδο 2021-2027 και τον τρόπο με τον οποίον επιτελέστηκε· χαιρετίζει την 
ισχυρή δέσμευση του Οργανισμού να υλοποιήσει την προσέγγιση «Όραμα για 
μηδενικές απώλειες» όσον αφορά τους θανάτους που σχετίζονται με την εργασία, την 
ψυχική υγεία στην εργασία, καθώς και τον αντίκτυπο των κυμάτων καύσωνα και της 
κλιματικής αλλαγής στην υγεία και την ασφάλεια των εργαζομένων·

7. επιδοκιμάζει τον Οργανισμό για τη διασφάλιση της επιχειρησιακής συνέχειας χάρη 
στην ταχεία αναδιοργάνωση, τον επανακαθορισμό των προτεραιοτήτων και την 
ανακατανομή των πόρων ώστε να αντιμετωπίσει την καθυστέρηση στον διορισμό νέου 
εκτελεστικού διευθυντή·

8. εκτιμά τη συνεργασία με άλλους οργανισμούς της ΕΕ με στόχο την ανταλλαγή 
εμπειρογνωσίας και μεθοδολογιών, καθώς και την από κοινού επίτευξη 
αποτελεσμάτων· επικροτεί το γεγονός ότι ο Οργανισμός έχει εφαρμόσει πλήρως το 
σχέδιο δράσης που εγκρίθηκε ως απάντηση στην αξιολόγηση του EU-OSHA, του 
Ευρωπαϊκού Ιδρύματος για τη Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης και Εργασίας 
(Eurofound), του Ευρωπαϊκού Ιδρύματος Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και του 
Ευρωπαϊκού Κέντρου για την Ανάπτυξη της Επαγγελματικής Κατάρτισης (Cedefop)·

9. σημειώνει τις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου όσον αφορά τη δημοσιονομική 
διαχείριση, και καλεί τον Οργανισμό να λάβει τα αναγκαία μέτρα για την αντιμετώπιση 
των παρατηρήσεων· 

10. επικροτεί ωστόσο το γεγονός ότι ο Οργανισμός ολοκλήρωσε τις ενέργειες που ανέλαβε 
ως προς τις παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου για τη διαδικασία δημόσιων 
συμβάσεων, σχετικά με την εκτέλεση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 
2021·

11. συγχαίρει τον Οργανισμό για το γεγονός ότι κατάρτισε ένα εταιρικό σχέδιο για τη 
βελτίωση της ενεργειακής απόδοσης και της κλιματικής ουδετερότητας των 
δραστηριοτήτων του·

12. συνιστά, βάσει των διαθέσιμων στοιχείων, να χορηγηθεί απαλλαγή στον προσωρινό 
εκτελεστικό διευθυντή του Ευρωπαϊκού Οργανισμού για την Ασφάλεια και την Υγεία 
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στην Εργασία όσον αφορά την εκτέλεση του προϋπολογισμού του Οργανισμού για το 
οικονομικό έτος 2022.
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ: ΟΝΤΟΤΗΤΕΣ Ή ΠΡΟΣΩΠΑ ΠΟΥ ΚΑΤΕΘΕΣΑΝ ΤΙΣ ΕΙΣΗΓΗΣΕΙΣ 
ΤΟΥΣ ΣΤΗ ΣΥΝΤΑΚΤΡΙΑ ΤΗΣ ΓΝΩΜΟΔΟΤΗΣΗΣ

Η συντάκτρια της γνωμοδότησης δηλώνει, υπό την αποκλειστική της ευθύνη, ότι δεν έλαβε 
εισηγήσεις από καμία οντότητα ή πρόσωπο που πρέπει να αναφερθεί στο παρόν παράρτημα 
σύμφωνα με το άρθρο 8 του παραρτήματος Ι του Κανονισμού.
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