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ETTEPANEKUD

Tööhõive- ja sotsiaalkomisjon palub vastutaval eelarvekontrollikomisjonil lisada oma 
resolutsiooni ettepanekusse järgmised ettepanekud:

– võttes arvesse Euroopa Kontrollikoja aastaaruannet eelarveaasta 2022 ELi eelarve 
täitmise kohta,

– võttes arvesse Euroopa Kontrollikoja aastaaruannet ELi asutuste eelarveaasta 2022 
kohta,

– võttes arvesse Euroopa Tööjõuameti 2022. aasta konsolideeritud tegevusaruannet,

1. väljendab rahulolu selle üle, et Euroopa Kontrollikoja (edaspidi „kontrollikoda“) 
kinnituse kohaselt on Euroopa Tööjõuameti (edaspidi „amet“) eelarveaasta 2022 
raamatupidamise aastaaruande aluseks olevad tehingud seaduslikud ja korrektsed ning 
ameti finantsseisundist 31. detsembri 2022. aasta seisuga on antud õiglane pilt;

2. märgib, et 2022. aasta oli esimene aasta pärast seda, kui amet saavutas 2021. aasta mais 
rahalise sõltumatuse, ja et amet on endiselt kasvuetapis, jõudes täisressurssideni alles 
2024. aastal; peab tervitatavaks, et ameti 2022. aasta eelarve oli 54 miljonit eurot (2021. 
aastal 31 miljonit eurot)1; väljendab rahulolu selle üle, et ameti 2022. aasta eelarve 
täideti 97 % ulatuses (2021. aastal 95,8 %); märgib siiski murega, et kättesaadavate 
2022. aasta kulukohustuste assigneeringute 2023. aastasse ülekandmise määr on kõrge, 
mis on vastuolus eelarve aastasuse põhimõttega ja võib osutada struktuursetele 
probleemidele eelarvemenetluses ja eelarve täitmise tsüklis; rõhutab vajadust tagada ka 
edaspidi piisavad inim- ja rahalised ressursid, mis võimaldaksid ametil täita oma 
volitusi ja rakendada oma tööprogrammi ka tulevikus nii, et selle tegevuste 
lõpuleviimise määr oleks väga kõrge;

3. tunnustab asjaolu, et amet reageeris kiiresti Venemaa Ukraina-vastase agressioonisõja 
eest põgenevate inimeste olukorrale ning rakendas teavitus- ja täitemeetmeid, mis 
keskendusid liikmesriikide toetamisele nende haavatavate inimeste kaitsmisel 
deklareerimata töö ja ärakasutamise ohu eest töökohal;

4. tunnustab ameti tööd, mille eesmärk on aidata liikmesriikidel ja komisjonil tagada 
tööjõu liikuvust käsitlevate liidu õigusnormide õiglane ja tulemuslik täitmine ja 
sotsiaalkindlustussüsteemide koordineerimine ning hõlbustada Euroopas tulemuslikku 
tööjõu liikuvust Euroopa tööturuasutuste võrgustiku (EURES) tegevuse kaudu, muutes 
siseturust saadava kasu saamise kodanikele ja äriühingutele lihtsamaks; väljendab 
sellega seoses heameelt ameti nelja töörühma töö üle, mis tegelevad teabe, kontrolli, 
vahendamise ja tööga, mis puudutab Euroopa platvormi deklareerimata töö vastase 
tegevuse alase koostöö edendamiseks;

5. märgib, et amet ei ole veel saavutanud oma täielikku tegevuspotentsiaali; rõhutab, et 
2022. aasta lõpus oli ajutiste töötajate (lähetatud riiklikud eksperdid ja ajutised töötajad) 

1 Need eelarvesummad on võetud kontrollikoja aastaaruandest ELi asutuste eelarveaasta 2022 kohta ja 
põhinevad eelarveaastal kasutada olevate maksete assigneeringute kogusummal.
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osakaal ametis 58 %, mis on kõigi ELi detsentraliseeritud ametitega võrreldes suurim 
osakaal; kordab oma varasemaid üleskutseid muuta 152 lähetatud riikliku eksperdi 
ametikohta ajutise teenistuja ametikohaks, et tagada ametile piisav personal oma 
ülesannete jätkuvaks täitmiseks; märgib, et suur sõltuvus ajutistest töötajatest toob kaasa 
korrapärase suure tööjõu voolavuse, millega kaasneb oht kaotada eksperditeadmised 
(eriteadmised, sidusrühmadega loodud kontaktvõrgustikud), mis võib negatiivselt 
mõjutada Euroopa Tööjõuameti tegevussuutlikkust; märgib, et suur tööjõu voolavus 
võib mõjutada ka talitluspidevust ja mõjutada negatiivselt Euroopa Tööjõuameti üldist 
tulemuslikkust;

6. märgib, et ameti üks eesmärke on soodustada ja süvendada liikmesriikide koostööd liidu 
asjaomaste õigusaktide täitmise tagamisel kogu liidus, sealhulgas kooskõlastatud ja 
ühiste kontrollide hõlbustamine; ootab komisjoni 2024. aastal antavat hinnangut ameti 
tulemuslikkuse kohta seoses tema eesmärkide, volituste ja ülesannetega; märgib, et selle 
hinnangu põhjal võib komisjon vajaduse korral esitada seadusandlikud ettepanekud 
ameti tegevusvaldkonna läbivaatamiseks;

7. märgib murega, et kontrollikoda teatas puudustest riigihankemenetlustes, eelkõige 
seoses tehingute seaduslikkuse ja korrektsusega, kui leping sõlmiti pakkumuse tegijaga, 
kelle finantspakkumus ületas maksimaalset eelarvet rohkem kui 100 %; kutsub ametit 
üles veelgi parandama oma riigihankemenetlusi, et tagada kohaldatavate õigusnormide 
ja finantsreeglite täielik järgimine ning parim hinna ja kvaliteedi suhe; kutsub ametit 
üles näitama eeskuju ja kasutama kehtiva ELi riigihangete direktiivi sotsiaalklauslit 
tagamaks, et riigihankelepingutega seotud ettevõtjad täidavad kõiki keskkonna-, 
sotsiaal- ja tööõiguse valdkonnas kohaldatavaid kohustusi, mis on kehtestatud liidu 
õiguse, riigisisese õiguse või kollektiivlepinguga või kohaldatavate rahvusvaheliste 
keskkonna-, sotsiaal- või tööõiguse sätetega;

8. peab kahetsusväärseks, et kontrollikoda leidis ameti juhtimis- ja kontrollisüsteemides 
süstemaatilisi puudusi, eelkõige seoses riiklikele ekspertidele ja riiklikele 
kontaktametnikele päevaraha ja igakuiste hüvitiste maksmisega; võtab teadmiseks, et 
amet on alates 2023. aastast tugevdanud lähetatud ekspertide toimiku haldamist ja 
kontrolli; väljendab heameelt selle üle, et amet tunnustab kontrollikoja tähelepanekuid 
ja on võtnud kohustuse need puudused kiiresti kõrvaldada;

9. rõhutab, et hoolimata asjaolust, et amet on loodud rasketes tingimustes, tegutsevad 
töötajad väga aktiivselt; rõhutab siiski, et töötajad vajavad inimressursside valdkonnas 
tuge, ning kutsub ametit üles võtma vajalikke meetmeid töötervishoiu ja tööohutuse 
tagamiseks, sealhulgas töötajate koolitamine ja teave olemasolevate 
tervishoiusüsteemide kättesaadavuse kohta;

10. märgib, et amet kuulub nende ELi asutuste hulka, kes ei ole veel koostanud asutuse 
tegevuskava selleks, et parandada oma tegevuse energiatõhusust ja kliimaneutraalsust;

11. ergutab ametit arendama aktiivset koostööd teiste ametitega ja andma Euroopa 
Parlamendile tehtud edusammudest korrapäraselt aru;

12. soovitab olemasolevate andmete põhjal anda heakskiidu Euroopa Tööjõuameti 

2 EMPL-komisjoni arvamus Euroopa Tööjõuameti eelarve täitmisele heakskiidu andmise kohta
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tegevdirektori tegevusele ameti 2022. aasta eelarve täitmisel.
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LISA: ÜKSUSED VÕI ISIKUD,
KELLELT ARVAMUSE KOOSTAJA SAI SISENDMATERJALI

Arvamuse koostaja kinnitab oma ainuvastutusel, et ei saanud mingit sisendmaterjali üksuselt 
või isikult, kes tuleks kodukorra I lisa artikli 8 kohaselt käesolevas lisas ära märkida.
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