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SUGGESTIES

De Commissie werkgelegenheid en sociale zaken verzoekt de bevoegde Commissie
begrotingscontrole onderstaande suggesties in haar ontwerpresolutie op te nemen:

— gezien het jaarverslag van de Europese Rekenkamer over de uitvoering van de EU-
begroting voor het begrotingsjaar 2022,

— gezien het jaarverslag van de Europese Rekenkamer over de EU-agentschappen
betreffende het begrotingsjaar 2022,

— gezien het geconsolideerd jaarlijks activiteitenverslag 2022 van Cedefop,

1. spreekt zijn tevredenheid uit over het feit dat de Europese Rekenkamer (hierna: “de
Rekenkamer”) heeft verklaard dat de onderliggende verrichtingen bij de jaarrekening
van het Europees Centrum voor de ontwikkeling van de beroepsopleiding (hierna:
“Cedefop”) voor het begrotingsjaar 2022 wettig en regelmatig zijn en dat de financiéle
situatie van Cedefop per 31 december 2022 getrouw is weergegeven,;

2. isingenomen met de verhoging van de begroting van Cedefop voor het
begrotingsjaar 2022 tot 26 miljoen EUR (25 miljoen EUR in 2021)!; spreekt zijn
tevredenheid uit over het feit dat Cedefop in wezen al zijn beschikbare middelen heeft
gebruikt, met een totaal uitvoeringspercentage van de begroting van 99,98 %;

3. waardeert de activiteiten en de hoge kwaliteit van het werk van Cedefop op het gebied
van onderzoek, analyse, technisch advies en deskundigheid met betrekking tot het
beleid inzake beroepsonderwijs en -opleiding, kwalificaties en vaardigheden met het
oog op het bevorderen van kwalitatief hoogwaardige opleidingen die afgestemd zijn op
de behoeften van individuele personen en de arbeidsmarkt; benadrukt dat moet blijven
worden gezorgd voor toereikende personele en financi€le middelen die Cedefop in staat
stellen zijn mandaat uit te oefenen en zijn werkprogramma met een hoog
uitvoeringspercentage te blijven uitvoeren;

4.  is ingenomen met het ondersteunende werk van Cedefop bij het analyseren van de
impact van de pandemie en de digitale transitie op de aanpassing van
ondernemerspraktijken aan de nieuwe realiteiten van de arbeidsmarkt van de Unie,
bijvoorbeeld door middel van de Europese COVID-19-bedrijfsenquéte in samenwerking
met Eurofound; is voorts ingenomen met de rol van Cedefop bij het verzamelen en
verspreiden van onderzoek naar de vaardighedenmismatches; wijst in dit verband op de
prognoses inzake sectorale vaardigheden van Cedefop, wat getuigt van een
toekomstgerichte benadering om te achterhalen welke vaardigheidsprofielen nodig zijn
voor de dubbele transitie;

5. herinnert eraan dat Cedefop een belangrijke rol vervult bij het garanderen dat digitale
vaardigheden overal in de Unie in beroepsonderwijs en -opleiding worden geintegreerd,

! Deze begrotingscijfers zijn afkomstig uit het jaarverslag van de Rekenkamer over de EU-agentschappen
betreffende het begrotingsjaar 2022 en zijn gebaseerd op de totale betalingskredieten die tijdens het
begrotingsjaar beschikbaar waren.
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10.

11.

12.

en bij het toezien op de opvolging en de impact van de aanbevelingen van de Raad
inzake de vaardighedenagenda voor Europa, beroepsonderwijs en -opleiding voor
duurzaam concurrentievermogen, sociale rechtvaardigheid en veerkracht en het
actieplan voor digitaal onderwijs;

merkt op dat als gevolg van de hoge inflatiepercentages en de daarmee gepaard gaande
loonaanpassing, loonsverhogingen hoger uitvielen dan de oorspronkelijke prognoses en
dat dit, in combinatie met een verhoging van de aanpassingscoéfficiént, heeft geleid tot
een beperking van de flexibiliteit wat betreft de toekenning van extra middelen voor de
kernactiviteiten;

feliciteert Cedefop met zijn inzet voor het Europees Jaar van de jeugd en met het feit dat
het samen met Eurofound succesvol leiding heeft gegeven aan het evenement “Youth
first! Employment, skills and social policies that work for young Europeans in times of
uncertainty”, dat in september 2022 is georganiseerd door het Europees Parlement in
samenwerking met vijf agentschappen; stelt het op prijs dat het evenement een extra
gelegenheid bood om te discussiéren over jeugdbeleid en de kansen en uitdagingen
waar jongeren mee te maken krijgen op het gebied van werkgelegenheid,
arbeidsomstandigheden, welzijn en geestelijke gezondheid;

betreurt dat de Rekenkamer onregelmatigheden heeft vastgesteld in verband met de
betaling van dagvergoedingen door Cedefop aan twee gedetacheerde nationale
deskundigen (GND’s) die bij het Centrum in dienst zijn; erkent dat Cedefop dergelijke
onregelmatigheden heeft vastgesteld en gedocumenteerd in het register van niet-
naleving en de situatie heeft verholpen na extern juridisch advies te hebben
ingewonnen; juicht toe dat Cedefop zijn regels zodanig wil wijzigen dat GND’s die van
woonplaats moeten veranderen en naar Thessaloniki moeten verhuizen, in aanmerking
kunnen komen voor toelagen, aangezien dit ook de gelijke behandeling van GND’s zou
waarborgen, ongeacht hun nationaliteit;

betreurt dat de Rekenkamer opmerkingen diende te maken over het begrotingsbeheer,
met name dat de methode voor de berekening van de bijdragen niet correct werd
toegepast, en verzoekt Cedefop zijn interne procedures in dit opzicht te verbeteren;

prijst Cedefop ervoor dat het een bedrijfsplan heeft opgesteld om de energie-efficiéntie
en klimaatneutraliteit van zijn activiteiten te verbeteren;

is ingenomen met het feit dat Cedefop alle maatregelen heeft voltooid die zijn genomen
naar aanleiding van de opmerkingen van de Rekenkamer met betrekking tot de
uitvoering van de begroting voor het begrotingsjaar 2021;

beveelt op grond van de beschikbare gegevens aan de uitvoerend directeur van het
Europees Centrum voor de ontwikkeling van de beroepsopleiding kwijting te verlenen
voor de uitvoering van de begroting van Cedefop voor het begrotingsjaar 2022.
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BIJLAGE: ENTITEITEN WAARVAN OF PERSONEN VAN WIE
DE RAPPORTEUR VOOR ADVIES INPUT HEEFT ONTVANGEN

De rapporteur verklaart onder haar exclusieve verantwoordelijkheid, geen input te hebben
ontvangen van een entiteit of persoon die overeenkomstig artikel 8 van bijlage I bij het
Reglement in deze bijlage moet worden vermeld.
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